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Capa em formato vertical com fundo branco. No centro,

em letras maiores, vem o título "Plano de Ações 2024"

em azul. Acima, no canto superior esquerdo, o símbolo

do TRE-MA colorido, um retângulo vertical cortado em um

trapézio amarelo na parte superior e um triângulo

retângulo verde na parte inferior, sobreposto ao

trapézio, tem-se um círculo azul, fazendo alusão à

bandeira do Brasil. Ao lado do símbolo do TRE, no

centro, o símbolo internacional de acessibilidade, que

consiste em uma figura humana dentro de um círculo; sua

cabeça, mãos e pés são circunferências menores e logo

embaixo o nome da Comissão Permanente de Acessibilidade

e Inclusão do TRE-MA.

Abaixo do título, na parte inferior da capa e em

cima da ponta aparente de um círculo azul, há a

ilustração de cinco pessoas com deficiências

diversas. Da esquerda para a direita: um rapaz de

cabelo castanho e camisa amarela em uma cadeira de

rodas; uma moça de cabelos loiros, óculos escuros e

bengala; um menino ruivo de cabelos curtos, óculos,

com um caderno na mão e uma prótese no pé esquerdo;

uma garota alta de cabelos curtos escuros, mochila

rosa, camisa clara e com uma prótese no braço

direto: uma rapaz loiro de cabelos curtos, camisa

rosa e duas moletas.



O TRE-MA se preocupa com a acessibilidade desde 2012,
quando criou um programa para isso.

Com as novas leis, o programa precisou ser atualizado
e, em 2018, criamos uma comissão com juízes e
servidores (com e sem deficiência) para cuidar da
acessibilidade.

Essa comissão segue as regras de composição da
Resolução CNJ nº 401/2021 e da Resolução TRE-MA nº
10.157/2023.

Posto isso, foi elaborado um plano de ações que
relaciona o que a comissão planejou para melhorar a
acessibilidade no TRE-MA e em seu processo eleitoral,
no ano de 2024, com foco em ajudar pessoas com
deficiência ou com dificuldade de locomoção. 

As ações foram escolhidas pensando na urgência e no
orçamento disponível visando promover a inclusão e a
acessibilidade no ambiente de trabalho, capacitando  
a força de trabalho para a criação de um ambiente
mais justo e igualitário para servidores com
deficiência, bem como desmistificar estereótipos e
preconceitos relacionados à deficiência, promovendo o
respeito e a valorização da diversidade, conhecendo a
legislação e as normas técnicas relacionadas à
acessibilidade e à inclusão de pessoas com
deficiência.

Assim, teremos um corpo funcional mais consciente e
engajado na promoção da inclusão e da acessibilidade
no TRE-MA.
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Projeto/Ação nº 1 
Nome: Locais de votação com acessibilidade
Objetivo: Oferecer acessibilidade ao eleitorado do Maranhão no máximo de de locais
de votação possíveis.
Orçamento: Não há necessidade de orçamento por parte do TRE-MA

Etapas
Unidade

Responsável
Data de

Início
Data
Final

Processo
Status de

Andamento

Solicitar às
zonas o

preenchiment
o de

questionário
sobre os locais

de votação
sem

acessibilidade
via SEI

NSA/COIMC/
CRE

17/7/23 30/10/23

0009905-
26.2023.6.27.80
00 e 0006540-
27.2024.6.27.80

00

CONCLUÍDO

Reuniões com
autoridades

e/ou
representante

s das
prefeituras

15/04/24 30/04/24 CONCLUÍDO

Celebração de
Acordo de

Cooperação
entre TRE,

SEDUC,
FAMEM,

SEDIHPOP e
SEMED.

15/04/24 30/04/24 CONCLUÍDO

Executar plano
de trabalho

com os
partícipes

15/04/24 06/10/24 CONCLUÍDO



Etapas
Unidade

Responsável
Data de

Início
Data
Final

Processo
Status de

Andamento

Reunião com
os Chefes de

Cartório

NSA/COIMC/
CRE

15/05/24 20/05/24

0009905-
26.2023.6.27.8
000 e
0006540-
27.2024.6.27.8
000

CONCLUÍDO

Levantament
o do

quantitativo
dos locais de
votação com

acessibilidade
pelas ZE's no

dia da eleição

15/09/24 15/11/24 CONCLUÍDO

Calcular
estimativa e

publicar
notícia

16/11/24 15/12/24 CONCLUÍDO



Projeto/Ação nº 2
Nome: Coordenadores de Acessibilidade
Objetivo: Recrutar voluntários para serem coordenadores de acessibilidade nas eleições;
Regulamentar e instruir sobre o tema; Capacitar voluntários para a função Coordenador
de Acessibilidade; E Capacitar voluntários para a função Coordenador de Acessibilidade.
Orçamento: Não há necessidade de orçamento por parte do TRE-MA

Etapas
Unidade

Responsável
Data de

Início
Data Final Processo

Status de
Andamento

Providenciar a
criação da

página e do
formulário de
inscrição na

internet

NSA/COIMC/C
RE/ZONAS/SE

CAP
1/6/23 30/07/24

0009905-
26.2023.6.27.800

0; 0013633-
75.2023.6.27.800

0

CONCLUÍDO

Fazer a
campanha e
panfletagem
no dia "D do
Voluntário" a
ser definido
pela COIMC

CONCLUÍDO

Celebração de
Convênio com

o IDEA
CONCLUÍDO

Elaborar
minuta de
resolução

NSA 1/6/24 10/7/24
0012701-

53.2024.6.27.800
0

CONCLUÍDO

https://sei.tre-ma.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=2125471&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=1103805&infra_hash=81c8ccc1b7fa1e1474cb0f722a64f98fe0f169b0c85c3a589584699460fb034d
https://sei.tre-ma.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=2125471&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=1103805&infra_hash=81c8ccc1b7fa1e1474cb0f722a64f98fe0f169b0c85c3a589584699460fb034d
https://sei.tre-ma.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=2125471&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=1103805&infra_hash=81c8ccc1b7fa1e1474cb0f722a64f98fe0f169b0c85c3a589584699460fb034d


Etapas
Unidade

Responsável
Data de

Início
Data
Final

Processo
Status de

Andamento

Elaborar
treinamento

para os
coordenadores

NSA/CODES
/SECAP

10/01/24 30/11/24
0013633-

75.2023.6.27.80
00

CONCLUÍDO

Capacitação
on-line e ao

vivo para
Coordenadores

de
Acessibilidade

de 20 zonas
eleitorais

NSA 01/09/24 30/09/24
0019690-

75.2024.6.27.80
00

CONCLUÍDO

Projeto/Ação nº 3
Nome: Justiça Eleitoral para todas as raças
Objetivo: Promover a equidade racial e a inclusão de grupos sub-representados no
sistema de justiça eleitoral do Maranhão, por meio da análise, capacitação e
implementação de práticas que assegurem a diversidade e a justiça no âmbito
eleitoral.
Orçamento: Não há necessidade de orçamento por parte do TRE-MA

Etapas
Unidade

Responsável
Data de

Início
Data
Final

Processo
Status de

Andamento

Fazer a
Gamificação
sobre Equid.

Racial

NSA/SGP

01/01/24 30/06/25

0009976-
28.2023.6.27.80

00

CONCLUÍDO

Elaborar e
divulgar

cartilhas sobre
o tema

CONCLUÍDO



Projeto/Ação nº 4
Nome: Transformando nossos Espaços
Objetivo: Capacitar mulheres de instituição filantrópica sobre organizar espaços
domésticos e escritórios. Incluindo-as nesse assunto que, na maioria das vezes, é
oferecido para mulheres de classe média em diante.
Orçamento: 350,00

Etapas
Unidade

Responsável
Data de

Início
Data
Final

Processo
Status de

Andamento

Fazer visita ao
Instituto

Semeando
Vida para

fechamento
da parceria

NSA/COFIN

01/04/24 10/04/24

0006343-
72.2024.6.27.80

00

CONCLUÍDO

Elaborar o
escopo do

projeto
04/04/24 15/04/24 CONCLUÍDO

Solicitar
Suprimentos

de Fundos
12/04/24 15/04/24 CONCLUÍDO

Etapas
Unidade

Responsável
Data de

Início
Data
Final

Processo
Status de

Andamento

Enviar
informativos ao
Tribunal sobre

o assunto

NSA/SGP 01/01/24 16/12/24
0009976-

28.2023.6.27.80
00

CONCLUÍDO



Projeto/Ação nº 5
Nome: Visita Técnica ao TSE
Objetivo: Levar necessidades deste TRE e se aprofundar quanto ao tema conforme
conhecimento e práticas do TSE.
Orçamento: Despesas com diárias e passagens aéreas

Etapas
Unidade

Responsável
Data de

Início
Data
Final

Processo
Status de

Andamento

Fazer visita ao
TSE, na área

de
acessibilidade

e inclusão,
para tratar

das questões
relacionadas a

esse tema.

NSA/DG/ASC
ER

29/04/24 06/05/24
0006895-

37.2024.6.27.80
00

CONCLUÍDO

Etapas
Unidade

Responsável
Data de

Início
Data
Final

Processo
Status de

Andamento

Alinhar com o
Semeando

Vida a data,
espaço e

demais itens
para o dia da

palestra. NSA/COFIN

15/04/24 30/04/24

0006343-
72.2024.6.27.80

00

CONCLUÍDO

Solicitar carro e
fotógrafo

15/05/24 16/05/24 CONCLUÍDO

Dá a palestra 17/05/24 17/05/24 CONCLUÍDO



Projeto/Ação nº 6
Nome: Visita Técnica ao TSE para gravação de vídeo para inserção em curso sobre
acessibilidade voltado aos magistrados
Objetivo: Levar necessidades deste TRE e se aprofundar quanto ao tema conforme
conhecimento e práticas do TSE.
Orçamento: Despesas com diárias e passagens aéreas

Etapas
Unidade

Responsável
Data de

Início
Data
Final

Processo
Status de

Andamento

Fazer visita ao
TSE, na área

de
acessibilidade

e inclusão,
para tratar

das questões
relacionadas a

esse tema.

NSA/DG/ASC
ER

29/10/24 30/10/24 CONCLUÍDO

Projeto/Ação nº 7
Nome: Prorrogação do Contrato n° 90/2022 - Libras
Objetivo: Garantir acessibilidade no processo eleitoral.
Orçamento: 60.048,13

Etapas
Unidade

Responsável
Data de

Início
Data
Final

Processo
Status de

Andamento

Solicitar
prorrogação,

após
pesquisas de

mercado.

NSA 30/09/24 15/11/24
0010856-

54.2022.6.27.80
00

CONCLUÍDO



Projeto/Ação nº 8
Nome: Prorrogação do Contrato n° 91/2022 - Audiodescrição
Objetivo: Garantir acessibilidade no processo eleitoral.
Orçamento: R$ 72.899,56

Etapas
Unidade

Responsável
Data de

Início
Data
Final

Processo
Status de

Andamento

Solicitar
prorrogação,

após
pesquisas de

mercado.

NSA 30/09/24 15/11/24
0010856-

54.2022.6.27.80
00

CONCLUÍDO

Projeto/Ação nº 9
Nome: Prorrogação do Contrato n° 92/2022 - Legendagem
Objetivo: Garantir acessibilidade no processo eleitoral.
Orçamento: R$ 105.226,94

Etapas
Unidade

Responsável
Data de

Início
Data
Final

Processo
Status de

Andamento

Solicitar
prorrogação,

após
pesquisas de

mercado.

NSA 30/09/24 15/11/24
0010856-

54.2022.6.27.80
00

CONCLUÍDO



Projeto/Ação nº 10
Nome: Atualização Anual do Cadastro PCD
Objetivo: Manter atualizado o cadastro PCD deste Tribunal, inclusive para fins de
melhorias.
Orçamento: Não houve necessidade de orçamento

Etapas
Unidade

Responsável
Data de

Início
Data
Final

Processo
Status de

Andamento

Solicitar
campanha de
divulgação à

COIMC

NSA/COIMC/
STIC

01/07/24 30/08/24
0002260-

13.2024.6.27.80
00

CONCLUÍDO

Projeto/Ação nº 11
Nome: Central de Libras
Objetivo: Garantir acessibilidade no processo eleitoral.
Orçamento: O valor do orçamento será conforme as horas trabalhadas

Etapas
Unidade

Responsável
Data de

Início
Data
Final

Processo
Status de

Andamento

Solicitar
serviços de
tradução e

interpretação
de Libras

NSA 15/09/24 27/10/24
0014381-

73.2024.6.27.80
00

CONCLUÍDO



Projeto/Ação nº 12
Nome: Capacitação em Libras Básico
Objetivo: Capacitar os servidores sobre o tema.
Orçamento: R$ 72.000,00

Etapas
Unidade

Responsável
Data de

Início
Data
Final

Processo
Status de

Andamento

Solicitar curso
à SGP

NSA/SECAP 01/02/24 19/04/24
0012393-

51.2023.6.27.80
00

CONCLUÍDO

Projeto/Ação nº 13
Nome: Capacitação em Libras Intermediário
Objetivo: Capacitar os servidores sobre o tema.
Orçamento: R$ 72.000,00

Etapas
Unidade

Responsável
Data de

Início
Data
Final

Processo
Status de

Andamento

Solicitar curso
à SGP

NSA/SECAP 01/02/24 19/04/24
0012393-

51.2023.6.27.80
00

CONCLUÍDO



Projeto/Ação nº 14
Nome: Capacitação em Acessibilidade aos gestores
Objetivo: Capacitar os servidores sobre o tema.
Orçamento: Não houve necessidade de orçamento

Etapas
Unidade

Responsável
Data de

Início
Data
Final

Processo
Status de

Andamento

Solicitar curso
à SGP

NSA/SECAP 01/09/24 30/09/24
0019690-

75.2024.6.27.80
00

CONCLUÍDO

Projeto/Ação nº 15
Nome: Capacitação em Acessibilidade aos magistrados
Objetivo: Capacitar os magistrados sobre o tema.
Orçamento: Será ofertado pelo TSE

Etapas
Unidade

Responsável
Data de

Início
Data
Final

Processo
Status de

Andamento

Solicitar curso
à EJE

NSA/EJE 01/10/24 19/12/24
Solicitação via

e-mail
CONCLUÍDO



Projeto/Ação nº 16
Nome: Capacitação em Acessibilidade para a área da TI
Objetivo: Contratar atendente com conhecimento em Libras
Orçamento: R$ 8.000,00

Etapas
Unidade

Responsável
Data de

Início
Data
Final

Processo
Status de

Andamento

Solicitar curso
à SGP

NSA/SECAP/
STIC

01/07/24 01/10/24
0007808-

19.2024.6.27.80
00

CONCLUÍDO

Projeto/Ação nº 17
Nome: Inclusão de um atendente ou um atendente com conhecimento em Libras em
cada Contrato de atendimento ao público externo conforme art. 8º da res. 401/2021.
Objetivo: Contratar atendente com conhecimento em Libras.
Orçamento: R$ 425.689,92 (valor para um biênio)

Etapas
Unidade

Responsável
Data de

Início
Data
Final

Processo
Status de

Andamento

Solicitar à
COLAC e

ASESI/ASIPO

NSA/ASIPO/C
OLAC

01/04/24 31/12/24

0011388-
57.2024.6.27.80
00 e 0015077-
12.2024.6.27.80

00

CONCLUÍDO

Atualizado em: 19.02.25


