
 

 

ATA DA REUNIÃO DO COMITÊ DE ATENÇÃO À SAÚDE DE 

MAGISTRADOS E SERVIDORES. 

 
 

LOCAL DATA INÍCIO FIM 

Sala de Reuniões da Presidência 24/05/2019, sexta-feira 9h15min 11h45min 

 
O Secretário de Gestão de Pessoas, Guilberth Marinho Garcês, leu, na abertura dos 

trabalhos, a da reunião anterior e a pauta enviada pelo email, a fim de iniciar as 

discussões e deliberações. 

Restou decidido que a Portaria 643/2016, que dispõe sobre o Comitê, não precisa de 

alterações. 

Após análise dos modelos de assistência a saúde de alguns Órgãos do PJU no 

Maranhão, restou decidido que a Seção Médica Odontológica (SEMED) vai subsidiar o 

Diretor Geral com informações a respeito do modelo de auto gestão adotado pela Justiça 

Federal, com cadastramentos locais, para ser levado ao Colégio de Presidentes como 

sugestão de discussão. Além disso, restou decidido que a SEMED vai apresentar opções 

de rateio do orçamento de assistência a saúde que favoreçam maior repasse proporcional 

aos servidores em relação aos dependentes, para ser discutido na próxima reunião do 

Comitê.  

Restou decidido que a Coordenadoria de Educação e Desenvolvimento (COEDE) vai 

solicitar à Seção de Análise, Desenvolvimento e Banco de Dados (SEADB) novo 

levantamento estatístico dos 5 CIDs de maior frequência, em detrimento ao 

levantamento já existente que leva em consideração a quantidade de dias de 

afastamento. 

Restou decidido que as ações de qualidade de vida, inclusive em resposta aos 5 CIDs de 

maior incidência, estarão inseridas na agenda do Clube de Parcerias, a partir de uma 

estratégia de comunicação eficiente e com maior abrangência, utilizando-se, por 

exemplo, de gravações das palestras para ser retransmitidas às Zonas Eleitorais. 

Conterão palestras sobre importância de atividade física, alimentação saudável, saúde 

financeira, esportes, entre outros, além de feira de orgânicos. 

Restou decidido que a COEDE falará com a Assessoria de Comunicação (ASCOM) e 

SEADB para instituir canal na intranet para que o servidor fale diretamente com 

médico, a fim de tirar dúvidas/esclarecimentos. 

Restou acordado que o novo Portal EAD (Educação a Distância) deve conter ambiente 

para tratar da promoção da saúde e qualidade de vida. 



Restou decidido que a COEDE vai criar grupo de whatssap entre os membros do 

Comitê para facilitar a comunicação. 

Após apresentação do formulário do último diagnóstico de saúde realizado no Tribunal, 

a partir de uma pesquisa acadêmica, restou decidido que o Secretário de Gestão de 

Pessoas falará com o Diretor Geral para solicitar que o Desembargador Presidente entre 

em contato com a Reitora da Universidade Federal do Maranhão (UFMA) solicitando 

apoio para realização de convênio com o Núcleo de Qualidade de Vida da Universidade 

com a finalidade de realizar novo diagnóstico. Em trabalho paralelo, o Chefe da Seção 

de Desenvolvimento Organizacional entrará em contato direto com o núcleo. 

Restou decidido que o formulário de pesquisa deverá conter levantamento por regiões, 

estado de origem e vínculo funcional, a fim de possibilitar uma estratégia de resposta 

mais eficiente.  

Restou decidido que a 3ª reunião será realizada dia 28/06/2019, às 16 horas, na sala de 

reuniões da presidência. 

A reunião foi encerrada após não haver manifestações ou perguntas. 
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