
Plano de Capacitações  na área de TIC para 2025

Portaria DG Nº 36, DE 6 DE MARÇO DE 2024
Portaria Nº 910/2024 TRE-MA/PR/DG/SGP/CODES/SEDEO

O levantamento  das capacitações levou em consideração:  Planejo Estratégico Institucional e Plano de Diretrizes; Plano Diretor de Tecnologia da Informação e Comunicação, normativos expecíficos de TI e 
repositório de demandas não atendidas em anos anteriores.

As capacitações não atendidas serão incluídas em repositório de necessidades, que tem como funções principais: Contemplar tais capacitações prioritariamente, no âmbito da STIC, no caso de sobra 
orçamentária; Buscar formas alternativas de viabilizar a contratação, como parcerias com outros órgãos; Ser consultada em anos posteriores para verificar se a necessidade persiste.
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Unidade 
Demandante

AÇÃO DE CAPACITAÇÃO PRETENDIDA OBJETIVO / JUSTIFICATIVA
Competência específica

Portaria 1027/2023 
(doc SEI 1907992)

Exigência legal

Impacta no 
alcance de 

meta/objetivo 
estratégico?

Alinhamento com ações estratégicas ou 
dispositivos legais

Servidores 
interessados

Unidades 
interessadas

Data 
Instituição ou instrutor 

de preferência
Valor

previsto (R$)
Objetivo Estratégico

1  SESEC Certified Network Defender
Desenvolver habilidades para uma conduta defensiva para a 
segurança da informação.

GESTÃO DE RISCOS E 
CONTINUIDADE DE NEGÓCIOS DE 
TIC

Sim Significativamente
Anexo VII da Portaria CNJ 162/2021. Item
2.2.1. Alinhamento estratégico: promover a
proteção de dados e segurança cibernéca

Leonardo SESEC Agosto ACADI-TI 6.100,00

1 SESEC Certified Ethical Hacker
Desenvolver habilidades para uma conduta ofensiva para a segurança 
da informação.

GESTÃO DE RISCOS E 
CONTINUIDADE DE NEGÓCIOS DE 
TIC

Sim Significativamente
Anexo VII da Portaria CNJ 162/2021. Item
2.2.1. Alinhamento estratégico: promover a
proteção de dados e segurança cibernéca

Leonardo SESEC Agosto ACADI-TI 11.660,00

1 STIC

PLANEJAMENTO, FISCALIZAÇÃO E GESTÃO DAS 
CONTRATAÇÕES DE TI - IN 94/2022 E NOVA 
RESOLUÇÃO/ CNJ 468/2022 /NOVA LEI DE 
LICITAÇÕES.

Capacitação para as funções-chave da gestão de contratações de TIC. GOVERNANÇA E GESTÃO DE TIC Sim Moderadamente
Aprimorar as Aquisições e Contratações

Resolução Nº 347 de 13/10/2020  (art. 13)

Demandantes , Fiscais 
Técnicos e Gestores  
de Contratos de TIC.

Além das demais 
unidades do TRE que 

atuam na pesquisa de 
preços, bem como 
agentes que atuam 
nas demais fases do 

processo de 
contratações 

conforme solução Nº 
347 de 13/10/2020 .

STIC
Outras unidades do 

TRE: SAF, ASJUR, 
ASCIN.

Abril
www.supremetreinamentos.
com.br   

2 COSIN IA generativa Gemini Desenvolver IAs, chatbots utilizando o Gemini DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS Não Significativamente
Aprimorar a Infraestrutura e Governança de TIC: 
Gerir serviços de tecnologia da informação.

todos os servidores 
da COSIN e 3 da 

COINF
COSIN E COINF Junho Alura 

2 SERED Windows Server 2019/2022 administração
Instalar e configurar este sistema operacional conforme as melhores 
recomendações da Microsoft para o propósito do servidor (AD,DNS,
DHCP,NPS e outros)

SUPORTE A REDES Não Moderadamente
Aprimorar a Infraestrutura e Governança de TIC: 
Gerir serviços de tecnologia da informação.

todos os servidores 
da COINF, SERED E 

SEASU

COINF, SERED E 
SEASU

Maio

3 COINF Licenças da Alura Aumentar a Satisfação dos Usuários
SUPORTE 
TÉCNICO/ADMINISTRATIVO - STIC

Não Moderadamente
Aprimorar a Infraestrutura e Governança de TIC: 
Gerir serviços de tecnologia da informação.

25 licenças para os 
servidores 

interessados

COINF, SERED, SEASU, 
COSIN, SEDIN, SESJU, 
NIC, GABSTIC, WEB, 

SESEC, SEGIN

Novembro https://cursos.alura.com.br/ 34.000,00

Atender a meta definida no 
PDTIC 2021-2026, que 
estabelece a
capacitação para 50% dos 
servidores da STIC em anos 
eleitorais e 65% dos 
servidores em anos não 
eleitorais 

3 COSIN Data SCiene Machine Learning e APlicações IA Data SCiene Machine Learning e APlicações IA DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS Não Significativamente
Aprimorar a Infraestrutura e Governança de TIC: 
Gerir serviços de tecnologia da informação.

todos os servidores 
da COSIN 

COSIN Maio ASIMOV Academy 960,00 por pessoa

3 COSIN Looker Painés de BI com ferramenta da Google DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS Não Significativamente
Aprimorar a Infraestrutura e Governança de TIC: 
Gerir serviços de tecnologia da informação.

todos os servidores 
da COSIN e 3 da 

COINF
COSIN E COINF Agosto Alura 

3
COUSE

NIC

IA para Gestão *
Automatizando com IA*
Formação de Inteligência Artificial*
Transformação digital e IA para empresas*

- Utilização de IA nas principais atividades de gestão / Otimizar as atividades 
de gestão com uso de IA
- Automatização de tarefas repetitivas / Otimizar processos com tarefas 
repetitivas com o uso de IA
- Promover o uso de tecnologias de Inteligência Artificial, alinhando o TRE às 
tendências de mercado e promovendo ganhos de produtividade em diversas 
áreas. O treinamento visa capacitar os servidores a utilizarem tecnologias 
avançadas que aprimorem a eficiência e a precisão das atividades 
institucionais. - Com a crescente aplicação da IA no setor público, o 
treinamento possibilitará o desenvolvimento de competências estratégicas, 
como automação de processos e análise de dados.
- Promover uma cultura organizacional voltada à modernização, criatividade e 
eficiência no setor público. Este treinamento capacitará os servidores a 
identificar e implementar soluções inovadoras para desafios institucionais, 
alinhando as atividades do tribunal às melhores práticas de gestão e 
tecnologia da atualidade. 

ORIENTAÇÃO PARA RESULTADOS Não Significativamente  Promover a Transformação Digital

Gualter, Edson, 
Lucilene, Cláudia, 
Bernardo, Godoy, 

Francisco, Samuel, 
Sylvana, Remata, 

Roseana, Jaime, Júlio , 
Luan.

COUSE
NIC, GABSTIC

março / abril/ maio

ADAPTA
"Estácio Online
https://online.estacio.
br/m/escola-inteligencia-
artificial 

"Conquer Online
https://incompany.
escolaconquer.com.
br/treinamento-de-inovacao 

30000 ou 700,00 por 
participante

Promover a transformação 
digital e inovações 
tecnológicas

3 COUSE Masterizando o ChatGPT*
- Desenvolver habilidades no uso do ChatGPT / Utilização de 
ferramentas de IA para agilizar os processos administrativos

SUPORTE ADMINISTRATIVO- 
COUSE

Não Moderadamente Objetivo 02: Promover a Transformação Digital

Gualter, Edson, 
Lucilene, Cláudia, 
Bernardo, Godoy, 

Francisco, Samuel, 
Sylvana

COUSE abril ADAPTA 10.000,00
Promover a transformação 
digital e inovações 
tecnológicas

3 SERED Instalar,configurar e administrar o Zabbix

Esta é a ferramenta adotada para monitoramentos de diversos 
sistemas, ambientes e ativos de rede. É necessário capacitar a equipe 
para que possamos fazer uso de todos os recursos que o software 
proporciona.

SUPORTE A REDES Não Significativamente
Aprimorar a Infraestrutura e Governança de TIC: 
Gerir serviços de tecnologia da informação.

todos os servidores 
da COINF, SERED E 

SEASU

COINF, SERED E 
SEASU

Agosto

3 COSIN Google Web Tools Desenvolver usando a plataforma google DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS Não Significativamente
Aprimorar a Infraestrutura e Governança de TIC: 
Gerir serviços de tecnologia da informação.

todos os servidores 
da COSIN 

COSIN Junho 

3 COSIN Oracle DBA Admin Atualização em Oracle Database DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS Não Significativamente
Aprimorar a Infraestrutura e Governança de TIC: 
Gerir serviços de tecnologia da informação.

todos os servidores 
da COSIN 

COSIN Março

http://www.supremetreinamentos.com.br
http://www.supremetreinamentos.com.br

