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Painel de Monitoramento da Execução por Plano

Não há dados

Plano de Transformação Digital - PTD

Não há dados

Plano de Trabalho de Segurança - PTS

12,5%

87,5%

Plano de Trabalho ENTIC-JUD - PTE

12,5%12,5%

75%

Plano de Demandas Internas - PDI
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Iniciativas previstas para o período e concluídas

ID Ações previstas para o período e não concluídas Unidade Prazo Conclusão Situação

CORP-19 Instalação de postos de atendimento biométrico em
municípios termos

COUSE 31 de jul. de 2023 31 de jul. de 2023 Entregue no prazo

INF-16 Revisar a política de backup para atender aos novos itens
contratados (nuvem e �ta)

SERED 31 de jul. de 2023 2 de ago. de 2023 Entregue com atraso

INF-24 Melhorar o desempenho de 500
microcomputadores/notebooks localizados nas zonas
eleitorais e secretarias.

SESUM 31 de ago. de 2023 23 de jun. de 2023 Entregue no prazo

PTE-53 Coordenar a de�nição formal de metas especí�cas para os
gestores e técnicos de TIC, com apoio da SGP.

NIC 31 de ago. de 2023 31 de ago. de 2023 Entregue no prazo

CORP-13 Viabilizar a retomada do atendimento biométrico nas
Zonas Eleitorais

COUSE 30 de set. de 2023 31 de jul. de 2023 Entregue no prazo

CORP-14 Implantar ferramenta para contagem de impressões COSIN 30 de set. de 2023 1 de mar. de 2023 Entregue no prazo

INF-25 Melhorar a infraestrutura de rede dos cartórios eleitorais
que possuem switches antigos

SESUM 30 de set. de 2023 23 de jun. de 2023 Entregue no prazo

▲
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Entregues

8
Previstas

16
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Iniciativas previstas para o período e não concluídas

ID Ações previstas para o período e não concluídas Observações Unidade Prazo

CORP-17 Realizar estudo para monitoramento de rotas de logística
de urnas via GPS

Não há dados COSIN set. de 2023

▼
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Pendentes

0
Previstas

16
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Iniciativas canceladas

ID Ações previstas para o período e não concluídas Observações Unidade

PTE-39 Implantar regras de armazenamento e descarte de documentos eletrônicos nos
sitemas de TIC e backups

Não há dados SEGIN

GGES-15 Mapear e formalizar o processo de Gerenciamento de Arquitetura Revogada a Portaria CNJ 211. Não é mais exigido no IGOV, a COSIN já
faz gerenciamento da arquitetura de software.

NIC

PTE-14 Revisar o Processo de Contratação de Soluções de TI, para garantir atendimento das
orientações do Artigo 11 da ENTIC e outras orientações do CNJ e TCU

Criada uma nova ação uni�cando os itens
PTE-14; PTE-18; PTE-26; PTE-27; PTE-28;

GABSTIC

PTE-28 Revisar processo de Contratação de Soluções de TI para garantir que as contratações
de desenvolvimento de software prevejam que propriedade intelectual seja do
contratante

Criada uma nova ação uni�cando os itens
PTE-14; PTE-18; PTE-26; PTE-27; PTE-28;

GABSTIC

PTE-27 Revisar processo de Contratação de Soluções de TI para garantir o atendimento à
LGPD

Criada uma nova ação uni�cando os itens
PTE-14; PTE-18; PTE-26; PTE-27; PTE-28;

GABSTIC

PTE-26 Revisar processo de Contratação de Soluções de TI para garantir o atendimento de
quesitos de sustentabilidade

Criada uma nova ação uni�cando os itens
PTE-14; PTE-18; PTE-26; PTE-27; PTE-28;

GABSTIC

PTE-45 Desenvolver ações de quali�cação de gestores e sucessão Embora esteja na ENTICJUD, não é uma ação de TI nem impacta da
pontuação do IGOV. Não há sentido em continuar no PDTIC.

SEDEO /SGP

PTE-44 Desenvolver ações de valorização e reconhecimento dos servidores da área de TIC Embora esteja na ENTICJUD, não é uma ação de TI nem impacta da
pontuação do IGOV. Não há sentido em continuar no PDTIC.

SEDEO /SGP
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Canceladas

8
Previstas

16
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ID KR Tier 1 Unidade Meta Resultado % da meta Situação

KR1-1.1 Aumentar o Índice de Satisfação dos Usuários com o Suporte de TIC de 92,38% para 97%. SESUM 97,00 97,05 100,05% KR atingido

KR1-1.2 Aumentar o Índice de satisfação dos usuários com sistemas desenvolvidos pelo TRE-MA de
96,5% para 98,5%.

SEDIN 98,50 99,00 100,51% KR atingido

KR1-1.3 Reduzir o índice de urnas sustituídas para 1,5% até 2026. COUSE 1,50 KR não medido

KR1-1.4 Aumentar em 3% a cada pleito o número de municípios que transmitiram todos os seus BUs
até as 22h no primeiro turmo.

COUSE 3,00 KR não medido

KR1-2.1 Aumentar de 43% para 100% o número de serviços digitais (1o grau) da Carta de Serviços do
TRE (versão 2020) até 2026.

COSIN 100,00 100,00 100,00% KR atingido

KR1-2.2 Atingir 100% de execução das ações de TI do PTD do TRE/MA até 2026 previstas para o
período

COSIN 100,00 78,00 78,00% KR em progresso

KR1-3.1 Aumentar o percentual de servidores da STI capacitados ao ano de 39,6% para 65% em ano
eleitoral e 80% em ano não eleitoral, anualmente entre 2022 e 2026.

GABSTIC 80,00 93,61 117,01% KR atingido

KR1-3.4 Atingir 100% de servidores da STIC com licença ativa da Alura com mínimo de 40h em cursos
no ciclo nov/23 a nov/24.

GABSTIC 100,00 KR não medido

KR1-5.1 Alcançar média 0,9 no Domínio de Governança e Gestão de TIC até 2026. NIC 0,90 0,96 107,11% KR atingido

KR1-5.5 Manter um turnover abaixo de 5% no período, anualmente, de 2021 a 2026. SGP 5,00 KR não medido

KR1-5.6 Atingir 100% de conformidade da Resolução 370 no SNMC-CNJ NIC 100,00 0,00 0,00% KR em progresso

KR1-6.1 Aumentar o índice de execução do plano de contratações de TIC para 80% GABSTIC 80,00 46,67 58,34% KR em progresso

KR1-7.2 Implantar, até 2026, 100% dos itens do Protocolo de Prevenção a Incidentes Cibernéticos
previstos para o período.

SESEC 100,00 100,00 100,00% KR atingido

KR1-7.3 Implantar, até 2026, 100% dos itens do Protocolo de Prevenção de Gerenciamento de Crises
Cibernéticas previstos para o período.

SESEC 100,00 10,00 10,00% KR em progresso

KR1-7.4 Implantar, até 2026, 100% dos itens do Protocolo de Investigação para Ilícitos Cibernéticos
previstos para o período.

SESEC 100,00 11,00 11,00% KR em progresso

KR1-8.6 Aumentar de 0 para 3 a quantidade de serviços em nuvem até 2023. COINF 3,00 3,00 100,00% KR atingido

▲
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Resultados-Chave
Atendidos

7
Quantidade

16


	Fase por unidade
	Resumo Por Plano
	Iniciativas entregues
	Iniciativas não concluídas
	Iniciativas canceladas
	KRs

