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PAUTA

»Plano Estratégico Institucional: desempenho 31 de julho de 2019




RECOMENDAGOES PARA OTIMIZAR A REUNIAO

TEMPO

Cada gestor tera disponivel até
10 minutos para explanar sobre
os indicadores/metas e acdes/
projetos de sua unidade.

FOCO EM RESULTADOS

Focar nos resultados do periodo,
até julho/2019, apontando eventuais
impactos nos  processos e
nos objetivos institucionais.




CRITERIO DE DESEMPENHO DE INDICADORES

QUANTO MENOR MELHOR

3 120%
< 0

Cumprido: abaixo de 104% em relagdo a meta

Cumprido parcialmente: de 105% a 120% em relagao a meta
@ N3o cumprido: acima de 121% em relacdo a meta

QUANTO MAIOR MELHOR

0% 955

o .

@ Nao cumprido: de 0% a 60% em relagdo a meta
Cumprido parcialmente: de 61% a 95% em relacdo a meta

Cumprido: acima de 96% em relagdo a meta




INDICADORES - Situacéao até 31.07.2019

= Cumprido Cumprido parcialmente = Nao cumprido =EC NM NSA
v 0
0O




PROJETOS e ACOES ESTRATEGICAS - Situacao até 31.07.2019

@® - Finalizado Iniciado = N&o iniciado Continuo = Cancelado NSA o

9/ °




Quvidoria COMENTARIO

RESULTADO

INDICADOR DE APOIO Resultado

12Q até 31.07 Percentual de

cumprimento

91,30%

1 Satisfagao dos Clientes* 94% 100% 97,128%

2 Satisfacdo com o

0, 0, (o) 0,
atendimento da Ouvidoria 5% 28 94,73% e e

3 indice de chamados a
Ouvidoria finalizados em 96% 93% 96,40% 100,417%

até 6 dias Uteis




Ouvidoria

ACOES/PROJETOS

1 Mapeamento (com analise de riscos) do fluxo

FIM SITUAGAO EVIDENCIA / PROPOSTA

INICIADO

O Ouvidor se comprometeu a tratar em
16.08 com o Presidente a necessidade de
lancamento do projeto.

Em reunido na data de 15.08 o Presidente e
Ouvidor acordaram que o langamento do
projeto sera em sessao plendria na segunda
semana de setembro

a sociedade, via WhatsApp, denominado OuviZap

de atendimentos da ouvidoria jun/19 | out/19
2 Projeto Cidadania Ativa jun/19 nov/19
3 Implantagdo de postos itinerantes da Ouvidoria

em shoppings e outros pontos de grande ago/19 | nov/19

circulacdo de pessoas
4 Criacao de mais um canal de comunicacdao com 2go/19 | nov/19

INICIADO




Ouvidoria

ACOES/PROJETOS INICIO  FIM  SITUACAO EVIDENCIA / PROPOSTA
5 Audiéncias publicas nas zonas
scl)ermlz(z:;stizagéoe do elsiifrsatgzse cIas(:g jun/19 - fnov/15)  INICIADO i
estudantil
6 Revisar as Cartas de Servigos do mar/19 |jun/19| INICIADO i

TRE-MA




Comissao de Acessibilidade / SEMAP - COSEG - SAF

INDICADOR DE APOIO

Resultado

RESULTADO

Percentual de

até 31.07 cumprimento
1 indice de locais de votacdo Indicado:j 'ndicadord
o o mensuraao mensuraao
ade.q}JAad(?s a . Pessoas .com 78 % 77% apenas em apenas em ano
deficiéncia ou mobilidade reduzida ano eleitoral eleitoral
2 indice de instalagdes fisicas
adequadas a €ss0as com
. P 96,74% | 88,17% | 88,17% 91,141%

deficiéncia ou mobilidade reduzida

1) Resultado registrado no 12
quadrimestre refere-se ao
apurado apresentado na RAE
anul de 2018

2. 82 de 93 edificacGes.PAD
3261/2019. Precisam de
adequacdo: Buriticupu, Carol,
Codo, Carolina, Humberto de
Campos Maracacumé, Olho D’Agua
das Cunhas, Passagem Franca,
Riachdo, Santo Antonio dos Lopes e
Sdo Raimundo das Mangabeiras




Comissao de Acessibilidade

|
ACOES/PROJETOS INiclo FIM SITUACAO EVIDENCIA / PROPOSTA
1 Elaborar Resolugdo disciplinando o programa de Minuta encaminhada para apreciacdo da Corte.
oo o T";{EM . P prog ago/2018 | maio/2019 INICIADO PAD 6846/2019. NECESSIDADE DE APROVACAO
E PUBLICACAO ATE O FIM DE AGOSTO
2 Criagdo de cadastro de servidores e terceirizados, Acuardando aprovacio da Resoluc3o para sua
especificando as deficiéncias e necessidades | ago/2018 | maio/2019 FINALIZADO digvul 2c30 P s a0 p
particulares (PAD 11056/2018) gagao.
3 Mapeamento das estruturas fisicas da Secretaria . Submetido a apreciacdo da Diretoria Geral PAD
do TRE e das Zonas nov/2018 | maio/2019 FINALIZADO 10.903/2018
4 C(_elebragacla dfe conveplos de cooperagado com nov/2018 dez/2019 INICIADO i
entidades publicas e privadas
5 Celebragdo de parcerias para incentivar o
cadastramento de mesarios e colaboradores em | nov/2018 dez/2019 INICIADO -

Libras na Eleicdo




Comissao de Acessibilidade

I
ACOES/PROJETOS INicIO FIM SITUACAO EVIDENCIA

6 Realizacdo de vistoria in loco em alguns locais
de votacdo, com a participacdo da Juiza Vo ae epiies 2o
Presidente da Comissdo, antes e durante a§ ago/20 out/20 ,

. e periodo
eleicbes, para verificagdo de problemas
relacionados a acessibilidade.
7 Criacdo de videos informativos, de curta
duracdo, para serem  publicados na
internet/intranet, com o objetivo deg jan/19 dez/19 INICIADO
conscientizar o publico interno e externo em
como tratar a pessoa com deficiéncia.
8 Entrega de material informativo sobre Vo 6e epiies 2o
acessibilidade para serem afixados nos locais dg ago/20 out/20 e
votacao.

~ . s . N3o se aplica ao

9 Acdo Social de conscientizacdo dos direitos da set/19 fev/20 el

pessoa com deficiéncia

Comentario:




Nucleo Socioambiental e Comissao PLS

INDICADOR DE APOIO

1 indice de execugdo do
PLS

2 indice de desempenho
do PLS

EC: em construcéo

RESULTADO

COMENTARIOS:

1. Apds a revisdo do PLS. O projeto que
direciona este indicador esta previsto para
ser concluido em setembro

2. Apds a revisdo do PLS. O projeto que
direciona este indicador estd previsto para ser
concluido em setembro




Nucleo Socioambiental

INDICADOR DE APOIO

4 indice de alcance dos
projetos de
responsabilidade
socioambiental

1.000
548

RESULTADO

Resultado
até 31.07

Percentual de
cumprimento

581

601

102,911

COMENTARIOS:



Nucleo Socioambiental

ACOES/PROJETOS

INiclO

SITUACAO

EVIDENCIA / PROPOSTA

1 Logistica Integrada de Veiculos (ECOLIGA) jul/17 jun/19 INICIADO
Ainda néo existe projeto elaborado, devido ao
2 Eleicdes Sustentaveis jun/18 jul/19 excesso de demanda do setgr com o'u-tros pl’Ojel'Of
complexos e apenas um servidor. Solicita a execu¢éo
em 2020
3 Reformulagdo do Plano de Logistica INICIADO
Sustentavel do TRE-MA nov/18 | set/19
4 Elaboragdo do Plano de Responsabilidade . . CONCLUIDO
Socioambiental do TRE-MA jun/18 | jun/19 i
5 Aquisigdo de garrafas/canecas squeezes para abr/19 ago/19 Falta de orcamento para essa finalidade.

substituicdo de copos descartaveis




PARCERIA TRE x AME - Grupo de Apoio a Adocéao

I

ACOES/PROJETOS INICIO FIM SITUACAO EVIDENCIA

1 TR,E e AME juntos abr/19 |abr/19 Finalizado http://portaI.tre-ma.JLfs.br/|ntranet/|magfens/ewdenua/tre-e-
na Pascoa ame-juntos-na-pascoa/view

2 Natal Solidério set/19 |dez/19| N3O s€aplicaao

periodo

COMENTARIO:




ASCOM

INDICADOR DE APOIO

Resultado
até 31.07

RESULTADO

Percentual de
cumprimento

1 Taxa de replicagao
gratuita das noticias
institucionais do TRE-
MA

45,12%

191,76

1.278,400

1) Solicita alteracao da meta:

50% para anos eleitorais

65% para anos ndo-eleitorais



ASCOM

ACOES/PROJETOS ; ~ EVIDENCIA /
INICIO FIM SITUACAO PROPOSTA
'1 Cr.|ar/'|mplem¢,ent'ar p!ano de comunicacao ago/16 | dez/19 INICIADO
institucional (publicos interno e externo)
Z.CarTTpa_\nha sobre o recadastramento fev/19 | mai/20 INICIADO
biométrico
3 Campanha e-titulo mai/19 | set/20 INICIADO
N3o se aplica
4 Campanha Mesério Voluntario ago/19 | set/20 ao periodo
N3o se aplica
5 Campanha Fechamento do Cadastro jan/20 | mai/20 ao periodo
N3do se aplica
6 Didlogo com a imprensa jun/20 | jun/20 ao periodo
De acordo com reunido
. Campanha sobre a impressao de novo titulo| Jul/19 |Ago/19 realizada com a direcdo

esta campanha ndo sera

I B




EJE

ACOES/PROJETOS INiclO FIM SITUACAO EVIDENCIA / PROPOSTA
1 Eventos Juridicos (Debate, Encontro,
Seminario ou Congresso de Direito mar/19 | set/20 INICIADO
Eleitoral)
2 Divulgacdo de cursos e de material para
consulta aos servidores relacionados ao mar/19 | dez/20 INICIADO
Direito Eleitoral
3 Curso de pos-graduagdo em nivel de ago/19 | dez/20 | INICIADO
lespecializacdo em direito eleitoral
4 Pratica Académico Eleitoral mai/19 nov/20 - Ndo iniciado por conta.da agenda das tarefas da
unidade
5 Projeto Voto Jovem na escola e Eleitor jun/19 set/20 INICIADO

do Futuro




EJE

ACOES/PROJETOS

6 Evento Multidisciplinar de Apoio

INICIO  FIM SITUACAO

EVIDENCIA / PROPOSTA

Projeto realizado em 03.07,
conforme noticia no portal do TRE-
MA
http://portal.tre-

ao Programa “Pra saber+” jun/19 | jul/20 FINALIZADO ma.jus.br/intranet/noticias/event
o-multidisciplinar-aos-alunos-
do-iema-aconteceu-no-dia-3
7 Organlzagao Nacional do Jovem out/19 | nov/19 Etapainserta na Sema‘na Nacional
Eleitor do Jovem Eleitor
8 Conhecendo a Justica Eleitoral . N3do se aplica
Projeto “Visita Cidada” abr/20 | jun/20 ao periodo
10 §emana Nacional do Jovem out/19 | nov/19 N3o se zflpllca
Eleitor ao periodo
11 Projeto de incentivo a INICIADO
participacdao da mulher na politica
12 Inclusdo dos indigenas na

participacao politica

Comentarios:

11) O Diretor-Geral solicitou a
intensificacdo de campanhas que
incentivem a participacdo da
mulher na politica e a
conscientizagao de sua
importancia. Enfatizou a figura da
“candidata-laranja” e a
necessidade de combaté-la.
Sugeriu a realizacdo de filmetes
com juizas, promotoras,
empresarias etc., contando suas
trajetorias de sucesso.



http://portal.tre-ma.jus.br/intranet/noticias/evento-multidisciplinar-aos-alunos-do-iema-aconteceu-no-dia-3

SEPEQ/COPEG e SEAUD/COCIN

INDICADOR DE APOIO

1 indice de cumprimento
das recomendacbes de
orgdos de controle (CNJ
e TSE) — SEPEQ/COPEG

MET
A

100%

RESULTADO

100%

2 indice de cumprimento
das recomendacbes de
orgdos de controle (TCU
e SEAUD/COCIN)

100%

100%

3 indice de Execucdo do
Plano Anual de Auditoria

100%

CONSIDERACOES:

1 e 2 —Trés demandas do CNJ foram
cumpridas — PADs 1588, 3633
e4811/2019. A SEAUD informou que
ndo houve demandas nos dois
primeiros quadrimestres

3) Somente serd medido no final do
exercicio financeiro de 2019.




CRE

COMENTARIOS:

RESULTADO

| 1) N&o se aplica ao 12 grau

INDICADOR DE APOIO 10 Resultado Percgntua de jurisdicdo no ano de
*Q | até31.07 © 2019.

cumprimento

1 Taxa de Celeridade de processos prioritarios
no 1° grau

NSA NSA

2 Taxa média de processos paralisados no 12
Grau — (taxa de celeridade na tramitacdo dos 30% - 9,75% 32,50%
processos)

3 Taxa <‘je julgamento de processos de 85% 164% 175% 205,882%
conhecimento de 12 grau

NSA: Nao se aplica
Quando medir: Quadrimestralmente em anos de eleicdes municipais e
no ano seguinte. Ndo se aplica em anos de elei¢gdes gerais e no ano

seguinte . O




CRE e ZEs

COMENTARIOS:

RESULTADO

Resultado

INDICADOR DE APOIO
12 Q até 31.07

Percentual de
cumprimento

4 Taxa de julgamento das
~ 85%
prestacdes de contas no 12 grau

60% 98% 115,294%

5 Taxa de congestionamento de 20%
(]
processos no 12 grau




CRE e ZEs

ACOES/PROJETOS INiCIO FIM SITUACAO EVIDENCIA / PROPOSTA
1 Mapeamento com andlise de riscos do N3o se aplica
processo: jun/19 out/19 ao periodo

Homologagdo de Revisdao biométrica

2 Mapeamento com andlise de riscos do

Nao se aplica
processo: out/19 | fev/20 :

Correicdo Extraordinaria ao periodo
- . < (10

3 Implantacdo do PJE nas Zonas Eleitorais (1 mai/19 | dez/19 INICIADO

Grau)

4.Map,>ea.|mento da Homologag¢do de Revisao jun/19 jun/19 INICIADO

Biométrica

5 Mapeamento com andlise de riscos do Nao se aplica

processo: Correigdo out/19 fev/20 ao periodo

Extraordinaria




CRE e Rede de Controle da Gestao Publica

ACOES/PROJETOS

INiCIO

SITUACAO

EVIDENCIA / PROPOSTA

6 Mapeamento com andlise de riscos do processo:

Ha prazo par o trabalho, ainda

~ ~ . jun/19 dez/19 iremos nos reunir com a equipe
Reversdo de Operagdo Equivocada jun/ / . auip
de riscos
. . Nado se
7 Mapeamento com analise de riscos do processo: .
o - . out/19 mar/20 aplica ao
Coincidéncias de Inscri¢des Eleitorais X
periodo
. . Nado se
8 Mapeamento com analise de riscos dos processos: .
~ . _ o out/19 mar/20 aplica ao
Suspensdo e Restabelecimento de Direitos Politicos X
periodo
9 Audiéncia Publica de Controle Social e Cidadania em Sdo L hitp://www.tre-ma jus.br/imprensa/noticias-tre-ma/2019/Abril/audiencia:
~ fev/19 ma r/19 F|na||zad0 publica-de-controle-social-e-cidadania-mais-de-6-mil-auditores-sociais-
Joao dos Patos formados-em-7-anos-de-projeto
10 Audiéncia Publica de Controle Social e Cidadania em L hitp://www.tre-ma jus.br/imprensa/noticias-tre-ma/2019/Abrilirede-de-
Mataes mar/lg abr‘/lg F|na||zad0 controle-da-gestao-publica-do-maranhao-da-continuidade-a-serie-de-

audiencias-publicas-de-2019



http://www.tre-ma.jus.br/imprensa/noticias-tre-ma/2019/Abril/audiencia-publica-de-controle-social-e-cidadania-mais-de-6-mil-auditores-sociais-formados-em-7-anos-de-projeto
http://www.tre-ma.jus.br/imprensa/noticias-tre-ma/2019/Abril/rede-de-controle-da-gestao-publica-do-maranhao-da-continuidade-a-serie-de-audiencias-publicas-de-2019

SJD e GMs

RESULTADO

INDICADOR DE APOIO META Resulta Percentual de

°

12Q 3;’37 cumprimento
1 Taxa de Celeridade de .
processos prioritarios no 2° 75% 86,46% 87,96% 117,280%

grau COMENTARIO:

2 Taxa Média de Processos .
Paralisados no 2° Grau | 35% 15,5% | 19,84% 56,686%
(antiga taxa de celeridade)

3 Taxa de julgamento de

processos de conhecimento 85% 114% 225% 264,706%
de 22 grau

4 Taxa de

congestionamento de 27%

processos no 22 grau

b 0




SECEP/COCIN

INDICADOR DE APOIO

1 Taxa de julgamento de prestacdo de contas no
22 grau de Campanha (Eleitos e suplentes a
serem diplomados)

NSA

RESULTADO

Resultado
até 31.07

Perentual
de
cumprime

nto

2 Taxa de julgamento de prestagdo de contas no
22 grau de Nao Eleitos e de Partido em anos ndo-
eleitorais (Meta 1)

100%

3 Taxa de Julgamento de peticdes de

regularizacao de prestagao de contas eleitorais NSA i

4 Taxa de julgamento de prestagdo de contas NSA i

anuais no 22 grau, em anos eleitorais

5 Taxa de julgamento de prestacdo de contas 65% 55% 56% 86,154

anuais no 22 grau, em anos nao-eleitorais

Comentarios:

1) Medido em dezembro de anos
eleitorais

NSA: Ndo se aplica ao periodo



COMENTARIO:
SGP

I 1,2 ) O TCU ndo ird disponibilizar o
RESULTADO guestionario de governanga em
2019. O questionario de

INDICADOR DE APOIO Resultado Percentual de governanca integrada para o ciclo
) até 31.07 cumprimento 2020, em fase de validacdo, pode
ser acessado no link
1 iGovPessoas TCU NSA NSA file:///C:/Users/019440911104/Do
60% whnloads/Questionario-iGG-ciclo-
2020-
2 iGestPessoas TCU 40% NSA NSA para%20validacao%20(1).pdf
3) Foram 5 projetos estimados no
3 Cumprimento dos periodo, 2 concluidos e 3
Projetos/Acdes de Gestao de 100% NM 40% 68,575% finalizando
Pessoas
4 Clima Organizacional 75% NSA NSA
4) A pesquisa de Clima

Organizacional serd realizada em

N . , Setembro/2019.
NSA: N3o se aplica ao periodo

NM: Ndo mensurado 0




SGP

INDICADOR DE APOIO

5 indice de Execucio das Ac¢des para
Melhoria do Clima Organizacional

Situacao
em 31.07

RESULTADO

Percentual de
cumprimento

NSA

6 indice de Desempenho Gerencial
IDG)

7 indice de Gestores Capacitados com
Base no PDI

8 indice de Servidores Capacitados
com Base no PDI

90%

NSA

NM

9 indice de Execucéo do PAC

100%

50%

85%

127,513%

NM: Ndo mensurado

NSA: N3o se aplica ao psl'odo

CONSIDERACOES:

5) A pesquisa de Clima Organizacional
sera realizada em Setembro/2019.

6) Medicdo sera realizada apenas no
final do ano.(observacdo da primeira
RAE)

7) Apenas em 2020
8) Apenas em 2020

9) Dos 20 eventos de capacitacdo
previstos no PAC para 2019, foram
realizados 17 no primeiro quadrimestre




SGP

ACOES/PROJETOS INiclO FIM SITUACAO EVIDENCIA / PROPOSTA

1 Criar o Plano Estratégico de Gestao de Pessoas jun/19 jul/19 INICIADO Repactuado o prazo final para 30/09
2 Validar e instituir os redesenhos dos processos da SGP mai/19 jul/19 INICIADO Repactuado o prazo final para 30/09
3 Apresentar estudo sobre as formas de Assisténcia a Saude mai/19 jul/19 INICIADO Repactuado o prazo final para 30/09

Aguardando portal do conhecimento
4 Levantamento das ocupagdes criticas da SGP abr/19 jul/19 | FINALIZADO gu P . o I

para disponibilizar
O sistema entra no ar em 01.09, pois
tramita nova regulamentagdo pad
5 Desenvolver o Médulo WEB para Licengas e Liberagdes Médicas abr/19 jul/19 | FINALIZADO ! varesu a0 p
6274/2019

6 Realizar novo ciclo da pesquisa de clima ago/19 set/19 INICIADO
7 APrlmorar a gestdoda Joanada de traAbtho e os critérios de mai/19 dez/19 INICIADO
registro, controle e apuragao de frequéncia
8 Ajustar rotinas para o E-social mai/19 set/19 INICIADO

¢

9,




SGP

ACOES/PROJETOS INiclO FIM SITUACAO EVIDENCIA / PROPOSTA
9 Efetuar diagndstico sobre saude dos servidores jul/19 nov/19 INICIADO
Ndo se aplica ao . .
A dandoo't to dos dias 19
10 Criar Plano de Riscos para a Gestdo de Pessoas ago/19 dez/19 periodo guardando o reIZnOa(r)ngen 0 dos dias €
Apen rdan r 0]
11 Implementar projeto piloto de Teletrabalho jun/19 mar/20 INICIADO penas aguarda do~ap ovacto da
Resolucdo
12 Dimensionar a forca de trabalho (Projeto TSE/UNB) ago/19 dez/19 INICIADO
Nao se aplica
13 Criar o plano de desenvolvimento dos gestores nov/19 dez/19 ao periodo
14 Definir procedimento para cursos introdutdrios, Nao se aplica
Aambientacao e integracdo de novos colaboradores e nov/19 dez/19 ao periodo
sestores, antes de sua lotagdo inicial
15 Treinar os servidores no Software de Gestao por 2go/19 dez/19 INICIADO

Competéncia




SGP

ACOES/PROJETOS INiCIO FIM SITUAGAO EVIDENCIA/PROPOSTA

16 CI’I?’I\' pc?rtfollo de competéncias (formagag e 2g0/19 dez/19 INICIADO

experiéncia) para cada papel gerencial do Tribunal

17 Realizar o desenvolvimento para gestores

substitutos (incluir nas capacita¢des e dar acessoa| jun/19 dez/19 INICIADO

plataforma de gestores)

18 Frlar o Plano de Desenvolvimento dos nov/19 dez/19 Nao se :f\pllca
servidores ao periodo

19 Capacitar em EAP para todos os servidores em mai/19 dez/19 INICIADO

Seguranca e Primeiros Socorros

20 Desenvolver médulo Web para Beneficios abr/19 dez/19 INICIADO

21 Aprimorar o processo de recrutamento para INICIADO

contemplar as avaliagdes dos servidores e jul/19 abr/20

coordenadores

®




SGP

ACOES/PROJETOS

FIM

SITUACAO

EVIDENCIA/PROPOSTA

22 Desenvolver novo sistema de Remocado Interna

jan/20

abr/20

N3o se aplica ao

periodo
2,3 I?esenvolver Aplicativo para licencas e liberagdes 2g0/19 abr/20 INICIADO
médicas
24 Desenvolver Aplicativo de Beneficios ago/19 jul/20 Néo se a,lpllca a0
periodo
25 Transformar o ambiente do EAD em uma ul/19 ul/20 INICIADO

Plataforma do Conhecimento




COLAC e COFIN - SAF

Informacdes/justificativas no SIGGO
RESULTADO

INDICADOR DE APOIO Resultado até Pefcg:tua'
31.07 .
cumprimento
3(!r]|-d(;lfje de Governancga de Aquisi¢des fee 88,806%
2 indice de Aderéncia do Plano Anual o TR GG
de Aquisicbes ° e
3 Indlc'e'dNe Agilidade dos .Processos 80% . — 83.750%
de Aquisi¢cdo de Bens e Servigos
4 indice de Aderéncia ao 859 61 3% 82,30% 96 8245%
Planejamento Orcamentadrio ° =P ’
5 indice de Pagamento de Despesas 92% 34,40% 64,095%
6 Indice de Perdas Orgamentarias
8%
(anual)




COFIN e COLAC - SAF

ACOES/PROJETOS INiClO SITUACAO EVIDENCIA

1 Implementar no Sistema do Processo
Administrativo Digital o mapeamento do processo
de contratacdo, estabelecendo o tempo de
tramitacdo nas unidades, através de ato normativo.

mai/19 dez/19 INICIADO

Aguardando o curso dos dias 19 e
20

2. Andlise de riscos do processo de

. L Dez/1
planejamento orgcamentario Jun/19 ez/19




COGIN- SAF

ACOES/PROJETOS

INiCIO

FIM SITUACAO EVIDENCIA

1 Elaborar o Plano de Classificacdo de Documentos
do TRE-MA

jan/19

Aguardando conclusao.
set/19 INICIADO Conferéncia com a tabela de
Temporalidade

2 Implantar o Plano de Classificagdao de Documentos
do TRE-MA em todas unidades

out/19

O plano de classificacdo nao foi

abr/20 finalizado




COPEG

INDICADOR DE APOIO

1 indice de Governanca Corporativa
(TCU)

79%

Resultado
até 31.07

RESULTADO

Percentual de
cumprimento

2 indice de Maturidade em Gestdo
de Riscos

Intermediario

3 indice de Avaliagdo dos
Desempenhos dos Processos de
Eleicdo

NSA

CONSIDERACOES:

1) A avaliacdo ainda sera realizada pelo

TCU. O questionario de

governanca integrada para o ciclo 2020,
em fase de validacdo, pode ser acessado
no link
file:///C:/Users/019440911104/Downlo
ads/Questionario-iGG-ciclo-2020-
para%20validacao%20(1).pdf

2) Mensurado somente no final do ano
pelo Nucleo de Apoio a Gestdo de
Riscos.

3) S6 podera ser informado em 2020.

o




COPEG

ACOES/PROJETOS

INiclO

FIM

SITUACAO

EVIDENCIA/PROPOSTA

O TCU informou que ndo havera
ciclo do IGG em 2019. O
questionario de governanca
integrada para o ciclo

trabalhos (e gestdo de riscos) da Secretaria do TRE

;Autoavaliar a gestdo baseado no levantamento maio/19 |out/19| N&o se ?plica 2020, em fase de validacgo, pode

integrado de governanga do TCU ao periodo .
ser acessado no link
file:///C:/Users/019440911104/Do
whloads/Questionario-iGG-ciclo-
2020-para%20validacao%20(1).pdf

2 Slste'matlzarel automatizar a captacao de dados para mai/19 | jul/19

0 Justica em Numeros

- . - . Piloto sendo realizado com a

3 Instituir a Metodologia de Gestdo de Projetos mar/19 |ago/19| FINALIZADO implantacdo do PJE no 1° grau

4 Elaborar, submeter ao Conselho Gestor, publicar e

divulgar a cadeia de valor do TRE set/17 |ago/19 INICIADO

5 Realizar o Selo Boas Praticas mai/19 |out/19 INICIADO

6 Apoiar as acdes de mapeamento dos processos de fev/19 |dez/19 A COPEG ainda ndo foi demandada por

nenhuma unidade




STIC

RESULTADO

etier. pleli B ptelle, Q Resultado Percentual de
B até 31.07 cumprimento
H 0, 0, [0)

1iGovTICTCU 67% 66% 66% 98,707%
2 indice de atendimento as
demandas por informatizacao 58% 71,42% 76,47% 131,845%
de processos
3'Ind|ce de DISp(:)I’TIbIhdade de 98% 98,29% 99,92% 101,958%
Sistemas Essenciais de TIC
4 Disponibilidade da rede de
comunicacao de dados de 97,50% | 97,10% 98,71% 101,241%
interligacdo das ZEs

1) O TCU informou que ndo havera ciclo
do IGG em 2019. O questionario de
governanga integrada para o ciclo
2020, em fase de validacdo, pode ser
acessado no link
file:///C:/Users/019440911104/Do
wnloads/Questionario-iGG-ciclo-
2020-para%20validacao%20(1).pdf

O resultado de 66,00% refere-se

ao IGovTIC TCU de 2018:
http://www.justicaeleitoral.jus.br/a
rquivos/tre-ma-levantamentointegrado-
igg-je-2018
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INDICADOR DE APOIO

5 indice de Satisfacdo dos
Clientes com os servigos de
TIC

Resultado até
31.07

RESULTADO

Percentual de
cumprimento

98,30%

95,90%

99,08%

100,793%

6 indice de Usuarios
Satisfeitos com as Solugdes
Informatizadas

80%

94,59%

92,85%

116,063%

7 indice de Urnas
Substituidas

NSA

8 indice de Utilizagdo do
Cédigo de Liberagdo do
Reconhecimento Digital do
Eleitor

NSA

9 indice de eleitores com
cadastro biométrico

76,45%

76,45%

76,45%

5) Periodo: 01/04 a 31/07/2019.
Formularios respondidos no periodo:
110
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|
ACOES/PROJETOS INICIO FIM  SITUAGAO EVIDENCIAS/PROPOSTA

1 Definir, mapear e implantar processo de gerenciamento de nov/19 |mai/20 INICIADO
continuidade de servigos de TIC (com gerenciamento dos riscos)

2 CIasIS|_f|car os S|stemas.de mformaga(? identificando os que sao nov/18 | jun/19 INICIADO
estratégicos (com gerenciamento dos riscos)

3 Def|n|r., mapear e |mplant§r processo dg realizacOes de elei¢bes jun/19 | jun/19 INICIADO
parametrizadas (com gerenciamento dos riscos)

4 Definir, mapear e implantar processo de gerenciamento e controle de| . . INICIADO

. ! u . . jul/18 | jul/29

ativos de informacgdo (com gerenciamento dos riscos)

5 Adaptar o processo de desenvolvimento, manutencgdo e ago/18 | jul/19 INICIADO

serenciamento de Software (Ciclo de Vida) as novas diretrizes




STIC

ACOES/PROJETOS INICIO FIM SITUAGAO EVIDENCIAS/PROPOSTA

INICIADO

6 Mapear e formalizar processo de gerenciamento, manutengdo e dez/18 | jul/19
conservagao de urnas (com gerenciamento dos riscos) )

Envolvimento com biometria
e contratagdes incluidas
através de crédito adicional

7 Mapear e formalizar o processo do Planejamento Estratégico e tatico

operacional (com gerenciamento dos riscos) mai/19 | ago/19

8 Garantir ambiente de processamento central (Data Center) com

D
requisitos minimos de seguranca e de disponibilidade dez/18 | set/19 INICIADO

9 Mapear (i formalizar proFesso de PIangjamento de AquisicGes e fev/19 |dez/19 INICIADO
Contratag¢des (com gerenciamento dos riscos)
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“A melhor maneira de prever o futuro é cria-lo”.
(Peter Drucker)
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ATA da REUNIAO de ANALISE da ESTRATEGIA 2019 (primeira RAE com o sistema SIGGO-Sistema de Gestdo e Governanca)

HORARIO INiCIO HORARIO FIM

Auditério Irtes Cavaignaic - 5° andar 15/08/2019 14:35 16:12

PAUTA:
Plano Estratégico Institucional: desempenho até 31 de julho de 2019

INICIO:

O Diretor-Geral enalteceu o trabalho da Equipe da SEADB (Secdo de Andlise e Desenvolvimento de Sistemas e Banco de Dados) na pessoa do servidor Egidio,
gue coordenou o desenvolvimento do Sistema SIGGO, em tempo habil para ser utilizado na segunda reunido de andlise da estratégia relativa a 2019. Ressaltou ser
uma demanda antiga da Coordenadora de Planejamento, Estratégia e Gestdo (COPEG), Karla Abdala Félix.

Relatou que no ultimo encontro de assessores de gestdao estratégica da Justica Eleitoral, ocorrido no TSE, sentou ao lado do Assessor do Estado de Goids e
conheceu seu sistema de acompanhamento da estratégia desenvolvido utilizando Microsoft power BIl. Este Assessor convidou o TRE-MA para uma visita técnica e se
disponibilizou a nos repassar seu conhecimento e experiéncia para que desenvolvéssemos sistema similar. Entretanto, a COPEG, observando as normas intitucionais
para importar/desenvolver sistemas, reuniu-se com o chefe da SEADB, Egidio, para verificar a real possibilidade de implantar o citado sistema. A opinido de Egidio foi
gue seria mais aconselhavel desenvolver sistema préprio, visto que ja existia demanda formalizada desde 2015.

Afirmou a necessidade de aumentar as metas de alguns indicadores que ja conseguiram alcangar resultados superavitarios.

Em seguida, os responsaveis pelos projetos e indicadores, apresentaram seus resultados, seguindo as telas do sistema SIGGO, que continham os dados
previamente registrados.

Foi observado que alguns projetos da SEABI, SGP, SAF e STIC estavam registrados em duplicidade no sistema SIGOO. Foi esclarecido que o sistema ainda ndo
possuia o "campo" comissdes e grupos de trabalho, por isso ficou registrado no sistema o setor de lotacdo do presidente da comissdo ou coordenador do grupo de
trabalho. Foi informado que os indicadores com a cor cinza ndo sdo mensuraveis no periodo em andlise.

A Coordenadora da COPEG informou que o TCU (Tribunal de Contas da Unido) ndo aplicard em 2019 o levantamento integrado de governanca, pois esta
sendo aprimorado. Em razdo disso, os indicadores relacionados a esses questionarios sé serdo mensurados quando o levantamento for disponibilizado.
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O chefe do nucleo socioambiental informou que os dois indices relacionados ao Plano de Logistica Sustentavel (PLS) estdo estagnados porque o Plano esta
sendo revisado e teceu outras consideracdes sobre os indicadores e projetos de sua responsabilidade. Foi solicitado que tais informacdes sejam registradas no
Sistema SiGGO.

A ASCOM propds a alteracdo da meta do indicador Taxa de replicacdo gratuita das noticias institucionais do TRE-MA (ASCOM) de 15% para: 50% em Ano
Eleitoral e 65% em Ano nao Eleitoral

A presidente da Comissdo de Acessibilidade ressaltou a necessidade de aprovacao e publicacdo da Resolugdo cuja minuta estd com a Diretoria-Geral, para
fins de pontuacdo no Prémio de Qualidade do CNJ 2019.

O Secretario de Gestdo de Pessoas registrou novo prazo (30/09) para o término dos seguintes projetos:
- Criar o Plano Estratégico de Gestdo de Pessoas;
- Validar/Instituir os redesenhos dos processos da SGP e
- Apresentar estudo sobre as formas de Assisténcia a Saude.
Foram solicitados os cancelamentos dos seguintes projetos:
- Elei¢cBes Sustentdaveis (Nucleo Socioambiental) jun/18 —jul/19

Justificativa: ainda ndo existe projeto para as eleigdes, devido a demanda do setor com outros projetos complexos, solicita a exclusdo e novo periodo para
2020.

- Aquisicdo de garrafas/canecas squeezes para substituicdo de copos descartaveis: (Nucleo Socioambiental) abr/19 — ago/19

Justificativa: falta de recurso para aquisicdo e confecgdo do Termo de Referéncia, além da alta demanda nos setores de licitagGes e ndo haver confirmacgdo de
verba para essa aquisi¢do.

- Campanha sobre a impressdo de novo titulo (ASCOM) jul/19 — ago/19
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Justificativa: conforme deliberado em reunido com a direcdo, esta campanha nao sera realizada.

- Organizacdo Nacional do Jovem Eleitor (EJE) out/19 — nov/19

Justificativa: etapa incerta na Semana Nacional do Jovem Eleitor

A Secretdria Judicidria afirmou que a alta administracdo estd ciente do desempenho dos indicadores da taxa de congestionamento e do impacto negativo
neste indicador do baixo julgamento dos processos de prestacdo de contas. Disse que estd sendo realizado um mutirdo.

~ RESULTADO PERCENTUAL DE 4 PROPOSTAS/OBSERVACOES DO ~
LRGSR LU ATE 31.07.2019 CUMPRIMENTO RESPONSAVEL RESPONSAVEL OU EVIDENCIA SITUACAO
CUMPRIDO
Satisfacdo dos Clientes 94% 91,30% 97,128% Ouvidoria -
:ta::;?riae?]:c??a 75 % 94,73% . Ouvidoria O DG determinou o aumento da CUMPRIDO
Ouvidoria ’ 126,307% meta para 94%
Inc_hce fje .cha.mados a . 96,40% o
Ouvidoria finalizados em 96% 100,417% Ouvidoria - CUMPRIDO
até 6 dias uteis

DESCRICAO PROPOSTAS/OBSERVACOES DO

RESPONSAVEL RESPONSAVEL SITUACAO
OU EVIDENCIA

Mapeamento (com andlise de riscos) do fluxo de

. . Ouvidoria - Iniciado
atendimentos da ouvidoria

O Ouvidor se comprometeu a tratar
. . o . em 16.08 com o Presidente sobre a
Projeto Cidadania Ativa Ouvidoria .
necessidade de langamento do
projeto.

N3o iniciado
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Em reunido na data de 15.08 o
Implantagdo de postos itinerantes da Ouvidoria em Presidente e Ouvidor aFordararr) que
. . N S o langamento do projeto serd em .
shoppings e outros pontos de grande circulagdo de Ouvidoria N L, N3do iniciado
sessdo plendria na segunda semana
pessoas
de setembro
Criacdo de mais um canal de comunicacdo com a . -
h . . ; Ouvidoria - Iniciado
sociedade, via WhatsApp, denominado OuviZap
Audiéncias publicas nas zonas eleitorais e palestras de Ouvidoria Iniciado
conscientizacdo do eleitorado e classe estudantil
Revisar as Cartas de Servicos do TRE-MA Ouvidoria - Iniciado

RESULTADO PERCENTUAL DE

PROPOSTAS/OBSERVACOES DO

DESCRICAO META ATE 31.07.2019 CUMPRIMENTO RESPONSAVEIS RESPONSAVEL SITUACAO
. Indicador -
Indice de locais de mensurado Comissdo de
votagao adequados a 78% - -
pessoas com deficiancia apenas em Acessibilidade -
ano eleitoral
ou mobilidade reduzida
Esse indicador foi atualizado com
base no relatério de correigao 2018 —
PAD 32161/2019, sendo que dos
indice de instalacdes atuais 93 (noventa e trés) imdveis
fisicas adequadas a ili E- 11
quadasa. . SEMAP-COsEG- | Utilizados pelo TRE-MA, ‘apenas CUMPRIDO
pessoas com deficiéncia 96,74% 88,17% 91,141% (onze) imoveis exigem
. . SAF . - PARCIALMENTE
ou mobilidade reduzida aperfeicoamento ou estdo em
desconformidade no guesito
acessibilidade ( Buriticupu, Carolina,
Codd, Calinas, Humberto de Campos,
Maracacumé, Olho D’Agua das
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Cunhas, Passagem Franca, Riachao,
Santo Antonio dos Lopes e Sao
Raimundo das Mangabeiras

DESCRICAO

RESPONSAVEIS

PROPOSTA DO RESPONSAVEL
OU EVIDENCIA

SITUACAO

Elaborar Resolucdo disciplinando o programa de

Minuta encaminhada para
apreciacdo da Corte. PAD 6846/2019.
Necessidade de aprovacdo e

- Comissdo de Acessibilidade publicagdo até o fim de agosto/2019, Iniciado

acessibilidade no TREMA para fins de pontuagdo no Prémio de
Qualidade do CNJ
Criacdo de cadastro de servidores e terceirizados, Acuardando aprovacio da Resolucio
especificando as deficiéncias e necessidades particulares Comissdo de Acessibilidade fxra <ua divulpa 50@ ¢ Finalizado
(PAD 11056/2018) P gagao.
Mapeamento das estruturas fisicas da Secretaria do TRE _ o Submetido a aprecia¢do da Diretoria N
o das Zonas Comissdo de Acessibilidade Geral PAD 10.903/2018. Finalizado
Clele.bragao <?|e convénios de cooperagao com entidades Comissio de Acessibilidade i Iniciado
publicas e privadas
Celebracdo de parcerias para incentivar o cadastramento _— - -
Comissdo de Acessibilidade - Iniciado

de mesarios e colaboradores em Libras na Eleicdo

Realiza¢ao de vistoria in loco em alguns locais de votacao,
com a participacdo da Juiza Presidente da Comissdo,

Comissao de Acessibilidade

Nao se aplica ao

antes e durante as eleicdes, para verificacio de periodo
problemas relacionados a acessibilidade.
Criacdo de videos informativos, de curta duracdo, para - o - -

¢ ! 640, P Comissdo de Acessibilidade Iniciado

serem publicados na internet/intranet, com o objetivo de
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conscientizar o publico interno e externo em como tratar
a pessoa com deficiéncia.
Entrega de material informativo sobre acessibilidade para _— - Nao se aplica ao
8 . . ~ P Comissao de Acessibilidade - ,p
serem afixados nos locais de votacao. periodo

Acdo Social de conscientizacdo dos direitos da pessoa L I Nao se aplica ao
¢ A ¢ P Comissao de Acessibilidade - ,p
com deficiéncia periodo

~ RESULTADO " PROPOSTA/OBSERVACOES DO ~
DESCRICAO META g RESPONSAVEIS B e SITUAGCAO

Apds revisdo do PLS. O projeto
gue direciona este indicador esta
EC EC previsto para ser concluido em Em Construgdo
setembro

NUCLEO SOCIOAMBIENTAL
Indice de execucdo do
PLS

Apds revisao do PLS. O projeto

NUCLEO SOCIOAMBIENTAL que direciona este indicador esta

indice de desempenho do

PLS EC EC previsto para ser concluido em Em Construgdo
setembro
indice de alcance dos 1000
i 601 .
projetos de 548 (meta NUCLEO SOCIOAMBIENTAL - CUMPRIDO
responsabilidade proporcion
socioambiental al)

PROPOSTAS/OBSERVACOES DO
RESPONSAVEL
Logistica Integrada de Veiculos (ECOLIGA) NUCLEO SOCIOAMBIENTAL - Iniciado
Solicita CANCELAMENTO. Por ainda
- L ndo existir projeto elaborado, devido CANCELADO
Eleicoes Sustentaveis NUCLEO SOCIOAMBIENTAL ao excesso de demanda do setor com

outros projetos complexos e apenas

SITUACAO

DESCRICAO RESPONSAVEIS
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NUCLEO SOCIOAMBIENTAL um servidor. Solcita a execucdo em
2020.
Reformulagdo do Plano de Logistica Sustentdvel do TRE- NUCLEO SOCIOAMBIENTAL Iniciado
MA
Elaboragdo do Plano de Responsabilidade NUCLEO SOCIOAMBIENTAL - Concluido

Socioambiental do TRE-MA

Solicita CANCELAMENTO. Pela
falta de orcamento para essa

finalidade. Por isso o TR ndo serd CANCELADO
elaborado.

Aquisicdo de garrafas/canecas squeezes para substituicdo NUCLEO SOCIOAMBIENTAL
de copos descartaveis

http://portal.tre-

PARCERIA TRE e AME - Grupo de Apoio | ma.jus.br/intranet/imagens/evidenci

a Adogdo a/tre-e-ame-juntos-na-pascoa/view FINALIZADO

TRE e AME juntos na Pdscoa

PARCERIA TRE e AME - Grupo de Apoio Nao se aplica ao

Natal Solidario 3 Adogiio ) periodo
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COSEG

PERCENTUAL DE

RESPONSAVEIS

PROPOSTAS/OBSERVACOES DO

SITUACAO

» RESULTADO
DESCRICAO MEA e rorams

Taxa de replicacdo
gratuita das noticias 15% 191,76%
institucionais do TRE-
MA

CUMPRIMENTO

1.278, 400%

ASCOM

RESPONSAVEL
Novas metas para o indicador:
50% - Em ano eleitoral
65% - Em ano nao eleitoral

Cumprido

PROPOSTAS/OBSERVAGOES DO

DESCRICAO RESPONSAVEIS RESPONSAVEL SITUACAO
OU EVIDENCIA
Criar/implementar plano de comunicagao -
. ./ 'p s P . ¢ ASCOM - Iniciado
institucional (publicos interno e externo)
Campanha sobre o recadastramento biométrico ASCOM - Iniciado
Campanha e-titulo ASCOM - Iniciado
CANCELADO. De acordo com
, N , reunido realizada com a dire¢ao
Campanha sobre a impressao de novo titulo ASCOM N , g CANCELADO
esta campanha nado serd realizada
L. L. N3o se aplica
Campanha Mesario Voluntario ASCOM - , P
ao periodo
N3o se aplica
Campanha Fechamento do Cadastro ASCOM - , P
ao periodo
. . Nao se aplica
Didlogo com a imprensa ASCOM - P

ao periodo
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DESCRIGCAO

Eventos Juridicos (Debate, Encontro, Seminario ou

RESPONSAVEIS

PROPOSTAS/OBSERVACOES DO
RESPONSAVEL
OU EVIDENCIA

COSEG

SITUACAO

L . EJE - Iniciado
Congresso de Direito Eleitoral) 'c!
Dlvu'lgagao de cyrsos e de ma.te‘rlal para consulta aos EJE i Iniciado
servidores relacionados ao Direito Eleitoral
C‘urs.o de pps-graduagao em nivel de especializacdo em EJE i Iniciado
direito eleitoral
N3o iniciado por conta da agenda
Pratica Académico Eleitoral EJE das tarefas da unidade N3o iniciado
Projeto Voto Jovem na escola e Eleitor do Futuro EJE - Iniciado
Projeto  realizado em  03.07,
conforme noticia no portal do TRE
Evento Multidisciplinar de Apoio ao Programa “Pra http://portal.tre- ,
v ”u disciph pot g EJE/SGP p. b p . . Concluido
saber+ ma.jus.br/intranet/noticias/evento-
multidisciplinar-aos-alunos-do-
iema-aconteceu-no-dia-3
CANCELADO. Etapa inserta na
Organizag¢do Nacional do Jovem Eleitor EJE Semana Nacional do Jovem Eleitor CANCELADO
. . . s N3 li
Conhecendo a Justica Eleitoral Projeto “Visita Cidada” EJE - dose ?p ca
ao periodo
Entrega de material informativo sobre acessibilidade EJE N3ao se aplica
para serem afixados nos locais de votagdo ao periodo
. . N3 li
Semana Nacional do Jovem Eleitor EJE - a0 se ?:\p Ica
ao periodo
0] Diretor-Geral solicitou a
Projeto de incentivo a participacdao da mulher na politica EJE intensificagdo de campanhas que Iniciado

incentivem a participagao da mulher



http://portal.tre-ma.jus.br/intranet/noticias/evento-multidisciplinar-aos-alunos-do-iema-aconteceu-no-dia-3
http://portal.tre-ma.jus.br/intranet/noticias/evento-multidisciplinar-aos-alunos-do-iema-aconteceu-no-dia-3
http://portal.tre-ma.jus.br/intranet/noticias/evento-multidisciplinar-aos-alunos-do-iema-aconteceu-no-dia-3
http://portal.tre-ma.jus.br/intranet/noticias/evento-multidisciplinar-aos-alunos-do-iema-aconteceu-no-dia-3
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na politica e a conscientizagdo de sua
importancia. Enfatizou a figura da
“candidata-laranja” e a necessidade
de combaté-la. Sugeriu a realizacao
de filmetes com juizas, promotoras,
empresarias etc., contando suas

trajetdrias de sucesso.
Ja foram iniciadas ag¢des para o inicio

Inclusao dos indigenas na participagdo politica EJE do projeto Iniciado
- RESULTADO " PROPOSTAS/OBSERVAGOES DO ~
2R até 31.07.2019 RESPONSAVEIS RESPONSAVEL OU EVIDENCIA SITUACAO
indice de cumprimento Trés demandas do CNJ foram
’da~s recomendacdes de 100% 100% SEPEQ/COPEG cumpridas — PADs 1588, 3633 e i
6rgdos de controle (CNJ e 4811/2019.
TSE)
indice de cumprimento N3o foram expedidas
das determirlagc")es 100% 100% SEAUD/COCIN recomendagdes no 12 quadrimestre i
recomendacgdes de de 2019.
6rgdos de controle (TCU)
indice de Execucido do 100% i SEAUD/COCIN Somente sera medido no final do i
Plano Anual de Auditoria exercicio financeiro de 2019.
~ RESULTADO PERCENTUAL DE - PROPOSTAS/OBSERVACGES DO ~
2T até31.07.2019 | CUMPRIMENTO  RESPONSAVEIS RESPONSAVEL OU EVIDENCIA SITUACAO
Taxa de celeridade de O 12 grau de jurisdi¢do fara a
processos prioritarios no NSA NSA NSA SEICO/CRE e ZEs | apuracdo de tal indicador apenas em -
12 grau 2020.
Taxa média de processos 9,75% 32,50%
paralisados no 12 Grau — 30% - CUMPRIDO
(taxa de celeridade na SEICO/CRE e ZEs
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tramitacao dos
processos)
Taxa de julgamento de 175% 205,882
processos de 85% SEICO/CRE e ZEs - CUMPRIDO

conhecimento de 12 grau
Taxa de julgamento das

prestacdes de contas no 85 % 98% 115,294% SEICO/CRE e ZEs
- CUMPRIDO
12 grau
o)
Taxa de 20 % 31% 155% SEICO/CRE e ZEs _
congestionamento de - NAO CUMPRIDO

processos no 12 grau

PROPOSTAS/OBSERVACOES DO

DESCRIGAO . . ~
RESPONSAVEIS RESPONSAVEL SITUACAO
OU EVIDENCIA
Mapeamento com analise de riscos do processo: CRE e ZEs . .
~ Ca e N3o se aplica ao
Homologacdo de Revisdo biométrica - i
periodo
Mapeamento com analise de riscos do processo: CRE e ZEs Nao se aplica ao
Correicao Extraordindria - periodo
Implantac¢do do PJE nas Zonas Eleitorais (12 Grau) CRE e ZEs Iniciado
Mapeamento da Homologacdo de Revisdo Biométrica CRE e ZEs Iniciado
Mapeamento com andlise de riscos do processo: CRE e ZEs Nao se aplica ao
Correicao periodo
Extraordinaria )
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. . CRE e ZEs Ha prazo para o trabalho, ainda
Mapeamento com andlise de riscos do processo: . . .
~ ~ . iremos nos reunir com a equipe o
Reversdo de Operac¢do Equivocada . N3o iniciado
de riscos
Mapeamento com andlise de riscos do processo: CRE e ZEs ~ .
e . N Nao se aplica ao
Coincidéncias de Inscrigdes Eleitorais Dentro do prazo ,
periodo
Mapeamento com andlise de riscos dos processos: CRE e ZEs Data prevista para o inicio das N3o se aplica ao
Suspensdo e Restabelecimento de Direitos Politicos atividades: 01/10/2019 periodo
CRE e ZEs http://www.tre-
ma.jus.br/imprensa/noticias-tre-
ma/2019/Abril/audiencia-
Audiéncia Publica de Controle Social e Cidadania em S3o publica-de-controle-social-e-
Jodo dos Patos cidadania-mais-de-6-mil- Finalizado
auditores-sociais-formados-em-7-
anos-de-projeto
CRE e ZEs http://www.tre-
ma.jus.br/imprensa/noticias-tre-
ma/2019/Abril/audiencia-
Audiéncia Publica de Controle Social e Cidadania em / / / .
N publica-de-controle-social-e- .
Matdes Finalizado

cidadania-mais-de-6-mil-
auditores-sociais-formados-em-7-
anos-de-projeto

RESULTADO
até 31.07.2019

DESCRICAO

PERCENTUAL DE RESPONSAVEL

PROPOSTAS/OBSERVACOES DO
RESPONSAVEL

SITUACAO

CUMPRIMENTO

OU EVIDENCIA


http://www.tre-ma.jus.br/imprensa/noticias-tre-ma/2019/Abril/audiencia-publica-de-controle-social-e-cidadania-mais-de-6-mil-auditores-sociais-formados-em-7-anos-de-projeto
http://www.tre-ma.jus.br/imprensa/noticias-tre-ma/2019/Abril/audiencia-publica-de-controle-social-e-cidadania-mais-de-6-mil-auditores-sociais-formados-em-7-anos-de-projeto
http://www.tre-ma.jus.br/imprensa/noticias-tre-ma/2019/Abril/audiencia-publica-de-controle-social-e-cidadania-mais-de-6-mil-auditores-sociais-formados-em-7-anos-de-projeto
http://www.tre-ma.jus.br/imprensa/noticias-tre-ma/2019/Abril/audiencia-publica-de-controle-social-e-cidadania-mais-de-6-mil-auditores-sociais-formados-em-7-anos-de-projeto
http://www.tre-ma.jus.br/imprensa/noticias-tre-ma/2019/Abril/audiencia-publica-de-controle-social-e-cidadania-mais-de-6-mil-auditores-sociais-formados-em-7-anos-de-projeto
http://www.tre-ma.jus.br/imprensa/noticias-tre-ma/2019/Abril/audiencia-publica-de-controle-social-e-cidadania-mais-de-6-mil-auditores-sociais-formados-em-7-anos-de-projeto
http://www.tre-ma.jus.br/imprensa/noticias-tre-ma/2019/Abril/audiencia-publica-de-controle-social-e-cidadania-mais-de-6-mil-auditores-sociais-formados-em-7-anos-de-projeto
http://www.tre-ma.jus.br/imprensa/noticias-tre-ma/2019/Abril/audiencia-publica-de-controle-social-e-cidadania-mais-de-6-mil-auditores-sociais-formados-em-7-anos-de-projeto
http://www.tre-ma.jus.br/imprensa/noticias-tre-ma/2019/Abril/audiencia-publica-de-controle-social-e-cidadania-mais-de-6-mil-auditores-sociais-formados-em-7-anos-de-projeto
http://www.tre-ma.jus.br/imprensa/noticias-tre-ma/2019/Abril/audiencia-publica-de-controle-social-e-cidadania-mais-de-6-mil-auditores-sociais-formados-em-7-anos-de-projeto
http://www.tre-ma.jus.br/imprensa/noticias-tre-ma/2019/Abril/audiencia-publica-de-controle-social-e-cidadania-mais-de-6-mil-auditores-sociais-formados-em-7-anos-de-projeto
http://www.tre-ma.jus.br/imprensa/noticias-tre-ma/2019/Abril/audiencia-publica-de-controle-social-e-cidadania-mais-de-6-mil-auditores-sociais-formados-em-7-anos-de-projeto
http://www.tre-ma.jus.br/imprensa/noticias-tre-ma/2019/Abril/audiencia-publica-de-controle-social-e-cidadania-mais-de-6-mil-auditores-sociais-formados-em-7-anos-de-projeto
http://www.tre-ma.jus.br/imprensa/noticias-tre-ma/2019/Abril/audiencia-publica-de-controle-social-e-cidadania-mais-de-6-mil-auditores-sociais-formados-em-7-anos-de-projeto
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Taxa de celeridade de

processos prioritdrios no 75% 87,96% 117,280% SEJUR-SJD - CUMPRIDO
2° grau

Taxa Média de Processos

. 0 19,84% -
Parallsa(.jos no 22 Grau 359 56,686% SEJUR-SID - CUMPRIDO
(antiga taxa de

celeridade)

Taxa de julgamento de
processos de 85% 225% 264,706% SEJUR-SID - CUMPRIDO

conhecimento de 22 grau

Taxa de

congestionamento de 27% 90,20% 334,074% SEJUR-SID

o - NAO CUMPRIDO
processos no 22 grau

PROPOSTAS/OBSERVACOES DO

DESCRICAO RESULTADO | pERCENTUALDE  RESPONSAVEIS RESPONSAVEL SITUACAO

até 31.07.2019 | ¢y pRIMENTO OU EVIDENCIA

Taxa de julgamento de
prestacdo de contas no Medido em dezembro de anos
22 grau de Campanha NSA - SECEP/COCIN eleitorais
(Eleitos e suplentes a
serem diplomados)

CUMPRIDO
PARCIALMENTE

Taxa de julgamento de
prestagao de~cont:.:ls no 100% 9% 5
22 grau de N3o Eleitos e 14,142% SECEP/COCIN - NAO CUMPRIDO
de Partido em anos ndo-
eleitorais (Meta 1)
Taxa de Julgamento de NSA ) ) Nao se aplica ao
peti¢cdes de regularizagao SECEP/COCIN periodo
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_—_

de prestacdo de contas
eleitorais

Taxa de julgamento de
prestac¢do de contas

SECEP/COCIN

N3o se aplica ao

anos ndo-eleitorais

NSA - -
anuais no 22 grau, em > periodo
anos eleitorais
Taxa de julgamento de
prestacdo de contas 65% 56% 86,154% SECEP/COCIN i CUMPRIDO
anuais no 22 grau, em PARCIALMENTE

DESCRICAO

RESULTADO
até 31.07.2019

PERCENTUAL DE
CUMPRIMENTO

RESPONSAVEIS

PROPOSTAS/OBSERVACOES DO
RESPONSAVEL

SITUACAO

indice de Governanca e
Gestao de Pessoas
IGOVPESSOAS TCU

60%

NSA

SEDEO/SGP

OU EVIDENCIA

O TCU informou que ndo havera ciclo
do IGG em 2019. O questiondrio de
governanga integrada para o ciclo
2020, em fase de validagdo, pode ser
acessado no link
file:///C:/Users/019440911104/Do
wnloads/Questionario-iGG-ciclo-
2020-
para%?20validacao%20(1).pdf

N3o se aplica ao
periodo

IGestPessoas TCU

40%

NSA

SEDEO/SGP

O TCU informou que nao havera ciclo
do IGG em 2019. O questionario de
governanca integrada para o ciclo
2020, em fase de validacdo, pode ser
acessado no link

file:///C:/Users/019440911104/Do

N3o se aplica ao
periodo



file:///C:/Users/019440911104/Downloads/Questionario-iGG-ciclo-2020-para%20validacao%20(1).pdf
file:///C:/Users/019440911104/Downloads/Questionario-iGG-ciclo-2020-para%20validacao%20(1).pdf
file:///C:/Users/019440911104/Downloads/Questionario-iGG-ciclo-2020-para%20validacao%20(1).pdf
file:///C:/Users/019440911104/Downloads/Questionario-iGG-ciclo-2020-para%20validacao%20(1).pdf
file:///C:/Users/019440911104/Downloads/Questionario-iGG-ciclo-2020-para%20validacao%20(1).pdf
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wnloads/Questionario-iGG-ciclo-
2020-
para%?20validacao%?20(1).pdf

Cumprimento dos

Foram 5 projetos estimados no

. o ~ 40% , , . CUMPRIDO
Projetos/Actes de Gestdo 58,33%? 68,575% SGP periodo, 2 concluidos e 3 finalizando PARCIALMENTE
de Pessoas

. L A pesquisa de Clima Organizacional | Nao se aplica ao
Clima Organizacional 75% NSA SGP serd realizada em Setembro/2019. periodo
indice de Execucdo das NSA N3o se aplica ao
Agbes para Melhoria do 100% SEDEO/SGP - periodo
Clima Organizacional
Indlcg de Desempenho 90% NSA SGP - Nao se ?pllca ao
Gerencial (IDG) periodo
indice de  Gestores
Capacitados com Base no EC - SGP Apenas em 2020 Em Construcio
PDI
indice de Servidores
Capacitados com Base no NM - SEDEO/COEDE Apenas em 2020 Nao mensurado
PDI
indice de Execucdo do 100% 859 Dos . 20 eventos de capacitagao
PAC 127,513% SECAP previstos no PAC para 2019, foram CUMPRIDO

realizados 17 no
guadrimestre

primeiro

DESCRIGCAO

RESPONSAVEIS

PROPOSTAS/OBSERVACOES DO
RESPONSAVEL
OU EVIDENCIA

SITUACAO



file:///C:/Users/019440911104/Downloads/Questionario-iGG-ciclo-2020-para%20validacao%20(1).pdf
file:///C:/Users/019440911104/Downloads/Questionario-iGG-ciclo-2020-para%20validacao%20(1).pdf
file:///C:/Users/019440911104/Downloads/Questionario-iGG-ciclo-2020-para%20validacao%20(1).pdf
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————————————————————————————————————————————————————————————

1 Criar o Plano Estratégico de Gestdo de Pessoas SGP Repactuado o prazo final para 30/09 Iniciado
Sél\)/alldar e instituir os redesenhos dos processos da SGP Repactuado o prazo final para 30/09 Iniciado
3 ,Apresentar estudo sobre as formas de Assisténcia a SGP Repactuado o prazo final para 30/09 Iniciado
Saude
SGP Aguardando portal do conhecimento
4 Levantamento das ocupacdes criticas da SGP para disponibilizar Concluido
SGP O sistema sera disponibilizado em
5 Desenvolver o Mddulo WEB para Licengas e 01.09, pois tramita nova Concluido
LiberacGes Médicas regulamentacdo PAD 6274/2019
6 Realizar novo ciclo da pesquisa de clima SGP - Iniciado
7 Aprimorar a gestdo da jornada de trabalho e os SGP
critérios de registro, controle e apuracdo de - Iniciado
frequéncia
8 Ajustar rotinas para o E-social SGP - Iniciado
9 Efetuar diagndstico sobre saude dos servidores SGP - Iniciado
SGP Aguardando o treinamento dos dias N3o se aplica a0
10 Criar Plano de Riscos para a Gestdo de Pessoas 19€20.08 ,
periodo
11 Implementar projeto piloto de Teletrabalho SGP DG d|ssei que falta somente 3 Iniciado
Resolugao ser aprovada
12 Dimensionar a forga de trabalho (Projeto TSE/UNB) SGP - Iniciado
13 Criar o plano de desenvolvimento dos gestores SGP - Ndo se ?pllca a0
periodo
14 Definir procedimento para cursos introdutdrios, SGP - .
ambientacgdo e integragado de novos colaboradores e - Ndo se zj\pllca a0
gestores, antes de sua lotagdo inicial periodo
15 Treinar os servidores no Software de Gestdo por SGP i Iniciado

Competéncia
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16 Criar portfélio de competéncias (formacdo e SGP i Iniciado
experiéncia) para cada papel gerencial do Tribunal
17 Realizar o desenvolvimento para gestores SGP
substitutos (incluir nas capacitacdes e dar acesso a - Em andamento
plataforma de gestores)
. . . SGP N3ao se aplica ao
18 Criar o Plano de Desenvolvimento dos servidores - ,
periodo
19 Capacitar em EAD para todos os servidores em SGP ) Iniciado
Seguranca e Primeiros Socorros
20 Desenvolver médulo Web para Beneficios SGP - Iniciado
21 Aprimorar o processo de recrutamento para SGP
contemplar as avaliacOes dos servidores e - Iniciado
coordenadores
. o SGP N3ao se aplica ao
22 Desenvolver novo sistema de Remocao Interna - ,p
periodo
23 Desenvolver Aplicativo para licengas e liberagées SGP -
- - Iniciado
médicas
24 Desenvolver Aplicativo de Beneficios SGP Inicio previsto para 01/08/2019 Ndo iniciado
25 Transformar o ambiente do EAD em uma Plataforma SGP -
. - Iniciado
do Conhecimento

A PROPOSTAS/OBSERVAGOES DO
DESCRICAO PERCENTUAL DE RESPONSAVEIS RESPONSAVEL SITUACAO

até 31.08 CUMPRIMENTO OU EVIDENCIA

Ac¢Oes em andamento: Aprovacao da
88,806% Portaria que estabelece o fluxo do

indice de Governanca de 83% 43% COLAC processo de contratagdo, bem como Cumprido
Aquisicdes do TCU 0s prazos a serem obedecidos na Parcialmente
tramitac¢do dos processos, conforme

PAD 6894/2018.
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indice de Aderéncia do 85%
0, 0,
Plano Anual de 54% 108,915% COLAC - CUMPRIDO
Aquisi¢Oes
indice de agilidade dos . . CUMPRIDO
processos de aquisicdo de 80% 67% 83,750% SEPOR/COLAC - PARCIALMENTE
bens e servigos
indice de Aderéncia ao 82.30% o
Planejamento 85% 96,824% COFIN Valor acumUIZiozgi;anelro a julho CUMPRIDO
Orgcamentario
indice de pagamento de o 34,40% SEPOR/COFIN Relativo ao 22 quadrimestre — janeiro PARCIALMENTE
53,67% 64,095% .
Despesas ’ a julho/2019- CUMPRIDO
indice de Perdas 37,50% 468,750% SEPOR/COFIN Relativo ao 22 quadrimestre — janeiro "
‘. 8% . NAO CUMPRIDO
Orcamentarias (anual) ajulho/2019

PROPOSTAS/OBSERVACOES DO

DESCRICAO RESPONSAVEIS RESPONSAVEL SITUACAO
OU EVIDENCIA

Implementar no Sistema do Processo Administrativo

Digital o mapeamento do processo de contratagao,
& P processo tag COLAC/SAF N
estabelecendo o tempo de tramitagao nas unidades, - Iniciado
através de ato normativo.

Aguardando inicio do curso de
Gerenciamento de Risco e
Continuidade de Negdcios, que sera
realizado no periodo de 19 a
21/08/2019, em conjunto com a
COPEG.

A Il- d 1 d d I j t ~ ']
nalise de riscos do proces,sc? e planejamento COFIN/SAF N30 iniciado
or¢camentario
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PROPOSTAS/OBSERVAGOES DO

DESCRICAO RESPONSAVEIS RESPONSAVEL SITUAGAO
OU EVIDENCIA
Elaborar o Plano de Classificagdo de Documentos do COGIN/SAF Aguardando conclus3o. Conferéncia Iniciado
TRE-MA com a tabela de Temporalidade.
Implantar o Plano de Classificagdo de Documentos COGIN/SAF O plano de classificacdo ndo foi | Nao iniciado
do TRE-MA em todas unidades finalizado

DESCRICAO

META

RESULTADO
até 31.07.2019

RESPONSAVEIS

PROPOSTAS/OBSERVACOES DO
RESPONSAVEL
OU EVIDENCIA

SITUACAO

indice de Governanca

O TCU informou que ndo havera ciclo

do IGG em 2019. O questionario de
governanca integrada para o ciclo
2020, em fase de validacao, pode ser
acessado no link

i 0, - - -
Corporativa (TCU) 79% COPEG fille:///C:/Users/019440911104/Do
wnloads/Questionario-iGG-ciclo-
2020-
para%?20validacao%20(1).pdf
_— . Mensurado somente no inicio de
Indice deNmatun.dade em lNTFRMED - COPEG e NAGR 2020 pelo Nucleo de Apoio a Gestdo -
Gestdo de Riscos IARIO .
de Riscos.
Indice de Avaliagdo dos Sé podera ser informado em 2020. - .
Desempenhos dos NSA - SEPLA Nao se aplica
Processos de Elei¢ao
indice de cumprimento Até 13.08 houve somente trés
das deliberagdes 100% 100% SEPEQ/SEAUD demandas do CNJ que foram

(recomendacbes e

integralmente  cumpridas  (PADS



file:///C:/Users/019440911104/Downloads/Questionario-iGG-ciclo-2020-para%20validacao%20(1).pdf
file:///C:/Users/019440911104/Downloads/Questionario-iGG-ciclo-2020-para%20validacao%20(1).pdf
file:///C:/Users/019440911104/Downloads/Questionario-iGG-ciclo-2020-para%20validacao%20(1).pdf
file:///C:/Users/019440911104/Downloads/Questionario-iGG-ciclo-2020-para%20validacao%20(1).pdf
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determinacdes) dos
6rgao de controle

1588, 3633 e 4811/2019. A SEAUD
informou que n3ao houve demandas.

DESCRICAO

RESPONSAVEIS

PROPOSTAS/OBSERVACOES DO
RESPONSAVEL
OU EVIDENCIA

SITUACAO

O TCU informou que ndo havera ciclo
do IGG em 2019. O questionario de
governanca integrada para o ciclo
2020, em fase de validagcao, pode ser
Autoavaliar a gestdo baseado no levantamento COPEG a_cessado no link No iniciado
integrado de governancga do TCU file:///C:/Users/019440911104/Do
wnloads/Questionario-iGG-ciclo-
2020-
para%?20validacao%20(1).pdf
Slstematlzar elautomatlzar a captacao de dados para o SEPEQ i N30 iniciado
Justica em Numeros
Instituir a Metodologia de Gestdo de Projetos SEPLA PIIOtO sen<~jo realizado com a Concluido
implantagdo do PJE no 12 grau
Elaborar, submeter ao Conselho Gestor, publicar e -
divulgar a cadeia de valor do TRE SEPLA i Iniciado
Realizar o Selo Boas Praticas SEPLA - Iniciado
Apoiar as a¢oes de~ mape‘amento dos procgssos de COPEG As unidades nao derlnar‘1daram Nosso N30 iniciado
trabalhos (e gestdo de riscos) da Secretaria do TRE suporte técnico.
As zonas eleitorais estao envolvidas
Implantar a gestao de riscos nos processos de trabalho SEPLA com a implantac¢do do PJE até Nao
das zonas eleitorais setembro. SO poderdo iniciar esse iniciado
projeto, apds essa implantacgao.
Instituir o Plano de Continuidade do Negécio COPEG - Iniciado



file:///C:/Users/019440911104/Downloads/Questionario-iGG-ciclo-2020-para%20validacao%20(1).pdf
file:///C:/Users/019440911104/Downloads/Questionario-iGG-ciclo-2020-para%20validacao%20(1).pdf
file:///C:/Users/019440911104/Downloads/Questionario-iGG-ciclo-2020-para%20validacao%20(1).pdf
file:///C:/Users/019440911104/Downloads/Questionario-iGG-ciclo-2020-para%20validacao%20(1).pdf
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NAGR avaliou utilizando

Avaliar o nivel de maturidade em gestao de riscos SEPLA guestionario do TCU. O resultado foi Concluido
nivel basico

PERCENTUAL DE PROPOSTAS/OBSERVACOES DO
RESULTADO

DESCRICAO CUMRPIEMENTO RESPONSAVEIS RESPONSAVEL SITUACAO

até 31.07.2019

OU EVIDENCIA

98,507% O TCU informou que ndo haverd ciclo
do IGG em 2019. O questionario de
governanga integrada para o ciclo
2020, em fase de validacdo, pode ser
acessado no link
file:///C:/Users/019440911104/Do
) o ; — -
iGovTIC TCU 7% 66,00% COSIS \év(?zlg?ds/Ouestlonarlo iIGG-ciclo ]
para%20validacao%20(1).pdf
O resultado de 66,00% refere-se
ao IGovTIC TCU de 2018:
http://www.justicaeleitoral.jus.br/a
rquivos/tre-ma-levantamento-
integrado-igg-je-2018

indice de atendimento as
demandas por 589 76,47% 131,845%
informatiza¢do de
processos
indice de Disponibilidade

de Sistemas Essenciais de 98% 99,92% 101,959%
TIC

SEADB - CUMPRIDO

SERED/COINF - CUMPRIDO

Disponibilidade da rede 98,71%
de comunicagdo de dados | 97,50% 101,241% SERED/COINF - CUMPRIDO
de interligacdo das ZEs



file:///C:/Users/019440911104/Downloads/Questionario-iGG-ciclo-2020-para%20validacao%20(1).pdf
file:///C:/Users/019440911104/Downloads/Questionario-iGG-ciclo-2020-para%20validacao%20(1).pdf
file:///C:/Users/019440911104/Downloads/Questionario-iGG-ciclo-2020-para%20validacao%20(1).pdf
file:///C:/Users/019440911104/Downloads/Questionario-iGG-ciclo-2020-para%20validacao%20(1).pdf
http://www.justicaeleitoral.jus.br/arquivos/tre-ma-levantamento-integrado-igg-je-2018
http://www.justicaeleitoral.jus.br/arquivos/tre-ma-levantamento-integrado-igg-je-2018
http://www.justicaeleitoral.jus.br/arquivos/tre-ma-levantamento-integrado-igg-je-2018
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indice de Satisfacdo dos ,
Clientes com os servicos 99,08% 100.793% Periodo: 01/04 a 31/07/2019.
98,30% ! Formularios respondidos no periodo: CUMPRIDO
deTIC SESUM/COINF 110
indice de Usudrios
Satisfeitos com as 80% 92,85% 116,063% SEADB ] CUMPRIDO
Solugdes Informatizadas !
indice de Urnas NG ’
Substituidas NSA ; coslIs - d0 s€ aplica ao
periodo
indice de Utilizacdo do
Cédigo de Liberacao do N3o se aplica ao
Reconhecimento Digital NSA i STIC/COINF i periodo
do Eleitor
indice de eleitores com o 0 76,45 CUMPRIDO
cadastro biométrico 100% 76,45% COsIS i PARCIALMENTE

DESCRICAO

RESPONSAVEIS

PROPOSTAS/OBSERVACOES DO
RESPONSAVEL
OU EVIDENCIA

SITUACAO

1 Definir, mapear e implantar processo de gerenciamento
de continuidade de servigos de TIC (com gerenciamento

dos riscos)

STIC/COINF

Inicio planejado para 01.11.2019

Nao Iniciado

2 Classificar os sistemas de informacao identificando os
que sdo estratégicos (com gerenciamento dos riscos)

COINF

Iniciado

3 Definir, mapear e implantar processo de realiza¢cGes de
elei¢cBes parametrizadas (com gerenciamento dos riscos)

GABSTIC

Iniciado
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4 Definir, mapear e implantar processo de gerenciamento
e controle de ativos de informagdo (com gerenciamento GASTIC - Iniciado
dos riscos)

5 Adaptar o processo de desenvolvimento, manutencao e SEADB
gerenciamento de Software (Ciclo de Vida) as novas - Iniciado
diretrizes

6 Mapear e formalizar processo de gerenciamento,

manutencdo e conservagao de urnas (com COLOG - Iniciado
gerenciamento dos riscos)

7 Mapear e formalizar o processo do Planejamento Envolvimento com biometria e

Estratégico e tatico operacional (com gerenciamento dos GABSTIC contratagdes incluidas através de N3o iniciado
riscos) crédito adicional

8 Garantir ambiente de processamento central (Data

Center) com requisitos minimos de seguranca e de SEADB - Iniciado
disponibilidade

9 Mapear e formalizar processo de Planejamento de

Aquisi¢Oes e Contratagdes (com gerenciamento dos STIC - Iniciado

riscos)

PARTICIPANTES

NOME CARGO/UNIDADE
André Menezes Mendes Diretor-Geral
Dr. Eilson Santos da Silva Juiz Eleitoral da 1032 ZE - Montes Altos (Magistrado representante da AMMA)
Guilberth Marinho Garcés Secretario de Gestao de Pessoas
Gualter Goncalves Lopes Junior Secretario de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao
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Débora Marcia Soares Veras Secretaria de Administracao e Finangas

Leticia Silva Portaela Secretaria Judiciaria

Danielle de Oliveira Cavaignac Assessora de Imprensa e Comunicac¢ado Social

Fabiola Susana Macedo Coelho Fontes Assessora Especial da Presidéncia

Allana Machado Prazeres Costa Representante dos servidores da Secretaria (SINTRAJUFE)

Vanessa Andrade Neiva Eulalio Representante dos servidores da Zonas Eleitorais (SINTRAJUFE), Chefe de Cartério da 762 ZE
Athur Milhomem Gualberto Coordenadoria de Assuntos Judiciarios e Correicionais - COJUC

Flauberth Secdo de Inspecgao e Correigao - SEICO

Diego Rodolfo Abreu Silva Secao de Inspec¢ao e Correi¢ao - SEICO

Syssyara de Maria G. Ferreira Comissdo de Acessibilidade

Jadson do N dos Santos Secdo de Andlise , Desenvolvimento de Sistemas e Banco de Dados - SEADB
Luiz Gonzaga de A Neto Secdo de Andlise , Desenvolvimento de Sistemas e Banco de Dados - SEADB
Sherlan Buhatem Anunciacdo Coordenador de Licitacdes, Aquisicoes e Contratos - COLAC

Rhycleyson Campos Paiva Martins Assessor Chefe da Corregedoria - ASCRE

Amanda L Silva Dantas Estagiaria da Assessoria de Imprensa e Comunicacao Social - ASCOM

Carlos Eduardo Araujo da Silva Coordenador de Infraestrutura e Sistemas - COINF

Fernanda de N. C. da S. Ledo Comissdo de Acessibilidade

Gilberto Martins Moreira Nucleo Socioambiental

Marcia Tereza Ayres R. Abreu Secdo de Jurisprudéncia - SEJUR

Leida Ligia Ramos Everdosa Moraes Escola Judicidria Eleitoral

Karla de Faria Abdala Coordenadora de Planejamento Estratégia e Gestdo - COPEG

Leonardo Silva Kury a Mendes Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - STIC

Clédina F. A. Lobato Reis Secdo de Planejamento e Desenvolvimento - SEPLA

Luciana Linard Secao de Planejamento e Desenvolvimento - SEPLA

Edineide Sales Braga Secao de Pesquisa E Estatistica - SEPEQ

Amanda Borges Mouzinho Assessoria de Imprensa e Comunicagdo Social - ASCOM

Carolina Cortese Coelho Coordenadoria de Gestdo da Informacgao - COGIN

Franklin de Araujo Sousa Secdo de Pesquisa E Estatistica - SEPEQ




