
‭ATA DE REUNIÃO‬
‭COMISSÃO TRE-MULHERES‬

‭LOCAL‬ ‭DATA‬ ‭HORÁRIO INÍCIO‬ ‭HORÁRIO FIM‬
‭Reunião online via Meet‬ ‭03.5.2024‬ ‭9h15‬ ‭10h15‬

‭PAUTA‬

‭Requisito‬‭do Prêmio CNJ de Qualidade 2024: Protocolo‬‭Integrado de Prevenção e Medidas de Segurança voltado ao Enfrentamento da Violência Doméstica‬
‭e Familiar contra a Mulher praticada em Face de Magistradas e Servidoras, Recomendação CNJ nº 102/2021.‬

‭Pontuação‬‭:‬‭Até 20 pontos, de acordo com os seguintes‬‭critérios:‬

‭a) criar ou implementar programa voltado à prevenção, à orientação e ao apoio de magistradas e servidoras do Poder Judiciário em situação de violência‬
‭doméstica e familiar contra a mulher (10 pontos).‬‭Forma de Comprovação‬‭: Por envio de documentação, via‬‭formulário eletrônico: a) do ato normativo que‬
‭instituiu o programa de Prevenção e Medidas de Segurança voltado ao Enfrentamento à Violência Doméstica e familiar contra a mulher praticada em face‬
‭de magistradas e servidoras.‬‭Período de Referência:‬‭será verificada a situação em 31/7/2024‬

‭b) realização de campanha de orientação e esclarecimento sobre violência doméstica e familiar contra a mulher, com divulgação dos canais de denúncia (5‬
‭pontos).    c) realização de um evento anual sobre a temática (5 pontos).‬

‭Forma de Comprovação‬‭: Por envio de documentação, via‬‭formulário eletrônico: b) envio de relatório, em formato previamente definido pelo CNJ, que‬
‭contenha informações da campanha realizada, com o plano de comunicação e link das notícias (item b); e a descrição do evento realizado (item c).‬‭Período‬
‭de Referência:‬‭será considerado o período de 1º/8/2023‬‭a 31/7/2024‬

‭São aceitos programas e ações realizados em parceria com outras instituições.‬



‭DISCUSSÕES‬

‭-‬ ‭Karla mencionou o programa‬‭Fale, Maria,‬‭instituído‬‭na gestão da Desa. Angela Salazar, para cumprimento do item a.‬

‭-‬ ‭Em‬ ‭relação‬ ‭ao‬ ‭item‬ ‭b,‬ ‭Karla‬ ‭apresentou‬ ‭a‬ ‭sugestão‬ ‭de‬ ‭Leida‬ ‭Lígia,‬ ‭Assessora‬ ‭da‬ ‭EJE,‬ ‭de‬ ‭veicular‬ ‭informativos‬ ‭provenientes‬ ‭do‬ ‭informativo‬ ‭do‬
‭programa‬‭Fale, Maria‬‭nos mais diversos meios de comunicação‬‭do TRE. Segue a proposta de Ligia:‬

‭Acerca‬ ‭das‬ ‭campanhas‬ ‭de‬ ‭esclarecimentos‬ ‭e‬ ‭orientação‬ ‭interna,‬‭podemos‬‭utilizar‬‭pequenos‬‭conteúdos‬‭do‬‭informativo‬‭para‬‭enfatizar‬
‭alguns‬‭alertas,‬‭divulgar‬‭por‬‭e-mail‬‭ao‬‭pessoal‬‭da‬‭sede‬‭do‬‭tribunal‬‭e‬‭das‬‭zonas‬‭eleitorais,‬‭assim‬‭como‬‭colocar‬‭na‬‭parte‬‭dos‬‭destaques‬‭no‬
‭site‬ ‭do‬ ‭tribunal/intranet,‬ ‭dar‬ ‭enfoque‬ ‭na‬ ‭tela‬ ‭abertura‬ ‭ao‬ ‭ligar‬ ‭o‬ ‭computador‬ ‭e,‬ ‭aos‬ ‭poucos,‬ ‭ir‬ ‭revezando,‬ ‭tais‬ ‭informações‬ ‭nesses‬
‭canais de comunicação:‬
‭a)‬ ‭Você sabe identificar os tipos de violência doméstica e familiar?‬
‭b)‬ ‭Como funciona o ciclo da violência doméstica.‬
‭c)‬ ‭Fique atenta! Comportamentos sinalizadores de violência.‬
‭d)‬ ‭O que é feminicídio?‬
‭e)‬ ‭Denuncie! Saiba onde‬

‭-‬ ‭Acerca‬ ‭do‬ ‭item‬ ‭c,‬ ‭evento‬ ‭anual‬ ‭a‬ ‭ser‬ ‭realizado:‬ ‭novamente‬ ‭uma‬ ‭ideia‬ ‭da‬ ‭Ligia,‬ ‭Assessora‬ ‭da‬ ‭EJE,‬ ‭de‬ ‭realizar‬ ‭grupos‬ ‭reflexivos‬ ‭com‬ ‭agentes‬ ‭de‬
‭segurança que prestam socorro em casos de violência doméstica.‬

‭DELIBERAÇÕES‬

‭a)‬ ‭Em‬ ‭relação‬ ‭ao‬ ‭item‬ ‭“c”,‬ ‭evento‬ ‭anual,‬ ‭acolheu-se‬ ‭a‬ ‭sugestão‬ ‭de‬ ‭Ligia:‬ ‭Grupo‬ ‭Reflexivo.‬ ‭Além‬ ‭disso,‬ ‭optou-se‬‭por‬‭um‬‭evento‬‭online,‬‭considerando‬‭as‬
‭demandas do período eleitoral.‬

‭b)‬ ‭Dra.‬ ‭Amanda‬ ‭Waquim‬ ‭verificará‬ ‭com‬ ‭Fagianni‬ ‭quem‬ ‭na‬ ‭Ouvidoria‬ ‭está‬ ‭apto‬ ‭e‬ ‭será‬ ‭responsável‬ ‭por‬ ‭receber‬ ‭as‬ ‭denúncias‬ ‭sobre‬ ‭violências‬ ‭contra‬ ‭a‬
‭mulher. Questionará se todos foram capacitados para esse tipo de atendimento mais acolhedor.‬

‭c)‬ ‭Samira Murad falará com o Presidente sobre a data de realização do evento anual, que será sobre‬‭Grupo Reflexivo‬‭, sugerindo os dias 3 ou 4 de junho.‬
‭d)‬ ‭Danielle conversará com Cristina (SEART) para iniciar a preparação dos‬‭cards‬‭da campanha prevista no item “b”, conforme sugestões de Ligia.‬



‭e)‬ ‭Karla perguntará a Ligia se ela tem alguém em mente para convidar a participar do evento sobre Grupo Reflexivo.‬

‭PARTICIPANTES‬

‭NOME‬ ‭CARGO / UNIDADE‬
‭Dra. Amanda Waquim‬ ‭Presidente da Comissão TRE Mulheres, Ouvidora da Mulher e Jurista (membro substituta da Corte)‬
‭Karla de Faria Abdala Félix‬ ‭Coordenadora de Gestão Estratégica e Modernização (COGEM)‬
‭Danielle de Oliveira Cavaignac‬ ‭Coordenadora de Imprensa e Comunicação Institucional (COIMC)‬

‭Samira Teresa Duailibe Murad‬ ‭Assessora de Cerimonial (ASCER)‬


