TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO MARANHAO

RESOLUCAOQO N° 9.816/2021

Institui condicoes especiais de trabalho aos
servidores com deficiéncia, necessidades
especiais ou doengca grave, ou aqueles que
sejam pais ou responsdveis por dependentes
nessas mesmas situagoes, no dambito do
Tribunal Regional Eleitoral do Maranhao.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO MARANHAO, no uso de suas
atribuicoes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto na Resolucao n° 343, de 09 de setembro de 2020, do
Conselho Nacional de Justica (CNJ), quanto as condicdes especiais de trabalho para
magistrados e servidores com deficiéncia, necessidades especiais ou doenca grave, ou que
sejam pais ou responsaveis por dependentes na mesma condicao;

CONSIDERANDO a inexisténcia de carreira propria de magistrados nesta Justica
Especializada, e que a jurisdicao eleitoral, em primeira e segunda instancias, estd submetida a
Justica comum;

CONSIDERANDO o contido no Processo SEI n° 0000102-87.2021.6.27.8000,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir condicoes especiais de trabalho para servidores com deficiéncia, necessidades
especiais ou doenca grave, bem como os que tenham filhos ou dependentes legais na mesma
condicdo, no ambito do TRE-MA.



Art. 2° Para os efeitos desta Resolucao, considera-se:

I - pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as
demais pessoas, nos termos do art. 2° da Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015, e também a
pessoa com transtorno do espectro autista pela equiparacao legal contida no § 2° do art. 1° da
Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012.

II - doenca grave: moléstia profissional, tuberculose ativa, alienacao mental, esclerose
multipla, neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paralisia irreversivel e incapacitante,
cardiopatia grave, doenca de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave,
hepatopatia grave, estados avancados da doenca de Paget (osteite deformante), contaminagao
por radiagdo, sindrome da imunodeficiéncia adquirida, de acordo com o inciso XIV do art. 6°
da Lei n° 7.713, 22 de dezembro de 1988.

Paragrafo tinico. Poderdo ser concedidas condicoes especiais de trabalho nos casos nao
previstos nos incisos I e II do caput deste artigo, mediante apresentacao de laudo técnico ou
de equipe multidisciplinar, a ser homologado por junta médica deste Tribunal.

Art. 3° As condicoes especiais de trabalho de que trata esta Resolucao poderao ser concedidas
a servidores em uma ou mais das seguintes modalidades:

I - designacao provisoria para o desempenho de atividades fora da unidade de lotacao
definitiva do servidor, de modo a aproximad-lo do local de residéncia do(a) filho(a) ou do
dependente legal com deficiéncia, necessidades especiais ou doenca grave, assim como
dolocal onde sdo prestados, a si ou ao seu dependente, servicos médicos, terapias
multidisciplinares e atividades pedagogicas;

IT - apoio a unidade de lotacdao do servidor, mediante realizacdo de mutirdo de prestacao
jurisdicional e/ou designacao de servidor para auxiliar em atos especificos;

III - concessao de jornada especial, nos termos da lei; e

IV — autorizacdo de exercicio da atividade em regime de teletrabalho, sem o acréscimo de
produtividade de que trata a Resolucao CNJ n° 343/2020.

§ 1° Para fim de concessao das condicoes especiais de trabalho, deverdo ser considerados o
contexto e a forma de organizacao da familia, a necessidade do compartilhamento das
responsabilidades, a participacao ativa dos pais ou responsaveis legais com o objetivo de
garantir a construcdo de um ambiente sauddvel e propicio ao crescimento e ao bem-estar de
seus filhos ou dependentes, assim como de todos os membros da unidade familiar.

§ 2° Caso haja localidade mais pr6xima da lotacdo atual do servidor, em que tenha tratamento
ou acompanhamento similar ao da localidade por ele indicada em seu pedido, a autoridade
competente poderd escolher a que melhor atenda ao interesse publico, desde que ndo haja
risco a satide do servidor, de seu filho ou dependente legal.

§ 3° A condicao especial de trabalho nao implicard despesas para o TRE-MA.

Art. 4° O juiz eleitoral que esteja em regime de teletrabalho, em virtude das condi¢oes
especiais de trabalho obtidas junto ao tribunal ao qual é vinculado, realizard audiéncias e
atenderd as partes e a seus patronos por meio de videoconferéncia ou de outro recurso
tecnolégico, com uso de equipamentos proprios ou, em havendo possibilidade, com
equipamentos fornecidos pela unidade jurisdicional em que atua.



Paragrafo tinico. Em caso de comprovada inviabilidade de realizacdo de audiéncia por
videoconferéncia ou outro recurso tecnoldgico, serd designado juiz para prestar auxilio
presidindo o ato.

Art. 5° Os servidores com deficiéncia ou doenca grave, ou que tenham filhos ou dependentes
legais nessa condicdo, poderdo requerer diretamente ao Presidente deste Tribunal a
concessao de condicdo especial de trabalho, em uma ou mais das modalidades previstas nos
incisos do art. 3° desta Resolucao, independentemente de compensacao laboral posterior e
sem prejuizo da remuneragao.

§ 1° O requerimento deverd enumerar os beneficios resultantes da inclusao do servidor em
condicdo especial de trabalho, para si, ou para o filho ou dependente legal com deficiéncia ou
doenca grave, devendo incluir justificacao fundamentada.

§ 2° O requerimento, que devera ser instruido com laudo técnico, poderd ser submetido a
homologacdo mediante avaliacdo de pericia técnica ou de equipe multidisciplinar designada
por este Tribunal, facultado ao requerente indicar profissional assistente.

§ 3° Quando nao houver possibilidade de instrucao do requerimento com laudo técnico
prévio, o requerente, ao ingressar com o pedido, poderd, desde logo, solicitar que a pericia
técnica seja realizada por equipe multidisciplinar do TRE-MA, facultada, caso necessério, a
solicitacao de cooperacao de profissional vinculado a outra instituicao publica.

§ 4° O laudo técnico devera atestar a gravidade da doenca ou da deficiéncia que fundamenta
o pedido, informando ainda:

I - se alocalidade onde reside o paciente, ou passara a residir, apresenta perspectiva de
agravamento de seu estado de satide ou prejuizo a sua recuperacado ou seu desenvolvimento;

IT - se, na localidade de lotacao do servidor, ha ou nao tratamento e/ou estrutura adequados
ao atendimento do paciente; e

III - se a manuten¢do ou mudanca de domicilio pleiteada tera cardter tempordrio e, se tiver, a
época de nova avaliacao médica;

IV — autorizagdo de exercicio da atividade em regime de teletrabalho, sem o acréscimo de
produtividade de que trata a Resolu¢ao CNJ n.c 227/2016.

§ 5° Para fim de manutencao das condicoes especiais de que trata o artigo 3°, deverd ser
apresentado, anualmente, laudo médico que ateste a permanéncia da situacdo que deu ensejo
a concessao.

§ 6° A condicao especial de trabalho deferida ao servidor nao serd motivo para impedir o
regular preenchimento dos cargos vagos da unidade em que o beneficidrio estiver atuando.

Art. 6° A condicao especial de trabalho sera revista em caso de alteracdo da situacao fatica que
a motivou, mediante avaliacao de pericia técnica ou de equipe multidisciplinar.

§ 1° O servidor deverd comunicar a autoridade competente a que se vincula, no prazo de 05
(cinco) dias, qualquer alteracdo no seu quadro de satde, ou no do filho ou dependente legal,
que implique cessacdo da necessidade da condicdo especial de trabalho.

§ 2° Cessada a condic¢ao especial de trabalho, aplica-se o disposto no art. 18 da Lei n° 8.112/90,
em caso de necessidade de deslocamento do servidor.

Art.7° O TRE-MA desenvolvera acoes de sensibilizacao e de inclusao voltadas aos servidores



com deficiéncia, necessidades especiais ou doenca grave, ou que tenham filhos ou
dependentes legais nessas condicdes, por meio da Assessoria de Comunica¢do — ASCOM e da
Comissao de Acessibilidade e Inclusdao (CAIN), com alinhamento ao programa de
acessibilidade jé instituido por meio das Portarias n°s 647/2018, 245/2019 e Resolucdo n°
9493/2019, deste Tribunal.

Art. 8° A Escola Judicidria Eleitoral e a Secao de Capacitacao deste Tribunal, auxiliadas, no
que couber, pela CAIN, deverdao promover cursos voltados ao conhecimento e a reflexdo sobre
questoes relativas as pessoas com deficiéncia e a seus direitos.

Art. 9° O servidor que esteja laborando em condicao especial de trabalho participard das
substituicoes automaticas previstas em normativos proprios deste Tribunal,
independentemente de designagdo, bem como das escalas de plantdao, na medida do possivel.

Paragrafo tinico. A participacao em substituicdes e plantdes podera ser afastada, mediante
fundamentacao expressamente especificada no ato de deferimento das condicdes especiais, a
critério deste Tribunal.

Art. 10 A concessado de qualquer das condicoes especiais previstas nesta Resolucdao nao
justifica qualquer atitude discriminatoria no trabalho, inclusive no que diz respeito a
concessao de vantagens de qualquer natureza, remog¢do ou promog¢ao na carreira, bem como
ao exercicio de func¢do de confianc¢a ou de cargo em comissdo, desde que atendidas as
condicionantes de cada hipoétese.

Art. 11 As condicdes especiais previstas nesta Resolucao sdo aplicdveis aos magistrados
eleitorais, desde que o direito ao beneficio em questdo tenha sido reconhecido pelos 6rgaos
aos quais se vinculam.

Art. 12 Os casos omissos serdo decididos pelo Presidente deste Tribunal, sendo indispensavel
o parecer da CAIN, nos termos do art. 12 da Resolucdao CNJ Ne 230/2016.

Art. 13 Esta Resoluc¢do entra em vigor na data de sua publicacgao.

SALA DAS SESSOES DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO MARANHAO, em Sao Luis,
26 de abril de 2021.

Des. JOSE JOAQUIM FIGUEIREDO DOS ANJOS, Presidente
Des2 ANGELA MARIA MORAES SALAZAR, Vice-Presidente e Corregedora
Juiz RONALDO DESTERRO
Juiza LAVINIA HELENA MACEDO COELHO
Juiz CRISTIANO SIMAS DE SOUSA
Juiz LUIS FERNANDO XAVIER GUILHON FILHO
Juiz GILSON RAMALHO DE LIMA
Fui presente, JURACI GUIMARAES JUNIOR, Procurador Regional Eleitoral.
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Documento assinado eletronicamente por José Joaquim Figueiredo dos Anjos, Presidente, em
26/04/2021, as 18:23, conforme art. 1°, § 20,111, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por ANGELA MARIA MORAES SALAZAR, Corregedor
Regional Eleitoral, em 26/04/2021, as 18:50, conforme art. 1°, § 2°,III, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por LAVINIA HELENA MACEDO COELHO, Juiz Membro do
TRE-MA, em 26/04/2021, as 18:52, conforme art. 1°, § 2¢,I1I, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Ronaldo Castro Desterro e Silva, Juiz Membro do
TRE-MA, em 27/04/2021, as 09:46, conforme art. 1°, § 20,111, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por JURACI GUIMARAES JUNIOR, PROCURADOR
ELEITORAL, em 27/04/2021, as 10:05, conforme art. 1°, § 20,111, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por GILSON RAMALHO DE LIMA, Juiz Membro do TRE-
MA, em 27/04/2021, as 10:30, conforme art. 1°, § 2¢, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por LUIS FERNANDO XAVIER GUILHON FILHO, Juiz
Membro do TRE-MA, em 27/04/2021, as 15:15, conforme art. 1°, § 20,111, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por CRISTIANO SIMAS DE SOUSA, Juiz Membro do TRE-
MA, em 28/04/2021, as 17:42, conforme art. 1°, § 20,111, "b", da Lei 11.419/2006.
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