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I. Introdugao

1. O Plano Anual de Auditoria (PAA) de 2022 do Tribunal Regional Eleitoral do Maranhao foi concebido
fundamentado nas diretrizes da Resolucao n°® 309, de 11 de mar¢o de 2020, do Conselho Nacional de
Justica (CNJ)[ L], que dispde sobre as diretrizes técnicas de auditoria interna nas unidades
jurisdicionadas vinculadas ao CNJ.

2. Ainda, considerando o disposto na Resolu¢do CNJ n° 309/2020, no Regulamento Administrativo da
Secretaria e da Corregedoria do TRE/MA[2] e no Estatuto de Auditoria Interna[3], a Auditoria Interna
(AI) deve submeter, até o dia 30 de novembro, o Plano Anual de Auditoria (PAA) referente ao
exercicio seguinte, para apreciagao e aprovagao pelo Presidente do Tribunal.

3. Na elaboracao do Plano Anual de Auditoria para o exercicio 2022 foram observadas as diretrizes
determinadas no Plano de Auditoria de Longo Prazo (PALP), quadriénio 2022-2025, e consideradas a
materialidade, relevancia e criticidade para a especificacdo das areas a serem auditadas, em
atendimento aos arts. 31 a 41 da Resolugao CNJ 309/2020.

4. A planificagdo dos trabalhos de auditoria para o exercicio de 2022 levou em consideragdo os seguintes
aspectos: a) Atendimento aos normativos do TCU e no Levantamento de Governanca Organizacional e
Gestao Publica - iGG 2021; b) Auditorias Coordenadas com o CNJ; ¢) Auditorias Integradas com o
TSE e os TRE’s; d) Quantitativo de pessoal; e e) Atribui¢des das Secdes da Auditoria Interna.

II. DAS SECOES DA AUDITORIA INTERNA

5. As Secdes de Auditoria de Contas e Contratagoes (SACOC), de Auditoria de Governanga e Gestao de
Pessoas (SAPES) e de Auditoria de Tecnologia da Informacao e Comunicacao e de Governanga
(SATIG), integram a Auditoria Interna (Al), unidade vinculada a Presidéncia do TRE/MA[4], e cujas
atribuicdes estdo listadas no Regulamento Administrativo deste Tribunal[5].

ITII. DAS AUDITORIAS PREVISTAS
6. As Auditorias previstas para o exercicio 2022 sdo as seguintes:

a. Auditoria Financeira Integrada com Conformidade nas Contas de 2021/Certificacao
(continuacfo): Resolugao TSE 23.500/2016 e IN TCU 84/2020, que teve inicio em 12/5/2021 e com
previsdo para término em 31/3/2022 (SEI n.° 0003932-61.2021.6.27.8000);

b. Auditoria nas Contas Integrada com Conformidade nas contas de 2022/Certificacao: IN TCU 84
TCU/2020, que terd inicio em abril de 2022 com previsao para término em margo de 2023;

c. Auditoria de Gestao de Seguranca de TIC;

d. Auditoria de Conformidade da Plataforma Digital do Poder Judiciario;

e. Auditoria de Gestiao de Pessoas — Assisténcia a Saude.

IV. DA FORMA DE AUDITORIA
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7. A forma de execugdo sera direta, ou seja, realizada com a utilizacao de servidores lotados Auditoria
Interna.

V. DA ALOCACAO DE RECURSOS E DISTRIBUICAO DE TAREFAS
8. Os recursos disponiveis e a distribuicao de tarefas sdo as seguintes:

a. Disponibilidade de recursos: serdo utilizados os recursos humanos e materiais disponiveis na Auditoria
Interna;

b. Horas de trabalho disponiveis e estimadas: Horas brutas = n.° de auditores x (quantidade de horas de
trabalho x horas diarias disponiveis. Dessas horas devem ser descontadas: Horas com férias,
treinamento, viagens e as gastas com atividades administrativas.

c. Estimativa de custos da auditoria: ndo ha custos extraordinarios estimados, em razdo da aplicacao de
recursos materiais € humanos ordinariamente aplicados nas atividades de rotina da Auditoria Interna.
Também, a principio, ndo ha problemas com verbas or¢amentarias para treinamento. Nao se descarta,
contudo, a necessidade de realizacdo de servico extraordinario para a execugdo das tarefas em horario
e turno definido, conforme a necessidade do trabalho;

d. Formacgao das equipes: todos os servidores das Secdes de Auditoria desempenharao as atividades de
auditoria, incumbindo a supervisdo das atividades de campo aos Chefes das Secdes.

VI. DOS CONTROLES INTERNOS

9. Hodiernamente, percebe-se que auditoria interna ndo pode ser dissociada do Risco, Controles Internos
e Governanga, por efeito das decisdes e das normas do TCU.

10. Assim, a Auditoria Baseada em Riscos (ABR) possibilita a razoavel garantia de que os processos de
Gestao de Riscos estdo sendo gerenciados de maneira eficaz em relagdo ao apetite por riscos.

11. Logo, a ABR ¢ a aplica¢ao da metodologia de auditoria através de uma releitura dos riscos da
entidade, estratégicos e operacionais. Por isso, o objeto vai ser avaliado quanto a sua eficiéncia
operacional.

12. Nesse contexto, Auditoria Interna avalia a Governanga, a Gestao de Risco e os Controles Internos.

VIL. DA PRIORIZACAO DAS AUDITORIAS

13. A avaliagdo de risco, nesse diapasdo, possibilita a escolha de areas prioritarias e relevantes para
execucao das auditorias, de vez que podem gerar resultados que vao ao encontro dos objetivos da
entidade.

14. Nesse sentido, foram definidos pelo CNJ e pelo TSE critérios para definir as auditorias prioritarias
baseadas em risco, mediante a analise da materialidade, da criticidade e da relevancia.

15. DO CRONOGRAMA

Jan|FeviMar|AbriMaiJun{Jul|Ago|Set|OutiNov |Dez

Auditoria Financeira Integrada com
Conformidade/ Certificaciao de 2021 XXX
(continuacao)

Auditoria Financeira Integrada com
|Conformidade/ Certificacdo de 2022

Processo de Gestao de Seguranca da Informacao

https://sei.tre-ma.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1677163&infra_sist...

3/5



07/12/2021 13:17 SEI/TRE-MA - 1519901 - Plano de Trabalho

Auditoria de Conformidade da Plataforma Digital XXX
|do Poder Judiciario

Pr(fcesso de Gestao de Pessoas — Assisténcia a x x| x|x
Saude

VIII. DAS CONSIDERACOES GERAIS

16. As previsOes das areas para auditoria em 2022 estdo previstas também no PALP - Plano de Auditoria
de Longo Prazo — 2022 a 2025, todavia, ocorrendo eventos futuros e imprevisiveis que impactem no

desenvolvimento das atividades da Auditoria Interna e suas unidades, apresentaremos proposta de
revisao deste Plano.

Sdo Luis/MA, 26 de novembro de 2021.

FRANCISCO PETRONIO NEPOMUCENO LOPES

Chefe da SACOC

PAULO HENRIQUE DOS REIS LIMA

Chefe da SAPES
SARA SILVA AGUIAR

Chefe da SATIG
De acordo.
Remeta-se a Presidéncia.

RAIMUNDA MENDES

COSTA

Auditora Geral
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[1] Atualizada pela Resolugao CNJ n°® 422, de 28 de setembro de 2021;

[2] Resolugao TRE/MA n° 9.882, de 4 de outubro de 2021;

[3] Resolugdo TRE/MA n° 9.727, de 2 de setembro de 2020;

[4] Resolugdo TRE/MA n® 9.882/2021, artigo 9°, I;

[5] Resolugao TRE/MA n° 9.882/2021, artigos 22 a 28.
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Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO PETRONIO NEPOMUCENO LOPES, Chefe de
Sec¢do, em 26/11/2021, as 11:13, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por SARA SILVA AGUIAR, Chefe de Secéio, em 26/11/2021, as 12:25,
conforme art. 1°, § 2°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por PAULO HENRIQUE DOS REIS LIMA, Chefe de Secio, em
26/11/2021, as 12:36, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por RAIMUNDA MENDES COSTA, Analista Judiciario, em
26/11/2021, as 13:44, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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