Pregao Eletronico n’ 2112022

OBJETO: Contratacao dos servicos de apoio administrativo e
operacional as Eleicoes Gerais de 2022, mediante alocacdao de
postos de trabalho com dedicacao exclusiva (supervisor
administrativo e auxiliar de apoio), para atuacao na Secretaria
do Tribunal Regional Eleitoral do Maranhao (TRE/MA), nas
zonas eleitorais, locais de armazenamento de urnas
eletronicas, locais de votacao, juntas eleitorais e pontos de
transmissao.

ABERTURA DA SESSAO PUBLICA:
12/07/2022, 09H:00MIN

MODO DE DISPUTA (FASE DE LANCES):
ABERTO

AMPLA PARTICIPACAO

S&o Luis
- 2022 -
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_ EDITAL
PREGAO ELETRONICO n° 27/2022
PROCESSO SEI N. 0005889-63.2022.6.27.8000

PREAMBULO

O Tribunal Regional Eleitoral do Maranhdo — TRE-MA, doravante denominado TRIBUNAL, torna publico
para conhecimento de todos que fard realizar, as 09:00 horas (horario de Brasilia), do dia
12/07/2022 sob o comando do Pregoeiro Oficial, designado pela PORTARIA N° 1685/2021, de 29
de dezembro de 2021, do Presidente do TRIBUNAL, por meio do uso de tecnologia da informacao,
licitacdo na modalidade PREGAO, na FORMA ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO, mediante as
condicOes estabelecidas neste Edital e seus anexos, decorrentes do Processo SEI n. 0005889-
63.2022.6.27.8000.

A licitacdo sera regida pela LEI N° 10.520/2002, LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006, LEI
COMPLEMENTAR N° 147/2014, LEI N° 8.666/1993, RESOLUCAO N° 169/2013 — CNJ,
RESOLUCAO N° 23.234/2010 — TSE, DECRETO N° 10.024/2019 e demais normas aplicaveis a
matéria, naquilo que ndo contrarie este edital e pelas clausulas e condi¢des abaixo declinadas.

A Sessao Publica sera realizada através do site www.compras.gov.br e conduzida pelo PREGOEIRO, na
sala da COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO, no 1° andar do Anexo ao prédio sede do
TRIBUNAL, na Avenida Senador Vitorino Freire, s/n° - Bairro Areinha, nesta cidade de Sdo Luis, Estado
do Maranhdo.

Todos os horarios estabelecidos neste edital, no aviso e durante a Sessao Publica observarao, para todos
os efeitos, o horélrio de Brasilia, Distrito Federal, inclusive para contagem de tempo e registro no
SISTEMA ELETRONICO COMPRASGOVERNAMENTAIS, daqui por diante denominado SISTEMA, e
na documentacao relativa ao certame.

Ocorrendo decretacao de feriado ou outro fato superveniente que impega a realizacao desta licitagdo na
data acima mencionada, o evento sera automaticamente transferido para o primeiro dia util subseqiente,
independentemente de nova comunicagao.

1. DO OBIJETO

1.1.  Constitui objeto do presente PREGAO, a Contratacdo dos servicos de apoio administrativo
e operacional as Eleicoes Gerais de 2022, mediante alocacao de postos de trabalho com
dedicacdao exclusiva (supervisor administrativo e auxiliar de apoio), para atuacao na
Secretaria do Tribunal Regional Eleitoral do Maranhao (TRE/MA), nas zonas eleitorais, locais
de armazenamento de urnas eletronicas, locais de votacdo, juntas eleitorais e pontos de
transmissao, conforme especificacoes deste Edital, seus anexos e abaixo:

GRUPO DESCRIGAO UNIDADE

Servigcos de apoio administrativo e operacional as Eleicdes Gerais de
2022, mediante alocacdao de postos de trabalho com dedicacao
exclusiva (supervisor administrativo e auxiliar de apoio), para
01 atuacao na Secretaria do Tribunal Regional Eleitoral do Maranhao Servico
(TRE/MA), nas zonas eleitorais, locais de armazenamento de urnas
eletronicas, locais de votagdo, juntas eleitorais e pontos de
transmissao
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1.2. A prestacao de servicos, objeto desta licitacdo devera ser realizada em rigorosa observancia ao
Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital e as normas vigentes que a ele se aplicarem.

1.3. O valor total maximo aceitavel para o objeto desta licitacao é de R$ 5.046.916,75 (cinco
milhdes, quarenta e seis mil, novecentos e e dezesseis reais e setenta e cinco centavos),
conforme detalhamento no Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital.

1.4. Em caso de discordancia existente entre as especificacdes dos objetos descritas no SISTEMA e as
especificacoes técnicas constantes do Edital, prevalecerdo as do Edital.

2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar deste PREGAO as licitantes que atenderem a todas as exigéncias deste Edital,
inclusive quanto a documentacgdo constante neste Edital e em seus anexos.

2.2. A Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdao e Governo Digital, do Ministério da Economia,
atuara como provedor do SISTEMA.

2.3. Como condicao para participacao no certame, a licitante devera declarar:
a) que esta ciente e concorda com as condicOes contidas no Edital e seus anexos;

b) que cumpre os requisitos para a habilitagdo definidos no Edital e que a proposta
apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

c) que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

d) que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

€) que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugao Normativa
SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009;

f) que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forgado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5°
da Constituicao Federal;

g) que 0s servigos sao prestados por empresas que comprovem cumprimento de  reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme
disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991;

h) que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de
2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a
49, se for o caso;

h.1) nos itens exclusivos para participacao de Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte, a auséncia de declaracdo impedira o prosseguimento no certame;

h.2) nos itens em que a participagdao nao for exclusiva para microempresas e empresas
de pequeno porte, a auséncia de declaragdo apenas produzira o efeito de o licitante ndo
ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006,
mesmo que Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte.

2.4. A falsidade da declaracao prestadas pela licitante correspondente ao SUBITEM 2.3.b caracteriza
crime previsto no artigo 299 do Cddigo Penal, sujeitando-o ainda as sangbes previstas no Decreto n°
10.024/20109.

2.5. N3o podera participar deste PREGAO a licitante:
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2.6.

a) que se encontre em regime de recuperacao judicial ou extrajudicial ou ainda com pedido de
faléncia, concurso de credores, processo de insolvéncia (salvo se o respectivo plano de recuperagao
foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005);

b) estrangeira ndo autorizada a funcionar no pais e/ou que ndo tenham representacdo legal no
Brasil com poderes expressos para receber citacdao e responder administrativa ou judicialmente;

c) que tenha sido declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administracao Publica,
Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal ou do Distrito Federal, enquanto perdurarem os
motivos da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacao perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade;

d) impedida de licitar e contratar com a Unido ou suspensa temporariamente de licitar e
impedida de contratar com o TRIBUNAL;

e) cujo ramo de atividade n3o seja pertinente e compativel com o objeto deste PREGAO ou que
nao estejam com credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
— SICAF;

f)  que tenha em seu quadro societario servidor ou dirigente do TRIBUNAL;

g) com familiar, administrador ou sécio com poder de direcdo, de autoridade hierarquicamente
superior no ambito do TRIBUNAL ou detentor de cargo em comissdo ou funcao de confianca que
atue na area responsavel pela demanda ou contratagdo (art. 5° do Decreto n° 9.507, de 2018);

g.1) A vedacao abrange apenas a contratacao de servicos;

g.2) Considera-se familiar o cénjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Sumula Vinculante/STF n°
13, art. 59, inciso V, da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 29, inciso III, do
Decreto n.© 7.203, de 04 de junho de 2010);

g.3) E vedada, ainda, a utilizacdo, na execucao dos servigos contratados, de empregado(a)
que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de
confianca no TRIBUNAL (art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010).

h)  cujos proprietarios e ou/ sdcios exercam mandato eletivo capaz de ensejar os impedimentos
previstos no art. 29, inciso IX c/c e art. 54, I, “a” e II, “a”, da Constituicao Federal;

)] entidade empresarial que esteja reunida em consorcio;

j) Organizacao da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicdo
(Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario).

k) Sociedades Cooperativas (Sumula 281 do TCU).

Para o presente certame, nao havera exclusividade de participacao de empresas

enquadradas como Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte.

2.6.1 A definicao de Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte nesta licitagdo levara em
conta o que dispuser a Lei Complementar n® 123/2006.

2.6.2 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte participantes desta licitacdo deverao
comprovar seu enquadramento e condigdo através de Declaracao Especifica registrada em campo
especifico do SISTEMA, facultado ao TRIBUNAL se for o caso, promover diligéncia com a
finalidade de comprovar o enquadramento da licitante como Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte diante das normas da lei.

2.6.3 O enquadramento, reenquadramento e desenquandramento das Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte sera comprovado através de Certidoes Especificas emitidas pelas
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Juntas Comerciais, nos termos do art. 19 da Instrucdo Normativa n°® 10, de 05 de dezembro
de 2013, do Departamento de Registro Empresarial e Integracdao - DREI.

2.7. Nao fara jus ao regime diferenciado e favorecido nas licitagdes publicas previsto na Lei
Complementar n° 123/2006 a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte:

a) de cujo capital participe outra pessoa juridica;

b) que seja filial, sucursal, agéncia ou representacdo, no Pais, de pessoa juridica com sede no
exterior;

c) de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja sécia de
outra empresa que receba tratamento juridico diferenciado, nos termos da referida Lei
Complementar, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o art. 39, inciso
II, da Lei Complementar N° 123/2006;

d) cujo titular ou sécio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra
empresa nao beneficiada por esta Lei Complementar, desde que a receita bruta global ultrapasse
o limite de que trata o art. 39, inciso II, da Lei Complementar N© 123, de 14 de dezembro de
2006;

e) cujo socio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins
lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso II do caput do
art. 3° da Lei Complementar N° 123, de 14 de dezembro de 2006;

f) constituida sob a forma de cooperativa, salvo as de consumo;
g) que participe do capital de outra pessoa juridica;

h) que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa
econOmica, de sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito imobiliario, de
corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobilidrios e cémbio, de empresa de
arrendamento mercantil, de seguros privados e de capitalizacdo ou de previdéncia complementar;

i) resultante ou remanescente de cisao ou qualquer outra forma de desmembramento de
pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendario anteriores;
j) constituida sob a forma de sociedade por acoes.

2.8. Na hipétese de haver diferenca na descricdo do objeto registrada no SISTEMA
(www.compras.gov.br) e nas especificacdes constantes no Edital, devera ser considerada a do Edital.

3. DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

3.1. A licitante interessada em participar deste PREGAO deverd providenciar, previamente, o
credenciamento perante a Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital do
Ministério da Economia, provedor do SISTEMA utilizado nesta licitagdo, no site www.compras.gov.br.

3.2. O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha, pessoal e
intransferivel, para acesso ao SISTEMA, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF permite a
participacdo dos interessados em qualquer pregado, na forma eletronica, exceto quando o seu cadastro no
SICAF tenha sido inativado ou excluido por solicitacao do credenciado ou por determinagdo legal.

3.4. 0O uso da senha de acesso ao SISTEMA pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do
SISTEMA ou ao TRIBUNAL responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da
senha, ainda que provocados por terceiros.

3.5. Cabera a licitante, interessada em participar do pregao, na forma eletronica:
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a) credenciar-se previamente e se manter credenciada no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF;

b) remeter, no prazo estabelecido, exclusivamente via SISTEMA, os documentos de habilitacao e a
proposta e, quando necessario, os documentos complementares;

c) responsabilizar-se formalmente pelo uso da senha de acesso ao SISTEMA, inclusive pelas
transacOes efetuadas em seu nome, e assumir como firmes e verdadeiras suas propostas e seus
lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do SISTEMA ou do TRIBUNAL por eventuais danos decorrentes de
uso indevido da senha, ainda que por terceiros;

d) acompanhar as operacdes no SISTEMA durante o processo licitatorio e responsabilizar-se pelo
onus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pelo
SISTEMA ou de sua desconexao;

e) comunicar imediatamente ao provedor do SISTEMA qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a inviabilidade do uso da senha, para imediato bloqueio de acesso;

f) utilizar a chave de identificacdo e a senha de acesso para participar do PREGAO;

g) solicitar o cancelamento da chave de identificacao ou da senha de acesso por interesse proprio;
e

h) conferir a exatiddao dos seus dados cadastrais no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF e os manter atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacao,
devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracao dos registros tdo logo identifique
incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.

h.1) A licitante descredenciada no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF tera sua chave de identificacao e senha suspensas automaticamente.

4. DOS PRAZOS E DA DATA E HORARIO DE ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

4.1. As licitantes deverao observar as datas e horarios, com base no horario de Brasilia, previstos para a
realizacao deste PREGAO, nos termos que seguem:

a) Periodo para recebimento das | Do dia 28/06/2022 até as 09:00 horas do dia 12/07/2022
Propostas de Precos e
Documentacao de Habilitagao

b) Data da abertura das Propostas | As 09:00 horas do dia 12/07/2022
de Precos

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1 Como requisito para participacao, as licitantes deverao preencher os “campos” proprios contendo a
especificacao do objeto, quantidade, precos e, se houver, marca e modelo, atendendo, ainda, ao que
dispbe o SUBITEM 2.3 deste Edital, sendo obrigatério o preenchimento do campo descricao
complementar, onde deverao ser transcritas as especificagdes dos servigos a serem prestados de forma
clara e precisa

5.2 As licitantes encaminharéo,ﬂexclusivamente por meio do SISTEMA, concomitantemente com os
DOCUMENTOS DE HABILITACAO exigidos no Edital, a PROPOSTA DE PRECOS com a descricao do
objeto ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

5.3 Na hipétese de haver diferenca na descricdo do objeto registrada no SISTEMA
(www.compras.gov.br) e nas especificagdes constantes no Edital, o licitante devera formular sua proposta
de acordo com o que dispuser o Edital.
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54 A PROPOSTA DE PRECOS serd ofertada pelo critério de VALOR GLOBAL, nas condicoes
definidas no Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital;

5.5 Até a data e hora de inicio da Sessdo Publica prevista neste Edital, a licitante podera acessar o
SISTEMA para retirar, alterar ou complementar a PROPOSTA DE PRECOS formulada. Apos o inicio da
Sessao Publica, a proposta nao podera mais sofrer alteragdes ou ser retirada.

5.6 Os documentos que compdem as PROPOSTAS DE PRECOS das licitantes serao disponibilizados
para avaliacdio do PREGOEIRO € para acesso publico apds o encerramento da etapa de lances. Os
DOCUMENTOS DE HABILITACAO de cada licitante somente serao disponibilizados para avaliagdo do
PREGOEIRO e para acesso publico apds aceitacao de sua PROPOSTA DE PRECOS.

5.7 As licitantes poderdo deixar de apresentar os DOCUMENTOS DE HABILITAGAO que constem do
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, observadas as restricoes do ITEM 10
deste Edital, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

6. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL, DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E DOS AVISOS

6.1. Até a abertura da Sessdo Publica, o PREGOEIRO podera expedir avisos no SISTEMA para
esclarecimento de procedimentos a respeito do certame.
6.2. Até 3 (trés) dias Uteis antes da data fixada para a abertura da Sess3o Plblica deste PREGAO,

qualquer pessoa podera impugnar o Edital, exclusivamente via e-mail, no endereco: licitacao@tre-
ma.jus.br.

6.3. Cabera ao PREGOEIRO decidir sobre a impugnacado formulada, no prazo de até dois dias Uteis, a
contar da data de recebimento da impugnagdo, podendo, se for o caso, auxiliar-se pelo setor requisitante
e ainda pela Assessoria Juridica do TRIBUNAL.

6.4. Decaird do direito de impugnar perante o TRIBUNAL os termos deste Edital aquele que,
aceitando-os sem objecdo, venha a apontar, depois do julgamento, falhas ou irregularidades que o
viciariam, hipdtese em que tal comunicagdo ndo tera efeito de recurso.

6.5. Até 3 (trés) dias Uteis antes da data fixada para a abertura da Sessdo Plblica deste PREGAO,
qualquer licitante poderd apresentar solicitacdo de esclarecimentos, exclusivamente via e-mail, no
enderego: licitacao@tre-ma.jus.br.

6.6. Cabera ao PREGOEIRO responder os esclarecimentos no prazo de até dois dias Uteis, podendo,
se for o caso, auxiliar-se pelo setor requisitante e ainda pela Assessoria Juridica do TRIBUNAL.

6.7. As impugnacOes e pedidos de esclarecimentos ndo obrigam a suspensao dos prazos previstos no
certame, cabendo exclusiva e excepcionalmente ao TRIBUNAL esta decisdo, de forma motivada.

6.8. As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos apresentados apos as 18h serao considerados, para
efeitos dos prazos dos SUBITENS 6.2 e 6.5 como apresentados no primeiro dia util seguinte, as 8h.

6.9. Os avisos, as impugnagdes e respectivas decisdes, bem como os pedidos de esclarecimentos e
suas respostas deverao ser registrados no SISTEMA pelo PREGOEIRO.

6.10. Se a impugnacao for acolhida ou se a resposta aos esclarecimentos importar na modificacao do
Edital, sera definida nova data para abertura da Sessdo Publica, sendo o Edital alterado pelo mesmo
instrumento de publicagdo em que se deu o texto original.

6.10.1. Caso a alteracao no Edital possa inquestionavelmente afetar a formulagao de propostas, o
prazo inicialmente estabelecido sera reaberto.

7. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

7.1 O PREGOEIRO, via SISTEMA, dard inicio ao PREGAO com a abertura da Sessdo Publica, na
data e horario indicados no ITEM 4 deste Edital.

7.2 A comunicacdo entre o PREGOEIRO e as licitantes ocorrera exclusivamente mediante troca de
mensagem, em campo proprio do SISTEMA.
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7.3 Cabe a licitante acompanhar as operacdes no SISTEMA durante a Sessdo Plblica do PREGAO,
ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de qualquer
mensagem emitida pelo SISTEMA ou de sua desconexao.

7.4 O PREGOEIRO verificara as informacdes previamente cadastradas no sistema, constantes do
SUBITEM 5.1 deste Edital, desclassificando desde logo as que ndo estejam em conformidade com os
requisitos estabelecidos neste Edital, aquelas que identifiquem o licitante, contenham vicios insanaveis ou
nao apresentem as especificacdes exigidas no Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital.
7.4.1 A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no SISTEMA, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.4.2 A nao desclassificacao da proposta ndao impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

7.5 O SISTEMA ordenara, automaticamente as PROPOSTAS DE PRECOS das licitantes classificadas
pelo PREGOEIRO, sendo que somente elas participarao da fase de lances.

7.6 Ordenadas as PROPOSTAS DE PRECOS, o PREGOEIRO dara inicio a fase competitiva, quando
entdo as licitantes poderao encaminhar lances sucessivos, exclusivamente por meio do SISTEMA.

8. DA FASE COMPETITIVA COM A FORMULAGAO DE LANCES

8.1  Aberta a etapa competitiva, as licitantes poderao encaminhar seus lances, observando o horario
fixado e as regras de aceitacdo dos mesmos.

8.2 0 valor ou percentual da PROPOSTA DE PRECOS sera considerado o lance inicial da licitante.

8.3 A cada lance intermediario ofertado, o licitante serd imediatamente informado do seu recebimento
e do valor consignado no registro.

8.4 Os lances serdo ofertados pelo mesmo critério do SUBITEM 5.4 deste Edital.

8.5 A licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto de valor
superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo SISTEMA.

8.6 Nao serdao aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
primeiro.

8.7 Durante a Sessdo Publica, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificacao da licitante detentora do lance.

8.8 Durante a fase de lances, o PREGOEIRO podera excluir, justificadamente, lances intermediarios
cujos valores sejam considerados inexequiveis.

8.9 Apods o encerramento da etapa competitiva de lances, o PREGOEIRO devera encaminhar, pelo
SISTEMA, contraproposta ao licitante que tenha apresentado lance mais vantajoso, para que seja obtida
melhor proposta, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar condicdes diferentes
daquelas previstas no Edital.

8.9.1 A negociagdo sera realizada por meio do SISTEMA, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

8.10 No caso de desconexao do PREGOEIRO no decorrer da etapa de lances, se o SISTEMA
permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos
realizados.

Quando aﬂdesconexéo do PREGOEIRO persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a Sessdo Publica
do PREGAO sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas
da comunicacdo do fato pelo PREGOEIRO aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao

8.11 Sera adotado para o envio de lances no PREGAO o modo de disputa “aberto”, em que os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.
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8.12

8.11.1 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a
melhor oferta devera ser de R$ 100,00 (cem reais).

A etapa de lances da Sessdo Publica tera duracao de 10 (dez) minutos e, apds isso, sera

prorrogada automaticamente pelo SISTEMA quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do
periodo de duracdo da Sessdo Publica.

8.12.1 A prorrogagao automatica da etapa de lances serd de 2 (dois) minutos e ocorrera
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive no
caso de lances intermediarios.

8.12.2 Nao havendo novos lances na forma estabelecida acima, encerrar-se-a automaticamente
essa fase.

8.12.3 Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagdo automatica pelo SISTEMA,
podera o PREGOEIRO, justificadamente, admitir o reinicio da fase de lances, em prol da
consecugao do melhor prego.

8.13 Encerrada a etapa de lances sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do
porte da entidade empresarial, devendo, ainda, a propria empresa declarar, em campo préprio do
SISTEMA, que atende aos requisitos do art. 39 da LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006 para fazer jus aos
beneficios previstos ali previstos.

8.13.1 O SISTEMA identificard em coluna prépria as licitantes qualificadas como Microempresas
ou Empresas de Pequeno Porte, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada,
se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se
o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n© 123, de 2006, regulamentado pelo Decreto n° 8.538, de
2015.

8.13.2 Caso a melhor oferta valida tenha sido apresentada por empresa de maior porte, as
propostas de licitantes qualificadas como Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance de menor prego
serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

8.13.3 A melhor classificada nos termos do SUBITEM anterior terd o direito de encaminhar uma
Ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica
para tanto.

8.13.4 Caso a licitante qualificada como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte melhor
classificada desista ou ndao se manifeste no prazo estabelecido, serdao convocadas as demais
licitantes qualificadas como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte que se encontrem
naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo
direito, no prazo estabelecido no SUBITEM anterior.

8.13.5 Sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o PREGOEIRO passar a subsequente,
haverd nova verificacdo, pelo SISTEMA, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos
artigos 44 e 45 da LC n© 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

9. DAS PROPOSTAS DE PRECOS E CRITERIOS DE JULGAMENTO E ACEITABILIDADE

9.1.

Finda a fase de lances e a negociagdo, o PREGOEIRO examinara o lance classificado em

primeiro lugar quanto a compatibilidade do prego, sendo desclassificado o que apresentar prego final
superior ao preco maximo fixado ou que apresentar preco manifestamente inexeqiivel, passando-se a
convocacao das licitantes subseqglientes, na ordem de classificagao.

9.1.1 Considera-se inexequivel o lance que apresente precos global ou unitarios simbdlicos,
irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado,
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acrescidos dos respectivos encargos, ainda que ndo tenham sido estabelecidos limites minimos,
exceto quando se referirem a materiais e instalacdoes de propriedade da prépria licitante, para os
quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.

9.1.2 O PREGOEIRO, antes de declarar a inexequibilidade, devera realizar diligéncias com essa
finalidade, convocando previamente a licitante para manifestagao.

9.2. Nao incorrendo na inadequacdao ou incompatibilidade do SUBITEM 9.1, o PREGOEIRO
providenciara a negociacao com a licitante, buscando obter proposta mais vantajosa para o TRE-MA.
9.3. A licitante detentora do MENOR LANCE devera encaminhar no prazo maximo de 24 (vinte

e quatro) horas, pelo SISTEMA, sua PROPOSTA DE PRECOS, com o valor readequado ao valor do
lance vencedor (e, se for o caso, com o valor negociado), bem como os demais dados constantes do
SUBITEM 9.6 deste Edital, para sua elaboracao.

9.4. Os documentos complementares, quando necessarios a confirmacao daqueles exigidos no
Edital e j& apresentados, relativos a proposta, serao encaminhados pela licitante convocada no mesmo
prazo do SUBITEM 9.3, mediante convocacao especifica do PREGOEIRO.

9.5. O PREGOEIRO examinara a PROPOSTA DE PRECOS quanto a compatibilidade do preco
e as especificacdoes constantes do SUBITEM 9.6 e do Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital, sendo
desclassificada a que nao atender as condicdes do Edital ou apresentar precos acima do maximo
estabelecido ou for manifestamente inexequivel, passando-se a convocacdo das licitantes subseqiientes,
na ordem de classificacao.

9.6. A PROPOSTA DE PRECOS devera conter as seguintes informagdes:
a) Razao Social da Pessoa Juridica, com endereco e nimero do CNPJ;

b) Precos UNITARIOS, MENSAIS e TOTAIS, constante do Termo de Referéncia - Anexo I do Edital
e abaixo, em reais, em algarismos, e valor global da proposta, inclusas todas as despesas
(remuneracao e insumos: auxilios alimentacao e transporte) com mao de obra, bem como todos
0s encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, vedada a inclusao a titulo de IRPJ e
CSLL, e qualquer outra despesa, que incidir na execucao dos servicos, bem como, todos os custos
com treinamento, desenvolvimento e capacitacao da mao de obra a ser alocado na prestacao dos
servigos contratados devem estar contemplado2 no prego final da proposta.

QUADRO-RESUMO

~ TD DIA Qrb TD D VALOR
ITEM DESCRICAO DO ITEM QDE SETS DIAS DE QITEMO UNI(')I'. VALOR TOTAL
ouT
01 |Auxiliar de apoio do Nivel 1 25 5 534
02 Auxiliar de apoio do Nivel 2 25 5 60
03 Supervisor 25 5 3
04 Didrias 360
05 Passagens 120
06 hora extra auxlliar Nivel | e Il (50%) 9.504
07 hora extra auxlliar Nivel I e Il (100%) 8.910
08 hora extra supervisor (50%) 48
09 hora extra supervisor (100%) 45
10 Vale trasporte (sab., dom e feriados) 594
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Vale alimentacdo (sab., Dom e
feriados)

s

TOTAL 12 TURNO

OBS. O valor total dos itens 1, 2 e 3, deve ser calculado levando-se em conta 0 més a que se refere. Se o més for setembro ou

novembro, o valor unitdrio mensal do posto deve ser dividido por 30, se for outubro, dividido por 31. A férmula a ser utilizada
€ a seguinte: valor unitario mensal do posto divido por 30 ou 31, conforme o més a que se referir, multiplicado pela quantidade
de dias trabalhados e pelo nimero de postos.

~ Qrp QTD DIAS | QTD DO VALOR
DESCRICAO DO ITEM DI(I)\lS”I-)E DE NOV ITEM UNIT. VALOR TOTAL

01 Auxiliar de apoio do Nivel 1 26 534

02 |Auxiliar de apoio do Nivel 2 26 4 60

03 Supervisor 26 4 3

04 Didrias 360

05 Passagens 120

06 hora extra auxlliar Nivel I e 1l (50%) 4.752

07 hora extra auxlliar Nivel | e Il (100%) 8.910

08 hora extra supervisor (50%) 24

09 hora extra supervisor (100%) 45

10 Vale trasporte (sab., dom e feriados) 594

11 Val'e alimentacgdo (sab., Dom e 594

feriados)

TOTAL 22 TURNO

TOTAL GERAL (12 e 22 turnos)

b.1) Os pregos propostos nao poderao ser superiores aos valores estabelecidos no Termo de

b.2) Quadro-resumo idéntico ao modelo apresentado acima, preenchendo todos os
dados nele constantes, entre quais os referentes ao quantitativo de postos de servico
alocados para cada item e ao valor do servico extra para cada posto, bem como os
concernentes aos custos unitarios e totais, também com as respectivas memorias de calculo,
quando cabiveis;

¢) Prazo de validade, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias a contar da data de

abertura da Sessao Publica;

d) Caracteristicas dos servicos, de acordo com as especificacdes constantes do Termo de

Referéncia — Anexo I deste Edital.

e) Dados da licitante tais como: telefone, e-mail, banco, agéncia, nimero da conta-corrente e
praca de pagamento (facultada a apresentagao destas informacdes quando da contratacao);

9.6.1. Juntamente com a PROPOSTA DE PRECOS, a licitante devera enviar:

a) Planilhas de formacao de custos de acordo com os modelos dos Subanexos
V do Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital (m3o de obra envolvida na
execucao dos servigos) com as respectivas memorias de calculo, especificando
os valores compativeis com o mercado, referentes a todos os custos previstos
no Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital, acompanhando as exigéncias
previstas em Acordo ou Convencgao Coletiva de Trabalho da categoria.
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a.1) A empresa optante pelo Simples Nacional ndo podera gozar, nesta
licitacdo, de nenhum beneficio tributario na condicao de optante, em
prestigio ao principio da igualdade, devendo preencher sua Planilha de
Custos e Formacao de Precos conforme o Regime Tributario que ira optar,
caso seja contratada (Lucro Presumido ou Lucro Real).

b) Planilhas de custo da mao de obra envolvida na execugao dos servicos, sendo uma para
0s auxiliares de apoio e outra para 0s supervisores;

¢) Duas planilhas de custo de hora extra, sendo uma para os auxiliares de apoio e outra
para 0s supervisores;

d) Duas planilhas de custo para os vales transportes a serem repassados aos
colaboradores que prestarem servicos extraordinarios, uma para o primeiro turno e outra
para o segundo turno;

e) Duas planilhas de custo para os vales alimentacdo a serem repassados aos
colaboradores que prestarem servicos extraordinarios, uma para o primeiro turno e outra
para o segundo turno;

f) Uma planilha para determinar o custo unitario das didrias e passagens com transporte
coletivo em Sdo Luis a serem concedidas aos auxiliares de apoio do grupo II;

g) Uma planilha de custo para os deslocamentos interestadual dos auxiliares de apoio do
grupo II das Zonas Eleitorais que prestam servico a Sao Luis.

9.6.1.1. A composicao dos pregos ocorrera em consonancia com a Planilha de Custos
constantes do ANEXO V do Termo de Referéncia, devendo a licitante apresentar a convengao ou acordo
coletivo em que se fundamentou para elaborar sua planilha.

9.6.1.2. O valor da hora extra a ser cotado deve contemplar os adicionais previstos em lei,
acordo ou convengao coletiva. Além disso, a planilha de formagdo do valor unitario mensal do posto
utilizada para calculo dessa hora extra devera considerar apenas os encargos cabiveis.

9.6.1.3. As diarias e passagens correspondem aos dias de deslocamento do profissional (tempo
em que o profissional alocado nos servicos permanecera afastado de seu local de execugdo original) e
devera contemplar os gastos necessarios para a manutencdo do profissional na nova localidade,
incluindo-se diarias e passagens (estas, quando for o caso).

9.6.1.4. A Licitante deve declarar quais os sindicatos envolvidos (patronal e laboral) nas relagdes
trabalhistas advindas do cumprimento das obrigaces do objeto do Termo de Referéncia e as respectivas
datas-bases e vigéncias, bem como enviar junto com as propostas, copia do acordo ou convencgado
coletiva de trabalho da categoria envolvida na prestacao do servico, em que se fundamentou para formar
sua planilha de custos.

9.6.1.4.1. A licitante devera utilizar a Convencdao ou Acordo Coletivo
vigente na data da publicacao deste edital, para elaborar sua proposta.

9.6.1.4.2. O orcamento estimado pela Administragdo em sua planilha de custos foi
feito com base na Convengdes Coletiva de Trabalho (CCT) registrada sob o nimero MA000088/2022.

9.6.2. Todos os dados informados pela licitante em suas planilhas deverao refletir com fidelidade
0s custos especificados e a margem de lucro pretendida.

9.6.3. O PREGOEIRO analisara a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na Planilha
de Custos e Formacgao de Precos com aqueles praticados no mercado em relagao aos insumos e
também quanto aos salarios das categorias envolvidas na contratacdo;
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9.6.4. Erros no preenchimento da planilha ndao constituem motivo para a desclassificacao da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo PREGOEIRO, desde
gue nao haja majoracao do prego proposto.

9.6.4.1. Dentre outros, considera-se erro no preenchimento da planilha a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, exceto para
atividades de prestacao de servigos previstas nos §§5°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de
2006.

9.7. O PREGOEIRO, no julgamento das propostas, podera realizar diligéncias ou requisitar
informag0es, incluindo esclarecimentos e detalhamentos sobre elas, sem implicar modificacdo de seu teor
ou inclusao de documento ou informagao que deveria constar originalmente.

9.7.1 A ndo apresentacao das informacoes solicitadas implicara no julgamento no estado em que
se encontram as propostas, podendo resultar em sua desclassificacao.

9.8. No julgamento da proposta, o PREGOEIRO podera sanar erros ou falhas que nao alterem
sua substancia, fundamentando e registrando sua decisao no SISTEMA.
9.9. O PREGOEIRO podera solicitar a licitante o envio de PROPOSTA DE PRECOS retificada,

para correcao de erros formais.

9.10. Caso ndo seja possivel decidir de imediato sobre a aceitabilidade da proposta, o
PREGOEIRO podera suspender o PREGAO e marcar nova data para seu julgamento, ficando intimadas,
no mesmo ato, as licitantes.

9.11. O PREGOEIRO podera encaminhar a PROPOSTA DE PRECOS para analise técnica de
setor competente ou da autoridade superior.

9.12. A classificagdo das propostas dar-se-a pelo critério de MENOR PRECO, sendo considerada
vencedora a que ofertar o MENOR LANCE e que atender as condicoes do Edital.

9.13. Caso haja agrupamento de itens, o critério do SUBITEM 9.12 devera levar em conta o somatdrio
dos itens e a adjudicacao devera ser realizada para todo o grupo.

9.14. Decorrido o prazo de validade da PROPOSTA DE PRECOS sem convocagao para a contratagao,
ficam as licitantes liberadas dos compromissos assumidos, cabendo, no caso, negociagdo com o
TRIBUNAL para manter o preco proposto.

9.15. O TRIBUNAL podera solicitar a licitante a prorrogacao do prazo de validade da PROPOSTA DE
PRECOS por até 30 (trinta) dias. Neste caso, tanto a solicitacdo quanto a aceitacao serdao formuladas por
escrito, sendo facultado a licitante recusar ou aceitar o pedido; no caso de concordancia, a PROPOSTA
DE PRECOS ndo podera ser modificada.

9.16. Verificando-se discordancia entre o preco unitario e o total da PROPOSTA DE PRECOS,
prevalecera o primeiro, sendo corrigido o preco total; ocorrendo divergéncia entre valores numéricos e os
por extenso, prevalecerdao os Ultimos. Se a licitante ndo aceitar a correcao de tais erros, ocorrera sua
desclassificagao, convocando-se a licitante subseqlientemente classificada, se houver.

9.17. Todos os custos decorrentes da elaboracao e apresentacdo da PROPOSTA DE PRECOS serdo de
responsabilidade exclusiva da licitante.

9.18. A apresentacdo da PROPOSTA DE PRECOS obriga a licitante vencedora ao cumprimento de todas
as condicbes deste Edital, sujeitando-se as sancOes previstas neste Edital e na legislagdo aplicada a
espécie.

9.19.Considerando tratar-se de contratacao de servicos mediante cessdao de mao de obra,
conforme previsto no art. 31 da Lei n° 8.212, de 24/07/1991 e alteragoes e nos artigos 112,
115, 117 e 118, da Instrucao Normativa — RFB n° 971, de 13/11/2009 e alteracoes, a
licitante Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP optante pelo Simples
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Nacional, que, porventura venha a ser contratada, ndo podera se beneficiar da condicao de
optante e estara sujeito a retencao na fonte de tributos e contribuigées sociais, na forma da
legislacido em vigor, em decorréncia da sua exclusao obrigatoria do Simples Nacional a
contar do més seguinte ao da contratacdao em consequéncia do que dispoem o art. 17, inciso
XII, art. 30, inciso II e art. 31, inciso II, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006 e alteracoes.

9.20. A licitante optante pelo Simples Nacional que porventura venha a ser contratada, no
prazo de 90 (noventa) dias contado da data da assinatura do contrato, devera apresentar
copia dos oficios, com comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a assinatura
do contrato de prestacao de servicos mediante cessao de mao de obra (situacdao que gera
vedacdo a opcao por tal regime tributario) as respectivas Secretarias Federal, Estadual,
Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso II do § 1° do artigo 30 da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracgoes.

9.20.1. Caso o licitante optante pelo Simples Nacional nao efetue a comunicacao
no prazo assinalado acima, o préoprio TRE-MA, em obediéncia ao principio da
probidade administrativa, efetuara a comunicacao a Secretaria da Receita Federal
do Brasil — RFB, para que esta efetue a exclusdo de oficio, conforme disposto no
inciso I do artigo 29 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e
alteracoes.

9.21.A vedacao estabelecida no item anterior e a formulacdo da planilha conforme item
8.3.d.1 deste edital ndo se aplicam as atividades de que trata o art. 18, § 5°-C, da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracoes, conforme dispoe o art. 18, §
50-H, da mesma Lei Complementar, desde que nao exercidas cumulativamente com
atividades vedadas.

10. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

10.1.  Apds aceitacao da proposta, o PREGOEIRO, como condigdo prévia ao exame da documentacado
de habilitacdo, verificara o eventual descumprimento das condicdes de participacao quanto a existéncia
de sancao que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante verificacdo aos
seguintes cadastros:

a) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU
(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/);

b) Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF.

10.1.1 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também do sécio
(a) majoritario (a), por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

10.1.2 Constatada a existéncia de san¢do, o PREGOEIRO reputara a licitante inabilitada, por
falta de condicao de participacao.

10.1.3 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o PREGOEIRO diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, devendo convocar
previamente a licitante para manifestacao.

10.1.4 A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

10.2.  N&o incorrendo a licitante em sangdes impeditivas, o0 PREGOEIRO consultara o Sistema de
Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF, em relacao a sua habilitagdo juridica e a regularidade fiscal
e trabalhista, e, se for o caso, em relacao a qualificagdo econdmica financeira e/ou habilitagdo técnica.
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10.3.  E dever da licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do Sistema de Cadastro
Unificado de Fornecedores — SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da Sessao Publica.

10.3.1 Em se tratando de documentos nao contemplados no Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF ou se as informagdes do SICAF nao estiverem atualizadas na data de
abertura da Sessdo Publica, a licitante devera encaminhar, em conjunto com a apresentacao da
PROPOSTA DE PRECOS, a respectiva documentacao atualizada.

10.3.2 O descumprimento acima implicara na inabilitagdo da licitante, exceto se a consulta aos
sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes feita pelo PREGOEIRO lograr éxito em
encontrar a(s) certiddo(des) valida(s).

10.3.2.1 A indisponibilidade de consulta, ainda que temporaria, por qualquer motivo,
ao sitio eletronico oficial, no momento da verificagdo pelo PREGOEIRO, também
importara em inabilitacdo da licitante.

10.3.3 Se os documentos apresentados na forma do SUBITEM 5.2 deste Edital vencerem
apods a data de abertura da Sessao Publica (e se as informagdes no Sistema de Cadastro Unificado
de Fornecedores — SICAF continuarem desatualizadas ou tais documentos ndo estejam previstos
no SICAF), o PREGOEIRO devera convocar a licitante para apresentagao dos DOCUMENTOS
DE HABILITACAO atualizados no prazo do SUBITEM 10.4 deste Edital caso ndo seja possivel ou
nao logre éxito em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s) na consulta aos sitios eletronicos oficiais
emissores de certiddes.

10.4. Havendo a necessidade de envio de DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado a
encaminha-los, em formato digital, via SISTEMA, no prazo de 04 (quatro) horas, sob pena de
inabilitacao.

10.5. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdao dos documentos originais nao-digitais quando houver divida em relacao a integridade do
documento digital.

10.6. Nao serao aceitos documentos de habilitacdao com indicacao de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

10.7. Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o
licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles documentos
que, pela prdpria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

10.7.1 Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagao do
recolhimento dessas contribuigdes.

10.8 Ressalvado o disposto nos SUBITENS 5.7 e 10.3, as licitantes deverao encaminhar, nos termos do
SUBITEM 5.2, a documentacao relacionada a seguir, para fins de habilitacao:

10.8.1 Habilitacdo juridica:
a) No caso de empresario individual: inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
b) Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacado ficara condicionada a verificacao da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;
c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus
administradores;
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d) inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;
e) No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus
administradores;
f) No caso de cooperativa: ata de fundacao e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o
art. 107 da Lei n°® 5.764, de 1971;
g) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacao;
10.8.1.1 Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidacao respectiva;

10.8.2 Regularidade fiscal e trabalhista:

a) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social.

¢) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa;

e) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

e.l) caso seja considerada isenta dos tributos estaduais relacionados ao objeto
licitatorio, devera comprovar tal condicao mediante declaracdo da Fazenda Estadual do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

f.1) caso seja considerada isenta dos tributos municipais relacionados ao objeto
licitatorio, devera comprovar tal condigdo mediante declaragdo da Fazenda Municipal do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

10.8.2.1 Caso o licitante detentor do menor prego seja qualificado como Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte devera apresentar toda a documentacao exigida para efeito de
comprovagao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao, nos termos do
art. 43, § 19 da LC n° 123, de 2006, sob pena de inabilitacao.

10.8.3 Qualificacdo Economico-Financeira.

a) Balanco patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira
mediante obtencdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), superiores a 1 (um), vedada a sua substituicdo por balancetes ou
balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha
mais de 3 (trés) meses da data de apresentacao da proposta;

a.1) Caso a licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer
dos indices, devera apresentar patrimonio liquido igual ou superior a 10% (dez
por cento) do valor estimado para a contratacao.
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b) Certiddo Negativa de Faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial, expedida pelo
Cartorio Distribuidor da sede da licitante, com emissao de até 60 dias antes da abertura
da Sessao Publica;
b.1) No caso de certiddao positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, a
licitante devera apresentar a comprovagdo de que o respectivo plano de
recuperagao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.© 11.101, de
09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitagao.
c) Comprovacao de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo
Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e
seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratacdo ou lote pertinente,
tendo por base o balango patrimonial e as demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio
social;
c.1) Para fins de calculo, a Administracdo cadastrara como parametro o periodo
de 12 (doze) meses correlato a contratacao, considerando o prazo de apuragao
anual das demonstracoes financeiras.
d) Comprovacao, por meio de declaracdao, da relacao de compromissos assumidos, de
que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a Administracao
Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da sessao publica de abertura
deste Pregdo, ndo € superior ao Patrimbnio Liquido da licitante, podendo este ser
atualizado na forma ja disciplinada neste Edital;
d.1) A declaracao de que trata a subcondicao acima devera estar acompanhada
da Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio
social.
d.2) Quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, entre a declaracao aqui tratada e a receita bruta
discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverao ser
apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas.

10.8.4 Qualificacao Técnica

a) Atestado de capacidade técnica fornecido por pessoa de direito publico ou privado,
comprovando que tenha prestado servicos compativeis em caracteristicas, quantidades
e prazos com o objeto da licitagdo, consoante art. 30 da Lei 8666/93, consistindo
basicamente nas duas seguintes comprovagoes:

a.1) Em relacdo ao quantitativo, serdo aceitos atestados que comprovem o
gerenciamento de minimo 30% da quantidade total de
profissionais/postos que serao alocados, consoante possibilidade de
exigéncia admitida pelo Tribunal de Contas da Unido (Acordaos TCU 1.948/2008 —
Plendrio e 1.052/2012 - Plendrio e Acorddao n.° 1.052/2012-Plendrio, TC
004.871/2012-0, rel. Min. Marcos Bemquerer Costa, 2.5.2012).

a.2) A licitante podera somar diversos atestados para demonstrar a capacidade
técnica quantitativa, desde que a execugdo dos servicos tenha sido prestada de
forma concomitante, conforme posicionamento do Tribunal de Contas da Unido
(Decisdo TCU 292/98; Acorddos TCU 167/06, 1.948/2011, 3.170/2011,
1.052/2012, e 1.231/2012 — todos do Plenario).
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c) Declaracao de que conhece plenamente o objeto da presente licitacdo e de que
possui instalacdes, aparelhamento e pessoal técnico adequado para sua realizacao.

d) Os atestados de capacidade técnico-operacional deverao referir-se a servigos
prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou secundaria especificadas
no contrato social vigente.

e) Somente serao aceitos atestados expedidos apds a conclusao do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior.

10.9 Desde que atenda a todas as demais exigéncias do Edital e observado o disposto no SUBITEM
10.8.2.1, constatada a existéncia de alguma restricdao no que tange a regularidade fiscal e/ou trabalhista
de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, o certame sera suspenso e a licitante sera convocada
para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por
igual periodo, a critério do PREGOEIRO, quando requerida pela licitante, mediante justificativa
apresentada dentro dos primeiros 5 (cinco) dias Uteis.

10.9.1 A abertura da fase recursal em relagdo ao resultado do certame ocorrera apds esses
prazos de regularizacao fiscal e/ou trabalhista.

10.9.2 A nado-regularizacao fiscal e/ou trabalhista no prazo previsto no SUBITEM anterior
acarretara a inabilitacdo da licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, com a
continuidade do certame, convocando-se a licitante subseqlientemente classificada, se houver.

10.10 Caso ndo seja possivel decidir de imediato sobre a aceitabilidade dos DOCUMENTOS DE
HABILITAGAO, o PREGOEIRO poderd suspender o PREGAO e marcar nova data para seu
julgamento, ficando intimadas, no mesmo ato, as licitantes.

10.11 O PREGOEIRO podera encaminhar os DOCUMENTOS DE HABILITACAO para andlise técnica
de setor competente ou da autoridade superior.

10.12 O PREGOEIRO, constatando que a licitante atende a todas as condi¢es de habilitacao exigidas
neste Edital, proclama-la-& HABILITADA. Aquela que deixar de apresentar a documentagdo exigida
ou apresentar de forma irregular serd proclamada INABILITADA.

10.13 No caso de inabilitagdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate
ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitacao da proposta subsequente.

11. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1. Declarada a vencedora, o PREGOEIRO abrira prazo de 30 (trinta) a 40 (quarenta) minutos, em
campo proprio do SISTEMA, para manifestacao de intencao de recurso da licitante.

11.1.1. A intencdo de recurso devera indicar qual(quais) decisao(des) pretende recorrer, sob pena
de inadmissao pelo PREGOEIRO.

11.1.2. 0 PREGOEIRO n3o adentrard no mérito recursal, mas apenas verificara as condigdes de
admissibilidade do recurso.

11.2. A licitante que tiver sua intencao de recurso admitida pelo PREGOEIRO devera registrar as
razoes recursais, em campo préprio do SISTEMA, no prazo de 3 (trés) dias, ficando as demais licitantes,
desde logo, intimadas a apresentar contrarrazdes, também via SISTEMA, em igual prazo, que comegara
a contar do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

11.2.1 Decorridos esses prazos, o PREGOEIRO tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para proferir sua
decisao.
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11.2.2 Caso nao reconsidere sua decisdao, o PREGOEIRO submetera o recurso, devidamente informado,
a consideracao da autoridade superior do TRIBUNAL, que proferira decisdo definitiva, no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis.

11.3. O acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.

11.4. A falta de manifestacdo imediata e motivada da intencao de interpor recurso, no momento da
Sessao Publica ou a falta de apresentacao das razdes recursais no prazo do SUBITEM 11.2 implica em
decadéncia desse direito, ficando o PREGOEIRO autorizado a adjudicar o servico a licitante vencedora.

11.5. Os autos do processo licitatorio permanecerdo com vista franqueada aos interessados na
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, no endereco indicado neste Edital.

12. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

12.1. A Sessdo Publica podera ser reaberta nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulacao
de atos anteriores a realizagdo da Sessao Publica precedente ou em que seja anulada a prdpria Sessao
Publica, situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam;

12.2. Todos os licitantes remanescentes deverdao ser convocados para acompanhar a sessao
reaberta.

13. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

13.1. Declarada a vencedora e nao havendo manifestacdo de recursos, o PREGOEIRO, através do

SISTEMA, fard a adjudicacdo do objeto desta licitacdo a vencedora e, em seguida, encaminhara os
autos a autoridade superior do TRIBUNAL para fins de homologacao.

13.1.1. Para os itens em que houver recurso, cabera a autoridade superior os procedimentos de
adjudicacao do objeto.

13.2. A autoridade superior procedera a homologacdo do certame, apos verificar cumpridos os
requisitos deste Edital e da legislagdo aplicavel.

14.DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Ficara impedido de licitar e de contratar com a Unido e sera descredenciado no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das
multas previstas em edital e no contrato e das demais cominacgdes legais, garantido o direito a ampla
defesa, a licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta:

a) nao assinar o Contrato e/ou a Ata de Registro de Precos;
b) ndo entregar a documentacgao exigida no edital;

c) apresentar documentacgao falsa;

d) causar o atraso na execucao do objeto;

e) nao mantiver a proposta;

f)  falhar na execugao contratual;

g) fraudar a execugao contratual;

h) comportar-se de modo inidéneo;

i)  declarar informag0es falsas; e

j)  cometer fraude fiscal.

14.1.1. As sangdes de que trata o SUBITEM 14.1 também se aplicam, se houver, aos integrantes do
cadastro de reserva, que, convocados, nao honrarem o compromisso assumido sem justificativa ou com
justificativa recusada pela Administragdo Publica.
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14.2. Deverao ser observadas, ainda, as disposicdes previstas na CLAUSULA NONA da Minuta do
Contrato — Anexo II deste Edital.

14.3. Os atos administrativos de aplicacao de sancOes serao publicados no Didrio Oficial da Unido e
registrados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

14.4. A autoridade superior, na aplicagdo das sancgdes, levard em consideracao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao, observado
o principio da proporcionalidade.

15. DO PAGAMENTO:
15.1. De acordo com a CLAUSULA TERCEIRA da Minuta do Contrato — Anexo II deste Edital.
16.DAS OBRIGAcf)ES DO TRIBUNAL

16.1. O TRIBUNAL obriga-se a cumprir todas as exigéncias editalicias, inclusive as que estdo
estabelecidas na CLAUSULA QUARTA da Minuta do Contrato — Anexo II deste Edital.

17. DAS OBRIGACOES DA LICITANTE VENCEDORA

17.1. A licitante vencedora obriga-se a cumprir todas as exigéncias editalicias, inclusive as que estao
estabelecidas na CLAUSULA QUINTA da Minuta do Contrato — Anexo II deste Edital.

18. DO CONTRATO

18.18 Apds a homologacdo, a contratacao sera formalizada pelo TRIBUNAL por meio de instrumento
contratual nos moldes do Modelo da Minuta de Contrato - Anexo II deste Edital, ou ainda, quando for o
caso, pela emissao da nota de empenho, ordem de servigo ou outro instrumento similar, conforme dispde
o art. 62, da Lei n° 8.666/1993.

18.19. O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocacao,
para assinar o contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso, sob pena de decair do
direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

18.19.1 O prazo podera ser prorrogado por solicitagdo justificada da licitante adjudicataria e aceita
pela Administracao.

18.20. Previamente a contratacdo, a Administracao realizard consulta para verificar eventuais san¢des
impeditivas na forma do SUBITEM 10.1 deste Edital e quanto as condigdes de habilitacado.

18.21 Na hipotese de irregularidade quanto as condicdes de habilitagdo, a licitante vencedora devera
regularizar a sua situagao no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de aplicacdo das sancoes
previstas no Edital e anexos.
18.21.1 O prazo podera ser prorrogado por solicitagdo justificada da licitante adjudicataria e aceita
pela Administragao.

18.22 O Contrato a ser firmado tera suas clausulas e condigdes reguladas pelas Leis n® 10.520/2002 e n®
8.666/1993 e pelo Decreto n° 10.024/2019.

18.23Apds a assinatura do Contrato o TRIBUNAL, através da Coordenadoria de Licitagdes, Aquisicoes e
Contratos - COLAC, providenciara, até o quinto dia do més subseqiliente ao més da assinatura do
Contrato, a resenha do Contrato para publica-la no Diario Oficial da Unido — D.0.U., até o vigésimo dia
desse més.

18.23.1 A publicacao do extrato resumido do Contrato poderd ser acompanhada pelo
CONTRATADO no site

18.24 O TRIBUNAL podera rescindir o Contrato desde que ocorra qualquer das hipoteses previstas
no artigo 78, da Lei n® 8.666/93, com as conseqiiéncias indicadas no seu artigo 80, sem prejuizo das
sangoes previstas naquela Lei e neste Edital, nas condigdes estabelecidas na Minuta do Contrato — Anexo
IT deste Edital.
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19. DA VISTORIA

19.1.

De acordo com o ITEM 17 do Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital.

20. DA GARANTIA CONTRATUAL

20.1.
Edital.

De acordo com a CLAUSULA DECIMA TERCEIRA da Minuta do Contrato — Anexo II deste

21. DA CONTA VINCULADA

21.1,
Edital.

De acordo com a CLAUSULA DECIMA SEGUNDA da Minuta do Contrato — Anexo II deste

22. DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1

22.2

22.3

22.4

O edital deste PREGAO se encontra disponivel nos enderecos eletrdnicos www.compras.gov.br e
www.tre-ma.jus.br.

Quaisquer informac0es relativas a esta licitagdao serao prestados pelo PREGOEIRO e membros da
equipe de apoio na Secao de Analise e Licitagdes - SELIC, localizada no primeiro andar do
Anexo ao Prédio Sede do Tribunal Regional Eleitoral do Maranhdo, situado na Av. Senador Vitorino
Freire, s/n, Areinha, Sdo Luis, através dos fones: (98) 2107-8876/8823, ou pelo e-mail
licitacao@tre-ma.jus.br, em dias Uteis, de segunda a quinta-feira, no horario das 13 as 19h, e, as
sextas-feiras, no horario das 8 as 14h, obedecidos os seguintes critérios:

a) Em hipdtese alguma serdo aceitos entendimentos verbais entre interessados e o
TRIBUNAL;

b) Os casos omissos serdo resolvidos pelo PREGOEIRO, que decidira com base nas normas
conduzidas pela legislagdo em vigor aplicada a espécie.

Da sessdo publica do Pregao divulgar-se-a Ata no SISTEMA, imediatamente disponibilizada na
internet, para acesso livre.

Fazem parte integrante deste Edital o Anexo I — Termo de Referéncia e Anexo II - Minuta do
Contrato.

Sdo Luis, 24 de junho de 2022.

KATIA LIMA SILVA MIRANDA
Chefe da SELIC
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ANEXO I DO EDITAL

TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DOS SERVICOS DE APOIO AS ELEICOES

1. DEFINICAO DO OBJETO

Contratacdo dos servicos de apoio administrativo e operacional as Eleicoes Gerais de 2022, mediante
alocagdo de postos de trabalho com dedicacdo exclusiva (supervisor administrativo e auxiliar de apoio), para atuacdo
na Secretaria do Tribunal Regional Eleitoral do Maranhdo (TRE/MA), nas zonas eleitorais, locais de armazenamento
de urnas eletronicas, locais de votagdo, juntas eleitorais e pontos de transmissdo, conforme especificacdes deste
Termo de Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA
2.1 Necessidade da contratacao.

Na medida em que se aproximam as eleicdes, as atividades atribuidas ao TRE/MA e Cartdrios
Eleitorais se avolumam, tais como: a) preparacdo das urnas (limpeza, testagem, carga e lacracdo) e computadores
com os sistemas em fase de teste; b) simulados de elei¢des para homologacdo dos sistemas; c) preparacio das urnas
e computadores com sistemas em fase de producido; d) oficializacido dos sistemas; e) levantamento da infraestrutura
dos locais de votagdo; f) registro das informagdes levantadas; g) convocagdo, treinamento € apoio aos mesarios e
demais colaboradores; h) gestdo da distribui¢do das urnas eletronicas; i) substituicdo de urnas que apresentam
problemas no dia da votacdo; j) transmissdo dos arquivos das urnas eletronicas apds a votacdo — além de outras
atividades atinentes ao servico eleitoral. Cabe ressaltar que os Cartdrios Eleitorais dispdem de apenas dois
servidores efetivos, o que se mostra insuficiente para cumprir as atividades preparatdrias para a realizagdo do pleito
eleitoral.

Isto posto, a contratacdo dos servicos de apoio administrativo se faz necessdria em decorréncia desse
considerdvel aumento na demanda de servigos cartordrios em ano eleitoral, sendo importante salientar que o
TRE/MA mantém o dominio técnico de todos os processos demandados, necessitando, assim, apenas do
incremento de mdo de obra para dar vazdo ao aumento tempordrio dos servicos eleitorais acessorios, de modo a
concentrar seu quantitativo de servidores no controle e supervisio das atividades essenciais.

Por fim, cumpre enfatizar que o presente planejamento se respalda no art. 4°-A, II da Resoluc¢do TSE n.
23.234/2010, que prevé a possibilidade de contratacdo, em ano eleitoral, de atividades de apoio administrativo a
organizagdo dos pleitos, desde que se trate de servigos temporarios que ndo sejam inerentes as especialidades
constantes do quadro de carreiras do Tribunal.

2.2 Tipo de solucio a contratar

Contratacdo de servigos mediante alocagdo tempordria de postos de trabalho, para atuagdo na Secretaria do
Tribunal Regional Eleitoral do Maranh@o, nas zonas eleitorais, locais de armazenamento de urnas eletronicas, locais
de votacdo do estado, polos de urnas, juntas eleitorais e pontos de transmissdo. Adotamos a unidade de medida
“posto de trabalho” em fun¢do da dificuldade em se aferir resultados especificos através de critérios objetivos, uma
vez que os auxiliares de apoio ficardo a disposicdo da CONTRATANTE - especialmente nos cartérios eleitorais —
para a execucdo de servicos variados e atendimento de demandas ocasionais, 0 que torna invidvel o cdlculo de
produtividade.

A solucgdo terd as seguintes caracteristicas gerais:

PRIMEIRO TURNO DAS ELEICOES 2022
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Posto de Trabalho Quantidades Estimadas de Periodo de execucao

Profissionais
Auxiliar de Apoio Nivel 1 534 6 de setembro a 5 de outubro de 2022
(30 dias)
Auxiliar de Apoio Nivel 2 60
Supervisor Administrativo 3 6 de setembro a 5 de outubro de 2022
(30 dias)
SEGUNDO TURNO DAS ELEI(;f)ES 2022 (SE HOUVER)
Posto de Trabalho Quantidades Estimadas de Periodo de execucao
Profissionais
6 de outubro a 31 de outubro de 2022
Auxiliar de Apoio Nivel 1 534 (26 dias)
Auxiliar de Apoio Nivel 2 60 6 de outubro a 4 de novembro de 2022
(30 dias)
Supervisor Administrativo 3 6 de outubro a 4 de novembro de 2022
(30 dias)

Ressalte-se, por fim, que, em havendo alteracdo do calenddrio eleitoral no pais, os periodos de execucdo
acima previstos serdo alterados.

2.4 Resultados Gerais Pretendidos

Garantir a preparacio dos cartérios eleitorais, locais de votacdo, juntas eleitorais, pontos de transmissdo,
locais de armazenamento de urnas eletronicas e secdes eleitorais para o adequado transcurso do processo de votacdo
e o correto funcionamento das urnas eletrdnicas — bem como sua eventual substitui¢do por urnas de contingéncia —,
além da célere transmissdo dos arquivos de cada urna para o sistema de totalizacio de votos da Justica Eleitoral.

3.DO REGIME DA CONTRATACAO

A modalidade licitatdria serd o Pregdo Eletronico, por se tratar de servico comum, nos termos da Lei n.
10520/2002.

A presente contratacdo dar-se-4 em um Unico grupo, por menor preco global, consoante contratacdes
anteriormente efetuadas por este Regional (por exemplo, nas elei¢cdes de 2014, 2016, 2018 e 2020), visando evitar
riscos decorrentes de haver mais de uma empresa para executar servicos interligados entre si, bem como a
pulverizacdo da responsabilidade em servicos cruciais para a Justica Eleitoral, como a realizacdo das Elei¢des.
Ressalte-se também o custo administrativo decorrente do gerenciamento de varios contratos.

Ademais, justifica-se a adjudicagdo por grupo tnico pelo fato de permitir uma uniformidade nos
procedimentos, os quais sdo fundamentais para a eficiéncia nos resultados, nesse tipo de servico.

Por fim, consideramos que o ndo parcelamento da solu¢do ndo implica restricio a competitividade ou
prejuizo aos ganhos de escala, pelas caracteristicas peculiares do objeto e do mercado local. Na verdade, tem-se por
temerdria a divisdo em lotes ou itens, com eventual risco de desercdo ou fracassos em alguns desses itens, que
poderiam nao ser atrativos para o mercado. Ainda mais se considerarmos a pulverizacdo dos postos de servicos pelo
interior do estado do Maranhdo, em especial nos municipios de menor porte econdmico e populacional, onde o
aparato comercial para esse tipo de objeto tem presenca reduzida e pouco especializada.

4. DAS QUANTIDADES E LOCALIDADES PARA ATUACAO DOS POSTOS DE TRABALHO

4.1 A quantidade de postos necessdrios baseia-se em um cdlculo que contempla a quantidade de
municipios que compdem as Zonas Eleitorais, a quantidade de secdes eleitorais existentes e de locais de votacdo de
dificil acesso (onde funcionardo os postos avancados de transmissdo - PATs), conforme Estudos Técnicos
Preliminares.
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4.2 Os locais de execugdo constam do ANEXO I, tratando-se, porém, de lista passivel de adaptagdes.

4.2.1. As quantidades exatas de auxiliares de apoio as eleicdes — para cada localidade — constardo das
Ordens de Servico, a serem emitidas para a prestagdo dos servigos pela CONTRATADA.

5. OBJETIVO ESTRATEGICO

A referida contratacdo estd em consonincia com o Planejamento Estratégico 2021-2026 do Tribunal
Regional Eleitoral do Maranhdo, incluindo-se no Macrodesafio ‘“Fortalecimento da Seguranca do Processo
Eleitoral”, relacionado a objetivos e iniciativas que visem garantir a sociedade o aprimoramento continuo da
seguranca dos pleitos eleitorais, com utilizac¢do de tecnologias e com a melhoria de processos de trabalho.

6. DA ROTINA DE EXECUCAO

6.1. Os servigos serdo realizados mediante alocacdo de postos de trabalho (supervisor administrativo e
auxiliar de apoio as eleicdes), para atuago nas localidades ja referidas no subitem 2.2.

6.1.1. Realizado o pedido de preenchimento do posto de trabalho pela CONTRATANTE, mediante
ORDEM DE SERVICO, a CONTRATADA devera fazé-lo no prazo de 10 (dez) dias corridos, assegurando a
apresentacdo do profissional no respectivo local da prestacdo dos servicos. No caso do posto de Supervisor, este
prazo serd de 5 (cinco) dias corridos.

6.2. Excepcionalmente, podera haver deslocamento de profissionais da contratada para pontos de
transmissdo em qualquer municipio-termo da zona eleitoral, tanto no caso dos Auxiliares de Apoio Nivel I ou II,
quanto dos supervisores. Neste caso, as despesas com deslocamento serdo cobertas pelo TRE/MA.

6.3. A CONTRATADA deverd selecionar e contratar, sob sua inteira responsabilidade, profissionais
capacitados em todos os niveis de trabalho exigidos neste Termo de Referéncia. Caso o perfil do profissional ndo se
ajuste as necessidades do Tribunal, a empresa deverad realizar a substituicio em prazo nao superior a 2 (dois) dias,
contados da comunicacgao oficial do TRE-MA.

6.3.1. Em hipétese alguma serd admitida a alocag@o, nos postos de trabalho, de estagidrios ou afins,
servidores ou empregados com vinculo com a administragdo publica federal, estadual ou municipal, ou ainda que
pertencam a diretério de partido politico ou que exer¢cam qualquer atividade partidaria.

6.3.2. Fica vedada a contratacdo de empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de ocupantes de cargos de dire¢do e de assessoramento de
membros e juizes vinculados a Justica Eleitoral.

6.4. Os servicos serdo prestados nas dependéncias do Tribunal Regional Eleitoral do Maranhdo, nos
Cartdrios Eleitorais, nas Juntas Eleitorais e nos municipios e locais de votagdo/apuracdo/ transmissdo que compdem
cada Zona Eleitoral.

6.5 Os servicos serdo prestados no horario compreendido entre 7h e 22h, conforme expediente do
respectivo local de execucio, respeitada a jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

_6.6. Os postos de trabalho poderdo ser convocados, mediante emissio de ORDEM DE SERVICO
ESPECIFICA, para a realizacdo de servigos extraordindrios. S& serdo pagos os servigos extras efetivamente
realizados.

6.6.1. Sera considerado servigo extraordindrio aquele prestado em hordrio que extrapole a carga horaria
semanal de 44 horas — como aqueles prestados nos sdbados (tarde), domingos e feriados —, conforme previsdo na
respectiva Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria ou em conformidade com a legislacdo especifica,
observados os quantitativos previstos na planilha de custos da contratacéo.
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6.7 Os Auxiliares de Apoio as Elei¢cdes do Nivel 2 poderao ser convocados a se deslocarem para Sdo Luis
(capital), a fim de receberem treinamento e equipamentos de transmissdo de dados e de voz via satélite, para
utilizacdo nos locais em que funcionardo os pontos de transmissdo, para os quais também deverdo se deslocar,
quando solicitado pela CONTRATANTE.

6.7.1. Cabera a CONTRATADA custear os gastos com didrias, transporte e alimentagdo dos
profissionais, quando o deslocamento for para Sdo Luis.

6.7.2 O transporte ficard a cargo do TRE/MA, quando o deslocamento for para locais de votagdo onde
funcionardo os pontos de transmissao.

6.8 O treinamento dos auxiliares Nivel 1 e 2 sera realizado nos Cartérios Eleitorais e/ou na Central de
Armazenamento de Urnas, o que ndo gerard nenhum custo para a CONTRATADA; quanto aos Auxiliares de Apoio
as Eleicoes do Nivel 2, estes receberdo treinamento também em Sao Luis - MA, mediante a emissdo de Ordem de
Servigo.

6.8.1 A CONTRATADA devera disponibilizar todos os profissionais para participar do treinamento,
com vistas ao desempenho uniforme e qualificado de suas atividades.

6.8.2 O contetdo tedrico e pratico do treinamento dos profissionais contratados serd de responsabilidade
do TRE-MA.

6.8.3. Caberd a CONTRATADA custear os gastos de deslocamento, hospedagem e alimentacdo dos
profissionais para o treinamento, cuja solicitacdo serd feita mediante Ordem de Servigo emitida pelo TRE, nas

condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.8.4. No caso de substitui¢cao de um profissional apés a realizagdo do treinamento, caberd ao Supervisor
Administrativo informar a Contratante para que a mesma providencie treinamento para o novo alocado.

6.8.5 A responsabilidade pelos treinamentos serd do TRE-MA, que o fard por meio de servidores do
quadro ou pessoal especializado para esta finalidade.

6.9 Os servicos de Auxiliar de Apoio as Eleicdes (niveis 1 e 2) poderdo ser executados em qualquer dos
municipios indicados no ANEXO I, a serem informados quando da emissdo da Ordem de Servigo.

6.10 Os servicos de Supervisor Administrativo serdo executados em Sao Luis.
7. DOS PROFISSIONAIS A SEREM ALOCADOS, PERFIL E ATIVIDADES

7.1. Os profissionais a serem alocados devem possuir os perfis adiante elencados, bem como executar as
atividades constantes da tabela abaixo:

Posto de Perfil Atividades
Trabalho
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Supervisor
Administrativo

a) Conhecimento em
preenchimento e controle de
eletronicas;

b) Ensino médio completo e

c¢) Disponibilidade para deslocamento dentro

do Estado do Maranhao.

elaboracao,
planilhas

a) Orientar os Auxiliares de Apoio quanto
as tarefas a serem executadas e normas a
serem seguidas, primando pela
padronizacdo das rotinas, conforme
instru¢cdo da CONTRATADA;

b) Auxiliar no controle de ponto,
substituicdo e desmobilizagdo dos postos
de trabalho;

¢) Auxiliar na execucdo da logistica definida
pela  Gestdo do Contrato para 0s
deslocamentos dos profissionais de apoio;

d) Identificar e repassar aos fiscais regionais
necessidade de capacitacdo para os demais
auxiliares;

e) Avaliar o desempenho e fornecer feedback,
pugnando inclusive pela substituicdo dos
auxiliares, quando isto for necessério;

f) Providenciar e acompanhar o treinamento
dos auxiliares, visando manté-los capacitados
para as atividades;

g) Realizar relatérios operacionais sobre as
atividades dos demais auxiliares, propondo
melhorias e/ou corregdes, quando necessario;

h) Fiscalizar se as ordens de servigo estdo
sendo cumpridas adequadamente, indicando
melhorias ou corregdes, caso estas sejam
necessarias;

i) Auxiliar na obtencdo e conferéncia dos
documentos necessdrios a instru¢do dos
processos de pagamento, notadamente dos

documentos relativos a regularidade fiscal e
trabalhista.

j) Desenvolver outras atividades delegadas
pelo Fiscal Regional, relacionadas ao
desempenho dos auxiliares de apoio.

a) Conhecimentos basicos de informatica e

b) Ensino médio completo ou no dltimo ano.

a) Preencher a Folha Individual de
Frequéncia diariamente e AUXILIAR nas
seguintes tarefas:

1. carga, preparacdo, testes e lacres das
urnas para elei¢cdes oficiais.

2. testes em computadores
sistemas em fase simulado.

3. simulados de eleicdes para
homologacio dos sistemas.

4. simulados de transmissio, recepgdo e
totalizacdo de votos.

com OS
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5. operagdes em computadores com oS
sistemas em fase de producdo.

6. oficializacdo dos sistemas.

7. levantamento da infraestrutura dos
locais de votagdo.

8. registro de informagdes levantadas.

Auxiliar de . .
. 9. treinamento aos mesdrios e
Apoio S .
. colaboradores das elei¢cdes sobre o uso da
Elei¢oes

urna eletronica.

10. gestdo da distribuicdo das urnas
eletronicas.

11. substituicdo de urnas com defeito
antes e durante a votagdo.

12. transmissdo dos arquivos das urnas
eletrdnicas apds a votagao.

13. preparagdo logistica e administrativa
do servico eleitoral

14. trabalhos logisticos de entrega e
recolhimento das urnas entre o

Férum Eleitoral e os locais de votacdo

15. procedimentos logisticos para
recolhimento e organizagdo dos

materiais utilizados nas eleicdes;

16. servicos de apoio administrativo aos
servidores da Justica Eleitoral, como
organizacdo de documentos, elaboracdo
de relatdrios e planilhas.

(Niveis 1 e 2)

7.2 Os Auxiliares de Apoio as Elei¢des do Nivel 2 diferenciam-se dos demais (Nivel 1) pela razao de que,
além das atividades descritas no subitem anterior, terdo que operar equipamentos de comunicacio via satélite e
se deslocarem para os locais de votacao onde funcionario pontos de transmissao.

7.2.1 Os Auxiliares de Apoio as Eleicoes do Nivel 2 nao podem, em hipdtese alguma, ser portadores
de marca-passo, devido a interferéncia de microondas das antenas dos equipamentos de comunicagdo via satélite.

7.3 Todos os profissionais a serem alocados devem atender aos seguintes requisitos:

a) Idade minima de 18 (dezoito) anos;

b) Aptidao fisica e mental para o exercicio de suas atribui¢des;

c¢) Facilidade de comunicagao e aprendizagem;

d) Disponibilidade de horario para trabalho ap6s as 18h, bem como aos sibados, domingos e feriados, ou
seja, para além da jornada de trabalho normal é de 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

e) nao ser filiado a qualquer partido politico e ndo exercer atividade politico-partidaria no periodo da
contratacao;

f) ndo ser conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
de membros de diretdrios de partidos politicos, de candidatos registrados no pleito de 2022 no Estado do Maranhao,
de juizes ou de servidores da Justica Eleitoral, seja do quadro efetivo, requisitado ou sem vinculo, bem como de
qualquer servidor investido em cargo de direcdo, chefia ou assessoramento.

g) ndo ser servidor ou empregado com vinculo com a administragdo publica federal, estadual ou municipal,
ou ainda, estagidrio.
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7.4 Todos os profissionais descritos acima deverdo, ainda:

a) Cumprir as normas internas da CONTRATANTE;

b) Demonstrar agilidade no desempenho de suas funcdes, sem, contudo, afetar a qualidade exigida para os
servigos desempenhados;

¢) Demonstrar organizagao profissional, eficiéncia, ética profissional e comprometimento com o trabalho;

d) Manter limpo e harmonioso o ambiente de trabalho, cuidando do material, equipamentos, maquinas e
acessorios mantendo-os em bom estado de conservacio;

e) Demonstrar aten¢do no desempenho do trabalho e as orientagdes recebidas;

f) Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente a chefia e/ou superior

hierarquico, lavrando posteriormente a ocorréncia por escrito;

g) Manter-se atualizado sobre novos materiais, técnicas e procedimentos da sua drea de atuacio;

h) Demonstrar controle emocional e capacidade para enfrentar e/ou solucionar situacdes de emergéncia;

i) Demonstrar senso de responsabilidade;

j) Cumprir o horario de execucéo previsto;

k) Evitar brincadeiras, discussdes e uso excessivo de equipamentos eletrénicos no ambiente de trabalho;

1) Nao se dirigir a nenhuma autoridade para solicitar beneficios pessoais;

m) Tratar as pessoas com urbanidade, demonstrando educacio e sociabilidade no trato com as pessoas;

n) Demonstrar espirito de equipe;

0) Acatar as ordens superiores, executando o planejamento de trabalho constante do contrato ou
determinado pela unidade competente;

p) Comunicar-se com clareza;

q) Comparecer ao seu local de trabalho em boas condi¢cdes de higiene pessoal e vestimenta adequada para
0 acesso ao Tribunal, no momento de sua entrada e saida do Tribunal;

r) Utilizar os equipamentos a que tiver acesso exclusivamente para o servigo;

s) Evitar outras atividades ndo correlatas aquelas desenvolvidas na unidade;

t) Manter sigilo das informagdes que porventura tenha obtido quando do desempenho das suas fungdes,
sob pena de adverténcia, suspensdo e devolucio a CONTRATADA, sem prejuizo das indenizagdes cabiveis e da
responsabilidade civil e criminal.

g) Zelar pela utilizacdo e consumo racional dos materiais disponibilizados.

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
8.1 Sao obrigacoes da CONTRATADA:

8.1.1 Executar os servicos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocagdo dos empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais;

8.1.2 Disponibilizar estrutura suficiente para atender todas as demandas dos atores envolvidos na execuc¢ao
dos servigos: auxiliares de apoio, supervisores, comissdo de gestdo e a todos os fiscais de contratos, observando
especialmente o seguinte:

8.1.2.1 A estrutura administrativa de operagdes da empresa deverd se adaptar as necessidades da
contratagdo, disponibilizando linhas telefonicas, meios de acesso a internet, video conferéncia e correspondéncia
através de e-mail.

8.1.2.2 Oferecer pelo menos trés linhas telefonicas independentes para atendimento simultineo das
demandas dos fiscais e gestores do contrato, bem como dos profissionais contratados. Duas dessas linhas atenderio
dois pdlos e a outra atenderd o pélo de Santa Inés e Baixada Maranhense, conforme distribuicio de regides constante
do Anexo-1. Essa distribuic@o das linhas por regido ou pélo deverd ser fornecida em até cinco dias corridos, contados
da data de publicagdo do contrato.

8.1.2.3. As linhas telefonicas disponibilizadas devem possibilitar o recebimento de ligacdes a cobrar e, em
caso de emergéncia, aos sdbados, domingos e feriados.

8.1.2.4. A estrutura de comunicacdo disponibilizada € para se evitar dbices a execugdo dos servicos, de

modo que a distancia da sede da Contratada para os locais de prestacdo dos servi¢os ndo venha a ser fator impeditivo
ou de alegacdo para o ndo atendimento das necessidades da contratagdo.
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8.1.3 Iniciar os servigos de recrutamento e selecdo imediatamente apds a publicacido do contrato no Didrio
Oficial;

8.1.4 Disponibilizar, no prazo de até 10 (dez) dias consecutivos, contados da publicacdo do contrato,
sistema interligado a internet para a inscri¢do de candidatos, com vistas a selecdo para o preenchimento dos postos
de trabalho de auxiliares de apoio as elei¢des:

8.1.4.1. Referido sistema deverd ser mantido em pleno funcionamento, 24 horas por dia, durante todo o
periodo de inscri¢do e selecdo de candidatos.

8.1.5 Selecionar os candidatos para ocupar os postos de trabalho de acordo com as exigéncias dos perfis
indicados neste Termo de Referéncia;

8.1.6 Responsabilizar-se pelas despesas relativas a prestacdo dos servigos tais como: recrutamento,
sele¢do, saldrios, encargos sociais, impostos, direitos trabalhistas, auxilio-alimentagdo (se previsto na Convengado
Coletiva), vale-transporte e outras que incidam sobre a execuc¢io do contrato;

8.1.7 A Contratada deverd arcar com todas as despesas relativas a alimentagdo, transporte e hospedagem
do profissional, CASO este ndo seja residente no municipio de execucio dos servicos.

8.1.8 Alocar no prazo previsto os postos de trabalho de Supervisor Administrativo e Auxiliar de Apoio as
Elei¢des, contados do recebimento da Ordem de Servico;

8.1.9 Apresentar ao Fiscal de Contrato, caso seja solicitado, até a data de inicio de atua¢do de cada
profissional, curriculo resumido com a qualificagdo técnica do profissional e declaragdes pertinentes, visando
afericdo do enquadramento do perfil;

8.1.10. Controlar a frequéncia dos profissionais contratados para a realizacdo dos servigos;

8.1.11 Informar ao Fiscal do Contrato e ao Chefe de Cartdrio, quando da alocagcdo dos profissionais de
eleicdo, via correio eletrdnico, o nome dos profissionais contratados, com antecedéncia minima de 2 dias uteis da
data de inicio da execug@o, para fins de autorizacdo de acesso;

8.1.12 Promover a constante verificacdo da conformidade dos servigos, do correto preenchimento dos
postos de trabalho, incluindo-se perfis profissionais exigidos, além de supervisionar e controlar a documentagéo
necessdria a apresentacdo de faturamentos ao TRE-MA;

8.1.13 Responsabilizar-se pelas despesas necessdrias para movimentar os profissionais alocados nas
atividades para local de votagdo onde funcionard ponto de transmissdo, quando necessdrio, conforme emissdo de
Ordem de Servico;

8.1.14 Responsabilizar-se por eventual dano que, por dolo ou culpa, os seus profissionais causarem a
terceiros ou a Contratante. A fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo do contrato por parte da Justica
Eleitoral ndo exclui ou reduz a responsabilidade da contratada. O valor do dano serd descontado da garantia
prestada. Caso essa seja inferior ao valor do dano, a Contratada serd notificada para cobrir a diferenga dentro do
prazo concedido e em caso de ndo pagamento, 0 mesmo podera ser cobrado via judicial;

8.1.15 Guardar inteiro sigilo dos servigos contratados e das informagdes geradas, reconhecendo serem
esses de propriedade e de uso exclusivo da Justi¢a Eleitoral, sendo vedada qualquer préatica de publicidade ndo
autorizada;
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8.1.16 Adotar todas as providéncias para que ndo sejam alocados, na execucio do contrato, estagidrios e
afins, servidores publicos, empregados com vinculo com a administracdo publica federal, estadual ou municipal,
bem como coOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive de ocupantes de cargos de dire¢do e de assessoramento e de membros e juizes vinculados a Justigca
Eleitoral, bem como de familiar de agente publico que exerca cargo em comissdo ou funcido de confianca neste
Tribunal, nos termos do Art. 7° da Resolucdo TSE n.° 23.234/2010 c/c Art. 7° do Decreto n.° 7.203/2010.

8.1.17. Arcar com todas as despesas relativas a alimentagio, transporte e hospedagem nas situagdes em que
o profissional for contratado em municipio distinto daquele para o qual fora alocado quando da abertura da Ordem
de Servigo.

8.1.18 Providenciar a substitui¢do do profissional que néo se apresente no dia e hordrio determinados para
inicio da realizag@o dos servigos, ou venha a abandonar sua atividade, ou cujo desempenho profissional ou conduta
sejam prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios, ndo correspondendo as necessidades da Justica Eleitoral — tais
como: a) apresentar-se com vestimenta inadequada ou suja, em estado de embriaguez ou sob efeito aparente de
substancias que rebaixem o discernimento; b) usar de tratamento descortés com as demais pessoas do ambiente de
trabalho; c) fazer proselitismo (politico, ideoldgico ou religioso) em ambiente de trabalho; d) ndo seguir os
procedimentos determinados nos manuais de trabalho e nas capacitacdes havidas. A substitui¢do do profissional
devera ocorrer em prazo néo superior a 02 (dois) dias, contados da comunicag¢ao oficial do TRE-MA.

8.1.19 Entregar a CONTRATANTE, caso seja solicitado, toda a documentacao exigida para alocagdo de
profissionais, conforme previsto neste Termo de Referéncia.

8.1.20. Providenciar, para cada profissional, crachd de identificacdo padronizado onde seja visivel:
a) O nome da empresa contratada;
b) Foto do profissional;
¢) Nome do profissional;
d) Matricula do profissional;
e) Inscricdo, em negrito e em letras maidsculas: “A SERVICO DA JUSTICA ELEITORAL”.

8.1.21 Entregar ao TRE-MA a seguinte documentagdo:
Declaragdo da contratada na qual conste a comprovacdo de atendimento de perfis para todos os
profissionais, segundo especificado no item 7 deste Termo de Referéncia;
Carta de apresentac@o para entrega pelo profissional no local da prestacdo dos servigos. A carta deverd
ser direcionada ao Juiz Eleitoral, nos casos em que os profissionais forem alocados nos Cartérios
Eleitorais.

8.1.22. Fornecer auxilio-alimentacdo e vale-transporte (quando devido) correspondentes ao més seguinte,
nas quantidades que se fizerem necessdrias para a cobertura do trajeto residéncia/trabalho e vice-versa, ainda que
para isso ocorra a entrega de mais de um tipo de vale-transporte.

8.1.23. Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, mediante depésito bancério na
conta do trabalhador, os saldrios dos empregados, bem como recolher no prazo legal os encargos decorrentes dessa
contratagdo, exibindo, sempre que solicitado, as respectivas comprovagoes.

8.1. 23.1 Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribui¢des previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.
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8.1.23.2 Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por
falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento),
os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e
FGTS decorrentes.

8.1. 24. Manter, durante toda a execucdo do contrato, as condigdes de habilitagdo e qualificagdo técnica
exigidas na licitacao.

8.1.25. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da presente licitacdo.

8.1.26 A CONTRATADA deverd apresentar ao fiscal do contrato, no més do inicio do contrato, os
seguintes documentos:
a) Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, hordrio do profissional,
nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indica¢do dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

¢) Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos.

8.1.26.1. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que
se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do
contrato de prestacdo de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao
empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo;

8.1.27. Nomear preposto, conforme modelo constante do ANEXO III, na cidade de Sdo Luis, com poderes

de representacdo legal da contratada e para dirimir todas as questdes contratuais, na forma do modelo anexo, o qual
dever4 ficar disponivel 7 (sete) dias na semana, 24 horas por dia por ao menos dois meios de contato imediato.

8.1.28. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade da empresa no Sistema de Cadastro dos
Fornecedores — SICAF, a contratada deverd encaminhar, no prazo estabelecido na notificacdo, os seguintes
documentos:

a) Certidao de débitos relativos a créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido;

b) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

c) Certidao de Regularidade do FGTS —CRF; e

d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

8.1.29 A contratada deverd entregar a Contratante sempre que solicitado, no prazo de 15 dias corridos, os
seguintes documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administra¢io contratante;

b) Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste como
tomador o 6rgdo ou entidade contratante;

c) Cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestag@o dos servicos ou, ainda,
quando necessdrio, copia de recibos de depdsitos bancérios;
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d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, auxilio-alimentacdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convenc¢ao ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer
més da prestacio dos servicos e de qualquer empregado;

8.1.30 A Contratada deverd apresentar a documentacgao abaixo relacionada, quando da exting@o ou rescisao
do contrato, ap6s o ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo de até 30 dias corridos:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
assinados e homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Comprovantes de depdsito em conta bancdria dos empregados prestadores de servico do valor
correspondente ao valor da rescisio contratual;

c¢) Guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

c) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado e

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

8.1.31 A CONTRATADA nio podera utilizar as dependéncias do TRE-MA para realizacdo das atividades
de recursos humanos, como recrutamento, selecdo, contratacdo, substituicdo de profissionais, pagamentos,
desmobilizacdo dos profissionais alocados para a execucdo dos servicos;

8.1.32. Os profissionais a serem contratados para ocupar os postos de trabalho serdo de livre escolha da
CONTRATADA, nio havendo qualquer interferéncia da CONTRATANTE.

8.1.33. Caso o profissional ndo se apresente em seu posto de trabalho ou venha a abandonar o local, ou,
ainda, ndo venha a corresponder as necessidades da Justica Eleitoral, a CONTRATADA deverd sanar essas
situacdes em prazo ndo superior a 2 (dois) dias corridos, contados da comunicagdo oficial do Juiz, da Comissdo
Gestora ou dos Fiscais de Contratos ao preposto da CONTRATADA.

8.1.34. A CONTRATADA deverd responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em
Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacao especifica,
cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante.

8.1.35. Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou supressdes no objeto do Contrato, até
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor atualizado, nos termos da lei.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
9.1 Exercer a supervisdo, acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos contratados, independentemente de
adocdo de sistemas de acompanhamento e fiscalizaco utilizados pela contratada;

9.2 Elaborar o contetdo tedrico do treinamento dos profissionais a serem contratados para execucao dos
servicos e indicar a contratada a midia a ser utilizada no mencionado treinamento;

9.3 Apresentar os esclarecimentos técnicos que se facam pertinentes;
9.4 Efetuar os pagamentos 8 CONTRATADA, no prazo e condicdes estabelecidos;

9.5 Notificar a CONTRATADA por escrito acerca da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no curso da
execucdo do servico, fixando prazo para sua corre¢ao;
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9.6 Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada;
9.7 Aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais.

9.8 O TRE/MA poder4, a seu critério, implementar sistema informatizado para controle da execucdo do
contrato, alterar o formato e contetido dos documentos constantes dos anexos deste Termo de Referéncia, bem como
poderd requerer a realizacdo de servicos em horas suplementares e em local diferente do inicialmente previsto,
conforme item da execugdo dos servigos.

10. DO PAGAMENTO

10.1 O objeto serd considerado aceito apds a verificagdo, pela Fiscalizacdo do Contrato, do cumprimento de
todas as obrigacdes e especificagdes constantes do Contrato, do Edital e dos demais documentos integrantes do
procedimento licitatério, bem como da conformidade com a legislacdo de regéncia;

10.2 O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias, a contar do recebimento definitivo dos servigos,
formalizado por meio de atesto da respectiva nota fiscal/fatura pelo Fiscal do Contrato. A nota fiscal/fatura
deverd conter o detalhamento dos servigos executados e ser acompanhada das seguintes comprovacdes,
referentes ao més imediatamente anterior ao vencido — ou seja, ao més anterior ao da execucdo dos servicos
indicados na nota fiscal emitida:

10.2.1 Comprovantes da quitagdo das obrigacdes trabalhistas do més imediatamente anterior ao vencido
(equivalente ao més anterior ao da execucdo dos servicos indicados na Nota Fiscal emitida),
especialmente de pagamento dos saldrios de todos os empregados que trabalharam na execugdo dos
servicos, através de depdsito em conta saldrio de estabelecimento bancdrio, e comprovante da entrega dos
vales transportes, auxilio-alimentacao e cesta bésica.

10.2.2 Comprovantes da quitacdo dos encargos trabalhistas e previdencidrios, do més imediatamente
anterior ao vencido, especialmente:

a) Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP — Resumo de Fechamento, tomador de
servi¢o/obra, devendo constar como tomador o TRE-MA.

b)Relacdo de Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP — Resumo de Fechamento —
Empresa FGTS.

c¢) Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo mecénica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancério ou o comprovante emitido, quando o recolhimento
for efetuado pela Internet, relativo, exclusivamente, aos trabalhadores que prestam servigo ao
TRE-MA.

d) Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacio mecdnica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancdrio ou o comprovante emitido quando recolhimento for
efetuado pela Internet.

e) Comprovante de Declaracdo das Contribuicdes a Recolher a Previdéncia Social e outras
Entidades e Fundos por FPAS — Empresas.

f) Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP), relativo,
exclusivamente, aos trabalhadores que prestam servico ao TRE-MA.

g) Da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29
da Lei 8.666/93, dentre as quais se destacam as seguintes Certiddoes Negativas de Débito:

g.1) De Tributos Contribui¢des Federais e previdencidrios;

g.2) De Tributos Contribuicdes Estaduais;
g.3) De Tributos Contribui¢cdes Municipais;
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2.4) De Regularidade do FGTS (CRF);
g.5) Trabalhista

h) Folha de pagamento, especifica para o tomador de servicos TRE/MA.

10.2.3 Quando do pagamento da tdltima nota fiscal, concernente ao tltimo més de prestagdo dos servigos (més de

10.3

competéncia da NF), devera a CONTRATADA apresentar, além da documentagio exigida no subitem
anterior — relativa ao més anterior ao vencido — a documentacio relativa ao proprio més de competéncia da
nota fiscal/fatura.

Caso a empresa ja utilize o sistema e-social para fazer o recolhimento dos encargos, encaminhard os

documentos correspondentes aos acima enumerados;

10.4 A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas,

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

previdencidrias e relativas ao FGTS ensejard a possibilidade de reten¢do do pagamento da fatura mensal,
em valor proporcional ao inadimplemento, ou mesmo de pagamentos diretos aos trabalhadores.

Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a manutencao das
condi¢des de habilitagcdo exigidas no edital.

Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverd comunicar
aos 6rgados responsdveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada,

bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados o0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

Havendo a efetiva execug@o do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacio junto ao SICAF.

10.10 Sera rescindido o contrato em execu¢do com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de

economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

10.11 S6 serdo pagos os servicos realizados (postos efetivamente contratados). Portanto, os postos estimados

para o segundo turno sé serdo contratados (e pagos) se ele ocorrer.

11. DAS EXIGENCIAS RELATIVAS A CAPACIDADE TECNICA DA LICITANTE

11.1 A licitante deverd apresentar:

11.1.1 Atestado de capacidade técnica fornecido por pessoa de direito publico ou privado,
comprovando que tenha prestado servigos compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da

licitag@o, consoante art. 30 da Lei 8666/93, consistindo basicamente nas duas seguintes comprovacoes:
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11.1.1.1 Em relacdo ao quantitativo, serdo aceitos atestados que comprovem o gerenciamento de
minimo 30% da quantidade total de profissionais/postos que serdo alocados, consoante possibilidade de exigéncia
admitida pelo Tribunal de Contas da Unido (Acérdaos TCU 1.948/2008 — Plendrio e 1.052/2012 — Plendrio e
Acoérdao n.° 1.052/2012-Plenério, TC 004.871/2012-0, rel. Min. Marcos Bemquerer Costa, 2.5.2012).

11.1.1.2 A licitante poderd somar diversos atestados para demonstrar a capacidade técnica quantitativa,
desde que a execugdo dos servicos tenha sido prestada de forma concomitante, conforme posicionamento do
Tribunal de Contas da Unido (Decisdao TCU 292/98; Acordaos TCU 167/06, 1.948/2011, 3.170/2011, 1.052/2012, e
1.231/2012 — todos do Plenario).

11.1.2 Declaracdo de que conhece plenamente o objeto da presente licitacio e de que possui
instalacdes, aparelhamento e pessoal técnico adequado para sua realizacdo.

11.2 Os atestados de capacidade técnico-operacional deverao referir-se a servigos prestados no ambito
de sua atividade econdmica principal ou secunddria especificadas no contrato social vigente.

11.3 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

12. QUALIFICACAO ECONOMICO FINANCEIRA

12.1 Para fins de qualificagdo econdmico-financeira, serdo exigidos:

12.1.1 Balango patrimonial e demonstra¢des contdbeis do ultimo exercicio social, jid exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira mediante obtencdo de indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), vedada a sua substituicio por
balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado hd mais de 3
(trés) meses da data de apresentagdo da proposta;

12.1.1.1 Caso a licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices, devera
apresentar patrimonio liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor estimado para a
contratacao.

12.1.2 Certidao Negativa de Faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial, expedida pelo Cartério
Distribuidor da sede da licitante, com emissdo de até 60 dias antes da abertura da Sessdo Publica;

12.1.3 No caso de certidao positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, a licitante devera apresentar
a comprovacdo de que o respectivo plano de recuperagao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.°
11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitagao;

12.1.4 Comprovacgdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante
— Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado para a contratacdo ou lote pertinente, tendo por base o balanco patrimonial e as demonstracdes contdbeis
do ultimo exercicio social;

12.1.4.1 Para fins de cdlculo, a Administra¢do cadastrard como pardmetro o periodo de 12 (doze) meses
correlato a contratagdo, considerando o prazo de apuracdo anual das demonstra¢des financeiras;

12.1.5 Comprovagao, por meio de declaracdo, da relacdo de compromissos assumidos, de que 1/12 (um
doze avos) do valor total dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada,
vigentes na data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, ndo € superior ao Patrimdnio Liquido da licitante,
podendo este ser atualizado na forma j4 disciplinada neste Edital;
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12.1.5.1 A declaracdo de que trata a subcondi¢do acima deverd estar acompanhada da Demonstracio do
Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao dltimo exercicio social;

12.1.5.2 Quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para
menos, entre a declaragcdo aqui tratada e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE), deverao ser apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas.

13. DA PROPOSTA DE PRECOS

13.1 A elaboragdo da proposta deverd obedecer ao disposto nas normas de regéncia e especificidades deste
Termo de Referéncia, consignando obrigatoriamente o detalhamento, em planilha de custo, de todos os
elementos/custos unitdrios que formaram o preco final do servico proposto, acompanhados, quando possivel, das
respectivas memorias de cdlculo e todas as planilhas do ANEXO-V devidamente preenchidas, a saber:

a) Quadro-resumo idéntico ao modelo apresentado, preenchendo todos os dados nele constantes, entre
quais os referentes ao quantitativo de postos de servico alocados para cada item e ao valor do servigco extra para
cada posto, bem como os concernentes aos custos unitdrios e totais, também com as respectivas memdrias de
cdlculo, quando cabiveis;

b) Planilhas de custo da mdo de obra envolvida na execu¢@o dos servigcos, sendo uma para os auxiliares de
apoio e outra para os supervisores;

b) Duas planilhas de custo de hora extra, sendo uma para os auxiliares de apoio e outra para os
supervisores;

c¢) Duas planilhas de custo para os vales transportes a serem repassados aos colaboradores que prestarem
servigos extraordindrios, uma para o primeiro turno e outra para o segundo turno;

d) Duas planilhas de custo para os vales alimentacdo a serem repassados aos colaboradores que prestarem
servicos extraordindrios, uma para o primeiro turno e outra para o segundo turno;

2) Uma planilha para determinar o custo unitario das didrias e passagens com transporte coletivo em Sdo
Luis a serem concedidas aos auxiliares de apoio do grupo II;

e) Uma planilha de custo para os deslocamentos interestadual dos auxiliares de apoio do grupo II das
Zonas Eleitorais que prestam servigo a Sdo Lufs.

13.3 A composi¢do dos pregos ocorrerd em consonancia com a Planilha de Custos constantes do ANEXO
V, devendo a licitante apresentar a convencao ou acordo coletivo em que se fundamentou para elaborar sua planilha.

13.4 O valor da hora extra a ser cotado deve contemplar os adicionais previstos em lei, acordo ou
convengdo coletiva. Além disso, a planilha de formacdo do valor unitdrio mensal do posto utilizada para célculo
dessa hora extra devera considerar apenas os encargos cabiveis.

13.5 As didrias e passagens correspondem aos dias de deslocamento do profissional (tempo em que o
profissional alocado nos servigos permanecerd afastado de seu local de execugdo original) e deverd contemplar os
gastos necessdrios para a manutencdo do profissional na nova localidade, incluindo-se didrias e passagens (estas,
quando for o caso).

13.6 O or¢amento estimado pela Administracdo em sua planilha de custos foi feito com base na Convengoes
Coletiva de Trabalho (CCT) registrada sob o nimero MA000088/2022.

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Comete infrag@o administrativa a LICITANTE ou CONTRATADA que:

14.1.1 Deixar de entregar quaisquer documentos exigidos neste Termo de Referéncia, no Edital ou no
Contrato,
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14.1.2. Apresentar documentacio falsa;
14.1.3. Comportar-se de modo iniddneo;
14.1.4. Cometer fraude fiscal;
14.1.5. Nao mantiver a proposta;
14.1.6. Fraudar na execuc¢do do objeto;
14.1.7. Néo celebrar o contrato;
14.1.8. Ensejar o retardamento da execug@o do objeto;
14.1.9. Fizer declaragdo falsa.

14.2 Pela pritica de infragdes administrativa e pela inexecugdo total ou parcial do objeto,
LICITANTE/CONTRATADA estard sujeita as seguintes sanc¢des, sem prejuizo da possibilidade de rescisdo
unilateral do contrato pela Administragc@o e de outras cominagdes legais:

14.2.2 Multa moratoria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor do contrato, por dia de
atraso injustificado no inicio da prestacdo dos servigos, limitada sua aplicagio até o maximo de 10 (dez) dias, apds o
que restard configurada a INEXECUCAO TOTAL DO CONTRATO, com aplicacdo da multa de até 20% (vinte por
cento) sobre o valor da contratagdo, sem prejuizo da possibilidade de rescis@o contratual, a critério da

Administragao.

14.2.3 Multa compensatéria de até 10 % (dez por cento) sobre o valor do contrato, nos casos de
INEXECUCAO PARCIAL DO OBJETO, consoante tabela abaixo:

CONDUTA TIPICA INCIDENCIA
Suspender ou interromper, salvo por motivo Por dia e por posto
de forca maior ou caso fortuito, os servicos
contratuais;
Recusar-se a executar servigo determinado Por ocorréncia

pela fiscalizacgdo;
Retirar funciondrios do servigo durante o

expediente, sem a anuéncia prévia do Por ocorréncia
CONTRATANTE;

Permitir situacdo que crie a possibilidade de

causar dano fisico, lesdo corporal ou Por ocorréncia

consequéncias letais
PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:

Substituir empregado que se conduza de Por ocorréncia

modo inconveniente ou ndo atenda as

necessidades do servico;

Registrar e controlar, diariamente, a Por ocorréncia

assiduidade e a pontualidade de seu pessoal,

por funciondrio e por dia;

Apresentar documentacdo exigida para Por ocorréncia

pagamento ou de prestar esclarecimentos

formais solicitados pela fiscalizagdo, apds o

prazo estipulado;

Efetuar o pagamento de saldrios, vale- Por més de ocorréncia
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transporte, vale-refeicdo, seguros, encargos
fiscais e sociais, como recolhimentos das
contribui¢des sociais da Previdéncia Social
ou do FGTS, bem como arcar com quaisquer
despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a
execug¢do do contrato nas datas avengadas;
Deixar de cumprir outras obrigacdes Por ocorréncia
acessorias previstas no Edital e seus Anexos

14.2.3 Multa compensatéria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, no caso das
infrages administrativas previstas no subitem 14.1 e nas hipéteses de INEXECUCAO TOTAL O OBJETO.

14.2.3.1 Se de qualquer das condutas tipicas relacionadas no subitem 14.2.3 resultar prejuizo
incontorndvel a realizagdo do pleito eleitoral ou graves consequéncias a Administragdo Ptblica ou a terceiros, estard
configurada a INEXECUCAO TOTAL DO OBJETO.

14.2.4 Impedimento de licitar e contratar com a Unido pelo prazo de até 5 (cinco) anos, nas
hipéteses de infragdo administrativa previstas no subitem 14.1.

14.4 A penalidade de multa podera ser aplicada cumulativamente com outras sangdes e serd descontada
dos pagamentos devidos pelo TRE-MA, da garantia prestada ou, caso seja necessario, cobrada judicialmente.

14.5. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso de impedimento de licitar,
a CONTRATADA deveri ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das demais cominagdes legais.

14.7. Em qualquer hipétese de aplicacdo de sancdes serdo assegurados o contraditério, a ampla defesa e
o devido processo legal.

15. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

15.1. Visando contribuir para o desenvolvimento econdmico sustentdvel, emprego pleno, produtivo e trabalho
digno para todos, o Tribunal Regional Eleitoral do Maranhdo apoiard a contratacdo de pessoas portadoras de
deficiéncia para o exercicio dos cargos objeto do presente Termo de Referéncia.

15.1.1 A referida contratacdo deverd ser precedida de comprovacido de compatibilidade entre a respectiva
deficiéncia e o servigo a ser executado, mediante atestado constante do exame admissional.

15.2 A CONTRATADA devera ainda observar, no que couber, os critérios e préticas previstos na Resolu¢ao
400/2021 do Conselho Nacional de Justica, que dispde obre a politica de sustentabilidade no ambito do Poder
Judicidrio, e a Instrucdo Normativa TRE/MA n. 5/2017, que dispde critérios de sustentabilidade ambiental e
econdmica a serem adotadas nas contratacdes realizadas no ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Maranhao.

16. DA VIGENCIA E DA DATA DE INiCIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

16.1. O contrato terd vigéncia de 12 meses, contados do primeiro dia ttil ap6s a data da sua publicag@o.
16.2. O inicio da execugdo dos servicos dar-se-4 conforme rotina de execucao prevista no subitem 6.

17. DA VISTORIA TECNICA
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17.1. Serd franqueada a Licitante a realizacdo de Vistoria Técnica para conhecimento e ciéncia dos
servicos, caracteristicas, condicdes especiais e dificuldades que possam existir na execucdo dos trabalhos,
admitindo-se, consequentemente, como certo o prévio e total conhecimento dos servicos.

17.2 A visita técnica deverd ocorrer por hordrio marcado, e deverd ser agendada pela licitante junto a
Coordenadoria de Urnas e Sistemas Eleitorais, por meio do telefone (98) 2107-8945/8615 / (98) 98819-5703.

17.3 A realizacdo da visita podera ocorrer em até dois dias anteriores da data de abertura do procedimento
licitatdrio.

17.4. Ainda que a empresa nao realize vistoria, deverd apresentar declaracdo de que conhece plenamente o
objeto deste termo de referéncia, uma vez que ndo serdo aceitas reclamagdes posteriores e pedidos de aditivo ou
reequilibrio econdmico-financeiro com base em elementos e informagdes que pudessem ser percebidos ou
conhecidos na visita técnica.

18. DA GARANTIA DA EXECUCAO DOS SERVICOS

18.1 A CONTRATADA prestard garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total
do contrato, na forma prevista em Lei, no Edital e no Contrato.

19. DO CRITERIO DE ESCOLHA DO PRECO

19.1. Sera considerada vencedora a proposta (Modelos no ANEXO V) que apresentar o MENOR PRECO
GLOBAL (1.° E 2. TURNOS), nfo sendo aceitos valores superiores aos estimados neste instrumento.

19.2. Deverdo ser apresentadas planilhas de formagao de custos de acordo com os modelos do ANEXO V,
especificando os valores compativeis com o mercado, referentes a todos os custos previstos neste Termo de
Referéncia, acompanhando as exigéncias previstas em Acordo ou Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria,
bem como o valor da hora extra, com as respectivas meméorias de cédlculo.

19.3 O Acordo, Convencdo Coletiva de Trabalho, ou dissidio coletivo da categoria utilizada devera ser
apresentado juntamente com a proposta de precos.

20. DA CONTA VINCULADA

20.1 Em raz@o do disposto na Resolu¢do n° 169/2013 do Conselho Nacional de Justica, serd realizado o
aprovisionamento das verbas relativas a férias e abono de férias, 13° saldrio, reflexos sobre férias e 13° saldrio e
multa do FGTS por dispensa sem justa causa, a serem depositadas em conta aberta em nome da CONTRATADA em
banco publico oficial, bloqueada para movimentacgao, a fim de garantir o cumprimento das obriga¢des trabalhistas na
contratacdo, por tratar-se de servicos em que hd a predominancia da mao de obra.
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21. ESTIMATIVAS DE PRECOS

QTD QTD
ITEM DESCRICAO DO ITEM DIAS DE | DIAS DE QTDDO | VALOR VALOR TOTAL

SET ouT ITEM UNIT.
1 Auxiliar de apoio do Nivel 1 25 5 534 3.598,99 | 1.911.528,08
2 Auxiliar de apoio do Nivel 2 25 60 3.598,99 | 214.778,44
3 Supervisor 25 3 4.592,23 13.702,63
4 Didrias 360 215,07 77.425,20
5 Passagens 120 144,32 17.318,40
6 hora extra auxlliar Nivel | e Il (50%) 9.504 19,01 180.671,04
7 hora extra auxlliar Nivel | e Il (100%) 8.910 25,34 225.779,40
8 hora extra supervisor (50%) 48 25,92 1.244,16
9 hora extra supervisor (100%) 45 34,56 1.555,20
10 Vale trasporte (sab., dom e feriados) 594 50,39 29.931,66
11 Vale alimentacdo (sab., Dom e feriados) 594 108,53 64.466,82

TOTAL 12 TURNO

2.738.401,03

QTD QTD
ITEM DESCRICAO DO ITEM DIAS DE | DIAS DE Q;!-rl:l\?lo \{JAI\II-I(')I'R VALOR TOTAL
ouT NOV
1 Auxiliar de apoio do Nivel 1 26 534 3.598,99 | 1.611.883,13
2 Auxiliar de apoio do Nivel 2 26 4 60 3.598,99 | 209.902,38
3 Supervisor 26 4 3 4.592,23 13.391,53
4 Didrias 360 215,07 77.425,20
5 Passagens 120 144,32 17.318,40
6 hora extra auxlliar Nivel | e Il (50%) 4.752 19,01 90.335,52
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7 hora extra auxlliar Nivel | e 1l (100%) 8.910 25,34 225.779,40
8 hora extra supervisor (50%) 24 25,92 622,08

9 hora extra supervisor (100%) 45 34,56 1.555,20
10 Vale trasporte (sab., dom e feriados) 594 32,19 19.120,86
11 Vale alimentacdo (sab., Dom e feriados) 594 69,33 41.182,02

TOTAL 22 TURNO

2.308.515,72

TOTAL GERAL (12 e 22 turnos)

5.046.916,75
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21.1. Assim, conforme os pardmetros acima expostos, o valor total estimado para a contratacdo é de 5.046.916,75(cinco
milhdes, quarenta e seis mil, novecentos e e dezesseis reais e setenta e cinco centavos).

22. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

22.1 A fiscalizag@o setorial do servigo serd exercida pelos Chefes de Cartérios Eleitorais, cabendo-lhes:

a) Zelar pelo cumprimento das cldusulas contratuais e editalicias, no que concerne a fiscalizagdo técnica,
dos servigos descritos no Termo de Referéncia, mediante atuacfo ativa junto a contratada,

b) Solicitar a contratada a corre¢do de quaisquer irregularidades observadas ao longo da execucdo
contratual, relacionadas a execugdo das atividades previstas, mediante notificacdo formal. Somente as questdes
menos relevantes devem ser tratadas através de comunicacio mais informal.

¢) Informar a Comiss@o Gestora do Contrato sobre as irregularidades ndo corrigidas pela contratada e que
as considere aptas a aplicacdo de possivel sancdo administrativa.

d) Atestar, no prazo determinado pelo Gestor do Contrato, a prestacdo do servi¢o, conforme as ordens de
servico emitidas.

e) Acompanhar a freqii€ncia dos terceirizados a disposi¢do da respectiva Zona Eleitoral, registrando na
folha de ponto a ocorréncia de faltas, nesta registrando a sua assinatura, no final de cada més.

f) Registrar no atestado dos servicos qualquer falha que importe no pagamento a menor a contratada,
como por exemplo, a falta de colaborador ndo coberta por substituto.

22.2. As zonas eleitorais da capital e do interior do Estado terdo autonomia para fiscalizar os servigos da
CONTRATADA, no dmbito de sua jurisdigao.

22.3 A Gestao do Contrato serd exercida por servidores nomeados mediante Portaria da Presidéncia do
TRE-MA, cabendo-lhes:

a) Realizar a gestdo e a fiscalizagdo administrativa do contrato, cumprindo os ditames previstos na
Portaria 361/2022 deste Regional;

b) Reportar-se 2 Administracdo Superior da contratada ou diretamente ao seu Preposto, para tratar de
assuntos relacionados a gestao do contrato;

¢) Notificar formalmente a Contratada as irregularidades detectadas durante a prestagdo dos servigos,
dando-lhe prazo razodvel para corrigi-las;

d) Comunicar a Secretaria de Administracdo do TRE-MA o descumprimento de cldusula contratual e
solicitar a instauracdo de Procedimento Administrativo para apuracido de irregularidades, quando devidamente
autorizado;

e) Exercer as atividades de gestdo relacionadas aos processos de pagamento, repactuacdo e conta
vinculada;
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22.4 A CONTRATADA deverd dar imediato atendimento as reclamacdes e/ou observacdes feitas pelo
CONTRATANTE, refazendo e retificando, as suas expensas, os servicos que ndo apresentarem resultados
satisfatérios, de modo a ndo comprometer o cumprimento do objeto contratual deste termo de referéncia.

23. DOS ANEXOS

23.1- Fazem parte deste Termo de Referéncia os seguintes Anexos:

a) Anexo I - Distribuicdo dos auxiliares de apoio as eleicdes Niveis 1 e II (previsdo),
treinamento e pélos (configuracio);

b) Anexo II — Ordens de Servigo;
¢) Anexo III — Carta de Preposto;
d) Anexo IV — Modelos de Declara¢do Parentesco, Filiacao e Servidor Publico;

e) Anexo V — Modelos de Planilha de Custos de Formacao de Precos;

24. RESPONSAVEL PELA ELABORACAO
NOME: JOSE WAGNER SALES FERREIRA - Cargo: Coordenador de Urnas e Sistemas Eleitorais
Setor de lotacdo: COUSE - ramal 8945/8615.

Sao Luis, 23 de maio de 2022.

JOSE WAGNER SALES FERREIRA
Coordenador de Urnas e Sistemas Eleitorais
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GLOSSARIO
Local de Votacao — € o prédio ou estrutura fisica requisitada pela Justica Eleitoral para instalagdo de uma ou mais
secOes eleitorais.

Secio Eleitoral — ¢ o ambiente onde sdo recepcionados os eleitores que exercem o direito de voto e corresponde a
uma urna eletronica.

Zona Eleitoral — divisdo territorial das atividades da Justica Eleitoral de primeiro grau, existindo no estado em
numero de 105 (cento e cinco), sendo constituidas de um municipio sede, podendo abranger outros, denominados
de municipios-termo.

Municipio Sede — municipio onde fica localizada a sede da zona eleitoral.

Municipio Termo — municipio que faz parte da circunscri¢do ou abrangéncia da zona eleitoral.

Junta Eleitoral — 6rgido de funcdo administrativa, instalada para a apuracdo dos resultados da elei¢do. Podera
funcionar no municipio sede da zona eleitoral ou em municipio termo.

Ponto de Transmissdo — qualquer local de votacdo onde se encontra instalada uma estrutura tecnoldgica e de
comunicacdo de dados para a transmissao dos boletins de urna (arquivos provenientes da urna eletronica, apds a

votacao).

Local ou Central de Armazenamento de Urnas — local onde se encontram armazenadas as urnas eletronicas que
serdo utilizadas para as eleigdes.
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ANEXO I DO TERMO DE REFERENCIA

1. Previsdao de distribuicdo dos Auxiliares de Apoio as Eleicoes do Grupo I (um) por Zona Eleitoral e

Local de Armazenamento de Urnas Eletronicas:

ZONA |SEDE I?I%NIC. SECOES AAEs (Grupo I)
1| SAO LUIS 1 350 6
2| SAO LUIS 1 401 7
3| SAO LUIS 1 355 6
4| CAXIAS 1 495 8
5| ALDEIAIS ALTAS (CAXIAS) 1 77 2
6| S.J DO SOTER E SENADOR (CAXIAS) 2 87 3
7| CODO E (TIMBIRAS) 2 367 7
8 | COROATA 1 176 4
9 | PEDREIRAS E (TRIZIDELA) 2 195 5
10 | SAO LUIS 1 393 7
11 | ALTO PARNAIBA E (T.FRAGOSO) 2 53 3
12 | ARAIOSES E (AGUA DOCE) 2 182 5
13 | BACABAL 1 333 6
14 | CURURUPU 1 177 4
15 | GRAJAU E (ITAIPAVA DO G) 2 216 5
16 | ITAPECURU-MIRIM E (CANATNHEDE) 2 252 6
PASTOS BONS, (NOVA IORQUE E B.
17 | LEITE) 3 96 4
18 | ROSARIO,(BARCARENA E SANTA RITA) 3 263 7
19 | TIMON 1 363 6
20 | VIANA E CAJARI 2 219 S
21| BARAO DE GRAJAU E (S. F. DO M.) 2 99 3
22 | BALSAS 1 203 4
23 | BARRA DO CORDA 1 298 5
24 | BREJO,(ANA, MILAG E S.QUITERIA) 4 298 8
25 | BURITI 1 80 2
26 | CAROLINA 1 90 2
27 | ARARI 1 103 2
28 | COELHO NETO, (AFONSO C E BACEL) 3 203 6
29 | COLINAS E (JATOBA) 2 109 4
GUIMARAES, (CEDRAL, CENTRAL,
30 | MIRINZAL E PORTO RICO) 5 181 8
31 | ICATU E (AXIXA) 2 119 4
HUMBERTO DE CAMPOS, (PRIMEIRA C E
32|S. AMARO) 3 182 5
33 | IMPERATRIZ 1 316 6
SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS E
34| (SAMBAIBA) ] 2 70 3
SAO LUIS GONZAGA DO MARANHAO E
35 | (ALTO ALEGRE) 2 130 4
36 | PARNARAMA 1 120 3
37 | PINHEIRO 1 238 4
38 | SAO BENTO, (BACUTIRUBA E PALM) 3 188 6
39 | TURIACU 1 134 3
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40

TUTOIA E (PAULINO NEVES)

258

41

VITORIA DO MEARIM

111

42

CHAPADINHA E (MATA ROMA)

241

43

PINDARE-MIRIM E (MONCAO)

181

44

PASSAGEM FRANCA, (B.BRAVO E L.M)

162

45

PENALVA

[l AVSI B \S R I SR i N9

105

N | | O\ W &

46

PORTO FRANCO, (CAMPESTRE, LAJEADO,
S.J.D.PARISO)

152

47

SAO JOSE DE RIBAMAR

385

48

DOM PEDRO E (G.ARCHE)

117

49

VITORINO FREIRE, (BREJO E A.do M)

152

50

VARGEM GRANDE, (NINA R E P.VARG)

230

51

SAO BERNARDO, (M DE AL E SANTAN)

183

52

ALCANTARA

82

53

SAO JOAO DOS PATOS, (PARAI E S.R)

140

54

PRESIDENTE DUTRA,(JOSE S E JOSE)

254

55

CARUTAPERA E (L.DOMINGUES)

88

56

BARREIRINHAS

196

57

SANTA INES

251

58

JOAO LISBOA, (BUR E S.LA.ROQUE)

WO = = (DD [ | = W [W (W (N |= |

194

A\ | K| W I | | ] O | B QD

60

SAO DOMINGOS DO MARANHAO,
(FORTUNA E G.L.ROCHA)

w

180

61

ESPERANTINOPOLIS, (P.DE.PED,S.RAI E
S.ROBERTO)

183

62

LORETO, (S.DOM E S.FELIX)

75

63

SAO JOAO BATISTA, (CAJAP E S.V.F)

192

64

CANDIDO MENDES, (AMAP E G.VIA)

110

65

IMPERATRIZ

— W [w |w |~

280

66

BOM LUGAR, C.DO.LAGO E L. VERDE
(BACABAL)

w

135

67

B. DO ME, IGARAPE E L. CAMPOS
(PEDREIRAS)

116

68

PERITORO E PIRAPEMAS (COROATA)

104

69

S. ANTONIO DOS L E (CAPINZAL)

95

70

SANTA LUZIA E (ALTO ALEGRE)

275

71

ACAILANDIA

285

72

MIRADOR E (SUCUPIRA)

75

73

URBANO SANTOS,(BELAGU E S.BEND)

W (N [ (D [N [N (W

175

QN[ W[ | O W[ Wl

74

LAGO DA PEDRA, (L. DO JUNCO, L.DOS
RODRI E LGOA)

288

75

RIACHAO E (FEIRA NOVA)

80

76

SAO LUIS

370

77

BELA V, IGARAPE E TUF(SANTA INES)

115

78

BOM JARDIM E (S. J. DO CARU)

190

79

TUTUM E (S. FILOMENA DO MA)

N (N [ =N

135

| | | O W|loo

80

SANTA LUZIA DO PARUA, (PRES.ME E
NOVA OLINDA)

168

81

MATOES

109

82

ESTREITO E (S. PEDRO DOS C)

85

83

SANTA HELENA E TURILANDIA

181

| W| W

84

(SAO MATEUS DO MARANHAO) E

N (NN [~ W

159

Pégina 46 de 84




MATOES DO NORTE 4
86 | MATINHA E (NOVA OLINDA) 2 104 3
OLHO D'AGUA DAS CUNHAS, (PIO XII E
87 | SATUBINHA) 3 197 6
89 | SAO LUIS 1 341 6
DAVINOPOLIS, S.PEDRO E VILA NOVA
92 | IMPERATRIZ) 3 86 4
93 | PACO DO LUMIAR E (RAPOSA) 2 339 7
95 | BURITICUPU E (BOM.J.DA.SELVA) 2 259 6
96 | ZE DOCA, (ARAGUANA E NEW.BEL) 3 231 6
FERNANDO F E JENIPAPO (BARRA DO
97 | CORDA) 2 92 3
CIDELANDIA, ITINGA E S.F.DO.BREJAO
98 | (ACAILANDIA) 3 139 5
99 | AMARANTE DO MARANHAO E (SITIO) 2 151 4
MARACACUME, (BOA VISTA, CENTRO
100 | NOVO E JUNCO) 4 164 6
GOVERNADOR NUNES FREIRE, (CENTRO
101 | GUILHERME E MARANHA) 3 112 5
102 | PAULO RAMOS E (MARAJA DO SENA) 2 106 4
103 | MONTES ALTOS, (GOV.EDSON E R.F) 3 94 4
104 | ARAME 1 89 2
F.S.NEGRA, F.D.NOGUEI E NOVA
105 | COLINAS (BALSAS) 3 98 4
106 | PEDRO DO R E P.SARNEY (PINHEIRO) 2 146 4
107 | BACURI, (AP.ACU E SERRADNO) 3 160 5
GOVERNADOR EUGENIO BARROS,
108 | (GRACA ARANHA E G.DIAS) 3 144 5
109 | ITAPERU-MIRIM, (ANJATUBA E M.NO) 2 157 4
110 | MORROS, (CACHOEIRA, P.JUCEL) 3 134 5
111 | BEQUIMAO, (PIRI MIRIM) 2 104 3
Pélos 8
Total 509
Mais 5% de 509* (quinhentos e nove) 25
TOTAL AAEs Grupo I 534

* O percentual de mais 5% de Auxiliares de Apoio as Elei¢des corresponde a eventuais variagdes no quantitativo de
secdes eleitorais até o fechamento do cadastro de eleitores que ocorrerd no inicio de maio de 2022, bem como pedidos
fundamentados pelos Juizes Eleitorais para acréscimo da quantidade de Auxiliares nas zonas eleitorais.

2. Previsao de distribuicio dos Auxiliares de Apoio as Elei¢coes do Grupo II (dois) por Zona
Eleitoral/Municipio:
Previsao Inicial Quantidade
ZONA _ de Auxiliares de Apoio as
ORDEM || ELEITORAL || MUNICIPIO Eleicoes do Grupo 11

1 22 BALSAS 5
2 96 ZE DOCA 2
5 32 HUMBERTO DE CAMPOS 2
7 64 GODOFREDO VIANA 2
9 96 GOVERNADOR NEWTON BELLO 2

Pagina 47 de 84




11 64 CANDIDO MENDES 7
12 14 CURURUPU 12
16 39 TURIACU 4
18 107 SERRANO DO MARANHAO 2
19 78 BOM JARDIM 7
22 98 ITINGA DO MARANHAO 2
25 95 BOM JESUS DAS SELVAS 2
31 12 ARAIOSES 2
35 26 CAROLINA 2
38 20 CAJARI 2
41 11 TASSO FRAGOSO 2
44 70 SANTA LUZIA 1
60 12 ARAIOSES 2
Total 60
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ANEXO II DO TERMO DE REFERENCIA

1. ORDEM DE SERVICO - SERVICOS ORDINARIOS
2. ORDEM DE SERVICO — SERVICOS EXTRAORDINARIOS

3. ORDEM DE SERVICO - SERVICOS DE DESLOCAMENTOS
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ORDEM DE SERVICO -
TRIBUNAL REGIONAL .
ELEITORAL DO MARANHAO SERVICOS ORDINARIOS

1. Ordem de Servigo n.° 2. Data de emissado:

3. Local de Realizacao dos Servicos:

4. Objeto desta ordem de servico:

( ) Supervisor Administ.

( ) Auxiliar de Apoio as EleicobesI ( ) Auxiliar de Apoio as
Eleigcoes II

4.1 Quantidade de profissionais:

5. Servicos a serem executados:

6. Periodo de Execucao:

6.1 Total de dias:

7. E-mail do Responsavel pela emissao desta OS:

8. Responsavel pela emissao 9. Data:
desta Ordem de servico
(assinatura e carimbo)

10. Autorizacao do Presidente 11. Data:
da Comissao Gestora do
Contrato

(assinatura e carimbo)

12. Ciéncia da contratada 13. Data:

(assinatura e carimbo)
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14. OBS:
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TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DO MARANHAO

ORDEM DE SERVICO

SERVICOS EXTRAORDINARIOS
ELEITORAL

1. Ordem de Servigo n.°

2. Data de emissao:

3. Objeto desta ordem de servigo:

( ) Supervisor Administ.

( ) Auxiliar de Apoio as Eleicoes 1

( ) Auxiliar de Apoio as Eleigoes II

JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE / DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM

REALIZADOS

PREVISAO DE HORAS SUPLEMENTARES

QUANTITA | QUANTIDADE PERIODO
REAII:IOZ(:AACLA%EDOS \%’ S'E“TJSQZE oo s ) L el )
SERVICOS BiAs (TELS HORAS | DOMINGOSE | INicIO FINAL
SABADOS | FERIADOS
// !/
SOLICITACOES
FISCAL DO CONTRATO DATA
ASSINATURA / CARIMBO
AUTORIZAGCAO
AUTORIZAGCAO DO PRESIDENTE DA COMISSAO GESTORA DATA
ASSINATURA / CARIMBO
CIENCIA DA CONTRATADA
REPRESENTANTE DA CONTRATADA DATA

ASSINATURA / CARIMB
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ORDEM DE SERVICO -
TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DO MARANHAO DESLOCAMENTOS

[y

. Ordem de Servigo n.° 2. Data de emissado:

3. Quantidade de Auxiliares de Apoio as Eleigoes II a deslocar

4. Quantidade de dias de deslocamento (diarias)

ul

. Quantidade de passagens (ida e volta)

6. Periodo de Execugao:

7. E-mail do Responsavel pela emissao desta OS:

8. Responsavel pela emissao 9. Data:
desta Ordem de servico

(assinatura e carimbo)

10. Autorizacao do Presidente 11. Data:
da Comissao Gestora do
Contrato

(assinatura e carimbo)

12. Ciéncia da contratada: 13. Data:

(assinatura e carimbo)

14. OBS:
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ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE NOMEAGAO DE PREPOSTO

Contrato n®
Objeto:

Por meio deste instrumento, a ...(nome da empresa)... nomeia e constitui seu(sua) preposto(a)

o(a) Sr.(a) ...(nome do preposto)..., carteira de identidade n°......... , expedida pela .......... , inscrito(a) no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) sob 0 n® . , com endereco na
................................................ , para exercer a representagao legal junto Ao Tribunal Regional Eleitoral
do Maranhdao, com poderes para receber oficios, representar a contratada em reunides e assinar
respectivas atas - obrigando a contratada nos termos nela constantes, receber solicitacées e
orientagdes para o cumprimento do contrato, notificacbes de descumprimento, de aplicacdo de
penalidades, de rescisdo, de convocagdo ou tomada de providéncias para ajustes e aditivos
contratuais, e todas as demais que imponham ou ndo abertura de processo administrativo ou prazo
para a contratada responder ou tomar providéncias, e para representa-la em todos os demais atos que
se relacionem a finalidade especifica desta nomeagdo, que é a condugdo do contrato acima
identificado.

Sao Luis, de de 2022

.. (nome da empresa) ...
.. (nome do representante legal — confirmar poderes) ...
.. (qualidade do representante legal — s6cio-gerente, diretor, procurador...)

.. (nome do preposto) ...
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ANEXO IV DO TERMO DE REFERENCIA

1. MODELO DE DECLARAQ@O — Parentesco
2. MODELO DE DECLARACAO - Filiagdo
3. MODELO DE DECLARAGCAO - Servidor Publico

1. MODELO DE DECLARACAO - PARENTESCO

Eu,

Apoio as Elei¢cbes, alocado na & Zona Eleitoral, localizada no Municipio de

, Auxiliar de

, portador(a) do Carteira de ldentidade n.° ,

declaro nao ser cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de membros de diretorios de partidos politicos, de candidatos
registrados no pleito de 2020 no estado do Maranhao, de juizes ou de servidores da Justica
Eleitoral, seja do quadro efetivo, requisitado ou sem vinculo, bem como de qualquer servidor

investido em cargo de direcao, chefia ou assessoramento.

Por ser a expresséo da verdade, firmo a presente declaragéo.

de de 2022

(Assinatura)
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2. MODELO DE DECLARACAO - FILIACAO

Eu, , Auxiliar de

Apoio as Eleicdes, alocado na & Zona Eleitoral, localizada no Municipio de
, portador (a) do Carteira de Identidade n. °

declaro nao ser filiado a qualquer partido politico e que nao exerco atividade politico-partidaria
no periodo de minha contratacao para realizar os servicos de apoio as eleicoes.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaracéo.

, de de 2022

(Assinatura)
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3. MODELO DE DECLARACAO — SERVIDOR PUBLICO

Eu, , Auxiliar de

Apoio as Elei¢cbes, alocado na & Zona Eleitoral, localizada no Municipio de
, portador (a) do Carteira de Identidade n. ° ,

declaro nao ser servidor ou empregado com vinculo com a administracao publica federal,
estadual ou municipal, para a realizacao dos servicos de apoio as elei¢cées.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaracéo.

de de 2022

(Assinatura)

Pagina 57 de 84



Pégina 58 de 84



QUADRO-RESUMO

. o hos]| RO R o] Aok
ITEM DESCRICAO DO ITEM DE DE I’II‘)EOM UNIT. TOTAL
SET ouT

1 Auxiliar de apoio do grupo 1 25 5 534

2 Auxiliar de apoio do grupo 2 25 5 00

3 | Supervisor 25 5 3

4 | Didrias 360

5 Passagens 120

6 hora extra auxlliar grupo I e II (50%) 9.504

7 hora extra auxlliar grupo I e II (100%) 8.910

8 hora extra supervisor (50%) 48

9 hora extra supervisor (100%) 45

10 Vale trasporte (sab., dom e feriados) 594

11 Vale alimentagdo (sab., Dom e feriados) 594

TOTAL 1° TURNO

OBS. O valor total dos itens 1, 2 e 3, deve ser calculado levando-se em conta o més a que se refere. Se o més for
setembro ou novembro, o valor unitdrio mensal do posto deve ser dividido por 30, se for outubro, dividido por 31.
A férmula a ser utilizada € a seguinte: valor unitdrio mensal do posto divido por 30 ou 31, conforme o més a que se
referir, multiplicado pela quantidade de dias trabalhados e pelo nimero de postos.

QTD | QTD
ITEM DESCRICAO DO ITEM DIAS | DI | imemi | oxe | Yoran

OuUT | NOV
1 Auxiliar de apoio do grupo 1 26 534
2 Aucxiliar de apoio do grupo 2 26 4 60
3 | Supervisor 26 4 3
4 | Didrias 360
5 | Passagens 120
6 hora extra auxlliar grupo I e II (50%) 4.752
7 hora extra auxlliar grupo I e II (100%) 8.910
8 hora extra supervisor (50%) 24
9 hora extra supervisor (100%) 45
10 Vale trasporte (sab., dom e feriados) 594
11 Vale alimentagdo (sab., Dom e feriados) 594

TOTAL 2° TURNO
TOTAL GERAL (1° e 2° turnos)
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE

PRECOS -MAO DE OBRA

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

Data da Apresentacdo da
Proposta

Muncipio/UF

Sao Luis

N.°da Convencgao Coletiva

Ano da Convencao Coletiva

ipo de Servico

Classificagdo Brasileira de
Ocupacio

Saldrio Normativo da
Categoria Profissional

Categoria profissional
(vinculada a execugdo
contratual)

Data base da categoria
(dia/més/ano)

0T de
Janeiro

Moédulo 1 - Composi¢ao da Remuneragdo

1 COMPOSICAO DA
REMUNERACAO

VALOR
R$

Salario-Base

Gratificagdo - 30%

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

™ | O 9| >

Adicional de Hora Noturna
Reduzida

Adicional de Hora Extra no
Feriado Trabalhado

5]

Outros

Total

Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

21 13° Salario, Férias e
Adicional de
Férias

Percentual
%0

VALOR
R$

OBSER
VACOE

A |13° Salario

B |Adicional de Férias

SUBTOTAL

C Incidéncia do Submddulo 2.2

sobre 13° e Adicional de férias

TOTA
L

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e outras contribuicdes.

2.2| GPS, FGTS, Outras
Contribuicoes

Percentu
al %

VALOR
R$

OBSER
VAgOE

>

INSS

jos]

Saldrio Educagédo

RAT Ajustado = RAT x FAP

SESC ou SESI

SENAI-SENAC

SEBRAE

Q |™|m |T |0

INCRA
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H

FGTS

Total

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

23

Beneficios Mensais e
Diarios

Percentual
%o

VALOR
R$

OBSERVACOES

rtTransporte

Ju—

(-) Participagdo do Trabalhador]

Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo

Assisténcia odontolégica

Cesta Basica

Seguro de vida, invalidez e
funeral

H oo o w |

Outros ( especificar)

Total

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

Encargos, Beneficios Anuais,
Mensais e Diarios

VALOR
R$

2.1

13° (décimo terceiro) Saldrio,
Férias e Adicional de Férias.

2.2

GPS, FGTS e outras
contribuicoes

2.3

Beneficios Mensais e Diarios

Total

Moédulo 3 - Provisao para Rescisao

3

Provisao para
Rescisao

Percentual

(4

VALOR
R$

OBSERVACOES

A

IAviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o
Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e
Contribui¢do Social sobre o
)Aviso Prévio Indenizado

IAviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do
submdédulo

2.2 sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

Multa do FGTS e
Contribui¢@o Social sobre o
|Aviso Prévio Trabalhado

Total

Moédulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

Auséncias Legais

Percentual

Yo

Valor

OBSERVACOES

IFérias

|Auséncias Legais

Licenca Paternidade

gl Q= | »| N

lAuséncia por Acidente do
[Trabalho

us]

IAfastamento Maternidade

QT

|Afastamento por doenca

Outros ( especificar)

SUBTOTAL

Incidéncia do Submddulo 2.2

sobre o
Custo Reposicao
Profissional Ausente

de do

TOTAL
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Moédulo 5 - Insumos Diversos

5 Isumos Diversos KéALOR OBSERVACOES
A |Uniformes
B [Materiais de Limpeza
C |Equipamentos
D |Outros
Total
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 | Custos Indiretos, Percentual % VALOR| OBSERVACOES
Tributos e Lucros R$
A  |Custos Indiretos
B [Lucro
C [Tributos
C.1 [Tributos Federais ( a
lespecificar)
PIS
COFINS
C2 [Tributos Estaduais (
especificar)
C3 [Tributos Municipais
1SS

Total

por empregado)

Mao de obra vinculada a
execucao contratual (valor

VALOR
R$

A |Médulo 1 - Composigio da
Remuneragdo

B Moédulo 2 - Encargos e
Beneficios Anuais,
Mensais e Didrios

C [Médulo 3 - Provisdo para
Rescisdo

D Moédulo 4 - Custo de
Reposicao do Profissional
Ausente

E [Moddulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D+E)
F Moédulo 6 — Custos Indiretos,

Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

HORA EXTRA

Data da Apresentacdo da
Proposta

Muncipio/UF

Sao Luis

N.°da Convencgao Coletiva

Ano da Convencao Coletiva

ipo de Servico

Classificagdo Brasileira de
Ocupacio

Saldrio Normativo da
Categoria Profissional

Categoria profissional
(vinculada a execugdo
contratual)

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS -
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Data base da categoria
(dia/més/ano)

0T de
Janeiro

Moédulo 1 - Composi¢ao da Remuneragado

COMPOSICAO DA
REMUNERACAO

VALOR
R$

Salario-Base

Gratificagdo - 30%

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

™ | O 9| >

Adicional de Hora Noturna
Reduzida

5]

Adicional de Hora Extra no
Feriado Trabalhado

Outros

Total

Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

13° Salario, Férias e

sobre 13° e Adicional de
férias

2.1 o Percentual| VALOR| OBSERVAC()ES
Adicional de
. . % R$
Férias
A [13° Saldrio
B  |Adicional de Férias
SUBTOTAL
C Incidéncia do Submddulo 2.2

TOTAL

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e outras contribuicdes.

2.2

GPS, FGTS, Outras Percentual

Contribuicoes

(4

VALOR
R$

OBSERVACOES

A |INSS

o]

Salario Educagdo

RAT Ajustado = RAT x FAP

SESC ou SESI

SENAI-SENAC

SEBRAE

INCRA

T |Q |m (| |O |0

FGTS

Total

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

Encargos, Beneficios Anuais,

2 . P VALOR
Mensais e Diarios
R$
21 13° (décimo terceiro) Saldrio,
) Férias e Adicional de Férias.
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes
Total
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Percentual | VALOR OBSERVACOES
Tributos e Lucros % R$
A Custos Indiretos
B Lucro
C  [Tributos
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C.1 [Tributos Federais ( a
lespecificar)

PIS

COFINS

C2 [Tributos Estaduais (
especificar)

C3  [Tributos Municipais

ISS

Total

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Maio de obra vinculada a execugio

ALOR
contratual (valor por empregado) K$ 0
A [Mddulo 1 - Composicao da
IRemuneragdo
B Moédulo 2 - Encargos
Subtotal (A + B)

C Moédulo 6 — Custos Indiretos,
Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (VALE TRANSPORTE - SABADOS, DOMINGOS - (1° TURNO)

Tipo

Quantid.

Valor
para
cada

trabalha
dor

OBSERVACOES

Transporte (sdbados,
domingos e feriados)

05 (cinco) dias , 4 sdbados, e 01 domingo, no periodo de
06/09 a 5/10/202. Férmula para cdlculo do valor de vale
transporte a ser repassado a cada trabalhador: cinco vezes

o valor da passagem, multiplicado por dois

Total

Custos Indiretos, Tributo

s e Lucro

Lucros

Custos Indiretos, Tributos e

Percent.

VALOR R$

OBSERVACOES

>

Custos Indiretos

Lucro

Tributos

O |alw

Tributos Federais
especificar)

(a

PIS

COFINS

Tributos Estaduais (

2 especificar)

C3 Tributos Municipais

ISS

Total

QUADRO-RESUMO DO CUSTO

(valor por empregado)

VALOR R$

Transporte (sdbados,

A domingos e feriados)

Custos Indiretos, Tributos e

B Lucro

Valor Total por Empregado

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (VALE TRANSPORTE - SABADOS, DOMINGOS - (2° TURNO)

Valor .
Tipo Quantidade para cada OBSERVACOES
trabalhador
03 (cinco) dias - 2 sdbados, e 01 domingo, no periodo de
A Tre?nsporte (sdbados, domingos e 3 06/09 a 5/10/2022. . Férmula para célculo do valor do vale
feriados) transporte a ser repassado a cada trabalhador: trés vezes o
valor da passagem, multiplicado por dois.
Total
Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Custos Indiretos, Tributos e Lucros Perc:’/:‘t“a' VALOR R$ OBSERVACOES
A | Custos Indiretos
B | Lucro
C | Tributos
C.1 | Tributos Federais ( a especificar)
PIS
COFINS
C2 | Tributos Estaduais ( especificar)
C3 | Tributos Municipais
ISS
Total
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

TIPO

VALOR R$

Transporte (sdbados, domingos e
feriados)
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B | Custos Indiretos, Tributos e Lucro

VALOR TRANSPORTE POR

AUXILIAR

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (VALE ALIMENTACAO - SABADO, DOMINGOS E FERIADOS)

- 1° TURNO

Tipo

Quantid.

Valor
para
cada

trabalha
dor

OBSERVACOES

Transporte (sdbados,
domingos e feriados)

05 (cinco) dias - 4 sdbados, e 01 domingo, no periodo de
06/09 a 5/10/2022. Férmula para cdculo do vale
alimentg¢do a ser pago a cada colaborador: cinco vezes o
valor do vale alimentagao.

Al

(-) Participagdo do
Trabalhador

-20%

Caso a licitante tenha convénio com o PAT e pague o
auxilio com créditos em cartdo.

Total

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e
Lucros

Percent.

VALOR R$

OBSERVACOES

Custos Indiretos

Lucro

Tributos

Tributos Federais
( a especificar)

PIS

COFINS

C2

Tributos Estaduais (
especificar)

C3

Tributos Municipais

ISS

Total

QUADRO-RESUMO DO CUSTO

(valor por empregado)

VALOR R$

A

Vale alimentacdo (sdbados,
domingos e feriados)

B

Custos Indiretos, Tributos e
Lucro

Valor Total por Empregado

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (VALE ALIMENTACAO - SABADO, DOMINGOS E FERIADOS) - 2°

TURNO
Tipo Quantidade VAI%$O R OBSERVACOES
03 (trés) dias - 2 sdbados, e 01 domingo, no periodo de
A Transporte (sdbados, 3 06/10 a 31/10/2022. . Férmula para céculo do vale

domingos e feriados)

alimentg¢@o a ser pago a cada colaborador: Trés vezes o
valor do vale alimentagdo.
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(-) Participagéo do

Caso a licitante tenha convénio com o PAT e pague o

Al Trabalhador auxilio com créditos em cartao.
Total
Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Custos Indiretos, Tributos e Percentual % VALOR OBSERVA COES
Lucros R$
A Custos Indiretos
B Lucro
C Tributos
Tributos Federais (a
C.1 s
especificar)
PIS
COFINS
Tributos Estaduais (
C2 s
especificar)
C3 Tributos Municipais

ISS

Total

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

TIPO

VALOR R$

A

Vale alimentacéo (sdbados,
domingos e feriados)

B

Custos Indiretos, Tributos e
Lucro

VALOR VALE ALIMENTACAO POR

AUXILIAR
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COMPOSICAO DE CUSTO DO VALOR UNITARIO DA DIARIA
DOS PATS E PASSAGENS COM TRANSPORTE COLETIVO EM
SAO LUIS

Composicao do valor da diaria Valor diario

Hospedagem

Transporte Intramunicipal (Transp. coletivo)

Valor total da diaria sem tributos
(hospedagem+transporte)

O valor da hospedagem foi estimado com base em pesquisa realizada junto
aos seguintes hotéis: Premier Hotel Sao Luis, Hotel Santos Dumont SLZ e
Hotel Santa Luzia. O valor médio encontrado foi de R$ 158,67 (cento e
cinqiienta e oito reais e sessenta e sete centavos). O valor do transporte intra-
municipal € calculado multiplicando-se o valor do vale transporte por dois.

Custos Indiretos, Tributos e

Percentual Valor encargos
Lucros

Custos Indiretos

Lucro

Tributos

Tributos Federais

PIS

COFINS

Tributos Municipais

ISS

Total de custos indiretos, lucros e tributos

Valor unitario da didria com encargos

COMPOSICAO DE CUSTO DO VALOR UNITARIO DE PASSAGEM
INTERESTADUAL PARA DESLOCAMENTO DOS PAT'S A SAO
LUIS DO MARANHAO

Composicao do valor da passagem Valor

Valor unitdrio médio da passagem sem tributos

O valor médio da passagem foi estimado com base em pesquisa junto as
empresas de dnibus que fazem transporte de passageiros dos municipios onde
ficardo os Auxiliares do grupo II e Sdo Luis do Maranhdo. Os valores sdo
variados, dependendo da distincia dos municipios para Sdo Luis. O valor a
ser considerado nesta planilha é o valor unitdrio médio, obtido a partir da
seguinte formula: Soma-se o valor de todas as passagens a serem repassadas
aos auxiliares do grupo II e divide-se pela quantidade deles (60). Como
resultado da nossa pesquisa encontrou-se o valor médio de R$ 111,80 (cento
€ onze reais e oitenta centavos).

Custos Indiretos, Tributos e

Percentual Valor encargos
Lucros

Custos Indiretos

Lucro

Tributos

Tributos Federais

PIS

COFINS

Tributos Municipais

ISS

Total de custos indiretos, lucros e tributos

Valor unitario da passagem com encargos
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PODER JUDICIARIO i
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO MARANHAO
SEGAO DE ANALISE E LICITAGOES

ANEXO II DO EDITAL
MINUTA DO CONTRATO

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAO, ATRAVES DO TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DO MARANHAO, E A
EMPRESA. .....covuvimiiniiiicinns , CONFORME PREGAO
ELETRONICO N°© 27/2022 (PROCESSO SEI N.0
0005889-63.2022.6.27.8000), TENDO  POR
OBJETO A CONTRATAGAO DOS SERVIGOS DE
APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL AS
ELEICOES GERAIS DE 2022, MEDIANTE
ALOCACAO DE POSTOS DE TRABALHO COM
DEDICACAO EXCLUSIVA (SUPERVISOR
ADMINISTRATIVO E AUXILIAR DE APOIO),
PARA ATUAGCAO NA SECRETARIA DO TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DO MARANHAO
(TRE/MA), NAS ZONAS ELEITORAIS, LOCAIS DE
ARMAZENAMENTO DE URNAS ELETRONICAS,
LOCAIS DE VOTACAO, JUNTAS ELEITORAIS E
PONTOS DE TRANSMISSAO.

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO MARANHAO,
nesta ato denominado CONTRATANTE, inscrito no CNPJ N© 05.962.421/0001-17, com sede na
Av. Senador Vitorino Freire, s/n, em S3do Luis-MA, neste ato representado por seu Presidente,

DES. , portador do R.G. n° -SSP/ e do CPF no.
, €, de outro lado, a empresa , inscrita no CNPJ-MF, sob o
no , estabelecida (inserir endereco completo), neste ato denominada

CONTRATADA, representada por (inserir o cargo), senhor(a) (qualificacao do signatario
do contrato), portador da Cédula de Identidade n° e CPF(MF) no de acordo com
a representacdo legal que lhe é outorgada por _ (inserir qual dos instrumentos:
procuracao/contrato social/estatuto social) resolvem celebrar o presente Contrato, em
conformidade com a Lei n° 10.520/2002, Lei n.° 8.666/93, Lei Complementar n°
123/2006, Decreto n° 10.024/2019, mediante as seguintes clausulas e condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O presente Contrato tem por objeto a Contratacao dos servicos de apoio
administrativo e operacional as Eleicoes Gerais de 2022, mediante alocacao de
postos de trabalho com dedicacao exclusiva (supervisor administrativo e auxiliar de
apoio), para atuacao na Secretaria do Tribunal Regional Eleitoral do Maranhao

(TRE/MA), nas zonas eleitorais, locais de armazenamento de urnas eletronicas,



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO I!IARANHRO
SECAO DE ANALISE E LICITACOES

locais de votacao, juntas eleitorais e pontos de transmissdo, obedecidas as condigdes

do instrumento convocatdrio e respectivos anexos.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRECO

2.1. O presente contrato tem o valor total de R$ ..ccveurrasnanses (por extenso).

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

3.1 Identificacdao dos Valores Devidos

3.1.1 O objeto sera considerado aceito apds a verificacao, pela Fiscalizacdao do Contrato, do
cumprimento de todas as obrigagdes e especificagdes constantes do Contrato, do Edital e dos
demais documentos integrantes do procedimento licitatorio e ainda em conformidade com a
legislagdo de regéncia;

3.1.2 A execugao completa do Contrato sé acontecera quando a CONTRATADA, além do
servico prestado corretamente, comprovar o pagamento de todas as obrigacOes trabalhistas

referente a mao de obra utilizada;

3.2 Emissao e entrega da nota fiscal ou fatura

3.2.1A CONTRATADA devera apresentar nota fiscal ou fatura contendo os valores acordados
com a CONTRATANTE, conforme SUBITEM anterior. Como condigdo para inicio da contagem
de prazo para pagamento e sua efetivacdao, as notas fiscais ou faturas deverao ser
acompanhadas obrigatoriamente de:

a) Comprovantes da quitacdo das obrigacOes e encargos trabalhistas e previdenciarios do
més imediatamente anterior ao vencido (equivalente ao més anterior ao da execucdo dos
servicos indicados no documento fiscal), através dos seguintes documentos:

I. Comprovante de pagamento de salario (extratos de depdsito em conta);

II. Comprovante de fornecimento/pagamento de vale-transporte e auxilio-alimentacao;

III. Folha de pagamento, especifica para o tomador de servicos TRE-MA;

IV. Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE), especifica para o tomador de
servicos TRE-MA;

V. Relacao de Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP — Resumo de Fechamento —

Tomador de Servico/Obra;
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VI. Comprovante de Declaracdo das Contribuicdes a Recolher a Previdéncia Social e a Outras
Entidades e Fundos por FPAS — Empresa;

VII. Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento for
efetuado pela Internet;

VIII. Relagdo dos Trabalhadores Constantes no Arquivo SEFIP, Resumo do Fechamento —
EMPRESA FGTS;

XIX. Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecénica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento for
efetuado pela Internet;

X. Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

XI.  Certidoes Negativas de Débito de Tributos e Contribuicbes Federais, de Tributos e
Contribuicdes Estaduais, de Tributos e Contribuicdes Municipais, de Regularidade do FGTS
(CRF) e do INSS (CND) e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, em caso de
impossibilidade de consulta on-line ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF e a outros sitios eletronicos oficiais;

XII. Relagao de tomador/obra — RET;

b) Caso tenha ocorrido discussao sobre os valores finais dos servicos e a CONTRATADA tenha
direito a complementacdo, devera apresentar nota fiscal complementar sem a necessidade dos
documentos acima listados, cuja liquidacao e pagamento ocorrerao no mesmo prazo previsto
no item seguinte, desde que mantida a regularidade fiscal. Em caso de problemas na
documentagdo apresentada, sera concedido pela CONTRATANTE o prazo para regularizacao
das pendéncias;

3.3 Liquidagao e pagamento

3.3.1. Os pagamentos devidos a CONTRATADA serdo efetuados através de ordem bancaria
em conta corrente da contratada, promovidos no prazo de até 30 (trinta) dias da apresentacao
da nota fiscal ou fatura devidamente atestada pelo fiscal/gestor do contrato, desde que tenha
sido emitida e acompanhada dos documentos previstos no item anterior e ndo haja pendéncia
na execucao do contrato a ser regularizada pela CONTRATADA;

3.3.2. Se houver alguma pendéncia impeditiva do pagamento, serd considerada a data da
apresentacao da nota fiscal e inicio da contagem do prazo para pagamento aquela na qual

ocorreu a comprovacao da regularizacao da pendéncia por parte da CONTRATADA;
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3.3.3 A CONTRATANTE podera promover deducdes no pagamento devido a CONTRATADA
em decorréncia de servicos prestados abaixo dos critérios qualitativos maximos estabelecidos
na descricdo dos servicos contratados no Termo de Referéncia. Eventuais descontos
promovidos na forma prevista neste paragrafo ndo serdo caracterizados como multa, mas
aplicacdo do principio da proporcionalidade através do IMR (indice de Medicdo de Resultado),
de modo que outros descumprimentos contratuais identificados nao impedem a aplicacao das
penalidades previstas em lei e em contrato, inclusive com rescisdao contratual;

3.3.4 Em caso de irregularidade na documentacao, a CONTRATANTE concedera prazo para
regularizacao. Apds o transcurso deste, sem que a CONTRATADA tenha regularizado sua
documentacdo, o contrato podera ser rescindido pela CONTRATANTE com aplicacao de
possiveis penalidades.

3.3.5 Se houver aplicacao de multa, observados os procedimentos previstos no Termo de
Referéncia - Anexo I do Edital, sera procedida a cobranca judicial cabivel.

3.3.6 Na hipotese de atraso no pagamento da Nota Fiscal devidamente atestada, nao sendo por
culpa da CONTRATADA, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira e sua
apuracao se fara desde a data do vencimento até a data do efetivo pagamento.

3.3.7 O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancdria ao Banco do Brasil S/A e
creditado na agéncia bancaria indicada na proposta da CONTRATADA, o qual ocorrera até 30
(trinta) dias apds recebimento definitivo do objeto, conforme art. 40, X1V, a, da Lei 8.666/93.
3.3.8 Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e as
relativas ao FGTS, o pagamento dos valores em débito podera ser realizado em juizo, sem
prejuizo das sangdes cabiveis.

3.3.9 Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes
a contratacao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, sera concedido
prazo para que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o
prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacdo da situacdao, nao
acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE. Apds o transcurso deste, em
permanecendo a desidia da CONTRATADA na regularizacdo de seus documentos ou de
sua situagdo, o contrato podera ser rescindido pela CONTRATANTE, sem prejuizo da
aplicacao de penalidade prevista em capitulo préprio.

3.3.10 A CONTRATANTE nao se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser

efetuada pela CONTRATADA, que porventura nao tenha sido acordada no contrato.
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3.3.11 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratorios
devidos pela CONTRATANTE, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo
pagamento da nota fiscal/fatura sera calculado por meio da aplicacao da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

I = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

[= _i [ = 6/100

= 365 365 I = 0,00016438

Onde i = taxa percentual anual no valor de 6%.

3.3.12 A critério da Administracdo, motivadamente, podera ser suspenso pagamento a
CONTRATADA enquanto houver pendéncia de liquidacdo da obrigacdo financeira em virtude
de penalidade ou inadimpléncia contratual.

3.3.13 Para as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte optantes do Simples Nacional que
tenham que ser excluidos obrigatoriamente desse sistema a contar do més seguinte ao da
contratacdao, o pagamento pelos servigos efetivamente prestados, no més inicial da contratacao,
sera efetivado considerando o beneficio tributario do Simples Nacional, devendo ser a Planilha
de Custos adaptada para tal.

3.4 Deverao ser observadas as demais disposicoes do ITEM 10 do Termo de
Referéncia - Anexo I do Edital.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

4.1. O CONTRATANTE obriga-se a cumprir as condicdes estabelecidas no Edital,
especialmente as previstas no ITEM 9 do Termo de Referéncia - Anexo I deste Edital.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES DA CONTRATADA
5.1. A CONTRATADA obriga-se a cumprir as condicOes estabelecidas no Edital, especialmente

as previstas no ITEM 8 do Termo de Referéncia - Anexo I deste Edital.

CLAUSULA SEXTA — VIGENCIA E INICIO DA EXECUCAO
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6.1. O contrato tera vigéncia de 12 meses, contados do primeiro dia util apds a data da
sua publicagao.

6.2. O inicio da execucao dos servicos dar-se-a conforme rotina de execucgao prevista no
subitem 6.

CLAUSULA SETIMA - ALTERAGCAO

7.1. Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer dos fatos constantes no
artigo 65 da Lei n © 8.666/93.

7.2. As alteragbes contratuais devem ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo,
que devera ser submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do érgdao ou entidade
contratante.

7.3. Nas alterages contratuais unilaterais, devem ser observados os limites legais para os
acréscimos e supressdes, e nas alteracdes consensuais, 0s limites para 0s acréscimos,

utilizando-se, em qualquer caso, o valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA OITAVA - DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. As despesas com a execucao do presente Contrato correrao a conta do Orcamento Geral
da Unido, aprovado para o exercicio financeiro de 2022, cuja classificagdo funcional

programatica e categoria econémica € a seguinte:

PARAGRAFO UNICO — DO EMPENHO

Para cobertura das despesas relativas ao presente Contrato, foi emitida a Nota de Empenho nO.
XXXXNExxxxxx, a conta da dotacdo especificada neste Contrato.

CLAUSULA NONA - PENALIDADES

9.1. S3o aplicaveis as sangdes previstas no ITEM 14 do Termo de Referéncia — Anexo I do
Edital.

9.2. S3o aplicaveis ainda as penalidades da Lei 10.520/2002.

PARAGRAFO UNICO - DESCONTO DO VALOR DA MULTA
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Se o valor das multas nao for pago ou depositado na Conta Unica do Tesouro Nacional, sera
automaticamente descontado de qualquer fatura ou crédito a que a CONTRATADA vier a fazer

Jus.

CLAUSULA DECIMA — RECURSOS

10.1. Cabera recurso nos casos previstos na Lei de Licitacdes, devendo o mesmo ser
protocolado e dirigido ao Presidente do TRE/MA, por intermédio da autoridade que praticou o
ato recorrido.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA REPACTUAGAO E DO REAJUSTE DE PRECOS DOS
CONTRATOS

11.1. A repactuacdo de precos, como espécie de reajuste contratual, devera ser utilizada nas
contratagdes de servigos continuados com dedicacao exclusiva de mao de obra, desde que seja
observado o interregno minimo de um ano das datas dos orgamentos aos quais a proposta se
referir, conforme estabelece o art. 5° do Decreto n° 2.271, de 1997.

11.1.1. A repactuagdo para fazer face a elevacdao dos custos da contratacdo, respeitada a
anualidade disposta no caput, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, é direito da
CONTRATADA, e ndo podera alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos contratos,
conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
sendo assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as condicOes efetivas da
proposta.

11.1.2. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em
respeito ao principio da anualidade do reajuste dos precos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variacao de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos
decorrentes dos insumos necessarios a execucao do servico.

11.1.3. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base
diferenciadas, a repactuacao devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios
ou convengoes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

11.1.4. A repactuacdo para reajuste do contrato em razao de novo acordo, dissidio ou
convencao coletiva deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra

decorrente desses instrumentos.
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11.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado a partir:

I - da data limite para apresentacdo das propostas constante do instrumento convocatdério, em
relagdo aos custos com a execugao do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo dos
materiais e equipamentos necessarios a execucao do servico; ou

II - da data do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a
época da apresentacao da proposta, quando a variacdo dos custos for decorrente da mao-de-
obra e estiver vinculada as datas-base destes instrumentos.

I1I- do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacao
legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagao de pregos
que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

11.3. Nas repactuacOes subseqiientes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do
fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuacao.

11.4. As repactuacdes serao precedidas de solicitacago da CONTRATADA, acompanhada de
demonstragdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de
custos e formacao de pregos ou do novo acordo convencao ou dissidio coletivo que fundamenta
a repactuacao, conforme for a variagao de custos objeto da repactuacao.

11.5. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.

11.6. Quando da solicitacdo da repactuacao para fazer jus a variacao de custos decorrente do
mercado, esta somente sera concedida mediante a comprovacao pelo contratado do aumento
dos custos, considerando-se:

I - os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;

IT - as particularidades do contrato em vigéncia;

IT - a nova planilha com variagao dos custos apresentada;

IV — indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas
ou outros equivalentes; e

V - a disponibilidade orgamentaria do 6rgao ou entidade contratante.

11.7. A decisdo sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo de sessenta
dias, contados a partir da solicitacao e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.
11.8. As repactuacdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de
apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagao contratual, em que deverao ser

formalizadas por aditamento.
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11.9. O prazo referido no item 11.7 ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir 0s
atos ou apresentar a documentacao solicitada pela contratante para a comprovacgao da variagao
dos custos;

11.10. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada
pela CONTRATANTE.

11.11 O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacao encerra-se na data da prorrogagao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar os novos
custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do
encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao;

11.12 A CONTRATANTE ndo se vincula as disposicoes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencgoes Coletivas que tratem do pagamento de participagao dos trabalhadores nos lucros
ou resultados da CONTRATADA, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelegam direitos ndo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade;
11.13. Quando a repactuacao referir-se aos custos da mao-de-obra, a CONTRATADA efetuara
a comprovagao da variacao dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagao
de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da
categoria profissional abrangida pelo contrato;

11.14 Quando o reajuste referir-se aos demais custos (insumos, materiais, etc), a
CONTRATADA demonstrara a variacao por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos
e comprovara o aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos, considerando
especialmente a variacdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE,
acumulado em 12 (doze) meses, desde que devidamente individualizada na Planilha de Custos
e Formacao de Pregos, sem prejuizo das verificacOes arroladas nas alineas de “a” a “e”.

a) os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;

b) as particularidades do contrato em vigéncia;

) a nova planilha com variacao dos custos apresentados;

d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes;

e) a CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacao de custos alegada pela
Contratada;

f) Férmula de calculo:
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Pr=P+ (PxV)

Onde:

Pr = prego reajustado, ou preco novo;

P = preco atual (antes do reajuste);

V = variacdo percentual obtida na forma do item 11.14 desta clausula, de modo que (P x V)
significa o acréscimo ou decréscimo de prego decorrente do reajuste.

11.15. As repactuacoes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusao com a assinatura da prorrogacao contratual ou
com o encerramento do contrato.

11.15.1. Nessas condicles, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacao
s6 podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

a) Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relacao aos custos
decorrentes de mao-de-obra;

b) Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacao
legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagao de pregos
que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

c) Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacao da proposta, em relacao aos
custos sujeitos a variacao de precos do mercado.

11.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

I - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

II - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das préximas repactuagdes futuras; ou

IIT - em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao
envolver revisao do custo de mao-de-obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo,
convencao ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensacao do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuagoes futuras;

11.17. Os efeitos financeiros da repactuacao deverao ocorrer exclusivamente para os itens que

a motivaram, e apenas em relacao a diferenga porventura existente.

10
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11.18. A Administracao devera assegurar-se de que os precos contratados sao compativeis com
aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratacao mais
vantajosa;

11.19. A alegacdo de esquecimento quanto ao direito de propor o reajuste ndo sera aceita
como justificativa para pedido de efeito retroativo a data a que de acordo com a legislacdo faria
jus, se nao a requerer dentro do primeiro més de aniversario do contrato, responsabilizando-se
a Contratada pela prépria inércia.

11.20. A CONTRATADA devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada,
de modo que se mantenha a proporcao de 5% (cinco por cento) em relacao ao valor
contratado, como condigao para a repactuagao;

11.21. As repactuacgdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencao do equilibrio econdémico dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n°®
8.666/93;

11.22. A CONTRATADA para a execucao de remanescente de servico tem direito a
repactuacdo nas mesmas condigdes e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente
contratada, devendo os seus precos serem corrigidos antes do inicio da contratacdao, conforme
determina o inciso XI do art. 24 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA CONTA VINCULADA

12.1 Em razao do disposto na Resolugao n°169/2013 do Conselho Nacional de Justica, deverao
ser observadas as seguintes regras para a garantia do cumprimento das obrigacdes trabalhistas
na contratacdao, por se tratar de servigos con com dedicacdao exclusiva da mao-de-obra: serdao
glosadas do valor mensal do contrato e depositadas exclusivamente em banco publico oficial as
provisOes de encargos trabalhistas relativas a férias, 13° salario e multa do FGTS por dispensa
sem justa causa, a serem pagas pelo CONTRATANTE a CONTRATADA;

12.2. Os depdsitos de que trata o subitem anterior devem ser efetivados em conta corrente
vinculada — bloqueada para movimentacao — aberta em nome da CONTRATADA, unicamente
para essa finalidade e com movimentacdao somente por ordem expressa da CONTRATANTE;
12.3. A solicitagdo de abertura e a autorizagao para movimentar a conta corrente vinculada —
bloqueada para movimentacao — serdao providenciadas pela Secretaria de Administracdo e
Finangas do TRE-MA;

12.4. O montante dos depdsitos da conta vinculada sera igual ao somatério dos valores das
provisbes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracao, cuja movimentagao

11
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dependera de autorizagdo do 6rgdao ou entidade promotora da licitacdo e sera feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacoes:

a) 139 salario;

b) férias e 1/3 (um terco) constitucional de férias;

¢) multa sobre o FGTS e contribuicao social para as rescisdes sem justa causa;

d) encargo sobre férias e sobre 13° salario;

12.5. Os valores aprovisionados para o atendimento do subitem anterior serdo obtidos pela
aplicacdo de percentuais e valores constantes da proposta da CONTRATADA, adotando-se
para tal a tabela de Percentuais para Contingenciamento de Encargos Trabalhistas conforme
definido no edital da licitacdo, baseada na Portaria 646/2016 — TRE-MA.

Item Percentuais %
1309 (décimo terceiro) salario 8,33%
Férias e 1/3 constitucional 12,10%
Multa sobre o FGTS e contribuicao social sobre o 5%

aviso prédio indenizado e trabalhado
Subtotal 25,43%

Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre férias, 1/3 (um 7,39 % 7,6% | 7,82%

terco) constitucional de férias e 139 (décimo

terceiro) salario*

TOTAL 32,82% 33,03% | 33,25
%

*Considerando as aliquotas de contribuicdo de 1% (um por cento), 2% (dois por
cento) ou 3% (trés por cento) referentes ao grau de risco de acidente do trabalho,
previstas no inciso II do art. 22 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

12.6 A assinatura do contrato devera ser precedida dos seguintes atos:
a) solicitacdo pela CONTRANTE, mediante oficio, de abertura de conta corrente vinculada,

bloqueada para movimentagao, no nome da empresa;

12
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b) assinatura, pela CONTRATADA, no ato da regularizacdao da conta corrente vinculada -
bloqueada para movimentacao, de termo especifico da instituicdo financeira oficial que permita
ao CONTRATANTE ter acesso aos saldos e extratos, e que vincule a movimentacao dos
valores depositados a sua autorizacdo;

12.7. Os saldos da conta vinculada - bloqueada para movimentagao - serdao remunerados pelo
indice da poupanca ou outro definido no acordo de cooperagdo, sempre escolhido o de maior
rentabilidade;

12.8. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas, depositados na conta
corrente vinculada — bloqueada para movimentagao, deixarao de compor o valor do pagamento
mensal a licitante vencedora;

12.9. A CONTRATADA podera solicitar autorizacdo do CONTRATANTE para:

a) resgatar da conta-corrente vinculada - bloqueada para movimentagdao, os valores
despendidos com o pagamento de verbas trabalhistas e previdencidrias que estejam
contempladas nas rubricas indicadas do item 12.4, desde que comprovado tratar-se dos
empregados alocados pela empresa contratada para prestacao dos servigos contratados;

b) movimentar os recursos da conta-corrente vinculada - bloqueada para movimentagao,
diretamente para a conta-corrente dos empregados alocados na execucao do contrato, desde
que para 0 pagamento de verbas trabalhistas que estejam contempladas nas rubricas indicadas
no item 12.4;

12.10 Para a liberagdao dos recursos da conta corrente vinculada - bloqueada para
movimentacao, conforme alinea “a” do item 12.9, a empresa devera apresentar a fiscalizacao
do contrato, os documentos comprobatdrios da ocorréncia de indenizagbes trabalhistas;

12.11 De posse dos documentos apresentados pela CONTRATADA, o fiscal do contrato devera
solicitar ao setor competente a andlise da regularidade dos documentos apresentados pela
licitante vencedora;

12.12 A CONTRATANTE, por meio dos setores competentes, expedira, apds a confirmagao
da ocorréncia da indenizacao trabalhista e a conferéncia dos calculos pela unidade de auditoria,
a autorizacao que sera encaminhada a instituicdo financeira oficial no prazo maximo de cinco
dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatdrios pela empresa;
12.13 A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 3 (trés)
dias Uteis, o comprovante de quitacdo das indenizacOes trabalhistas, contados da data do

pagamento ou da homologagao;
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12.14 O pagamento dos salarios dos empregados pela CONTRATADA devera ocorrer via
depdsito bancario na conta salario do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da CONTRATANTE, mediante apresentacdo mensal dos comprovantes
de depdsito dos salarios;

12.15 O saldo remanescente dos recursos depositados na Conta Depodsito Vinculada —
bloqueada para movimentacdo -, sera liberado a CONTRATADA no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, apds a comprovagdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e

previdenciarios relativos ao servigo contratado.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PRESTACAO DE GARANTIA

13.1. A CONTRATADA prestara garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor total do contrato, com validade durante a execugdo do contrato e 3 (trés) meses apds o
término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacdo, nos termos previstos
no artigo 56 da Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e em seus incisos e paragrafos.

13.2. A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do 6rgao contratante, contados da assinatura do
contrato, comprovante de prestacao de garantia, podendo optar por caugao em dinheiro ou
titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria.

13.3. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

b) prejuizos causados a Administragdo, decorrentes de culpa ou dolo durante a execucgdo do
contrato;

¢) multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

d) obrigacOes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, nao adimplidas pela
contratada, quando couber.

13.4. A modalidade de seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no subitem 13.3;

13.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa EconOmica Federal em conta

especifica com corregdo monetaria, em favor do contratante.
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13.6. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados

quando da contratagao.

13.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 10

(dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

13.8. A CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a

matéria.

13.9. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacao de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso,

observando o maximo de 2% (dois por cento);

13.10. o atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza o TRE-MA a promover a rescisao do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem
os incisos I e IT do art. 78 da Lei n°® 8.666/93.

13.11. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado
pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada;

13.12. A garantia sera considerada extinta:

13.12.1 Com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracao da
Administracdo, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as
clausulas do contrato;

13.12.2. No prazo de 03 (trés) meses, apés o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos

termos da comunicagdo;

13.13. Apds a execucao do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisorias
decorrentes da contratacdo, ou a realocacao dos empregados da CONTRATADA em outra
atividade de prestacao de servicos, sem que ocorra a interrupgao dos respectivos contratos de
trabalho.
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13.13.1 Caso a CONTRATADA n3o logre efetuar uma das comprovagdes acima indicadas até o
fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a CONTRATANTE podera
utilizar o valor da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de
servicos para realizar o pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na
execucao contratual, conforme obrigacao assumida pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — RESCISAO

14.1. O presente Contrato podera ser rescindido de acordo com o que estabelecem os artigos
77 a 80, da Lei n° 8.666/93, mediante notificacdo através de oficio entregue diretamente ou
por via postal, com prova de recebimento, sem prejuizo do disposto na clausula nona.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DISPOSICOES GERAIS

15.1. Aplica-se a este Contrato o disposto no artigo 58, da Lei n°® 8.666/93.

15.2. As partes contratantes ratificam todas as condigdes preestabelecidas no instrumento
convocatorio e na proposta da licitante, independentemente de transcrigdo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. Fica eleito o Foro da Segdo Judiciaria da Justica Federal da Capital do Estado do
Maranhao, para dirimir as questdes derivadas deste Contrato.

E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente
Contrato lavrado em quatro cdpias de igual teor e forma, assinado pelas partes e testemunhas
abaixo.

S3o Luis - MA, .... de ....... de 2022.

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO MARANHAO

Presidente
CONTRATADA
Representante
TESTEMUNHAS:
1. NOME: ..o e 2.NOME: ....otviiiiiirieeeenre e
CIC: e CIC: i
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