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Paulo Roberto Mendes da Silva 3099054
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1. Justificativa da necessidade da contratacao, considerando o Planejamento
Estratégico, se for o caso.

Contratacdo de empresa especializada em servicos de manutencdo preventiva e corretiva em
plataforma vertical elevatéria do prédio da Secretaria do TRE-MA.

A plataforma elevatéria do prédio sede estd em operacdo desde outubro/2013, ja estando,
portanto, fora do periodo de garantia do fabricante.

Estd em vigéncia o contrato n° 45/2015 com a empresa Verma Engenharia para manutencao da
plataforma PNE, o qual terd sua vigéncia encerrada no dia 29/10/2020 e ndo pode ser mais
prorrogado.

Dessa forma, a presente contratagdo visa a garantir a operagdo continua e ininterrupta desse
equipamento de acessibilidade, mantendo suas caracteristicas técnicas originais.

Pelo exposto, a contratacdo afigura-se conveniente ao interesse publico, uma vez que o0s
servicos sao necessarios para que a Administracdo desempenhe suas atribuigdes.

A contratacdo alinha-se aos Macrodesafios do Poder Judicidrio para o intersticio 2015-2020 no
que tange a0 APERFEICOAMENTO DA GESTAO DE CUSTOS e ao FORTALECIMENTO
DA SEGURANCA DO PROCESSO ELEITORAL, atendendo aos principios constitucionais da
Administracdo Publica e ajudando a estabelecer uma cultura de reducdo do desperdicio de
recursos publicos.

2. Quantidade de servico a ser contratada

Os servicos de manutengdo serdo prestados em apenas uma plataforma elevatéria para
transporte de pessoas.

3. Previsao de data em que deve ser entregue o bem ou iniciada a prestacao dos
servicos

A previsdo para o inicio da prestacdo dos servigos € 30/10/2020, apds a conclusdo do atual
contrato de manutencao.

4. Indicacao do(s) membro(s) da equipe de planejamento e fiscalizacao

Planejamento:

Nome: Paulo Roberto M. Nome: Nome:
Silva
Setor: SESEG Setor: Setor:

Fiscalizacdao: Paulo Roberto M. Silva (SESEG)

Sao Luis, 22 de maico de 2020.

Paulo Roberto M. Silva
SESEG




