PODER JUDICIARIO )
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO MARANHAO
SECAO DE ANALISE E LICITACOES

Pregao Eletronico n° 4312022

OBJETO: A contratacao de empresa especializada em servicos
de seguranca e medicina do trabalho com a finalidade de
elaboracao de Programa de gerenciamento de riscos — PGR,
Laudo Técnico das Condicoes Ambientais de Trabalho — LTCAT,
Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade — LTIP, Perfil
Profissiografico Profissional — PPP, Analise ergonomica do
trabalho (AET), nas unidades deste Tribunal Regional Eleitoral
do Maranhao.
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO I!IARANHI\O
SECAO DE ANALISE E LICITACOES

_ EDITAL
PREGAO ELETRONICO n° 45/2022
PROCESSO SEI N. 0007954-31.2022.6.27.8000

PREAMBULO

O Tribunal Regional Eleitoral do Maranhdao — TRE-MA, doravante denominado TRIBUNAL, torna
publico para conhecimento de todos que fara realizar, as 09:00 horas (horario de Brasilia), do
dia 16/09/2022 sob o comando do Pregoeiro Oficial, designado pela PORTARIA N°
1685/2021, de 29 de dezembro de 2021, do Presidente do TRIBUNAL, por meio do uso de
tecnologia da informacso, licitacio na modalidade PREGAO, na FORMA ELETRONICA, do tipo
MENOR PRECO, com regime de execucao de empreitada por preco unitario, mediante as
condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos, decorrentes do Processo SEI n. 0007954-
31.2022.6.27.8000.

A licitagdo sera regida pela LEI N°© 10.520/2002, LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006, LEI
COMPLEMENTAR N° 147/2014, LEI N° 8.666/1993, DECRETO N° 10.024/2019 e demais
normas aplicaveis a matéria, naquilo que ndo contrarie este edital e pelas clausulas e condigdes
abaixo declinadas.

A Sessao Publica sera realizada através do site www.comprasgovernamentais.gov.br e conduzida
pelo PREGOEIRO, na sala da COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, no 1° andar do
Anexo ao prédio sede do TRIBUNAL, na Avenida Senador Vitorino Freire, s/n°® - Bairro Areinha,
nesta cidade de S3o Luis, Estado do Maranhdo.

Todos os horarios estabelecidos neste edital, no aviso e durante a Sessao Publica observardo, para
todos os efeitos, o horario de Brasilia, Distrito Federal, inclusive para contagem de tempo e
registro no SISTEMA ELETRONICO COMPRASGOVERNAMENTAIS, daqui por diante
denominado SISTEMA, e na documentacao relativa ao certame.

Ocorrendo decretacao de feriado ou outro fato superveniente que impeca a realizacao desta
licitacdo na data acima mencionada, o evento sera automaticamente transferido para o primeiro
dia util subseqiiente, independentemente de nova comunicagao.

1. DO OBIJETO

Constitui objeto do presente PREGAO a Contratacdo de empresa especializada em
servicos de seguranca e medicina do trabalho com a finalidade de elaboracao de
Programa de gerenciamento de riscos — PGR, Laudo Técnico das Condicoes Ambientais
de Trabalho — LTCAT, Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade — LTIP, Perfil
Profissiografico Profissional — PPP, Analise ergonomica do trabalho (AET), nas
unidades deste Tribunal Regional Eleitoral do Maranhao, conforme especificacoes
deste Edital, seus anexos e abaixo:

Lote Referéncia Unidade | Quantidade | Preco total de
Unico para 24 meses referéncia
R$
1. Programa de Gerenciamento de Riscos Um 3 18.000,00
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(PGR)
2. Laudo Técnico de  Condigles Um 1 6.400,00
Ambientais do Trabalho—-LTCAT
3. Laudo Técnico de Insalubridade e Um 1 6.333,33
Periculosidade — LTIP
4, Perfil profissiografico previdenciario Um Até 25, sob 1.701,38
(PPP) demanda
5. Andlise Ergondmica do Trabalho — AET Um 3 30.000,00
6. Relatdrio Anual do PGR Um 3 10.067,20
7. Servigo de Gerenciamento e| Hora Até 600 horas, 55.080,00
adequacao do PGR sempre que sob demanda
necessario
8. Servico de Consultoria Técnica em| Hora Até 600 horas, 81.840,00
Ergonomia sob demanda
VALOR TOTAL 209.421,91

1.1. A prestacao de servicos, objeto desta licitacdo devera ser realizada em rigorosa
observancia ao Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital e as normas vigentes que a ele se
aplicarem.

1.2. O valor total maximo aceitavel para o objeto desta licitacdo é de R$ 209.421,91
(duzentos e nove mil, quatrocentos e vinte e um reais e noventa e um centavos), para o
periodo de 02 (dois) anos, conforme detalhamento no Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital.

1.3. Em caso de discordancia existente entre as especificacoes dos objetos descritas no
SISTEMA e as especificacOes técnicas constantes do Edital, prevalecerao as do Edital.

2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPAGAO

2.1. Poderdo participar deste PREGAO as licitantes que atenderem a todas as exigéncias deste
Edital, inclusive quanto a documentacao constante neste Edital e em seus anexos.

2.2. A Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestao e Governo Digital, do Ministério da
Economia, atuara como provedor do SISTEMA.

2.3. Como condicdo para participacdo no certame, a licitante devera declarar:
a) que esta ciente e concorda com as condicdes contidas no Edital e seus anexos;

b) que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta
apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;
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C) que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

d) que ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

€) que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucao
Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009;

f) que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no
inciso III do art. 5° da Constituicdo Federal;

g) que os servicos sao prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado
da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na
legislagao, conforme disposto no art. 93 da Lei n© 8.213, de 24 de julho de 1991;

h) que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123,
de 2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
arts. 42 a 49, se for 0 caso;

h.1) nos itens exclusivos para participacao de Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte, a auséncia de declaracao impedira o prosseguimento no certame;

h.2) nos itens em que a participacao nao for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a auséncia de declaracao apenas produzird o efeito
de o licitante ndao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n® 123, de 2006, mesmo que Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte.

2.4. A falsidade da declaracao prestadas pela licitante correspondente ao SUBITEM 2.3.b
caracteriza crime previsto no artigo 299 do Cddigo Penal, sujeitando-o ainda as sancOes previstas
no Decreto n® 10.024/2019.

2.5. N3o poderd participar deste PREGAO a licitante:

a) que se encontre em regime de recuperacao judicial ou extrajudicial ou ainda com
pedido de faléncia, concurso de credores, processo de insolvéncia (salvo se o respectivo
plano de recuperacgao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de
09 de fevereiro de 2005);

b) estrangeira ndo autorizada a funcionar no pais e/ou que ndo tenham representacao
legal no Brasil com poderes expressos para receber citagao e responder administrativa ou
judicialmente;

c¢) que tenha sido declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administragao
Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal ou do Distrito Federal, enquanto
perdurarem os motivos da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade;

d) impedida de licitar e contratar com a Uniao ou suspensa temporariamente de licitar e
impedida de contratar com o TRIBUNAL,;
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e) cujo ramo de atividade n3o seja pertinente e compativel com o objeto deste PREGAO
ou que nao estejam com credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF;

f) que tenha em seu quadro societario servidor ou dirigente do TRIBUNAL;

g) com familiar, administrador ou sécio com poder de diregdo, de autoridade
hierarquicamente superior no ambito do TRIBUNAL ou detentor de cargo em comissao ou
funcdo de confianca que atue na area responsavel pela demanda ou contratagao (art. 5° do
Decreto n° 9.507, de 2018);

g.1) A vedacao abrange apenas a contratacao de servigos;

g.2) Considera-se familiar o conjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Sumula
Vinculante/STF n© 13, art. 59, inciso V, da Lei n©® 12.813, de 16 de maio de 2013 e
art. 29, inciso III, do Decreto n.© 7.203, de 04 de junho de 2010);

g.3) E vedada, ainda, a utilizacdo, na execucdo dos servicos contratados, de
empregado(a) que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissao
ou fungao de confianca no TRIBUNAL (art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010).

h)  cujos proprietarios e ou/ socios exercam mandato eletivo capaz de ensejar os
impedimentos previstos no art. 29, inciso IX c/c e art. 54, I, "a” e II, “a”, da Constituicao
Federal;

i) entidade empresarial que esteja reunida em consdrcio;

j) Organizagao da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicao
(Acérdao n® 746/2014-TCU-Plenario).

k) Sociedades Cooperativas (Sumula 281 do TCU).

2.6. Para o presente certame, nao havera exclusividade de participacao de empresas
enquadradas como Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte.

2.6.1 A definicdo de Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte nesta licitacao levara
em conta o que dispuser a Lei Complementar n® 123/2006.

2.6.2 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte participantes desta licitacao
deverdo comprovar seu enquadramento e condicdo através de Declaracao Especifica
registrada em campo especifico do SISTEMA, facultado ao TRIBUNAL se for o caso,
promover diligéncia com a finalidade de comprovar o enquadramento da licitante como
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte diante das normas da lei.

2.7. Nao fard jus ao regime diferenciado e favorecido nas licitacdes publicas previsto na Lei
Complementar n° 123/2006 a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte:

a) de cujo capital participe outra pessoa juridica;

b) que seja filial, sucursal, agéncia ou representagao, no Pais, de pessoa juridica com
sede no exterior;

c) de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja
sécia de outra empresa que receba tratamento juridico diferenciado, nos termos da
referida Lei Complementar, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que
trata o art. 39, inciso II, da Lei Complementar N°© 123/2006;

5
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d) cujo titular ou sdcio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra
empresa nao beneficiada por esta Lei Complementar, desde que a receita bruta global
ultrapasse o limite de que trata o art. 39, inciso II, da Lei Complementar N° 123, de 14 de
dezembro de 2006;

e) cujo sécio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com
fins lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso II
do caput do art. 3° da Lei Complementar N°© 123, de 14 de dezembro de 2006;

f) constituida sob a forma de cooperativa, salvo as de consumo;
g) que participe do capital de outra pessoa juridica;

h) que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento,
de caixa economica, de sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito
imobiliario, de corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobilidrios e cambio, de
empresa de arrendamento mercantil, de seguros privados e de capitalizacdo ou de
previdéncia complementar;

i) resultante ou remanescente de cisao ou qualquer outra forma de desmembramento
de pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendario anteriores;

j) constituida sob a forma de sociedade por acoes.

2.8. Na hipdtese de haver diferenca na descricdo do objeto registrada no SISTEMA
(www.compras.gov.br) e nas especificacdes constantes no Edital, devera ser considerada a do
Edital.

3. DA REPRESENTAGAO E DO CREDENCIAMENTO

3.1. A licitante interessada em participar deste PREGAO deverd providenciar, previamente, o
credenciamento perante a Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestao e Governo Digital do
Ministério da Economia, provedor do SISTEMA utilizado nesta licitacdo, no site
WWW.compras.gov.br.

3.2. O credenciamento dar-se-a pela atribuicao de chave de identificacao e de senha, pessoal e
intransferivel, para acesso ao SISTEMA, por meio de certificado digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF permite
a participacdo dos interessados em qualquer pregdo, na forma eletronica, exceto quando o seu
cadastro no SICAF tenha sido inativado ou excluido por solicitacdo do credenciado ou por
determinacgao legal.

3.4. O uso da senha de acesso ao SISTEMA pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacdao efetuada diretamente ou por seu representante, nao cabendo ao
provedor do SISTEMA ou ao TRIBUNAL responsabilidade por eventuais danos decorrentes de
uso indevido da senha, ainda que provocados por terceiros.

3.5. Cabera a licitante, interessada em participar do pregao, na forma eletrénica:

a) credenciar-se previamente e se manter credenciada no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF;

b) remeter, no prazo estabelecido, exclusivamente via SISTEMA, os documentos de
habilitacdo e a proposta e, quando necessario, os documentos complementares;
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) responsabilizar-se formalmente pelo uso da senha de acesso ao SISTEMA, inclusive pelas
transagoes efetuadas em seu nome, e assumir como firmes e verdadeiras suas propostas e
seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do SISTEMA ou do TRIBUNAL por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros;

d) acompanhar as operacdes no SISTEMA durante o processo licitatdrio e responsabilizar-se
pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas
pelo SISTEMA ou de sua desconexao;

e) comunicar imediatamente ao provedor do SISTEMA qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a inviabilidade do uso da senha, para imediato bloqueio de acesso;

f) utilizar a chave de identificacdo e a senha de acesso para participar do PREGAO;

g) solicitar o cancelamento da chave de identificacao ou da senha de acesso por interesse
préprio; e

h) conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF e os manter atualizados junto aos Orgdos responsaveis pela

informacao, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tao
logo identifique incorregao ou aqueles se tornem desatualizados.

h.1) A licitante descredenciada no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF tera sua chave de identificacdo e senha suspensas
automaticamente.

4. DOS PRAZOS E DA DATA E HORARIO DE ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

4.1. As licitantes deverao observar as datas e horarios, com base no horario de Brasilia, previstos
para a realizacdo deste PREGAO, nos termos que seguem:

a) Periodo para recebimento das|Do dia 02/09/2022 até as 09:00 horas do dia 16/09/2022
Propostas de Precos e
Documentacao de Habilitacao

b) Data da abertura das|As 09:00 horas do dia 16/09/2022
Propostas de Precos

5. DA AI:RESENTA(;RO DA PROPOSTA DE PRECOS E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

5.1 Como requisito para participacdo, as licitantes deverao preencher os “campos” proprios
contendo a especificagdao do objetqo, quantidade, precos e, se houver, marca e modelo,
atendendo, ainda, ao que dispde o SUBITEM 2.3 deste Edital, sendo obrigatdrio o preenchimento
do campo descricao complementar, onde deverdo ser transcritas as especificagdes dos servigos
a serem prestados de forma clara e precisa

5.2 As licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do SISTEMA, concomitantemente com
os DOCUMENTOS DE HABILITAGAO exigidos no Edital, a PROPOSTA DE PRECOS com a
descricao do objeto ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da
sessao publica.
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5.3 Na hipdtese de haver diferenca na descricdo do objeto registrada no SISTEMA
(www.compras.gov.br) e nas especificagdes constantes no Edital, o licitante devera formular sua
proposta de acordo com o que dispuser o Edital.

5.4 A PROPOSTA DE PRECOS serd ofertada pelo critério de VALOR GLOBAL nas condigdes
definidas no Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital;

5.5 Até a data e hora de inicio da Sessao Publica prevista neste Edital, a licitante podera acessar
o SISTEMA para retirar, alterar ou complementar a PROPOSTA DE PRECOS formulada. Apds o
inicio da Sessao Publica, a proposta ndo podera mais sofrer alteracdes ou ser retirada.

5.6 Os documentos que compoem as PROPOSTAS DE PRECOS das licitantes serao
disponibilizados para avaliagdo do PREGOEIRO e para acesso publico apds o encerramento da
etapa de lances. Os DOCUMENTOS DE HABILITACAO de cada licitante somente serao
disponibilizados para avaliacgdo do PREGOEIRO e para acesso publico apds aceitacdo de sua
PROPOSTA DE PRECOS.

5.7 As licitantes poderdio deixar de apresentar os DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO que
constem do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, observadas as
restricdes do ITEM 10 deste Edital, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados
constantes dos sistemas.

6. DA IMPUGNACAO AO EDITAL, DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E DOS AVISOS

6.1. Até a abertura da Sessdo Publica, o PREGOEIRO podera expedir avisos no SISTEMA
para esclarecimento de procedimentos a respeito do certame.

6.2. _ Até 3 (trés) dias uteis antes da data fixada para a abertura da Sessdo Publica deste
PREGAO, qualquer pessoa podera impugnar o Edital, exclusivamente via e-mail, no endereco:
licitacao@tre-ma.jus.br.

6.3. Cabera ao PREGOEIRO decidir sobre a impugnagao formulada, no prazo de até dois dias
Uteis, a contar da data de recebimento da impugnacdo, podendo, se for o caso, auxiliar-se pelo
setor requisitante e ainda pela Assessoria Juridica do TRIBUNAL.

6.4. Decaira do direito de impugnar perante o TRIBUNAL os termos deste Edital aquele que,
aceitando-os sem objecao, venha a apontar, depois do julgamento, falhas ou irregularidades que o
viciariam, hipdtese em que tal comunicacdo nao tera efeito de recurso.

6.5. _  Até 3 (trés) dias uteis antes da data fixada para a abertura da Sessdo Publica deste
PREGAO, qualquer licitante podera apresentar solicitacao de esclarecimentos, exclusivamente via
e-mail, no enderego: licitacao@tre-ma.jus.br.

6.6. Cabera ao PREGOEIRO responder os esclarecimentos no prazo de até dois dias Uteis,
podendo, se for o caso, auxiliar-se pelo setor requisitante e ainda pela Assessoria Juridica do
TRIBUNAL.

6.7. As impugnacOes e pedidos de esclarecimentos nao obrigam a suspensao dos prazos
previstos no certame, cabendo exclusiva e excepcionalmente ao TRIBUNAL esta decisao, de
forma motivada.

6.8. As impugnacdoes e pedidos de esclarecimentos apresentados apds as 18h serao
considerados, para efeitos dos prazos dos SUBITENS 6.2 e 6.5 como apresentados no primeiro dia
util seguinte, as 8h.
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6.9. Os avisos, as impugnacOes e respectivas decisdes, bem como os pedidos de
esclarecimentos e suas respostas deverao ser registrados no SISTEMA pelo PREGOEIRO.

6.10. Se a impugnacao for acolhida ou se a resposta aos esclarecimentos importar na
modificacdao do Edital, serd definida nova data para abertura da Sessdo Publica, sendo o Edital
alterado pelo mesmo instrumento de publicacao em que se deu o texto original.

6.10.1.Caso a alteracao no Edital possa inquestionavelmente afetar a formulagao de
propostas, o prazo inicialmente estabelecido sera reaberto.

7. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

7.1 O PREGOEIRO, via SISTEMA, dard inicio ao PREGAO com a abertura da Sessdo
Publica, na data e horario indicados no ITEM 4 deste Edital.

7.2 A comunicacdo entre o PREGOEIRO e as licitantes ocorrera exclusivamente mediante troca
de mensagem, em campo proprio do SISTEMA.

7.3 Cabe a licitante acompanhar as operacdes no SISTEMA durante a Sessao Publica do
PREGAO, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia
de qualquer mensagem emitida pelo SISTEMA ou de sua desconexao.

7.4 O PREGOEIRO verificara as informacgdes previamente cadastradas no sistema, constantes do
SUBITEM 5.1 deste Edital, desclassificando desde logo as que ndo estejam em conformidade com
0s requisitos estabelecidos neste Edital, aquelas que identifiquem o licitante, contenham vicios
insanaveis ou nao apresentem as especificacdes exigidas no Termo de Referéncia — Anexo I deste
Edital.

7.4.1 A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no SISTEMA, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.4.2 A ndo desclassificacdo da proposta nao impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

7.5 O SISTEMA ordenara, automaticamente as PROPOSTAS DE PRECOS das licitantes
classificadas pelo PREGOEIRO, sendo que somente elas participarao da fase de lances.

7.6 Ordenadas as PROPOSTAS DE PRECOS, o PREGOEIRO dara inicio a fase competitiva,
quando entao as licitantes poderao encaminhar lances sucessivos, exclusivamente por meio do
SISTEMA.

8. DA FASE COMPETITIVA COM A FORMULAGAO DE LANCES

8.1  Aberta a etapa competitiva, as licitantes poderao encaminhar seus lances, observando o
horario fixado e as regras de aceitacao dos mesmos.

8.2 O valor ou percentual da PROPOSTA DE PRECOS sera considerado o lance inicial da
licitante.

8.3 A cada lance intermediario ofertado, o licitante serd imediatamente informado do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

8.4 Os lances serao ofertados pelo mesmo critério do SUBITEM 5.4 deste Edital.

8.5 A licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto de
valor superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo SISTEMA.



PODER JUDICIARIO )
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO MARANHAO
SECAO DE ANALISE E LICITACOES

8.6 Nao serao aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado primeiro.

8.7 Durante a Sessao Publica, as licitantes serdao informadas, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificagao da licitante detentora do lance.

8.8 Durante a fase de lances, o PREGOEIRO podera excluir, justificadamente, lances
intermediarios cujos valores sejam considerados inexequiiveis.

8.9 Apds o encerramento da etapa competitiva de lances, o PREGOEIRO devera encaminhar,
pelo SISTEMA, contraproposta ao licitante que tenha apresentado lance mais vantajoso, para que
seja obtida melhor proposta, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar
condigdes diferentes daquelas previstas no Edital.

8.9.1 A negociacao sera realizada por meio do SISTEMA, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

8.10 No caso de desconexao do PREGOEIRO no decorrer da etapa de lances, se o SISTEMA
permanecer acessivel as licitantes, os lances continuarao sendo recebidos, sem prejuizo dos atos
realizados.

Quando a desconexao do PREGOEIRO persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a Sessdo
Publica do PREGAO sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas, no minimo, 24 (vinte e
quatro) horas da comunicacdo do fato pelo PREGOEIRO aos participantes, no sitio eletronico
utilizado para divulgacao

8.11 Serd adotado para o envio de lances no PREGAO o modo de disputa “aberto”, em que os
licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

8.11.1 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances,
que incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacao a proposta que
cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 50,00 (cinquenta reais).

8.12 A etapa de lances da Sessdo Publica tera duracao de 10 (dez) minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo SISTEMA quando houver lance ofertado nos Ultimos dois
minutos do periodo de duragao da Sessdo Publica.

8.12.1 A prorrogacao automatica da etapa de lances sera de 2 (dois) minutos e ocorrera
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao,
inclusive no caso de lances intermediarios.

8.12.2 Nao havendo novos lances na forma estabelecida acima, encerrar-se-a
automaticamente essa fase.

8.12.3 Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automatica pelo
SISTEMA, podera o PREGOEIRO, justificadamente, admitir o reinicio da fase de lances,
em prol da consecucao do melhor preco.

8.13 Encerrada a etapa de lances sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal,
do porte da entidade empresarial, devendo, ainda, a prépria empresa declarar, em campo proprio
do SISTEMA, que atende aos requisitos do art. 3° da LEI COMPLEMENTAR N© 123/2006 para
fazer jus aos beneficios previstos ali previstos.

8.13.1 O SISTEMA identificarda em coluna prépria as licitantes qualificadas como
Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte, procedendo a comparacdo com os valores
da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
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classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006,
regulamentado pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

8.13.2 Caso a melhor oferta valida tenha sido apresentada por empresa de maior porte, as
propostas de licitantes qualificadas como Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte
que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance de
menor prego serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

8.13.3 A melhor classificada nos termos do SUBITEM anterior tera o direito de encaminhar
uma Ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a
comunicagao automatica para tanto.

8.13.4 Caso a licitante qualificada como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte
melhor classificada desista ou nao se manifeste no prazo estabelecido, serao convocadas
as demais licitantes qualificadas como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte que se
encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdao, para o
exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no SUBITEM anterior.

8.13.5 Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o PREGOEIRO passar a
subsequente, havera nova verificacdo, pelo SISTEMA, da eventual ocorréncia do empate
ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida, se for o caso.

9. DAS PROPOSTAS DE PREGOS E CRITERIOS DE JULGAMENTO E ACEITABILIDADE

9.1. Finda a fase de lances e a negociacao, o PREGOEIRO examinara o lance classificado
em primeiro lugar quanto a compatibilidade do preco, sendo desclassificado o que apresentar
prego final superior ao prego maximo fixado ou que apresentar preco manifestamente inexeqivel,
passando-se a convocagao das licitantes subseqiientes, na ordem de classificacao.

9.1.1 Considera-se inexequivel o lance que apresente precos global ou unitdrios
simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios
de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que nao tenham sido
estabelecidos limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagbes de
propriedade da propria licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneragao.

9.1.2 O PREGOEIRO, antes de declarar a inexequibilidade, devera realizar diligéncias
com essa finalidade, convocando previamente a licitante para manifestacao.

9.2. Nao incorrendo na inadequacao ou incompatibilidade do SUBITEM 9.1, o
PREGOEIRO providenciard a negociacao com a licitante, buscando obter proposta mais vantajosa
para o TRE-MA.

9.3. A licitante detentora do MENOR LANCE devera encaminhar no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, pelo SISTEMA, sua PROPOSTA DE PRECOS, com o valor readequado
ao valor do lance vencedor (e, se for 0 caso, com o valor negociado), bem como os demais dados
constantes do SUBITEM 9.6 deste Edital, para sua elaboracao.

9.4. Os documentos complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles
exigidos no Edital e ja apresentados, relativos a proposta, serdo encaminhados pela licitante
convocada no mesmo prazo do SUBITEM 9.3, mediante convocacao especifica do PREGOEIRO.
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O PREGOEIRO examinarda a PROPOSTA DE PRECOS quanto a compatibilidade do
preco e as especificagdes constantes do SUBITEM 9.6 e do Termo de Referéncia — Anexo I deste
Edital, sendo desclassificada a que ndo atender as condicoes do Edital ou apresentar precos acima
do maximo estabelecido ou for manifestamente inexequivel, passando-se a convocagao das

9.6. A PROPOSTA DE PRECOS devera conter as seguintes informagoes:
a) Razdo Social da Pessoa Juridica, com endereco e nimero do CNPJ;
b) Precos unitarios e total do item, consoante tabela de formacao de pregos constante do
Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital e abaixo, em reais, em algarismos, inclusas
todas as despesas que resultem no custo das aquisicdes, tais como impostos, taxas,
transportes, materiais utilizados, seguros, encargos fiscais e todos os 6nus diretos e
quaisquer outras despesas, que incidirem na aquisicao e/ou prestacao de servicos.

Lote Descrigao Unidade | Quantidade Preco Prego

Unic para 24 Unitario Total

o meses R$ R$

1. Programa de Gerenciamento Um 3 R$........ RS........
de Riscos (PGR)

2. Laudo Técnico de CondicOes Um 1 R$........ R$........
Ambientais do Trabalho-
LTCAT

3. Laudo Técnico de Um 1 R$........ R$........
Insalubridade e
Periculosidade — LTIP

4, Perfil profissiografico Um Até 25, sob RS........ R$........
previdenciario (PPP) demanda

5. Andlise  Ergonbmica do Um 3 R$........ R$........
Trabalho — AET

6. Relatdrio Anual do PGR Um 3 RS........ RS$........

7. Servico de Gerenciamento e Hora Até 600 R$........ RS........
adequacdao do PGR sempre horas, sob
gue necessario demanda

8. Servico de  Consultoria| Hora Até 600 RS........ R$........
Técnica em Ergonomia horas, sob

demanda
VALOR TOTAL [

b.1) Os pregos propostos nao poderao ser superiores aos valores estabelecidos no
Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital, sob pena de desclassificacao;

¢) Prazo de validade, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de

abertura da Sessao Publica;
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d) Caracteristicas dos servicos/produtos ofertados, de acordo com as especificacdes
constantes do Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital.

e) Dados da licitante tais como: telefone, e-mail, banco, agéncia, nimero da conta-
corrente e praca de pagamento (facultada a apresentacdao destas informagdes quando da
contratagao);

9.7. O PREGOEIRO, no julgamento das propostas, podera realizar diligéncias ou requisitar
informagdes, incluindo esclarecimentos e detalhamentos sobre elas, sem implicar modificacao de
seu teor ou inclusao de documento ou informagao que deveria constar originalmente.

9.7.1. A ndo apresentagao das informacoes solicitadas implicara no julgamento no estado em
que se encontram as propostas, podendo resultar em sua desclassificacao.

9.8. No julgamento da proposta, o PREGOEIRO podera sanar erros ou falhas que nao alterem
sua substancia, fundamentando e registrando sua decisdo no SISTEMA.

9.9. O PREGOEIRO podera solicitar a licitante o envio d¢ PROPOSTA DE PRECOS retificada,
para correcao de erros formais.

9.10. Caso ndo seja possivel decidir de imediato sobre a aceitabilidade da proposta, o
PREGOEIRO podera suspender o PREGAO e marcar nova data para seu julgamento, ficando
intimadas, no mesmo ato, as licitantes.

9.11. O PREGOEIRO podera encaminhar a PROPOSTA DE PRECOS para analise técnica de
setor competente ou da autoridade superior.

9.12. A classificagao das propostas dar-se-a pelo critério de MENOR PRECO, sendo considerada
vencedora a que ofertar o MENOR LANCE e que atender as condi¢des do Edital.

9.13. Caso haja agrupamento de itens, o critério do SUBITEM 9.12 devera levar em conta o
somatdrio dos itens e a adjudicacdo devera ser realizada para todo o grupo.

9.14. Decorrido o prazo de validade da PROPOSTA DE PRECOS sem convocagdao para a
contratacao, ficam as licitantes liberadas dos compromissos assumidos, cabendo, no caso,
negociacao com o TRIBUNAL para manter o prego proposto.

9.15. O TRIBUNAL poderd solicitar a licitante a prorrogacdo do prazo de validade da
PROPOSTA DE PRECOS por até 30 (trinta) dias. Neste caso, tanto a solicitagdo quanto a
aceitacdo serdao formuladas por escrito, sendo facultado a licitante recusar ou aceitar o pedido; no
caso de concordancia, a PROPOSTA DE PRECOS ndo podera ser modificada.

9.16. Verificando-se discordancia entre o preco unitario e o total da PROPOSTA DE PRECOS,
prevalecera o primeiro, sendo corrigido o prego total; ocorrendo divergéncia entre valores
numéricos e 0s por extenso, prevalecerdao os Ultimos. Se a licitante ndo aceitar a correcao de tais
erros, ocorrera sua desclassificacao, convocando-se a licitante subseqlientemente classificada, se
houver.

9.17. Todos os custos decorrentes da elaboracao e apresentacao da PROPOSTA DE PRECOS
serao de responsabilidade exclusiva da licitante.

9.18. A apresentacao da PROPOSTA DE PRECOS obriga a licitante vencedora ao cumprimento
de todas as condicOes deste Edital, sujeitando-se as sangOes previstas neste Edital e na legislacao
aplicada a espécie.
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10. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

10.1. Apds aceitacdo da proposta, o PREGOEIRO, como condicdo prévia ao exame da
documentagdo de habilitacdo, verificara o eventual descumprimento das condicOes de participagao
quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo,
mediante verificagao aos seguintes cadastros:

a) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido —
TCU (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/);

b) Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF.

10.1.1 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também do
sdcio (a) majoritario (a), por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

10.1.2 Constatada a existéncia de sancdao, o PREGOEIRO reputara a licitante inabilitada,
por falta de condicao de participacao.

10.1.3 Caso conste na Consulta de Situacdao do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o PREGOEIRO diligenciara para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, devendo
convocar previamente a licitante para manifestacao.

10.1.4 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

10.2.  Nao incorrendo a licitante em sangdes impeditivas, 0 PREGOEIRO consultara o Sistema
de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF, em relacdo a sua habilitagdo juridica e a
regularidade fiscal e trabalhista, e, se for o caso, em relagao a qualificacdo econdmica financeira
e/ou habilitagao técnica.

10.3. E dever da licitante atualizar previamente as comprovagoes constantes do Sistema de
Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da
Sessdo Publica.

10.3.1 Em se tratando de documentos ndo contemplados no Sistema de Cadastro
Unificado de Fornecedores — SICAF ou se as informagdes do SICAF nao estiverem
atualizadas na data de abertura da Sessao Publica, a licitante devera encaminhar, em
conjunto com a apresentacdao da PROPOSTA DE PRECOS, a respectiva documentagao
atualizada.

10.3.2 O descumprimento acima implicard na inabilitacdo da licitante, exceto se a
consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certidoes feita pelo PREGOEIRO
lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s).

10.3.2.1 A indisponibilidade de consulta, ainda que temporaria, por qualquer
motivo, ao sitio eletrénico oficial, no momento da verificacdo pelo
PREGOEIRO, também importara em inabilitacao da licitante.

10.3.3 Se os documentos apresentados na forma do SUBITEM 5.2 deste Edital
vencerem apds a data de abertura da Sessdo Publica (e se as informacgdes no Sistema de
Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF continuarem desatualizadas ou tais
documentos ndo estejam previstos no SICAF), o PREGOEIRO devera convocar a licitante
para apresentacdo dos DOCUMENTOS DE HABILITAGAO atualizados no prazo do
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SUBITEM 10.4 deste Edital caso ndo seja possivel ou nao logre éxito em encontrar a(s)
certidao(0es) valida(s) na consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certidoes.

10.4. Havendo a necessidade de envio de DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO
complementares, necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o
licitante sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via SISTEMA, no prazo de 04
(quatro) horas, sob pena de inabilitacao.

10.5. Somente havera a necessidade de comprovacado do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nado-digitais quando houver divida em relacao a
integridade do documento digital.

10.6. Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicacao de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

10.7.  Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o
licitante for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

10.7.1 Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizacao do recolhimento dessas contribuigoes.

10.8 Ressalvado o disposto nos SUBITENS 5.7 e 10.3, as licitantes deverdao encaminhar, nos
termos do SUBITEM 5.2, a documentacao relacionada a seguir, para fins de habilitagao:

10.8.1 Habilitagao juridica:

a) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

¢) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus
administradores;

d) Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

e) No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

f) No caso de cooperativa: ata de fundagao e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o
art. 107 da Lei n° 5.764, de 1971;

g) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizagao;
15
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10.8.1.1 Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidacao respectiva;

10.8.2 Regularidade fiscal e trabalhista:
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social.

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de certiddao negativa ou positiva com efeito de negativa;

e) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

e.1) caso seja considerada isenta dos tributos estaduais relacionados ao objeto
licitatério, devera comprovar tal condicao mediante declaracdo da Fazenda
Estadual do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

f.1) caso seja considerada isenta dos tributos municipais relacionados ao objeto
licitatério, devera comprovar tal condicao mediante declaracao da Fazenda
Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

10.8.2.1 Caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte devera apresentar toda a documentacado exigida para efeito de
comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao, nos
termos do art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006, sob pena de inabilitacao.

10.8.3 Qualificagdao Econémico-Financeira.

a) Certiddao Negativa de Faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial, expedida pelo
Cartorio Distribuidor da sede da licitante, com emissao de até 60 dias antes da abertura da
Sessao Publica;
a.1) No caso de certidao positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, a
licitante devera apresentar a comprovacao de que o respectivo plano de
recuperacao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101,
de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitagao.

b) Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira
mediante obtencdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), superiores a 1 (um), vedada a sua substituicao por balancetes ou balangos
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provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3
(trés) meses da data de apresentagao da proposta;

b.1) Caso a licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer
dos indices, devera apresentar patrimonio liquido igual ou superior a 10% (dez
por cento) do valor estimado para a contratagao.

10.8.4 Qualificacao Técnica
Deverdo ser apresentados os seguintes documentos para fins de habilitacao técnica:

10.8.4.1. Atestado de Capacidade Técnica: Documento expedido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, comprovando que o licitante executou servigos de Engenharia de
Seguranca do Trabalho e Medicina do Trabalho compativeis em caracteristica com objeto
desta licitacdo. Entende-se por compativeis servicos de Engenharia de Seguranca do
Trabalho e Medicina do Trabalho que contemplem a emissdo de laudos e analise
ergonOmica em locais com quantitativo minimo de 100 (cem) funcionarios.

10.8.4.1.1. Sera permitido o somatério de atestados, desde que os servicos
tenham sido prestados de forma concomitante.

10.8.4.1.2. Devem ser disponibilizadas todas as informacdes necessdrias a
comprovacao da legitimidade dos atestados solicitados, tais como, dentre outros
documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratacdao, endereco atual do
contratante e local em que foram prestados os servigos.

10.8.4.1.3. Caso persistam dlvidas acerca da veracidade da(s) declaracao(des),
podera(ao) ser exigida(s) pelo Pregoeiro cdpia(s) do(s) contratos(s), dentre outros
documentos, para fins de comprovagao do alegado;

10.8.4.2. Prova de Registro ou inscricao do licitante junto ao conselho regional da categoria
profissional correspondente (CREA, CAU ou CRM) da regido a que estiver vinculado.

10.8.4.3. Registro e comprovante de regularidade dos profissionais no Conselho Regional
de Engenharia e Agronomia (CREA) e/ou no Conselho Regional de Medicina (CRM).

10.8.4.3.1. Ainda a titulo de qualificacao técnico-profissional, serdo exigidos os
seguintes comprovantes:

a) Certificado de conclusdo de curso de pods-graduacdo em Engenharia de Seguranca do
Trabalho, com registro no CREA para os Engenheiros de Seguranga (conforme subitens 4.4
e 4.4.1 da NR-4 e Lei 7.410/1985) e/ou certificado de conclusdo de curso de pods-
graduacdo em Medicina do Trabalho com registro no CRM, para os Médicos do Trabalho
(conforme subitem 4.4 da NR-4 e Resolugao CFM n° 2.221/2018).

10.9 Desde que atenda a todas as demais exigéncias do Edital e observado o disposto no
SUBITEM 10.8.2.1, constatada a existéncia de alguma restricao no que tange a regularidade fiscal
e/ou trabalhista de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, o certame sera suspenso € a
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licitante sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, comprovar a regularizacao. O prazo
podera ser prorrogado por igual periodo, a critério do PREGOEIRO, quando requerida pela
licitante, mediante justificativa apresentada dentro dos primeiros 5 (cinco) dias Uteis.

10.9.1 A abertura da fase recursal em relacdo ao resultado do certame ocorrera apds esses
prazos de regularizagao fiscal e/ou trabalhista.

10.9.2 A nao-regularizacao fiscal e/ou trabalhista no prazo previsto no SUBITEM anterior
acarretara a inabilitagdo da licitante, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital, com a
continuidade do certame, convocando-se a licitante subseqlientemente classificada, se
houver.

10.10 Caso ndo seja possivel decidir de imediato sobre a aceitabilidade dos DOCUMENTOS DE
HABILITACAO, o PREGOEIRO podera suspender o PREGAO e marcar nova data para seu
julgamento, ficando intimadas, no mesmo ato, as licitantes.

10.11 O PREGOEIRO podera encaminhar os DOCUMENTOS DE HABILITA(;AO para analise
técnica de setor competente ou da autoridade superior.

10.12 O PREGOEIRO, constatando que a licitante atende a todas as condicdes de habilitagao
exigidas neste Edital, proclama-la-4& HABILITADA. Aquela que deixar de apresentar a
documentacdo exigida ou apresentar de forma irregular sera proclamada INABILITADA.

10.13 No caso de inabilitacdo, havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n© 123, de 2006, seguindo-se a disciplina
antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

11. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1. Declarada a vencedora, o PREGOEIRO abrird prazo de 30 (trinta) a 40 (quarenta)
minutos, em campo proprio do SISTEMA, para manifestacdo de intencao de recurso da licitante.

11.1.1. A intencao de recurso devera indicar qual(quais) decisdo(des) pretende recorrer,
sob pena de inadmissao pelo PREGOEIRO.

11.1.2.0 PREGOEIRO n3do adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara as
condicOes de admissibilidade do recurso.

11.2. A licitante que tiver sua intencdo de recurso admitida pelo PREGOEIRO devera registrar
as razoes recursais, em campo proprio do SISTEMA, no prazo de 3 (trés) dias, ficando as demais
licitantes, desde logo, intimadas a apresentar contrarrazoes, também via SISTEMA, em igual
prazo, que comecara a contar do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos autos.

11.2.1 Decorridos esses prazos, o PREGOEIRO tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para proferir
sua decisao.

11.2.2 Caso nao reconsidere sua decisdo, o PREGOEIRO submetera o recurso, devidamente
informado, a consideracdo da autoridade superior do TRIBUNAL, que proferira decisao
definitiva, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

11.3. O acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.4. A falta de manifestacao imediata e motivada da intengao de interpor recurso, no momento
da Sessdo Publica ou a falta de apresentacdo das razles recursais no prazo do SUBITEM 11.2
implica em decadéncia desse direito, ficando o PREGOEIRO autorizado a adjudicar o servico a
licitante vencedora.
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11.5. Os autos do processo licitatorio pe[maneceréo com vista franqueada aos interessados na
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, no endereco indicado neste Edital.

12. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

12.1. A Sessao Publica podera ser reaberta nas hipoteses de provimento de recurso que leve a
anulagao de atos anteriores a realizagdo da Sessao Publica precedente ou em que seja anulada a
propria Sessao Publica, situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele
dependam;

12.2. Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a sessao
reaberta.

13. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

13.1. Declarada a vencedora e nao havendo manifestacdo de recursos, o0 PREGOEIRO,

através do SISTEMA, fard a adjudicacdo do objeto desta licitacdo a vencedora e, em seguida,
encaminhara os autos a autoridade superior do TRIBUNAL para fins de homologacao.

13.1.1.Para os itens em que houver recurso, caberd a autoridade superior os
procedimentos de adjudicacao do obijeto.

13.2. A autoridade superior procedera a homologagao do certame, apds verificar cumpridos
os requisitos deste Edital e da legislacdo aplicavel.

14.DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Ficara impedido de licitar e de contratar com a Unido e sera descredenciado no Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo
das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominacdes legais, garantido o direito a
ampla defesa, a licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta:

a) nao assinar o Contrato e/ou a Ata de Registro de Pregos;
b) ndo entregar a documentagao exigida no edital;

c) apresentar documentagao falsa;

d) causar o atraso na execugao do objeto;

e) nao mantiver a proposta;

f)  falhar na execugao contratual;

g) fraudar a execugao contratual;

h) comportar-se de modo inidéneo;

i)  declarar informag0es falsas; e

j)  cometer fraude fiscal.

14.1.1. As sancOes de que trata o SUBITEM 14.1 também se aplicam, se houver, aos integrantes
do cadastro de reserva, que, convocados, nao honrarem o compromisso assumido sem justificativa
ou com justificativa recusada pela Administracdo Publica.

14.2. Deverdo ser observadas, ainda, as disposicdes previstas na CLAUSULA NONA da
Minuta do Contrato — Anexo II deste Edital.
14.3. Os atos administrativos de aplicacao de sangdes serao publicados no Diario Oficial da

Unido e registrados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.
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14.4. A autoridade superior, na aplicacdo das sancoes, levara em consideracdo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao,
observado o principio da proporcionalidade.

15. DO PAGAMENTO:

15.1. De acordo com a CLAUSULA TERCEIRA da Minuta do Contrato — Anexo II deste
Edital.

16.DAS OBRIGAGCOES DO TRIBUNAL

16.1. O TRIBUNAL obriga-se a cumprir todas as exigéncias editalicias, inclusive as que estdo
estabelecidas na CLAUSULA QUARTA da Minuta do Contrato — Anexo II deste Edital.

17. DAS OBRIGACOES DA LICITANTE VENCEDORA

17.1. A licitante vencedora obriga-se a cumprir todas as exigéncias editalicias, inclusive as que
estao estabelecidas na CLAUSULA QUINTA da Minuta do Contrato — Anexo II deste Edital.

18. DO CONTRATO

18.18 Apdés a homologacdao, a contratacdo sera formalizada pelo TRIBUNAL por meio de
instrumento contratual nos moldes do Modelo da Minuta de Contrato - Anexo II deste Edital, ou
ainda, quando for o caso, pela emissao da nota de empenho, ordem de servico ou outro
instrumento similar, conforme dispde o art. 62, da Lei n® 8.666/1993.

18.19. O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocagao, para assinar o contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso, sob
pena de decair do direito a contratagao, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital.

18.19.1 O prazo podera ser prorrogado por solicitacdo justificada da licitante adjudicataria e
aceita pela Administragao.

18.20. Previamente a contratacdo, a Administracdo realizard consulta para verificar eventuais
sancoes impeditivas na forma do SUBITEM 10.1 deste Edital e quanto as condicdes de habilitacao.

18.21Na hipdtese de irregularidade quanto as condicdes de habilitagdo, a licitante vencedora
devera regularizar a sua situacdo no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de aplicagao das
sangoes previstas no Edital e anexos.
18.21.1 O prazo podera ser prorrogado por solicitacdo justificada da licitante adjudicataria e
aceita pela Administracao.

18.220 Contrato a ser firmado terd suas clausulas e condicdes reguladas pelas Leis n°
10.520/2002 e n° 8.666/1993 e pelo Decreto n° 10.024/2019.

18.23Apds a assinatura do Contrato o TRIBUNAL, através da Coordenadoria de Licitacoes,
Aquisicoes e Contratos - COLAC, providenciara, até o quinto dia do més subseqiiente ao més da
assinatura do Contrato, a resenha do Contrato para publica-la no Diario Oficial da Unido — D.O.U.,
até o vigésimo dia desse més.

18.23.1 A publicacao do extrato resumido do Contrato podera ser acompanhada pelo
CONTRATADO no site

18.24 O TRIBUNAL podera rescindir o Contrato desde que ocorra qualquer das hipdteses
previstas no artigo 78, da Lei n°® 8.666/93, com as conseqiiéncias indicadas no seu artigo 80, sem
prejuizo das sancOes previstas naquela Lei e neste Edital, nas condi¢cdes estabelecidas na Minuta
do Contrato — Anexo II deste Edital.
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19. DA VISTORIA

19.1.

De acordo com o ITEM 10 do Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital.

20. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

20.1

20.2

20.3.

20.4.

O edital deste PREGAO se encontra disponivel nos enderecos eletrdnicos
WWWw.compras.gov.br e www.tre-ma.jus.br.

Quaisquer informacgdes relativas a esta licitagdo serdao prestados pelo PREGOEIRO e
membros da equipe de apoio na Secao de Analise e Licitagdes - SELIC, localizada no
primeiro andar do Anexo ao Prédio Sede do Tribunal Regional Eleitoral do Maranhao,
situado na Av. Senador Vitorino Freire, s/n, Areinha, S3ao Luis, através dos fones: (98)
2107-8876/8823, ou pelo e-mail licitacao@tre-ma.jus.br, em dias Uteis, de segunda a
quinta-feira, no horario das 13 as 19h, e, as sextas-feiras, no horario das 8 as 14h,
obedecidos os seguintes critérios:

a) Em hipdtese alguma serdo aceitos entendimentos verbais entre interessados e o
TRIBUNAL;

b) Os casos omissos serdo resolvidos pelo PREGOEIRO, que decidird com base nas
normas conduzidas pela legislacao em vigor aplicada a espécie.

Da sessdao publica do Pregdo divulgar-se-a Ata no SISTEMA, imediatamente
disponibilizada na /internet, para acesso livre.

Fazem parte integrante deste Edital o Anexo I — Termo de Referéncia e Anexo II - Minuta
do Contrato.

Sdo Luis, 01 de setembro de 2022.

KATIA LIMA SILVA MIRANDA
Chefe da SELIC
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ANEXO I DO EDITAL

MEDICINA DO TRABALHO

1. OBJETO

A contratagao de empresa especializada em servicos de seguranca e medicina do trabalho

com a finalidade de elaboracao de:

1.1,
1.2,
1.3.
1.4.
1.5.

Programa de gerenciamento de riscos — PGR,

Laudo Técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho — LTCAT,

Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade — LT
Perfil Profissiografico Profissional — PPP,

Andlise ergondmica do trabalho (AET), nas unidades deste Tribunal Regional Eleitoral do

IP,

Maranhao, conforme quantitativo e especificacdes abaixo:

TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATAGCAO DE SERVICOS DE SEGURANGA E

Item

Descrigao

Unidade

CATSER

Quantidade

estimada para

2 anos

Elaboracdo de documento base e desenvolvimento
do PGR, contendo planejamento anual com
estabelecimento de prioridades, avaliagao e
controle, cronograma, proposicao de medidas de
controle dos riscos reconhecidos. Deve ser
elaborado para cada unidade do TRE/MA, descrita
no Anexo 1 deste Termo de Referéncia; conforme
detalhado na subcldusula 3.1.”Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR)”

Um

8800

3

Elaboracao do Laudo Técnico de condicoes
Ambientais do Trabalho (LTCAT). O documento
deve ser elaborado contemplando todas as
unidades do TRE/MA descritas no Anexo 1 deste
instrumento, conforme detalhado na subclausula
3.2-"Laudo Técnico de Condicdes Ambientais do
Trabalho—-LTCAT".

Um

876

Elaboragao do Laudo Técnico de Insalubridade e
Periculosidade (LTIP) sera respectivo as atividades
executadas por servidores do TRE/MA em cada
unidade descrita no Anexo 1 deste instrumento,
conforme detalhado na subclausula 3.3 — “Laudo
Técnico de Insalubridade e Periculosidade — LTIP”

Um

876

Elaboracao de Perfil profissiografico
previdenciario (PPP), conforme detalhado na
subcldusula 3.4 -  “Perfil  profissiografico
previdenciario (PPP)".

Um

876

Até 25,
demanda

sob
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Andlise Ergondmica do Trabalho- AET. O
documento deve contemplar todos os servidores do
quadro, servidores sem vinculo com a
administragdo, requisitados e estagiarios nos
respectivos ambientes laborais onde exercem suas
funcOes. Deve ser elaborado para cada unidade do
TER/MA descrita no Anexo 1 deste instrumento,
conforme detalhado na subclausula 3.5 — “Da
Anadlise Ergon6mica do Trabalho — AET

Um

16241

Relatério Anual do PGR (Andlise global do PGR)
contendo relatorio de monitoramento do PGR com
avaliagdo  qualitativa e  quantitativa das
modificacdes/adequacdes realizadas nos ambientes
de trabalho, visita a novas instalacbes do TRE/MA e
definicdo de novas metas e prioridades, como
implantagao de medidas de controle
individual/coletiva, reunides, treinamentos. O
documento deve ser elaborado para cada unidade
do TRE/MA descrita no Anexo 1 deste instrumento,
conforme detalhado na subclausula 3.1. "Programa
de Gerenciamento de Riscos (PGR)".

Um

8800

Servico de Gerenciamento e adequagao do PGR
sempre que necessario

Hora
trabalhada

Até 600 horas,
sob demanda

Servico de Consultoria Técnica em Ergonomia, com
atendimento ergonémico de forma ampla e
individual, conforme detalhado na subclausula 3.6.
“Do Servico de Consultoria Técnica em Ergonomia”.

Hora
trabalhada

Até 600 horas,
sob demanda

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A pretendida contratacdo se justifica pela obrigatoriedade do fornecimento de informagdes de
saude e seguranca do trabalho exigida pela criacdo do Sistema de Escrituracao Digital das
ObrigacOes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (e - social), Decreto 8373 de 11 de dezembro de
2014; assim como, a Resolucdo CNJ n°® 207/2015 que instituiu a Politica de Atencdo Integral a

Saude de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario, conforme dispositivo abaixo reproduzido:

. Art.6° Séo atribuicbes das unidades de saude, sem prejuizo de outras

estabelecidas em atos internos dos tribunais:

I- propor, coordenar e executar as acées em saude;
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1I- prestar assisténcia a sadde em carater emergencial;

III-  realizar agoes de promogdo, prevencdo e vigilancia em saude, tais como
campanhas, pesquisas e agoes de divulgacao,

1V-realizar ou gerir exames periodicos de saude;

V- proceder a andlise ergondmica dos ambientes, processos e condigoes de
trabalho,

VI-realizar pericias oficiais administrativas em saude, promovendo a normatizacdo
e a uniformizacdo dos critérios e procedimentos;

VII-  realizar exames médicos admissional €, quando necessdrio, de retorno ao
trabalho e demissional;

VIII-  emitir ou homologar laudos de insalubridade e periculosidade,

IX-participar das andlises de acidentes em servico e doengas ocupacionais;

X- produzir e analisar dados estatisticos, tomando-os como subsidios para a
propositura de novas acoes na drea de saude.

§ 1° O disposto neste artigo ndo obsta, quando necessario, a contratacdo de

instituicdo externa para auxiliar ou fornecer servicos especializados na drea de

saude, observadas as previsoes legais” (grifo e destagues nossos).

2.2. As exigéncias relacionadas a Saude e Seguranca do Trabalho (SST) possuem enfoque na
promocdo a saude do servidor e na prevencdo de doencas relacionadas ao trabalho. O que
demanda uma série de adequacdes necessarias para o seu cumprimento com a elaboragdo de
programas em face da necessidade de se estabelecer diretrizes atinentes a implementacdo de
acoes destinadas a promocao de salde ocupacional, a prevencao de riscos e doencas referentes

ao trabalho, como também a ocorréncia de acidentes em servico.

2.3. Visa ainda o mapeamento das atividades relacionadas a ocorréncia de financiamento da
Aposentadoria Especial, através do levantamento dos riscos inerentes a cada ambiente
(relacionados no LTCAT) e da emissdao do perfil profissiografico previdenciario (PPP) para os

ocupantes de cargos regidos pelo regime geral de previdéncia.

2.4. O PGR nao se resume apenas em atender as exigéncias da Legislagdo, como também visa

apresentar sugestOes e recomendacdes técnicas adequadas a sua realidade, tornando o ambiente
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laboral mais saudavel, prevenindo os acidentes de trabalho e as doengas profissionais
ocupacionais, evitando perdas, gerando bem estar e influindo positivamente na melhoria da
qualidade e da produtividade.

2.5. O gerenciamento do PGR, por meio de consultoria técnica especializada, possibilitara ajustes
necessarios originados de possiveis modificacdes no ambiente de trabalho/layout do servidor,
possibilitando a adocao de medidas de protecao e prevencao a serem implementadas em funcao
dos possiveis riscos detectados; além de possibilitar a previsao dos riscos que derivam do processo

de execugao dos servigos.

2.6. Por meio de laudos de insalubridade e periculosidade sera possivel avaliar-se a exposicao de
servidores a agentes ou atividades nocivas que gerem direitos, como aos adicionais de
insalubridade, irradiacao ionizante e gratificacdo por trabalhos com raios-x ou substancias
radioativas com base nas avaliagdes ambientais e de acordo com os sistemas de prevencao
coletivo e individual do PGR a ser implementado neste Tribunal, determinando se é devido, ou

ndo, o pagamento dos respectivos adicionais.

2.7. Conforme estabelecido no § 1°do Art.58 da Lei n® 8.213 de 24 de julho de 1991, a
comprovacao da efetiva exposicdo do servidor aos agentes nocivos sera realizada, com base em
laudo técnico de condicdes ambientais do trabalho expedido por médico do trabalho ou engenheiro
de seguranca do trabalho nos termos da legislacao trabalhista. (Redacao dada pela Lei n°® 9.732,
de 11.12.98).

2.8. A vista disso, considerando que o TRE/MA ndo conta com profissionais habilitados para
elaborar e implementar tais documentos, acOes de treinamento e os demais servicos, faz-se

necessaria a contratacdo de empresa especializada com qualificacdo apropriada.

2.9. O nao cumprimento dos prazos de lancamento das obrigacdes especificadas no e-socia/
ensejarao aplicacao de penalidades nos termos da PORTARIA CONJUNTA SEPRT/RFB N° 71, de 29
de junho de 2021.

3. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS PRESTADOS
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3.1 Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR)

Tem como objetivo o gerenciamento e controle de riscos quimicos, fisicos e bioldgicos
existentes no ambiente de trabalho com finalidade de preservacdo da salde e integridade dos
trabalhadores, através da antecipagao, reconhecimento, avaliacdo e controle dos riscos ambientais
existentes bem como daqueles que possam vir a existir.

Com o advento do PGR cabe a contratada inserir no @mbito do Programa de Prevencao de
Riscos Ambientais - PPRA, ainda, os riscos de acidentes (ou mecanicos) e os ergonémicos.

O Programa de Gestdo de Riscos Ambientais — PGR é parte integrante das iniciativas no
campo da prevencao da Salde e integridade dos trabalhadores, devendo estar articulado com o
disposto NR-9 e as demais normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho. As agbes do PGR
devem ser desenvolvidas no ambito de cada setor do Orgdo, com a participacio dos
trabalhadores, sendo sua abrangéncia e profundidade dependentes das caracteristicas dos riscos e
das necessidades de controle.

O PGR devera atender as exigéncias legais e técnicas pertinentes ao assunto,
particularmente as disposigOes previstas nas Normas Regulamentadoras da Portaria 3.214/78 do
Ministério do Trabalho e Emprego.

O PGR devera abranger, além do previsto no item 9.2.1 da NR 9, as especificacoes
abaixo:

3.1.1 Descricao fisica das dependéncias e instalacoes;

3.1.2 Andlise qualitativa e quantitativa dos fatores de risco (quimicos, fisicos, bioldgicos,
ergonodmicos e de acidentes) identificados nos ambientes de trabalho, descrevendo a metodologia
de acdo, os critérios técnicos adotados e a instrumentacao utilizada. As substancias quimicas
identificadas deverao ter as respectivas Fichas de Informacdao de Seguranca de Produto Quimico
(FISPQ's) anexadas ao documento do PGR.

3.1.3 Devem ser respeitados os critérios de medicdo especificados nas Normas Regulamentadoras
e no Manual de Aplicacao da NR-17.

3.1.4 As fontes dos riscos devem ser especificadas, bem como os meios de propagacao, as
funcdes e o numero de trabalhadores expostos.

3.1.5 Devem ser incluidas ou, se existentes, avaliadas as medidas de protecao coletiva e

individuais, sempre que necessario ao controle dos riscos.

26



PODER JUDICIARIO )
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO MARANHAO
SECAO DE ANALISE E LICITACOES

3.1.6 Na eventualidade da recomendacao do uso de Equipamento de Protecdo Individual (EPI),
informar o equipamento indicado, com o respectivo Certificado de Aprovacao (CA).

3.1.7 Andlise das condicdes de acessibilidade das edificacdes, em conformidade com a NBR 9050 -
Acessibilidade a edificacdes, mobiliario, espacos e equipamentos urbanos;

3.1.8 A fundamentacdo cientifica e as referéncias da legislacdo pertinente sobre os riscos
identificados, a apresentacdo explicita das conclusdes sobre os efeitos dos agentes classificados
como insalubres ou perigosos, descrevendo os efeitos da exposicao aos agentes de risco e a
fundamentagao legal;

3.1.9 Proposicao de medidas de controle para a adequagao dos riscos ambientais identificados.
3.1.10 Proposicdao de um cronograma de acao contendo as medidas de controle para a adequacao
dos riscos ambientais identificados, estipulando prazos para a implementacdao das acdes, bem
como os indicadores de avaliacao para o acompanhamento sistematico da eficacia das medidas.

A contratada devera dispor de Engenheiro de Seguranca do Trabalho na equipe que
participara da elaboragao do PGR.

No documento base do PGR devera constar o nome e a identificagdo do profissional
responsavel pela sua elaboracdo e a anotacao da sua responsabilidade técnica — ART no conselho
de classe.

As situacdbes nao-conformes observadas deverao ser descritas de forma detalhada,
quantificadas, quando for o caso, e fotografadas, de forma a ajudar o entendimento das pessoas
que terao acesso ao mesmo.

Também deverdo constar no documento base as recomendagbes da contratada para
corregao das situacoes nao conformes.

A elaboracao do PGR dependera da realizacdo de vistoria técnica de reconhecimento,
andlise e definicdo das atividades de controle necessarias a gestdo dos riscos ambientais e
também dos riscos de acidente e ergondmicos. Tais riscos deverdo ser codificados de acordo com
os fatores de riscos previstos na Tabela correspondente do e S o ci a | e suas futuras atualizagoes.

As visitas presenciais de reconhecimento serao realizadas em todas as unidades do TRE/MA
para as inspecoes e medigdes cujos locais encontram-se especificados no Anexo 1 deste
instrumento e demais unidades, caso necessario.

a) Fica estabelecido que unidades passando por obras de reformas ou com conclusao de

mudancga de sede prevista para o prazo de vigéncia do contrato, somente serdao avaliadas quando
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prontas, evitando custos com o retrabalho, uma vez que a mudanga estrutural implica em nova
avaliacao;

b) Para o cumprimento do disposto no subitem anterior, deve-se programar a data da visita
para a época prevista para a conclusdo dos trabalhos, podendo esta ser modificada, mediante
comunicagao prévia entre as partes;

c) A CONTRATADA sera comunicada sobre a ocorréncia de mudanga nos enderecos ou nos
leiautes internos previstos nas unidades especificadas do Anexo 1, conforme o caso, por meio de
e-mail institucional da CONTRATANTE, que informara o endereco ou mudanca realizada, devendo
a unidade ser avaliada ou reavaliada pela CONTRATADA, fazendo jus, nesta hipotese, a respectiva
remuneragao;

d) As visitas técnicas realizadas pela CONTRATADA serdo monitoradas por um fiscal do
TRE/MA designado para esta atribuicao, o qual sera responsavel pela fiscalizagdo dos servigos
executados e pela comunicacdo entre a CONTRATADA e esta unidade administrativa, baseando-se
no cronograma de visitas estruturado, apds a assinatura do contrato.

Em cada unidade sera feita a inspecdo e as medicdes indicadas, obedecendo as Normas
Técnicas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho (Portaria n® 3214/1978), principalmente a
NR9, 15, 16, 17 e 32, as Normas de Higiene Ocupacional (NHO) da Fundacentro, aos parametros
da American Conference of Industrial Hygienists (ACGIH), a Constituicdo Federal de 1988, as
Normas da ANVISA e as Instrucdes Normativas da Previdéncia Social, além de observancia dos
eventos do e S o ci a | relativos as condicdes dos Ambientais de Trabalho e as suas atualizacdes
aplicaveis.

Ao final de cada visita técnica, a CONTRATADA devera redigir um Relatério simplificado a
ser enviado por correio eletronico a CONTRATANTE, em endereco eletronico, a ser definido pelo
Gestor apods assinatura do contrato, informado os locais visitados, a data e a hora das visitas, a
identificacdo do representante da CONTRATADA e da CONTRATANTE que realizou e acompanhou
a avaliagdo respectivamente, a identificagdo dos ambientes avaliados para cada unidade e
avaliagao qualitativa contendo a necessidade, ou nao, de medidas de antecipagao dos riscos
identificados.

Devem integrar o desenvolvimento do PGR: o certificado de calibracao dos aparelhos
utilizados na avaliacao quantitativa e a norma cuja metodologia foi utilizada para mensuragao

do agente nocivo.
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A CONTRATADA também devera anexar ao PGR, todas as Fichas de Informagao de
Seguranca de Produto Quimico (FISPQ's) para as substancias quimicas identificadas.

As classificacOes dos agentes de riscos, conforme matriz de avaliagdao de riscos, deverao ser
embasadas de forma detalhada, se possivel fotografadas e, quando for o caso, comprovadas por
método quantitativo.

A CONTRATADA devera apresentar proposicao de implantagao de medidas de controle dos
ambientes ou da exposicdo aos agentes fisicos, quimicos e biolégicos (também dos riscos de
acidentes e ergondmicos), onde serdo definidas as metas, prioridades e cronograma, bem como
suporte técnico na implementacdao e manutencao das medidas de controle.

As medidas de controle de riscos que também possam impactar nas atividades de
servidores nao contemplados no reconhecimento de riscos, devem igualmente abrange-los.
Havendo recomendagbes de medidas de protecao individuais, deverao ser indicadas as formas de
introduzir e disciplinar, através de normas e treinamentos, o uso consciente dos Equipamentos de
Protecao Individuais (EPI's).

A avaliagao por Grupo Homogéneo de Exposicao (GHE) sera aceita na hipétese em que o
grupo seja composto por servidores de uma mesma unidade, isto €, apenas os expostos as fontes
de um s6 local de trabalho.

O documento base do PGR, bem como as medidas de controle e de prevengao de riscos
deverdo ser apresentados por meio de reunides com a Administracdo, em que o Responsavel
Técnico pela elaboracao do PGR devera indicar e apresentar as formas de eliminacdo ou
atenuacao dos riscos identificados para que, assim, o TRE/MA realize todos os procedimentos de
adequacdo necessarios (ambiente fisico, legislacdes e padronizacdo de materiais, dentre outros).

No cronograma do PGR deve ser estabelecido um prazo maximo de doze meses para a
realizacao do monitoramento da exposicao dos trabalhadores e das medidas de controle, visando,
sempre que necessario, a introducdao ou modificacao das acOes preventivas.

Uma Analise Global do PGR devera ser efetuada até o 13° (décimo terceiro) més da
implantacao do programa, para avaliagdo do seu desenvolvimento e realizacao dos ajustes
necessarios com proposicao de novas metas e prioridades, que devera constar no Relatério Anual
do PGR entregue a CONTRATANTE.

A Andlise Global do PGR devera conter ainda relatério de monitoramento dos riscos

reconhecidos, contendo avaliagdes qualitativas ou quantitativas dos riscos reconhecidos no PGR.
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Os profissionais que realizarem o levantamento dos riscos ambientais para elaboracdo do
relatorio da fase de reconhecimento do PGR/LTCAT, deverdo, obrigatoriamente, assinar o
programa em conjunto com o responsavel pela elaboracao do documento base do PGR.

Devera ser mantido pela CONTRATADA um registro dos dados, conforme NR-9, item 9.3.8,
estruturado de forma a constituir um histdrico técnico e administrativo do desenvolvimento do
PGR, durante toda a vigéncia do contrato, podendo ser acessado a qualquer tempo pelo Gestor do
Contrato e repassado a CONTRATANTE por ocasido da conclusdo dos servigos e do término ou
rescisao do contrato.

Na ocasido de revisdao das Normas Regulamentadoras que produza alteracdo na estrutura
do PGR, enquanto ndo for concluida a elaboragao do programa, cabe a CONTRATADA o completo
atendimento da nova regulamentacdo sem prejuizos a CONTRATANTE.

O documento base do PGR e o Relatério Anual do PGR (contendo o monitoramento dos
riscos ambientais) deverdo ser transmitidos por correio eletronico a CONTRATANTE, em enderego
eletronico a ser definido pelo Gestor apds assinatura do contrato, em formato docx. e “Portable
Document Format” - PDF de qualidade padrao “PDF/A-1", conforme descrito no art.1, § 2° da
Portaria n® 211/2019 do Ministério da Economia.

a) Os documentos supracitados em formato PDF deverao estar assinados digitalmente nos
termos da Portaria n® 211/2019 do Ministério da Economia e acompanhados da respectiva
Anotacao de Responsabilidade - ART dos servicos executados pelo(s) Engenheiro(s) do Trabalho
responsaveis e pelos demais profissionais envolvidos na elaboracdo de cada documento;

A CONTRATADA devera transmitir os arquivos do e S o c i a | referentes aos eventos de
SST por correio eletronico, a CONTRATANTE, em arquivos no formato XML, compativeis com a
versao atualizada do Sistema, para o evento S-2240.

A visita para levantamentos em cada Unidade de Trabalho sera realizada obedecendo a
cronograma previamente definido entre a contratada e o Gestor, sempre observando o horario de
funcionamento de cada Unidade, os feriados locais, assim como possiveis restricoes pontuais
determinadas por sua respectiva chefia.

O PGR devera ser realizado nas dependéncias do Tribunal Regional Eleitoral do Maranhao,

conforme informadas no Anexo I.

3.2. Laudo Técnico das Condicoes Ambientais do Trabalho (LTCAT)
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O LTCAT é regulamentado pela Previdéncia Social e adotado pelo Instituto Nacional de
Seguridade Social INSS para a concessao de aposentadoria especial a quem realiza atividades em
locais de risco. E um laudo que mapeia os riscos encontrados no ambiente de trabalho concluindo
se as exposicoes aos agentes ambientes trazem prejuizos a salde e ou integridade fisica do
trabalhador.

O LTCAT nao tem uma validade considerando apenas sua periodicidade devendo sempre
ser atualizado quando houver alteracao no ambiente de trabalho, sendo utilizado também como
subsidio para emissdo do PPP(Perfil Profissiografico Previdenciario)

O LTCAT também é elaborado com observacao nas questdes de insalubridades por isso
sua confecgao passa constantemente pela observacao da NR15.

A elaboragdo e a assisténcia técnica ao desenvolvimento do LTCAT deverdo ser realizadas
por Engenheiro de Seguranca do Trabalho, com o respectivo nimero da Anotagdo de
Responsabilidade Técnica — ART junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia - CREA
ou por Médico do Trabalho, indicando os registros profissionais para ambos;

a) O LTCAT devera contemplar analise de todos os cargos de todas as unidades do
TRE/MA, contemplando todos os ambientes onde atuam os trabalhadores (servidores efetivos e
servidores ocupantes de cargos comissionados sem vinculo);

b) O LTCAT devera possuir subdivisdo em laudos individuais por grupos de exposicao,
sendo que, a cada laudo individual, devera ser indicado em quais estabelecimentos e cargos se
aplica a avaliagao.

c) Na identificagdo da empresa, deverao ser indicadas todas as unidades do TRE/MA
analisadas com os respectivos enderegos.

A elaboracao do LTCAT dependera de visita de reconhecimento dos riscos fisicos,
quimicos, bioldgicos, ergondmicos e de acidente existentes em cada ambiente de trabalho do
TRE/MA, informado na Tabela I, que em funcao de sua natureza, concentragao ou intensidade e
tempo de exposicao, sao capazes de causar danos a saude do trabalhador.

Ao final da fase de reconhecimento, que podera ocorrer simultaneamente a fase de
reconhecimento de risco do PPRA, a CONTRATADA devera redigir um Relatorio simplificado a ser
enviado por correio eletronico a CONTRATANTE, em endereco eletronico, a ser definido pelo
Gestor apods assinatura do contrato, informado os locais visitados, a data e a hora das visitas, a
identificacdo do representante da CONTRATADA e da CONTRATANTE que realizou e acompanhou

a avaliagdo respectivamente, a identificagdo dos ambientes avaliados para cada unidade e
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avaliacdo qualitativa contendo a necessidade, ou ndao, de medidas de antecipacdo dos riscos
identificados.

A CONTRATADA devera observar os seguintes critérios para elaboragao do LTCAT:

a) Devera conter todos os elementos informativos basicos constitutivos descritos no Art
262 da Instrugao Normativa n® 77 INSS/PRES, de 21 de janeiro de 2015.

b) A avaliagao dos riscos identificados obedecerd as metodologias determinadas pela
FUNDACENTRO em forma de Normas de Higiene Ocupacional (NHO), quando aplicavel;

c) O LTCAT necessariamente devera descrever os riscos de forma qualitativa e
quantitativa, bem como declarar a auséncia de riscos, dando atendimento ao anexo XV da
Instrugao Normativa n® 77 INSS/PRES, de 21 de janeiro de 2015, quando for o caso.

d) A CONTRATADA devera apresentar junto ao relatdério do LTCAT um registro fotografico
panoramico de alta resolucao (minimo de 600 dpi) dos locais de trabalho.

e) O LTCAT devera evidenciar o tempo de trabalho, se permanente, ocasional ou
intermitente.

f) O LTCAT devera indicar se houve alteracdo nos ambientes de trabalho (layout) e
quando foi a ultima evidéncia de alteragdo.

g) O LTCAT devera apresentar tabela com eficacia das medidas de controle, as coletivas e
as individuais, de forma a embasar o preenchimento do formulario PPP e do eSocial.

O LTCAT devera indicar que tera validade enquanto nao houver alteracdo do Layout, das
atividades ou dos riscos existentes nos ambientes de trabalho.

O LTCAT devera ser entregue a contratante em arquivo digital, e assinado digitalmente
pelo Engenheiro do Trabalho ou Médico do Trabalho responsavel, atendendo aos critérios
estabelecidos na Portaria n°® 211/2019 do Ministério da Economia.

A CONTRATADA devera transmitir os arquivos do e S o c i a | referentes aos eventos de
SST por correio eletronico a CONTRATANTE em arquivos no formato XML, compativeis com a

versao atualizada do Sistema, para o Evento S-2240.

3.3. Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade — LTIP
Os laudos de insalubridade e periculosidade constituem dois documentos que atestam
condicBes de risco nas atividades realizadas em um Orgdo PUblico com vistas a atestar se existem

ou nao riscos que caracterizem insalubridade e periculosidade.
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A elaboracao, contetido e abrangéncia desses laudos sdo definidos por textos normativos
especialmente as normas regulamentadoras NR15 e NR16 do Ministério do Trabalho.

E documento que avalia se os empregados estdo expostos a agentes fisicos, quimicos ou
bioldgicos capazes de causar danos a salde baseando-se nos limites maximos de tolerancia
determinados nas normas regulamentadoras 15 do Ministério do Trabalho e Emprego.

A avaliagao leva em conta a exposigao de servidores a agentes ou atividades nocivas com
base nas normas regulamentadora NR 15 e NR 16, determinando se é devido ou ndo, o
pagamento dos respectivos adicionais.

O Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade (LTIP) devera ser elaborado por
Engenheiro de Seguranca do Trabalho (Engenheiro ou Arquiteto) ou por Médico do Trabalho,
observando-se os seguintes critérios:

a) A avaliagdo de insalubridade tomara como base os critérios estabelecidos pela NR-15 e
as metodologias determinadas em Normas de Higiene Ocupacional (NHO) expedidas pela
FUNDACENTRO, quando das avaliagbes quantitativas de riscos ocupacionais. Devendo ser
observado ainda a legislacdo aplicavel ao servidor publico federal.

b) O Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade (LTIP) devera fixar o adicional
devido aos trabalhadores expostos a insalubridade quando impraticavel sua eliminacdo ou
neutralizacao;

c) A avaliagdo da periculosidade tomara como base os critérios e os parametros
estabelecidos pela NR 16 e pela CLT.

d) O Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade (LTIP) devera considerar todas as
atividades desenvolvidas, para todos os servidores efetivos e o0s ocupantes de Cargos
Comissionados pertencentes ao regime geral (RPGS), comtemplando todas as unidades elencadas
no Anexo 1 deste termo.

O LTIP devera possuir subdivisdes em laudos individuais por grupos de exposicdo, sendo
que, a cada laudo individual, devera ser indicado em quais unidades de trabalho e cargos se aplica
a avaliacao.

O LTIP devera indicar que tera validade enquanto ndao houver alteracdo da atividade
enquadrada como insalubre.

A CONTRATADA devera apresentar laudo conclusivo da auséncia de insalubridade e/ou

periculosidade, quando riscos associados nao forem identificados.
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Aponta-se 0 pagamento de adicional de insalubridade para os servidores efetivos lotados
nos setores médico e odontoldgico (médicos e dentistas).

No entanto, novos laudos devem ser elaborados ratificando as condigdes existentes,
retificando ou ampliando as atividades ou locais que meregam a persecucao dos adicionais em
comento.

O LTIP devera ser entregue a CONTRATANTE em arquivo digital, assinado digitalmente,
conforme previsto na Portaria n® 211/2019 do Ministério da Economia, pelo Engenheiro do
Trabalho ou Médico do Trabalho responsavel.

3.4. Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP)

Documento histdrico laboral do trabalhador, deve conter os dados administrativos da
empresa e do trabalhador, registros ambientais, resultados de monitoracao bioldgica e a
identificacdo dos responsaveis pelas informacdes. De acordo com a nota Técnica n°
02/2014/CGNAL/DRSP/SPPS/MPS e sumula vinculante 33, as mesmas condicdes para
aposentadoria especial aplicaveis a profissionais do regime geral se aplicam aos profissionais do
regime proprio, até que estes possuam regulamentacao especifica.

As informacdes referentes ao PPP sdao obrigatdrias para os servidores pertencentes ao
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), devendo ser elaborado para todos os servidores, sem
vinculo, ocupantes de Cargos Comissionados neste TRE. No caso dos servidores vinculados ao
Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS), o envio das informagbes ao e-Social ndo sao
obrigatorias.

O PPP deve ser elaborado conforme LTCAT e conforme o periodo laboral do empregado,
podendo inclusive ser emitido para periodos anteriores, caso atendida a condicdo estabelecida em
IN 77/2015, Art 261:

§ 39 O LTCAT e os laudos mencionados nos incisos de I a IV do caput deste artigo
emitidos em data anterior ou posterior ao periodo de exercicio da atividade do segurado poderédo
ser aceitos desde que a empresa informe expressamente que ndo houve alteracdo no ambiente de
trabalho ou em sua organizacao ao longo do tempo, observado o § 4° deste artigo.

Conforme IN 77/2015, Art. 264, o PPP constitui-se em um documento historico laboral do
trabalhador, segundo modelo instituido pelo INSS, que deve conter as seguintes informacoes

basicas:
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a) Dados Administrativos da Empresa e do Trabalhador;

b) Registros Ambientais; e

c) Responsaveis pelas Informagdes ambientais e bioldgicas com NIT e registro no
conselho de classe devidamente preenchidos.

No campo Lotacao e Atribuicdo, a contratada devera inserir campo de observacao citando
o periodo que o LTCAT garante nao haver mudanca no layout (ambiente de trabalho).

A contratada devera inserir campo de observacao no capitulo de registros ambientais
descrevendo a data de elaboracdo do LTCAT utilizado como parametro para a elaboracao do PPP.

Nao deverad constar, no PPP, riscos abaixo do nivel de agao, quando quantitativos, ou
aqueles que ndo identificados como ensejadores de aposentadoria especial.

3.5. Da Analise Ergonomica do Trabalho (AET)

3.5.1. A AET devera ser elaborada por profissional de nivel superior com proficiéncia comprovada
(especializacdo em Ergonomia com carga-horaria de, no minimo, 400 horas, credenciada na
Associacdo Brasileira de Ergonomia - ABERGO), observando-se os seguintes critérios:

a) AET devera contemplar os postos de trabalho dos servidores efetivos, dos servidores portadores
de deficiéncia, dos servidores sem vinculo com a administracdo, dos requisitados e dos estagiarios,
exceto os postos de trabalho dos profissionais terceirizados;

b) Cabe a CONTRATADA prever metodologia para analise ergonémica dos postos de trabalho com
modalidade de labor remoto (teletrabalho).

3.5.2. As visitas de avaliagdo serdo direcionadas aos fatores de risco ergonOmicos, fatores
biomecanicos e risco de acidentes presentes em cada atividade desempenhada no TRE/MA,
conforme Anexo I e II, que impactam diretamente na vida laboral dos trabalhadores e estagiarios.

a) As visitas técnicas realizadas pela CONTRATADA serdao monitoradas por profissional do TRE/MA
designado para tal, o qual sera responsavel pela fiscalizacao dos servicos executados e pela
comunicacao entre a CONTRATADA e a unidade administrativa do TRE/MA a ser visitada,
baseando-se no cronograma de visitas estruturado apds a assinatura do contrato.

3.5.3. A AET devera ser elaborada de modo a avaliar todas as funcgOes, obedecendo a distribuigao
dos trabalhadores em cada unidade deste Tribunal, conforme detalhado Anexo II (Forca de
Trabalho do TRE/MA);
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a) Em cada funcdo analisada, devera constar a classificacdo dos riscos ergonémicos, em baixo,
médio, alto e altissimo risco, registrando as dareas corporais e patologias propensas aos
trabalhadores e estagiarios. Cabe a CONTRATADA apresentar metodologia semiquantitativa eficaz
para tal classificagao;

b) Devem ser elaborados, no minimo, 03 (trés) registros fotograficos de alta resolugdo (minimo de
600 dpi) para cada funcao, perfazendo 360" graus do posto de trabalho;

c) As condigOes ambientais de cada unidade deste tribunal podera ser descrita em forma de tabela
com todos os parametros previstos;

d) A andlise da tarefa podera ser por grupos homogéneos, conforme similaridade das atividades;
3.5.4. A AET obedecera aos padroes de avaliacdo da NR—I7 e seus anexos, as Normas técnicas
NBR 11226, NBR 11228, NHO 11, NBR 10152 e a Resolugdo — RE/ANVISA n° 9 de 16 de janeiro de
2003.

a) Para fins de padronizacdo, a AET devera abordar necessariamente todos os riscos Ergonomicos
(biomecanicos, mobilidrio/equipamentos, organizacionais, ambientais, psicossociais/cognitivos)
além dos riscos mecanicos e de acidentes.

3.5.5. Ao final do levantamento de riscos ergondmicos e mecanicos/acidentes, a CONTRATADA
devera apresentar o Relatério da AET devendo conter minimamente:

a) Andlise da demanda com pesquisas realizadas junto aos trabalhadores;

b) Andlise da populagao trabalhadora;

c) Andlise da tarefa e da atividade, considerando inclusive as atividades em home office ou
trabalho remoto;

d) Analise do ambiente de trabalho;

e) Diagndstico;

f) Caderno de recomendacodes e plano de acgao;

3.5.6. O Relatdrio da AET devera ser transmitido, por correio eletronico, a conta CONTRATANTE e
obedecer aos critérios a seguir:

a) Assinatura digital do responsavel pela elaboracdo da AET;

b) Fornecimento em arquivo eletronico no formato "Portable Document Format" — PDF de
qualidade padrao "PDF/A—I", conforme descrito no art.1, & 2° da Portaria n® 211/2019 do

3.6. Do Servico de Consultoria Técnica em Ergonomia

3.6.1 A empresa contratada devera:
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a) Fornecer e implantar o programa de ergonomia;

b) realizar treinamentos e/ou palestras;

c) realizar atendimento ergondmico de forma ampla e/ou individual para auxiliar a adequacdo
ergondmica do posto de trabalho;

d) acompanhar as demandas ergonOmicas: avaliacdo e suporte pontual nas demandas
espontaneas;

e) prestar orientacOes e especificagdes técnicas voltadas para aquisicdo de mobiliarios adequados
aos postos de trabalho deste Tribunal; sempre que solicitado pelo Setor responsavel pela
aquisicao;

f) apresentar relatério mensal das atividadesa desenvolvidas e previamente autorizadas pela
fiscalizacdo do Contrato, com as respectivas cargas-horarias.

3.6.2 O atendimento ocorrera de forma presencial e online, conforme escala de agendamento
indicada pela Secdo de Saude e Qualidade de Vida (SESAQ).

3.6.3 Os servicos deverao ser realizados por profissional de nivel superior com especializacao em
Ergonomia credenciada na Associagao Brasileira de Ergonomia — ABERGO.

4. QUALIFICAGAO TECNICA E ECONOMICO-FINANCEIRA

4.1. A licitante classificada em primeiro lugar devera apresentar os seguintes documentos:

4.1.1 Atestado de Capacidade Técnica: Documento expedido por pessoa juridica de direito publico
ou privado, comprovando que o licitante executou servicos de Engenharia de Seguranca do
Trabalho e Medicina do Trabalho compativeis em caracteristica com objeto desta licitacdo.
Entende-se por compativeis servicos de Engenharia de Seguranca do Trabalho e Medicina do
Trabalho que contemplem a emissdo de laudos e andlise ergonémica em locais com quantitativo
minimo de 100 (cem) funcionarios.

4.1.1.1 Sera permitido o somatodrio de atestados, desde que os servicos tenham sido prestados de
forma concomitante.

4.1.1.2 Devem ser disponibilizadas todas as informacdes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados solicitados, tais como, dentre outros documentos, copia do contrato
que deu suporte a contratacdo, endereco atual do contratante e local em que foram prestados os
Servigos.

4.1.1.3. Caso persistam dlvidas acerca da veracidade da(s) declaracao(des), podera(ao) ser
exigida(s) pelo Pregoeiro copia(s) do(s) contratos(s), dentre outros documentos, para fins de

comprovacao do alegado;
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4.1.2. Prova de Registro ou inscricao do licitante junto ao conselho regional da categoria
profissional correspondente (CREA, CAU ou CRM) da regidao a que estiver vinculado.

4.1.3. Registro e comprovante de regularidade dos profissionais no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia (CREA) e/ou no Conselho Regional de Medicina (CRM).

4.1.3.1. Ainda a titulo de qualificacdo técnico-profissional, serao exigidos os seguintes
comprovantes:

a) Certificado de conclusdo de curso de pés-graduacdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho,
com registro no CREA para os Engenheiros de Seguranga (conforme subitens 4.4 e 4.4.1 da NR-4
e Lei 7.410/1985) e/ou certificado de conclusdo de curso de pds-graduacao em Medicina do
Trabalho com registro no CRM, para os Médicos do Trabalho (conforme subitem 4.4 da NR-4 e
Resolucao CFM n© 2.221/2018).

4.2 Para fins de qualificagao econémico-financeira, as licitantes deverdo apresentar:

a) Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira mediante obtencdo de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um),
vedada a sua substituicao por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por

indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagao da proposta;

a.1) Caso a licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices,
devera apresentar patrimoénio liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor estimado

para a contratacao.

b) Certidao Negativa de Faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial, expedida pelo Cartorio
Distribuidor da sede da Licitante, com emissdo de até 60 dias da abertura da licitacdo;

b.1) No caso de certidao positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, o licitante devera
apresentar a comprovagao de que o respectivo plano de recuperacao foi acolhido judicialmente, na
forma do art. 58, da Lei n.2 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitagao,

devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitagao.

5. DO CUSTO ESTIMADO
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O valor estimado para a presente contratacao foi de R$ 209.421,91 (duzentos e nove mil,
quatrocentos e vinte e um reais e noventa e um centavos), para o periodo de 02 (dois) anos, e foi
obtido a partir de planilha de formagao de custos elaborada pela Administracao, conforme tabela

resumo abaixo:

Item Referéncia Unidade | Quantidade para | Prego total de
24 meses referéncia
R$

1. Programa de Gerenciamento de Riscos Um 3 18.000,00
(PGR)

2. Laudo Técnico de  Condigles Um 1 6.400,00
Ambientais do Trabalho—-LTCAT

3. Laudo Técnico de Insalubridade e Um 1 6.333,33
Periculosidade — LTIP

4, Perfil profissiografico previdenciario Um Até 25, sob 1.701,38
(PPP) demanda

5. Andlise Ergondmica do Trabalho — AET Um 3 30.000,00

6. Relatdrio Anual do PGR Um 3 10.067,20

7. Servigo de Gerenciamento e| Hora Até 600 horas, 55.080,00
adequacao do PGR sempre que sob demanda
necessario

8. Servico de Consultoria Técnica em| Hora Até 600 horas, 81.840,00
Ergonomia sob demanda

6. DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO
6.1. Os servigos serao confrontados com o detalhamento previsto no Item 3 — “Especificagdes dos
servicos prestados”, podendo ser desaprovado pela CONTRATANTE, caso percebido
descumprimento dos parametros definidos.
6.2. O CONTRATANTE podera determinar a correcao dos laudos/relatérios advindos da sua ma
realizagdo ou desatendimento as especificacOes técnicas, desde que devidamente comprovados,

sem quaisquer 6nus adicionais.
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6.3. O recebimento do objeto dar-se-a da seguinte forma: provisoriamente, no momento da
entrega dos programas, laudos e demais servicos; definitivamente, dentro do prazo de até 15 dias
Uteis contados da data de recebimento provisério e apds a comprovacao da perfeita execucao e do
cumprimento das condicOes estabelecidas neste instrumento.

6.4. Caso se verifique que ndo houve o fiel cumprimento as condicdes e especificacdoes
estabelecidas no termo de referéncia, o objeto NAO sera recebido de forma definitiva.

6.5. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos ou
realizados no prazo de até 15 (quinze) dias corridos, a contar da notificacdo da CONTRADA, as
suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades ou rescisdo contratual, quando for o caso.
6.6. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato.

7. OBRIGAGOES DAS PARTES

7.1. Obrigagoes da Contratada

7.1.1. Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta;
7.1.2. Apresentar a contratante, até 48h Uteis antes ao inicio da execugao, lista nominal de todos

os alocados na execucao do servico objeto deste termo de referéncia, acompanhada das
comprovacoes de qualificacdes técnicas exigidas;

7.1.3. Indicar, formalmente, preposto para gerenciar a execucao dos servicos e disponibilizar
telefone e e-mail de contato do mesmo;

7.1.4. Entregar, em um prazo de até 20 (vinte) dias, cronograma de realizagdo dos servicos,
incluidas todas as programacdes referentes ao PGR, LTCAT, LTIP, PPP e AET e seus respectivos
prazos, a partir da data de assinatura do contrato.

7.1.4. Iniciar a execucao dos servicos em até 5 (cinco) dias corridos, contados da notificacao do
CONTRATANTE e apds a publicagao do extrato deste contrato na Imprensa Oficial.

7.1.5. Estar presente na reunido de abertura dos trabalhos antes do inicio das atividades a fim de
esclarecer eventuais duvidas e receber da CONTRATANTE as informacgdes exigidas para execugao
dos trabalhos e encaminhar para a mesma o cronograma de atividades e a metodologia de
trabalho.
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7.1.6. Entregar o PGR no prazo de até 90 (noventa) dias contados a partir da assinatura do
contrato.

7.1.7. Apresentar a Anadlise Global do PGR até o 13° (décimo terceiro) més de implantagao do
mesmo.

7.1.8. Entregar o LTIP e LTCAT no prazo de até 120(cento e vinte) dias contados a partir da
assinatura do contrato.

7.1.9. Visitar cada unidade do TRE para a realizagao das inspegdes e medicoes indicadas.

7.1.10. Responsabilizar-se pela disponibilizacao dos recursos materiais necessarios a realizagdo dos
trabalhos como luximetros, audiodosimetros, decibelimetros, termémetros, camera fotografica,
filmadora, datashow, cartilhas etc.

7.1.11. Utilizar sempre instrumentos de medicao com calibracdo valida e rastredvel a Rede
Brasileira de Calibragao.

7.1.12. Responsabilizar-se pelos danos causados ao patrimonio do CONTRATANTE por culpa, dolo,
negligéncia ou imprudéncia na execugao do objeto deste Termo de Referéncia.

7.1.13. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente Termo de Referéncia.
7.1.14. Manter, durante toda a execugdo dos servigos as condicdes de habilitacdao e qualificacao
exigidas na licitagao.

7.1.15. Verificadas irregularidades nas condicdes que ensejaram sua habilitagdo quanto a
regularidade fiscal, a contratada tera o prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da notificacdo
da fiscalizagao, para regularizar a situacao, sob pena de aplicacdo das penalidades cabiveis, sem
prejuizo da rescisao do contrato a critério da Administracdo.

7.1.16. Cumprir normas e regulamentos internos do CONTRATANTE, sem que isso gere qualquer
vinculo empregaticio entre os profissionais da contratada e o CONTRATANTE.

7.1.17. Comunicar, por escrito, eventual atraso ou paralisagao dos servigos, apresentando razoes
justificadoras que serao objeto de apreciagao pelo CONTRATANTE.

7.1.18. Acatar a fiscalizacao do CONTRATANTE levada a efeito por pessoa devidamente designada
para tal fim, cuja solicitacdo atender-se-a imediatamente, comunicando-lhe quaisquer
irregularidades detectadas durante a execugao dos servicos.

7.1.19. Cumprir rigorosamente toda a legislagdo aplicavel a execucdo dos servigos contratados,
como também aquelas referentes a seguranca e medicina do trabalho.

7.1.20. Assumir as despesas decorrentes da execucao dos servicos objeto deste Termo de

Referéncia, responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
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resultantes do contrato, ficando o TRE/MA isento de quaisquer Onus, uma vez que 0S Servicos
serdo prestados por profissionais que nao tém vinculo empregaticio com o CONTRATANTE.

7.1.21. Apresentar Certificado de curso de graduacdo em qualquer area e certificado de conclusdo
de especializacdo em Ergonomia com carga-horaria de, no minimo, 360 horas, para o profissional
responsavel pela AET e Consultoria em Ergonomia.

7.1.22. Executar, por intermédio de seus empregados, os servicos constantes do objeto deste
Termo de Referéncia.

7.1.23. Fornecer ao CONTRATANTE, sempre que solicitado, informagdes referentes aos servigos
objeto do presente instrumento.

7.1.24. Orientar seus empregados no sentido de que, embora sujeitos as normas disciplinares ou
convencionais do CONTRATANTE, com este ndao mantém qualquer vinculo empregaticio.

7.1.25. Comunicar ao fiscal do contrato, por escrito, por intermédio do preposto, quando forem
verificadas condicOes inadequadas de execucao dos servigos ou a iminéncia de fatos que possam
prejudicar a perfeita execugao do contrato.

7.1.26. Toda a comunicacao referente a execucao do objeto serad realizada através do e-mail
informado pela Contratada no momento da assinatura do contrato.

7.1.27. A comunicagao sera considerada recebida apds a confirmacdo de entrega automatica
encaminhada pelo Outlook, independentemente de confirmagdao de recebimento por parte da
contratada, ficando sob sua responsabilidade a verificagao da conta de e-mail.

7.1.28. A comunicacao so sera realizada de forma diversa quando a legislacdo exigir ou quando a
Contratada demonstrar ao fiscal os motivos que justifiquem a utilizacao de outra forma.

7.1.29. Manter o carater confidencial dos dados e informacdes obtidos de qualquer forma ou
prestadas pelo TSE, nao os divulgando, copiando, fornecendo ou mencionando a terceiros, bem
como a quaisquer pessoas ligadas direta ou indiretamente a contratada, durante e apds a vigéncia
do contrato.

7.1.30. Responsabilizar-se pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da contratacao.

7.1.31. A inadimpléncia da contratada com referéncia aos encargos suportados nao transfere a
responsabilidade por seu pagamento ao contratante, nem podera onerar o objeto deste contrato.
7.1.32 Exigir que seus técnicos ou empregados se apresentem nas dependéncias do Tribunal
devidamente identificados com crachas.

7.1.33 Observar, no que couber, os critérios e praticas previstos na Resolucdo 400/2021 do

Conselho Nacional de Justica, que dispde sobre a politica de sustentabilidade no ambito do Poder
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Judiciario, e na Instrucao Normativa TRE/MA n. 5/2017, que dispde critérios de sustentabilidade
ambiental e econdmica a serem adotadas nas contratagOes realizadas no ambito do Tribunal

Regional Eleitoral do Maranhao.

7.2, Obrigagoes do Contratante

7.2.1. Proporcionar a CONTRATADA todas as condicdes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigacOes decorrentes do contrato, consoante estabelece a Lei n® 8.666/93.

7.2.2. Permitir o acesso dos profissionais da CONTRATADA as dependéncias do TRE/MA, desde
que devidamente identificados e no horario de funcionamento do Tribunal, para a realizacdo das
atividades necessarias a execucdo dos servicos.

7.2.3. Acompanhar, fiscalizar e atestar a execugao contratual, bem como indicar as ocorréncias
verificadas.

7.2.4. Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucdo dos
servicos, conforme dispde este instrumento, diligenciando nos casos que exijam providéncias
corretivas.

7.2.5. Aplicar as penalidades previstas no contrato, na hipétese de descumprimento, mantidas as
situagdes normais de disponibilidade e volume de servigos, arcando a referida empresa com
quaisquer prejuizos que tal ato acarretar ao TRE/MA.

7.2.6. Comunicar a CONTRATADA, por escrito e tempestivamente, quaisquer mudancas da
Administracao e do local da prestacao dos servigos.

7.2.7. Efetuar o pagamento a contratada segundo as condicbes estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

7.2.8. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada.

7.2.9. Designar servidor ou comissao de servidores para fiscalizar a execucao do contrato.

8. DO PAGAMENTO

8.1. O cronograma de pagamento dos servigos ocorrera conforme o disposto na tabela baixo:

ANO VALORES

2022

R$ 60.733,33 (sessenta mil, setecentos e trinta e trés reais e trinta e trés centavos)

2023

R$ 93.444,19 (noventa e trés mil, quatrocentos e quarenta e quatro reais e
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dezenove centavos)

2024 R$ 55.244,39 (cinquenta e cinco mil, duzentos e quarenta e quatro reais e trinta e

nove centavos)

8.2.0 pagamento sera efetuado apos a elaboragao e entrega de cada servico, mediante emissdo
de ordem bancéria para crédito em conta da CONTRATADA, em até 30 (trinta) dias apos o
recebimento definitivo dos servicos, formalizado através do atesto da respectiva Nota Fiscal/Fatura
discriminativa pelos Fiscais do Contrato.

8.3. Os servicos de consultoria e gerenciamento, Itens 7 e 8, também serdo pagos sempre que
houver execucdo e no mesmo prazo previsto no subitem 8.1, sendo necessaria, além da nota
fiscal/fatura, a apresentacdo de relatério das atividades realizadas no periodo e comprovacao da
carga-horaria trabalhada, por meio de folha de frequéncia devidamente assinada pelo funcionario
da empresa (Engenheiro/Médico do Trabalho ou Ergonomista) e pelo Fiscal do Contrato.

8.4. Os servicos serao recebidos definitivamente em até 5 (cinco) dias Uteis apds apresentacao da
nota fiscal, mediante atesto da mesma, desde que constatada a adequada prestacao dos servicos,
em compatibilidade com as especificagdes constantes do presente Termo de Referéncia.

8.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes
comprovagoes:

a) Prova de regularidade fiscal, constatada através de consulta “on-line” ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art.
29 da Lei n° 8.666/93;

b) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas atualizada;

8.6. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencao das condicOes de habilitacdo exigidas no edital.

8.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

8.8. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante

devera comunicar aos érgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
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inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos, sem prejuizo da aplicacdo de penalidade prevista em capitulo préprio.

8.9. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

8.10. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisao do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacdo
junto ao SICAF.

8.11. Sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo
por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da

contratante.
9. DAS SANCOES

9.1 Com fundamento no artigo 7° da Lei n® 10.520/2002, ficara impedida de licitar e contratar
com a Unido, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, a licitante/adjudicataria que:

9.1.1 Nao celebrar o contrato, quando convocado no prazo de validade da sua proposta;

9.1.2 Deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida no Edital e no
Contrato.

9.1.3 Ensejar o retardamento da execucao do objeto;
9.14 Nao mantiver a proposta;

9.1.5 Falhar ou fraudar na execucao do contrato;
9.1.6 Comportar-se de modo inidéneo;

9.1.7 Cometer fraude fiscal;

9.2 Consideram-se comportamentos inidoneos, entre outros, a declaragao falsa quanto as
condigdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP e o conluio entre os licitantes,
em qualquer momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances, e a divulgagao
ou utilizagdo, em beneficio préprio ou de terceiros, de quaisquer informacdes de que seus
empregados tenham tido conhecimento em razao da execugao da contratagao, sem consentimento
prévio do Contratante.
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9.3. A licitante/contratada também ficara sujeita, pelos atrasos, inexecucdes ou cometimento de
infracdes administrativas enumeradas no subitem 9.1, as seguintes multas:

9.3.1. Multa de 1% (um por cento) sobre o valor da parcela inadimplida por dia de atraso
injustificado na execucao dos servigos, até o limite de 10 (dez) dias Uteis, apds o que
restard configurada a INEXECUCAO TOTAL DO OBIJETO, passivel de rescisdo
contratual — a critério da Administracao — e de aplicacdo de penalidade especifica;

9.3.2. Multa compensatédria de até 15% (quinze por cento) sobre o valor do contrato, em
caso de INEXECUGAO PARCIAL DO OBIJETO, assim caracterizada pelo cumprimento
irregular e/ou deficiente de clausulas e obrigagbes contratuais, tais como:

a) Recusar a execucdo ou adequacdo de servigo determinado pela FISCALIZACAO;
b) Nao regularizar, no prazo previsto, a documentagao exigida para pagamento.

9.3.3. Multa compensatodria de até 30% (trinta por cento) sobre o valor do contrato, em caso
de inexecucao total do objeto, assim caracterizada pelo atraso injustificado na
execucao dos servicos superior a 10 (dez) dias Uteis ou pela pratica de condutas que
tornem inviavel a execucao do objeto pactuado. A mesma multa sera aplicada no
caso das infragdes administrativas previstas no subitem 12.1.

9.4 Considera-se ainda falha grave, podendo ensejar a rescisao unilateral da avenca e a aplicagao
de sanc¢do pecuniaria prevista no subitem 9.3.3:
a) Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais;
b) Transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratacao.

9.5. A multa devida podera ser descontada dos pagamentos devidos pela Administracao ou,
quando for o caso, cobrada judicialmente.

9.6 A autoridade competente, na aplicagdo das sancdes, levard em consideragdo a gravidade da

conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao,

observado o principio da proporcionalidade

9.7 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso de impedimento de
licitar e contratar com a Uniao, a CONTRATADA sera descredenciada por igual periodo, sem

prejuizo das multas cabiveis.

10. DA VISTORIA
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10.1. O TRE/MA facultara a realizagao de Vistoria Técnica nos locais de execucdo dos servicos
constantes do Anexo I deste termo de referéncia as empresas interessadas em concorrer, com fins
de analise e elaboragao de suas propostas.

10.2. A Vistoria sera realizada pela LICITANTE em dias Uteis, das 12 as 19 horas e agendada com
antecedéncia minima de 24 horas, por correspondéncia eletrénica, encaminahada para o email:
sesaq@tre-ma.jus.br, podendo ser realizada até a data de abertura das propostas.

10.3. Nao sera permitida vistoria de duas ou mais empresas concomitantemente no mesmo local.
10.4. A CONTRATADA ficara responsavel pela execucdo integral do objeto do contrato, ndo
podendo alegar desconhecimento de peculiaridades eventualmente existentes pela ndo realizacao

da vistoria ou por omissdes no momento da sua realizacao

11. DO REGIME DE CONTRATAGCAO

11.1. A adjudicagdo dar-se-4 de maneira global, ndo sendo admitida qualquer forma de
subcontratagao.

11.2. Sugere-se a adocdo do Pregao Eletronico, do tipo menor preco, por se tratar de servigo
considerado comum, ou seja, com caracteristicas usuais de mercado, nos termos da Lei n°
10.520/2002 e Dec. n° 10.024/2019.

12. VIGENCIA

12.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 2 (dois) anos, a contar da data da assinatura do
instrumento contratual, podendo, de comum acordo entre as partes, ser prorrogado através de
Termo Aditivo, com vistas a obtencdao de precos e condicdes mais vantajosas para a
Administragao, limitado a 60 (sessenta) meses.

12.2. Diante da complexidade do objeto e da interdependéncia dos servicos, o prazo de vigéncia
sugerido faz-se necessario para a implementagao do PGR, visto que a elaboracdo do programa
exige o prévio mapeamento dos riscos fisicos, quimico e bioldgicos (LTCAT) e dos riscos mecanicos
(AET).

12.3. Considerando ainda que a Contratada tera o prazo de até 90 dias, a partir da assinatura do
contrato, para entregar o PGR, conforme consta no item 7.1.6. deste Termo de Referéncia, a

vigéncia de 2 anos garantira a Administracao vantagens tanto administrativas quanto econémicas;
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visto que os primeiros resultados obtidos serdo registrados e entregues ao TRE/MA por volta do 14
més de vigéncia contratual, por meio do relatério anual.
12.4. Ha possibilidade de acréscimo ou supressao de 25% no valor do contrato neste termo de
referéncia, conforme o art. 65, § 1°, da Lei n. 8.666/93.

13. DO VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO

O valor estimado para a presente contratacao foi de R$ 209.421,91 (duzentos e nove mil,

quatrocentos e vinte e um reais e noventa e um centavos).
14. INDICAGAO DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execucdo da presente contratacdao correrdo a conta do
elemento de despesa no elemento de despesa: "33.90.39 — apoio administrativo, técnico e

operacional”.

15. DO REAJUSTE

15.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da

data limite para a apresentacao das propostas.

15.2. Apos o interregno de um ano, os precos iniciais poderao ser reajustados, mediante a

aplicacdo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE.

16. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

16.1. ObrigacOes do Fiscal

O acompanhamento e a fiscalizagao dos servigos prestados serao exercidos pelos
Fiscais do Contrato, aos quais competira dirimir as dividas que surgirem no curso da prestacao
dos mesmos e de tudo dardo ciéncia a empresa, podendo sustar, recusar, mandar refazer ou

fazer quaisquer servicos que estejam em desacordo com o Contrato, tais como:
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a) verificar, junto a Contratada e seu preposto, se estdo sendo tomadas todas as providéncias

necessarias para o0 bom andamento dos servicos;

b) fazer as anotacOes necessarias em todos os atos da empresa contratada relativos a execucao

do contrato, em especial na aplicacdo de sancOes, alteragdes, prorrogacdes e rescisao do

contrato;

c) verificar o vestuario dos profissionais, quanto a boa qualidade e perfeito caimento dos

mesmos, bem como sua adequacgao ao ambiente de trabalho;

d) verificar a correta execugao das atividades inerentes ao objeto da contratagao.

15.2. Fiscalizacao do Contrato

15.2.1. A fiscalizagdo do Contrato sera realizada pelos seguintes servidores:

Servigos de PGR, AET e LTCAT:
 Fiscal Titular:

Fitene Caldas Marques;
 Fiscal Substituto:

Thiago José de Oliveira Freitas

Servigos de LIP e PPP:
+ Fiscal Titular:
Fabio Carneiro Barbosa;
«  Fiscal Substituto:

Marconi Satuf Amaral

Sao Luis, 25 de julho de 2022.

Roséangela Pinho de Miranda
Chefe da SESAQ
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ANEXO I DO TERMO DE REFERENCIA -

Relagao de localidades e descricao dos ambientes

Local Qtd. Descricdo da Area Endereco
Servidores
Secretaria do TRE/MA (Sede e Sede Av. Senador  Vitorino
Anexo) Térreo: 1.062,52m?2 Freire, Areinha, S3o Luis -
293 10 Pavimento: 1.726,80m?2 MA,
Anexo CEP: 65.010-917

Subsolo: 1.032,77m?2
Térreo: 940,24m?2

10 Pavimento: 977,43m?2
20 Pavimento: 924,40m2
30 Pavimento: 924,40m?2
40 Pavimento: 924,40m?2
50 Pavimento: 924,40m2
Area total: 9.437,36m2

Férum Eleitoral da Capital Av. Daniel de La Touche,
n.° 2800, Cohama, S3ao
2 7 12
38 1.129,99m Luis - MA, CEP: 65.074-
115
Central de Armazenamento de Terceira Travessa Nova
, o )
Urnas de S&o Luis 5 2.680,00m? Jerusalem, n.°10, Bairro

Jardim Sé&o Cristovao, Sdo
Luis - MA, CEP: 65.055-
399
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ANEXO II DO TERMO DE REFERENCIA — Quadro Atual da Forga Laboral
do TRE/MA

O publico-alvo é composto por 330 servidores divididos em: Servidores do Quadro
(Efetivos): 273; Requisitados Estatutarios. 20; Requisitados Celetistas. 2; Comissionados (sem vinculo). 11.

Cumpre-nos informar que as atividades desempenhadas nesta justica especializada sao
predominantemente administrativas a excecdo das areas especializadas, tais como: medicina,
odontologia, psicologia, engenharia civil, seguranga, dentre outras abaixo reportadas.

Novos laudos devem ser elaborados ratificando as condicbes existentes, retificando ou
ampliando as atividades ou locais que merecam a persecugao dos adicionais em comento.

SITUAGAO FUNCIONAL
REGIME N° DE
LOCAL CBO CARGO ATIVIDADE / PREVIDEN SERVIDORES
ESPECIALIDAD CIARIO
E
VINCULO | REGIME
JURIDICO
1114-05 Analista
Judiciario Administrativa Efetivo Estatutario RPPS 32
2522-10 Analista Administrativa -
Judiciario Contabilidade Efetivo Estatutario RPPS 3
2124-05 Apoio
Especializado -
Analista Andlise de
Judiciario Sistemas Efetivo Estatutario RPPS 12
2612-05 Apoio
SEDE Analista Especializado -
Judiciario Biblioteconomia | Efetivo Estatutario RPPS 1
2142-05 Apoio
Analista Especializado -
Judiciario Engenharia Efetivo Estatutario RPPS 1
2251-25 Apoio
Analista Especializado -
Judiciario Medicina Efetivo Estatutario RPPS 3
2232-08 Apoio
Analista Especializado -
Judiciario Odontologia Efetivo Estatutario RPPS 2
2515-10 Apoio
Analista Especializado -
Judiciario Psicologia Efetivo Estatutario RPPS 1
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SEDE

3515-10 Apoio
Analista Especializado-
Judiciario Taquigrafia Efetivo Estatutario RPPS 3
1114-05 Analista
Judiciario Judiciaria Efetivo Estatutario RPPS 45
1114-05 Analista
Judicidrio Efetivo Estatutario RPPS 1
1114-05 Analista
Judicidrio Requisitado 1
1114-05 Analista
Judiciario Efetivo Estatutario RPPS 1
2516-05 Analista
Judiciario | Assistente Social | Requisitado | Estatutario 1
111405 Assessor 1 Sem Vinculo| Estatutario RGPS 3
111405 | Assessor (a) Sem Vinculo| Estatutario RGPS 1
411010 | Assistente de
Administracdo Requisitado | Estatutario 1
4110-05 Auxiliar
Administrativo Requisitado| Estatutario 1
Auxiliar de
Servicos Gerais Requisitado| Estatutario 1
111405 | Coordenador Sem Vinculo| Estatutario RGPS 1
111405 | Coordenador(a) Sem Vinculo| Estatutario RGPS 4
Datilografo Requisitado | Estatutario 1
111405 | Diretor-Geral Sem Vinculo| Estatutario RGPS 1
111405 Secretario Sem Vinculo| Estatutario RGPS 1
4110-10 Técnico
Judiciario Administrativa Efetivo Estatutario RPPS 128
5173-10 Técnico Administrativa -
Judiciario Seguranca Efetivo Estatutario RPPS 5
3421-20 Técnico Administrativa -
Judiciario Transporte Efetivo Estatutario RPPS 1
4121-10 ) Apoio
Técnico Especializado -
Judiciario Digitacdo Efetivo Estatutario RPPS 6
3121-05 ) Apoio
Técnico Especializado -
Judiciario EdificacOes Efetivo Estatutario RPPS 3
3172-05 Apoio
Especializado -
Técnico Operacdo de
Judiciario Computador Efetivo Estatutario RPPS 11
3171-10 Apoio
Especializado -
Técnico Programacdo de
Judiciario Sistemas Efetivo Estatutario RPPS 11
4110-10 Técnico
Judicidrio Efetivo Estatutdrio RPPS 1
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4110-10 Técnico
Judiciario Requisitado | Estatutario 1
0203-05 | Tenente da
Policia Militar Requisitado 1
4110-10 Agente
Administrativa Requisitado CLT 1
4110-10 Agente
Administrativo Requisitado CLT 1
4110-10 Agente
Administrativo Requisitado | Estatutario 1
4110-10 Agente
Administrativo Requisitado| Estatutario 3
1114-05 Analista
Judiciario Administrativa Efetivo Estatutario RPPS 7
1114-05 Analista
Judiciario Judiciaria Efetivo Estatutario RPPS 2
411010 | Assistente em
Administracdo Requisitado| Estatutario 4
411020 Auxiliar
Judiciario Requisitado | Estatutario
4121-05| Datildgrafo Requisitado | Estatutario
3514-25 Técnico
Assessoramento
Legislativo Requisitado| Estatutario 1
4110-10 Técnico
Judicidrio Administrativa Efetivo Estatutario RPPS 10
4110-10 Técnico
Judiciario Administrativa Efetivo RPPS 1
517310 Técnico Administrativa -
Judicidrio Seguranca Efetivo Estatutario RPPS 1
4110-10 Técnico
Judicidrio Efetivo Estatutario RPPS 1
4110-10 Técnico
Judiciario Requisitado | Estatutario 1
1114-05 Analista
Judiciario Judiciaria Efetivo Estatutario RPPS 1
4110-10 Técnico
Judicidrio Administrativa Efetivo Estatutario RPPS 2
4121-10 Apoio
Técnico Especializado -
Judiciario Digitacdo Efetivo Estatutario RPPS 1

Apresenta-se a correlacdo do Cadigo Brasileiro de Ocupagdo (CBO) apontado na tabela acima aos cargos desta
Justica Eleitoral.
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Cargo Area Especialidade Codigo do CBO Nome e Descricdao do CBO
Administrativa .
Analista nistrativ 1114-05 Dirigente do servico publico
Judiciario Federal
Administrati
Analista ministrativa Contabilidade 2522-10 Contador
Judiciario
. Apoio . . .
Analista s Analise de 2124-05 Analista de Desenvolvimento de
o Especializado ! _
Judiciario Sistemas Sistema
. Apoio . . . -
Angl!gtg Especializado Biblioteconomia 2612-05 Bibliotecario
Judiciario
. Apoio o . .
Angl!gtg Especializado Engenharia, Civil 2142-05 Engenheiro Civil
Judiciario
Apoio - ,
Angl!sltg Espch):iaIizado Medicina 2251-25 Médico Clinico
Judiciario
. Apoio . . i~ . ;.
Angl!slte_m Especializado Odontologia 2232-08 Cirurgiao dentista - clinico
Judiciario Geral
i Apoio . . - -
Ang !slte_m Especializado Psicologia 2515-10 Psicdlogo Clinico
Judiciario
. Apoio _— .
Angl!slte_m Especializado Taquigrafia 3515-10 Taquigraf
Judiciario 0
Analista . . . .
Cr Judiciaria 1114-05 Dirigente do servico publico
Judiciario
federal
Técnico
Judiciario Administrativa Seguranca 5173-10 Agente de Seguranca
Técnico Apoio . -
Judiciario Especializado Digitador 4121-10 Digitador
Técnico Apoio Operad Operador de computador
S - 3172-05 X )
Judiciario Especializado or de (inclusive
Computa microcomputador)
dores
JT?F].'FC.’ E Ap_0||c_> d ProgNr an;a 3171-10 Programador de sistemas de
udiciario specializado gao de informacso
Sistem
as

No Tocante aos servidores requisitados, estagiarios e profissionais terceirizados, cabe comentar

gue o quantitativo informado é variavel.
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Convém pontuar que os terceirizados foram incluidos no rol em comento, haja vista solicitagao
de elaboracdo de documentacdo técnica para essa categoria no termo de referéncia, conforme orientacao do
PARECER n.00006/2018/CPLC/PGF/AGU e IN RFB n. 971/2009.

Cabe-nos tecer comentario relativo ao CBO atribuido a duas categorias:

» Estagiarios

Foram atribuidos CBO de profissGes correlatas a area académica do estudante e as atividades
por ele desempenhadas.

+ Requisitados

Foram atribuidos CBO correspondentes as atividades desempenhadas por eles na Justica
Eleitoral.

Informamos que todos os requisitados desempenham atividades de natureza
administrativa.

No total sdo 67 estagiarios: 62 lotados na sede; 3 lotados no Forum Eleitoral da Capital; 2
lotados na Central de Armazenamento de Urnas de Sao Luis.

ESTAGIARIOS
SITUACAO QUANTIDADE
FUNCIONAL
LOCAL CBO ATIVIDADE
2521-05 Estagio Estagiario Administragao 26
2410-05 Estagio Estagiario Direito 17
2141-25 Arquitetura e Urbanismo
Estagio Estagiario (ou Arquitetura) 1
2612-05 Estagio Estagiario Biblioteconomia 1
2611-25 Estagio Estagiario Jornalismo 1
2522-10 Estagio Estagiario Ciéncias Contabeis 6
2617-15 Estagio Estagiario Radio e Televisdo 2
1425-35 Estagio Estagiario | Sistemas de Informacao 2
SEDE 2140-05 Estagio Estagidrio | Engenharia Ambiental 1
2122-05 Engenharia da
Estagio Estagiario Computacao 1
2149-05 Estagio Estagiario | Engenharia de Producdo 1
2142-05 Estagio Estagiario Engenharia Civil 1
1423-25 Estagio Estagidrio Relagdes Publicas 1
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2394-15

Estagio Estagiario Pedagogia 1
2410-05 Estagio Estagiario Direito 2
2521-05 Estagio Estagiario Administracio 1
2521-05 Estagio Estagiario Administragao 1
2624-20 Estagio Estagiario Design 1
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ANEXO II DO EDITAL
MINUTA DO CONTRATO

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAO, ATRAVES DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
DO MARANHAO, E A EMPRESA........ccoovimininiinin ,
CONFORME PREGAO ELETRONICO N©  45/2022
(PROCESSO SEI N.° 0007954-31.2022.6.27.8000),
TENDO POR OBJETO a Contratacao de empresa
especializada em servicos de seguranca e medicina
do trabalho com a finalidade de elaboracao de
Programa de gerenciamento de riscos — PGR,
Laudo Técnico das Condicoes Ambientais de
Trabalho — LTCAT, Laudo Técnico de Insalubridade
e Periculosidade — LTIP, Perfil Profissiografico
Profissional — PPP, Analise ergonomica do trabalho
(AET), nas unidades deste Tribunal Regional
Eleitoral do Maranhao.

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO MARANHAO, nesta
ato denominado CONTRATANTE, inscrito no CNPJ N° 05.962.421/0001-17, com sede na Av.
Senador Vitorino Freire, s/n, em Sdo Luis-MA, neste ato representado por seu Presidente, DES.

portador do R.G. n° -SSP/ e do CPF no,

, €, de outro lado, a empresa , inscrita no CNPJ-MF, sob o

no , estabelecida (inserir endereco completo), neste ato denominada CONTRATADA,
representada por (inserir o cargo), senhor(a) (qualificacdo do signatario do contrato),
portador da Cédula de Identidade n° e CPF(MF) no de acordo com a representacao
legal que Ihe é outorgada por __ (inserir qual dos instrumentos: procuracdao/contrato

social/estatuto social) resolvem celebrar o presente Contrato, em conformidade com a Lei n°
10.520/2002, Lei n.° 8.666/93, Lei Complementar n° 123/2006, Decreto n°
10.024/2019, mediante as seguintes clausulas e condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O presente Contrato tem por objeto a Contratacdao de empresa especializada em
servicos de seguranca e medicina do trabalho com a finalidade de elaboracao de
Programa de gerenciamento de riscos — PGR, Laudo Técnico das Condicoes Ambientais
de Trabalho — LTCAT, Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade — LTIP, Perfil
Profissiografico Profissional — PPP, Analise ergonomica do trabalho (AET), nas
unidades deste Tribunal Regional Eleitoral do Maranhao, obedecidas as condicdes do
instrumento convocatorio e respectivos anexos.
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CLAUSULA SEGUNDA — DO PRECO

2.1. O presente contrato tem o valor total de R$ ..ccveurrasnanses (por extenso).

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

3.1. O Pagamento correspondente sera efetuado a CONTRATADA por meio de ordem bancaria,
no prazo maximo de 30 dias, apds o recebimento definitivo do objeto e atesto da respectiva nota
fiscal/fatura.

3.2 O processo de pagamento sera iniciado com a fatura/nota fiscal apresentada pela
CONTRATADA, com atesto do Fiscal do Contrato de que os servicos foram prestados
corretamente, bem como os documentos de comprovagao da regularidade fiscal junto as Fazendas
Federal, Estadual e Municipal, Seguridade Social — INSS, FGTS e Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas;

3.3 Caso seja detectado qualquer problema na documentagao acima, sera concedido prazo para
regularizacdo. Findo este, em permanecendo a inércia da CONTRATADA, a mesma sera apenada
com multa prevista em capitulo préprio, podendo ser cumulada com rescisdo contratual.

3.4. Caso se verifique erro na fatura, esta ndo sera atestada até sua retificacdo pela
CONTRATADA.

3.5. Qualquer atraso ocorrido na apresentagao dos documentos por parte da CONTRATADA
importara em prorrogacao automatica do prazo de vencimento da obrigacdo do CONTRATANTE.

3.6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratérios devidos
pelo CONTRATANTE, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo pagamento da
nota fiscal/fatura, sera calculado por meio da aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, onde:
EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.
I = Indice de compensacgo financeira = 0,00016438, assim apurado:

[= i [ = 6/100 I = 0,00016438
365 365

Onde i = taxa percentual anual no valor de 6%.

3.6. Nao sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver pendéncia de
liquidacdo da obrigacao financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual;
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3.7. Deverao ser observadas as demais disposicoes do ITEM 8 do Termo de
Referéncia - Anexo I do Edital.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

4.1. O CONTRATANTE obriga-se a cumprir as condigdes estabelecidas no Edital, especialmente
as previstas no ITEM 7.2 do Termo de Referéncia - Anexo I deste Edital.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. A CONTRATADA obriga-se a cumprir as condigdes estabelecidas no Edital, especialmente as
previstas no ITEM 7.1 do Termo de Referéncia - Anexo I deste Edital.

CLAUSULA SEXTA — VIGENCIA

6.1. A vigéncia do contrato sera de 2 (dois) anos, a contar da data da assinatura do instrumento
contratual, podendo, de comum acordo entre as partes, ser prorrogado através de Termo Aditivo,
com vistas a obtencao de precos e condicdes mais vantajosas para a Administracao, limitado a 60
(sessenta) meses e observara o disposto no art. 57 da Lei 8.666/1993.

CLAUSULA SETIMA - ALTERACAO

7.1. Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer dos fatos constantes no
artigo 65 da Lei n © 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DOTACAO ORCAMENTARIA
8.1. As despesas com a execucdo do presente Contrato correrdo a conta do Orcamento Geral da

Unido, aprovado para o exercicio financeiro de 2022, cuja classificacao funcional programatica e
categoria econémica é a seguinte:

PARAGRAFO UNICO — DO EMPENHO

Para cobertura das despesas relativas ao presente Contrato, foi emitida a Nota de Empenho n©.
2022NExxxxxx, a conta da dotacdo especificada neste Contrato.

CLAUSULA NONA - PENALIDADES

9.1. Sao aplicaveis as sancoes previstas no ITEM 9 do Termo de Referéncia — Anexo I do Edital.
9.2. Sdo aplicaveis ainda as penalidades da Lei 10.520/2002.

PARAGRAFO UNICO - DESCONTO DO VALOR DA MULTA

Se o valor das multas nao for pago ou depositado na Conta Unica do Tesouro Nacional, sera

automaticamente descontado de qualquer fatura ou crédito a que a CONTRATADA vier a fazer

Jjus.
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CLAUSULA DECIMA — RECURSOS

10.1. Cabera recurso nos casos previstos na Lei de Licitacdes, devendo o mesmo ser protocolado e
dirigido ao Presidente do TRE/MA, por intermédio da autoridade que praticou o ato recorrido.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE DE PRECOS DOS CONTRATOS

11.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data limite para a apresentagao das propostas.

11.2. Apds o interregno de um ano, os pregos iniciais poderdo ser reajustados, mediante a
aplicacdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — RESCISAO

12.1. O presente Contrato podera ser rescindido de acordo com o que estabelecem os artigos 77 a
80, da Lei n° 8.666/93, mediante notificacdo através de oficio entregue diretamente ou por via
postal, com prova de recebimento, sem prejuizo do disposto na clausula nona.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DISPOSICOES GERAIS

13.1. Aplica-se a este Contrato o disposto no artigo 58, da Lei n°® 8.666/93.

13.2. As partes contratantes ratificam todas as condigdes preestabelecidas no instrumento
convocatorio e na proposta da licitante, independentemente de transcrigdo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO

14.1. Fica eleito o Foro da Secao Judiciaria da Justica Federal da Capital do Estado do Maranhao,
para dirimir as questdes derivadas deste Contrato.

E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente Contrato
lavrado em quatro cdpias de igual teor e forma, assinado pelas partes e testemunhas abaixo.

Sdo Luis - MA, .... de ....... de 2022.

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO MARANHAO

Presidente
CONTRATADA
Representante
TESTEMUNHAS:
1. NOME: ..., 2.NOME: ..ot
CIC CIC
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