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_ EDITAL
PREGAO ELETRONICO n° 47/2021
PROCESSO SEI N. 0008700-30.2021.6.27.8000

PREAMBULO

O Tribunal Regional Eleitoral do Maranhdao — TRE-MA, doravante denominado TRIBUNAL,
torna publico para conhecimento de todos que fara realizar, as 09:00 horas (horario de
Brasilia), do dia 22/11/2021, sob o comando do Pregoeiro Oficial, designado pela
PORTARIA N° 10/2021, de 02 de janeiro de 2021, do Presidente do TRIBUNAL, por meio
do uso de tecnologia da informagdo, licitagdo na modalidade PREGAO, na FORMA
ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO, mediante as condicdes estabelecidas neste Edital e
seus anexos, decorrentes do Processo SEI n. 0008700-30.2021.6.27.8000.

A licitacdo sera regida pela LEI N° 10.520/2002, LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006,
LEI COMPLEMENTAR N° 147/2014, LEI N° 8.666/1993, RESOLUGAO N° 169/2013 —
CNJ, RESOLUGAO N° 23.234/2010 — TSE, DECRETO N° 10.024/2019, DECRETO N°
8.538/2015 e demais normas aplicaveis a matéria, naquilo que nao contrarie este edital e
pelas clausulas e condicdes abaixo declinadas.

A Sessao Publica sera realizada através do site www.comprasgovernamentais.gov.br e
conduzida pelo PREGOEIRO, na sala da COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO, no 1°
andar do Anexo ao prédio sede do TRIBUNAL, na Avenida Senador Vitorino Freire, s/n° -
Bairro Areinha, nesta cidade de S3o Luis, Estado do Maranh3o.

Todos os horarios estabelecidos neste edital, no aviso e durante a Sessao Publica observarao,
para todos os efeitos, o horario de Brasilia, Distrito Federal, inclusive para contagem de tempo
e registro no SISTEMA ELETRONICO COMPRASGOVERNAMENTAIS, daqui por diante
denominado SISTEMA, e na documentacao relativa ao certame.

Ocorrendo decretacao de feriado ou outro fato superveniente que impeca a realizacdao desta
licitacdo na data acima mencionada, o evento sera automaticamente transferido para o primeiro
dia util subseqiiente, independentemente de nova comunicagao.

1. DO OBIJETO

1.1.  Constitui objeto do presente PREGAO a prestacdo de Servicos de copeiragem na
Secretaria do Tribunal Regional Eleitoral do Maranhao e no Forum Eleitoral de Sao
Luis, conforme especificacoes deste Edital, seus anexos e abaixo:

Item Descrigao Quantidade de Postos
1 Servicos de copeiragem para a Secretaria do Tribunal
Regional Eleitoral do Maranhdo (quatro postos) e para o 05
Forum Eleitoral de S3o Luis (um posto).

1.2. A prestacdo de servicos objeto desta licitacdo devera ser realizada em rigorosa
observancia ao Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital e as normas vigentes que a ele se
aplicarem.

1.3. O valor total maximo ANUAL aceitavel para o objeto desta licitacdo é de R$
231.270,25 (duzentos e trinta e um mil, duzentos e setenta reais e vinte e cinco
centavos), conforme detalhamento no Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital.
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1.3.1. O valor acima leva em conta o ano eleitoral.

1.4. Em caso de discordancia existente entre as especificacdes dos objetos descritas no
SISTEMA e as especificacOes técnicas constantes do Edital, prevalecerdo as do Edital.

2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPAGAO

2.1. Poderdo participar deste PREGAO as licitantes que atenderem a todas as exigéncias
deste Edital, inclusive quanto a documentacao constante neste Edital e em seus anexos.

2.2. A Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestao e Governo Digital, do Ministério da
Economia, atuara como provedor do SISTEMA.

2.3. Como condicdo para participacao no certame, a licitante devera declarar:
a) que esta ciente e concorda com as condigles contidas no Edital e seus anexos;

b) que cumpre os requisitos para a habilitagao definidos no Edital e que a proposta
apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;

C) que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

d) que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condigao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

€) que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucao
Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009;

f) que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e
no inciso III do art. 5° da Constituicao Federal,

g) que os servigos sao prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade
previstas na legislacao, conforme disposto no art. 93 da Lei n°® 8.213, de 24 de
julho de 1991;

h) que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°
123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49, se for 0 caso;

h.1) nos itens exclusivos para participacao de Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte, a auséncia de declaragdao impedirda o prosseguimento no
certame;

h.2) nos itens em que a participacao nao for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a auséncia de declaracdo apenas produzira o
efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n°© 123, de 2006, mesmo que Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte.

2.4. A falsidade da declaracdao prestadas pela licitante correspondente ao SUBITEM 2.3.b
caracteriza crime previsto no artigo 299 do Cddigo Penal, sujeitando-o ainda as sancoes
previstas no Decreto n°® 10.024/2019.

2.5. N3o poderd participar deste PREGAO a licitante:
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a) que se encontre em regime de recuperagao judicial ou extrajudicial ou ainda com
pedido de faléncia, concurso de credores, processo de insolvéncia (salvo se o respectivo
plano de recuperacao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.© 11.101,
de 09 de fevereiro de 2005);

b)  estrangeira ndo autorizada a funcionar no pais e/ou que nao tenham representacao
legal no Brasil com poderes expressos para receber citacao e responder administrativa ou
judicialmente;

c¢) que tenha sido declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal ou do Distrito Federal,
enquanto perdurarem os motivos da punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade;

d) impedida de licitar e contratar com a Unidao ou suspensa temporariamente de licitar
e impedida de contratar com o TRIBUNAL;

e) cujo ramo de atividade ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste
PREGAO ou que nao estejam com credenciamento regular no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF;

f)  que tenha em seu quadro societario servidor ou dirigente do TRIBUNAL;

g) com familiar, administrador ou socio com poder de direcdo, de autoridade
hierarquicamente superior no @mbito do TRIBUNAL ou detentor de cargo em comissao
ou funcdo de confianca que atue na area responsavel pela demanda ou contratacao (art.
50 do Decreto n° 9.507, de 2018);

g.1) A vedacao abrange apenas a contratagao de servicos;

g.2) Considera-se familiar o conjuge, o companheiro ou o parente em linha reta
ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Sumula
Vinculante/STF n° 13, art. 59, inciso V, da Lei n°® 12.813, de 16 de maio de 2013
e art. 29, inciso III, do Decreto n.° 7.203, de 04 de junho de 2010);

g.3) E vedada, ainda, a utilizacdo, na execucdo dos servicos contratados, de
empregado(a) que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em
comissao ou fungao de confianga no TRIBUNAL (art. 7° do Decreto n°® 7.203,
de 2010).

h)  cujos proprietarios e ou/ sdcios exercam mandato eletivo capaz de ensejar os
impedimentos previstos no art. 29, inciso IX c/c e art. 54, I, “a” e II, “a”, da Constituicao
Federal;

i) entidade empresarial que esteja reunida em consorcio;

j) Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicdo (Acordao n°® 746/2014-TCU-Plenario).
k)  Sociedade Cooperativa (Sumula 281 TCU)

2.6. Para o presente certame, nao havera participacao exclusiva de empresas
enquadradas como Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte.

2.6.1 A definicao de Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte nesta licitagao
levara em conta o que dispuser a Lei Complementar n® 123/2006.

2.6.2 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte participantes desta licitagao
deverdo comprovar seu enquadramento e condicao através de Declaracao Especifica

4



2.7.

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO I!IARANHRO
SECAO DE ANALISE E LICITACOES

registrada em campo especifico do SISTEMA, facultado ao TRIBUNAL se for o caso,
promover diligéncia com a finalidade de comprovar o enquadramento da licitante como
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte diante das normas da lei.

2.6.3 O enquadramento, reenquadramento e desenquandramento das Microempresas
e Empresas de Pequeno Porte sera comprovado através de Certiddoes Especificas
emitidas pelas Juntas Comerciais, nos termos do art. 1° da Instrugao Normativa n®
10, de 05 de dezembro de 2013, do Departamento de Registro Empresarial e Integracao
- DREL.

Nao fara jus ao regime diferenciado e favorecido nas licitacdes publicas previsto na Lei

Complementar n© 123/2006 a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte:

2.8.

a) de cujo capital participe outra pessoa juridica;

b) que seja filial, sucursal, agéncia ou representacao, no Pais, de pessoa juridica
com sede no exterior;

o)) de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja
sbcia de outra empresa que receba tratamento juridico diferenciado, nos termos da
referida Lei Complementar, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que
trata o art. 39, inciso II, da Lei Complementar N° 123/2006;

d) cujo titular ou sdcio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de
outra empresa nao beneficiada por esta Lei Complementar, desde que a receita bruta
global ultrapasse o limite de que trata o art. 39, inciso II, da Lei Complementar N° 123,
de 14 de dezembro de 2006;

e) cujo sdcio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica
com fins lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o
inciso II do caput do art. 3° da Lei Complementar N° 123, de 14 de dezembro de 2006;

f) constituida sob a forma de cooperativa, salvo as de consumo;
g) que participe do capital de outra pessoa juridica;

h) que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de
desenvolvimento, de caixa economica, de sociedade de crédito, financiamento e
investimento ou de crédito imobilidrio, de corretora ou de distribuidora de titulos,
valores mobilidrios e cambio, de empresa de arrendamento mercantil, de seguros
privados e de capitalizacao ou de previdéncia complementar;

i) resultante ou remanescente de cisao ou qualquer outra forma de
desmembramento de pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-
calendario anteriores;

j) constituida sob a forma de sociedade por agoes.
Na hipotese de haver diferenca na descricdo do objeto registrada no SISTEMA

(www.comprasgovernamentais.gov.br) e nas especificacdes constantes no Edital, devera ser

considerada a do Edital.

3.
3.1.

DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO
A licitante interessada em participar deste PREGAO devera providenciar, previamente, o

credenciamento perante a Secretaria Especial de Desburocratizacao, Gestao e Governo Digital
do Ministério da Economia, provedor do SISTEMA utilizado nesta licitacdo, no site
WWW.comprasgovernamentais.gov.br.
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3.2. O credenciamento dar-se-a pela atribuicao de chave de identificacdo e de senha, pessoal
e intransferivel, para acesso ao SISTEMA, por meio de certificado digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF
permite a participacdo dos interessados em qualquer pregao, na forma eletronica, exceto
quando o seu cadastro no SICAF tenha sido inativado ou excluido por solicitagao do
credenciado ou por determinagao legal.

3.4. O uso da senha de acesso ao SISTEMA pela licitante é de sua responsabilidade
exclusiva, incluindo qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, nao
cabendo ao provedor do SISTEMA ou ao TRIBUNAL responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que provocados por terceiros.

3.5. Cabera a licitante, interessada em participar do pregao, na forma eletronica:

a) credenciar-se previamente e se manter credenciada no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF;

b) remeter, no prazo estabelecido, exclusivamente via SISTEMA, os documentos de
habilitacao e a proposta e, quando necessario, os documentos complementares;

c) responsabilizar-se formalmente pelo uso da senha de acesso ao SISTEMA, inclusive
pelas transagdes efetuadas em seu nome, e assumir como firmes e verdadeiras suas
propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do SISTEMA ou do TRIBUNAL
por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros;

d) acompanhar as operacoes no SISTEMA durante o processo licitatério e
responsabilizar-se pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de
mensagens emitidas pelo SISTEMA ou de sua desconexao;

e) comunicar imediatamente ao provedor do SISTEMA qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a inviabilidade do uso da senha, para imediato bloqueio de
acesso;

f) utilizar a chave de identificacdo e a senha de acesso para participar do PREGAO;

g) solicitar o cancelamento da chave de identificagdo ou da senha de acesso por interesse
préprio; e

h) conferir a exatidao dos seus dados cadastrais no Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores — SICAF e os manter atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela

informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcao ou a alteracdo dos registros
tao logo identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.

h.1) A licitante descredenciada no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF terd sua chave de identificagdo e senha suspensas
automaticamente.

4. DOS PRAZOS E DA DATA E HORARIO DE ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

4.1. As licitantes deverao observar as datas e horarios, com base no horario de Brasilia,
previstos para a realizacao deste PREGAO, nos termos que seguem:

a) Periodo para recebimento das | Do dia 09/11/2021 até as 09:00 horas do dia
Propostas de Precgos e | 22/11/2021
Documentacao de Habilitacao

b) Data da abertura das Propostas | As 09:00 horas do dia 22/11/2021
de Precos
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5. DA AI?_RESENTA(;RO DA PROPOSTA DE PRECOS E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

5.1 Como requisito para participacdo, as licitantes deverdo preencher os “campos” proprios
contendo a especificagdo do objeto, quantidade, precos e, se houver, marca e modelo,
atendendo, ainda, ao que dispde o SUBITEM 2.3 deste Edital, sendo obrigatério o
preenchimento do campo descricdo complementar, onde deverdo ser transcritas as
especificagdes dos servicos a serem prestados de forma clara e precisa

5.2 As licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do SISTEMA, concomitantemente
com os DOCUMENTOS DE HABILITAGAO exigidos no Edital, a PROPOSTA DE PRECOS
com a descricdo do objeto ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos para
abertura da sessao publica.

5.3 Na hipdtese de haver diferenca na descricdo do objeto registrada no SISTEMA
(www.comprasgovernamentais.gov.br) e nas especificagdes constantes no Edital, o licitante
devera formular sua proposta de acordo com o que dispuser o Edital.

5.4 A PROPOSTA DE PRECOS sera ofertada pelo critério de VALOR GLOBAL ANUAL,
levando em conta o ano eleitoral, nas condigdes definidas no Termo de Referéncia — Anexo
I deste Edital;

5.5 Até a data e hora de inicio da Sessdo Publica prevista neste Edital, a licitante podera
acessar o SISTEMA para retirar, alterar ou complementar a PROPOSTA DE PRECOS
formulada. Apds o inicio da Sessao Publica, a proposta nao podera mais sofrer alteragdes ou ser
retirada.

5.6 Os documentos que compdem as PROPOSTAS DE PRECOS das licitantes serao
disponibilizados para avaliacdo do PREGOEIRO e para acesso publico apds o encerramento da
etapa de lances. Os DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO de cada licitante somente serdo
disponibilizados para avaliacdo do PREGOEIRO e para acesso publico apds aceitacao de sua
PROPOSTA DE PRECOS.

5.7 As licitantes poderdo deixar de apresentar os DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO que
constem do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, observadas as
restricoes do ITEM 10 deste Edital, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos
dados constantes dos sistemas.

6. DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL, DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E DOS AVISOS

6.1. Até a abertura da Sessdo Publica, o PREGOEIRO podera expedir avisos no
SISTEMA para esclarecimento de procedimentos a respeito do certame.

6.2. _  Até 3 (trés) dias Uteis antes da data fixada para a abertura da Sessdo Publica deste
PREGAO, qualquer pessoa podera impugnar o Edital, exclusivamente via e-mail, no endereco:
licitacao@tre-ma.jus.br.

6.3. Caberd ao PREGOEIRO decidir sobre a impugnacdo formulada, no prazo de até dois
dias Uteis, a contar da data de recebimento da impugnacdo, podendo, se for o caso, auxiliar-se
pelo setor requisitante e ainda pela Assessoria Juridica do TRIBUNAL.

6.4. Decaira do direito de impugnar perante o TRIBUNAL os termos deste Edital aquele
que, aceitando-os sem objecao, venha a apontar, depois do julgamento, falhas ou
irregularidades que o viciariam, hipdtese em que tal comunicacao ndo tera efeito de recurso.
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6.5. _  Até 3 (trés) dias Uteis antes da data fixada para a abertura da Sessdo Publica deste
PREGAO, qualquer licitante podera apresentar solicitacdo de esclarecimentos, exclusivamente
via e-mail, no endereco: licitacao@tre-ma.jus.br.

6.6. Cabera ao PREGOEIRO responder os esclarecimentos no prazo de até dois dias Uteis,
podendo, se for o caso, auxiliar-se pelo setor requisitante e ainda pela Assessoria Juridica do
TRIBUNAL.

6.7. As impugnacOes e pedidos de esclarecimentos nao obrigam a suspensdao dos prazos
previstos no certame, cabendo exclusiva e excepcionalmente ao TRIBUNAL esta decisao, de
forma motivada.

6.8. As impugnacdoes e pedidos de esclarecimentos apresentados apds as 18h serdo
considerados, para efeitos dos prazos dos SUBITENS 6.2 e 6.5 como apresentados no primeiro
dia util seguinte, as 8h.

6.9. Os avisos, as impugnacdes e respectivas decisdes, bem como os pedidos de
esclarecimentos e suas respostas deverao ser registrados no SISTEMA pelo PREGOEIRO.

6.10. Se a impugnacao for acolhida ou se a resposta aos esclarecimentos importar na
modificacao do Edital, sera definida nova data para abertura da Sessdo Publica, sendo o Edital
alterado pelo mesmo instrumento de publicacao em que se deu o texto original.

6.10.1.Caso a alteracao no Edital possa inquestionavelmente afetar a formulagao de
propostas, o prazo inicialmente estabelecido sera reaberto.

7. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

7.1 O PREGOEIRO, via SISTEMA, dard inicio ao PREGAO com a abertura da Sessdo
Publica, na data e horario indicados no ITEM 4 deste Edital.

7.2 A comunicacdo entre o PREGOEIRO e as licitantes ocorrera exclusivamente mediante
troca de mensagem, em campo proprio do SISTEMA.

7.3 Cabe a licitante acompanhar as operacdes no SISTEMA durante a Sessdo Publica do
PREGAO, ficando responsavel pelo Onus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo SISTEMA ou de sua desconexao.

7.4 O PREGOEIRO verificara as informagles previamente cadastradas no sistema, constantes
do SUBITEM 5.1 deste Edital, desclassificando desde logo as que nao estejam em conformidade
com os requisitos estabelecidos neste Edital, aquelas que identifiquem o licitante, contenham
vicios insanaveis ou ndo apresentem as especificacdes exigidas no Termo de Referéncia —
Anexo I deste Edital.

7.4.1 A desclassificagao sera sempre fundamentada e registrada no SISTEMA, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.4.2 A nao desclassificagdo da proposta ndao impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

7.5 O SISTEMA ordenara, automaticamente as PROPOSTAS DE PRECOS das licitantes
classificadas pelo PREGOEIRO, sendo que somente elas participardao da fase de lances.

7.6 Ordenadas as PROPOSTAS DE PRECOS, o PREGOEIRO dara inicio a fase competitiva,
quando entao as licitantes poderao encaminhar lances sucessivos, exclusivamente por meio do
SISTEMA.

8. DA FASE COMPETITIVA COM A FORMULAGCAO DE LANCES
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8.1  Aberta a etapa competitiva, as licitantes poderdao encaminhar seus lances, observando o
horario fixado e as regras de aceitacao dos mesmos.

8.2 O valor ou percentual da PROPOSTA DE PRECOS sera considerado o lance inicial da
licitante.

8.3 A cada lance intermediario ofertado, o licitante serda imediatamente informado do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

8.4 Os lances serao ofertados pelo mesmo critério do SUBITEM 5.4 deste Edital.

8.5 A licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto de
valor superior ao Ultimo por ele ofertado e registrado pelo SISTEMA.

8.6 Nao serdao aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado primeiro.

8.7 Durante a Sessao Publica, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacdo da licitante detentora do lance.

8.8 Durante a fase de lances, o PREGOEIRO podera excluir, justificadamente, lances
intermediarios cujos valores sejam considerados inexequiveis.

8.9 Apds o encerramento da etapa competitiva de lances, o PREGOEIRO devera
encaminhar, pelo SISTEMA, contraproposta ao licitante que tenha apresentado lance mais
vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de julgamento, ndo se
admitindo negociar condicOes diferentes daquelas previstas no Edital.

8.9.1 A negociacao sera realizada por meio do SISTEMA, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

8.10 No caso de desconexdao do PREGOEIRO no decorrer da etapa de lances, se o0 SISTEMA
permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos
atos realizados.

Quando a desconexdo do PREGOEIRO persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
Sessdo Publica do PREGAO sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas, no minimo,
24 (vinte e quatro) horas da comunicacao do fato pelo PREGOEIRO aos participantes, no sitio
eletronico utilizado para divulgacao

8.11 Serd adotado para o envio de lances no PREGAO o modo de disputa “aberto”, em que
os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

8.11.1 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os
lances, que incidird tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacao a
proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 10,00 (dez reais).

8.12 A etapa de lances da Sessao Publica tera duracao de 10 (dez) minutos e, apds isso,
sera prorrogada automaticamente pelo SISTEMA quando houver lance ofertado nos ultimos
dois minutos do periodo de duracdo da Sessao Publica.

8.12.1 A prorrogacao automatica da etapa de lances sera de 2 (dois) minutos e ocorrera
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacdo,
inclusive no caso de lances intermediarios.

8.12.2 Nao havendo novos lances na forma estabelecida acima, encerrar-se-a
automaticamente essa fase.
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8.12.3 Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automatica pelo
SISTEMA, podera o PREGOEIRO, justificadamente, admitir o reinicio da fase de
lances, em prol da consecucao do melhor prego.

8.13 Nos itens (ou grupos, se for o caso) com preco total de referéncia superior a R$
80.000,00 (oitenta mil reais), expressamente indicados no Termo de Referéncia - Anexo I deste
Edital, encerrada a etapa de lances sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial, devendo, ainda, a prdpria empresa declarar, em
campo proprio do SISTEMA, que atende aos requisitos do art. 3° da LEI COMPLEMENTAR N©
123/2006 para fazer jus aos beneficios previstos ali previstos.

8.13.1 O SISTEMA identificara em coluna prépria as licitantes qualificadas como
Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte, procedendo a comparacdo com o0s
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das
demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n© 123,
de 2006, regulamentado pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

8.13.2 Caso a melhor oferta valida tenha sido apresentada por empresa de maior porte,
as propostas de licitantes qualificadas como Microempresas ou Empresas de Pequeno
Porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou
lance de menor prego serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

8.13.3 A melhor classificada nos termos do SUBITEM anterior tera o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da
primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados
apds a comunicacdo automatica para tanto.

8.13.4 Caso a licitante qualificada como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte
melhor classificada desista ou ndao se manifeste no prazo estabelecido, serao
convocadas as demais licitantes qualificadas como Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no SUBITEM
anterior.

8.13.5 Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o PREGOEIRO passar a
subsequente, havera nova verificacdo, pelo SISTEMA, da eventual ocorréncia do empate
ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n© 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida, se for o caso.

9. DAS PROPOSTAS DE PREGOS E CRITERIOS DE JULGAMENTO E ACEITABILIDADE

9.1. Finda a fase de lances e a negociacdo, o PREGOEIRO examinara o lance classificado
em primeiro lugar quanto a compatibilidade do preco, sendo desclassificado o que apresentar
preco final superior ao preco maximo fixado ou que apresentar preco manifestamente
inexequivel, passando-se a convocacado das licitantes subseqiientes, na ordem de classificacdo.

9.1.1 Considera-se inexequivel o lance que apresente precos global ou unitarios
simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que nao tenham sido
estabelecidos limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de
propriedade da prdpria licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneragao.

9.1.2 O PREGOEIRO, antes de declarar a inexequibilidade, devera realizar diligéncias
com essa finalidade, convocando previamente a licitante para manifestagao.

10
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9.2 Nao incorrendo na inadequacao ou incompatibilidade do SUBITEM 9.1, o PREGOEIRO
providenciard a negociacao com a licitante, buscando obter proposta mais vantajosa para o
TRE-MA.

9.3. A licitante detentora do MENOR LANCE devera encaminhar no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, pelo SISTEMA, sua PROPOSTA DE PRECOS, com o valor
readequado ao valor do lance vencedor (e, se for o caso, com o valor negociado), bem como os
demais dados constantes do SUBITEM 9.6 deste Edital, para sua elaboracao.

9.4. Os documentos complementares (quando necessarios a confirmacao daqueles exigidos
no Edital e ja apresentados) serao encaminhados pela licitante convocada no mesmo prazo do
SUBITEM 9.3, mediante convocacdo especifica do PREGOEIRO.

9.5. O PREGOEIRO examinara a PROPOSTA DE PRECOS quanto a compatibilidade do
preco e as especificacdes constantes do SUBITEM 9.6 e do Termo de Referéncia — Anexo I
deste Edital, sendo desclassificada a que ndo atender as condicoes do Edital ou apresentar
precos acima do maximo estabelecido ou for manifestamente inexequivel, passando-se a
convocacao das licitantes subseqlientes, na ordem de classificagao.

9.6. A PROPOSTA DE PRECOS devera conter as seguintes informacdes:
a) Razao Social da Pessoa Juridica, com endereco e nimero do CNPJ;
b) Precos MENSAIS e ANUAIS do ITEM, constante do Termo de Referéncia - Anexo I do
Edital e abaixo, em reais, em algarismos, e valor global da proposta, inclusas todas as
despesas (remuneragao e insumos: auxilios alimentacdo e transporte,
treinamento/capacitagao/reciclagem) com mao de obra, bem como todos os encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, vedada a inclusdo a titulo de IRPJ e
CSLL, e qualquer outra despesa, que incidir na execugao dos servigos, bem como, todos
os custos com treinamento, desenvolvimento e capacitagdo da mao de obra a ser
alocado na prestacao dos servigos contratados devem estar contemplados no prego final
da proposta.
VALOR VALOR VALOR
ITEM DESCRIMINACRO UNIDADE | QUANTITATIVO UNITARIO TOTAL TOTAL
MENSAL MENSAL ANUAL
Servigos de copeiragem para
a Secretaria do Tribunal
Regional Eleitoral do| POSTO 05 RGP (3 e (3 oo
Maranhdo (quatro postos) e (Eo—— ) ((commoe ) (— )
para o Férum Eleitoral de Sdo
Luis (um posto).
1 QUANTITATIVO VALOR VALOR VALOR
UNIDADE | (POR POSTO) — (POR TOTAL POR TOTAL
ANO ELEITORAL | POSTO) POSTO (5 POSTOS)
Horas Extras (sabados e dias
Gteis) HORA 128 RGP e 1 1 1 L
(e ) ({cooco ) ({cooco )




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO MARANHAO

SECAO DE ANALISE E LICITACOES

Horas Extras (domingos e
feriados) HORA 80 RO 1 1 J— RS$ ovejunns
(e ) (— ) (— )
QUANTITATIVO | VALOR VALOR VALOR
UNIDADE | (POR POSTO) — (POR TOTAL POR TOTAL
ANO ELEITORAL | POSTO) POSTO (5 POSTOS)
Vales Transporte (sabados, DIA
domingos e feriados). 18 RGP e RGP [ 1S
(oo ) (Ereeees ) (Ereeees )
Vales Refeicdo (sabados, DIA
domingos e feriados). 18 RGP e RGP [ 1S
(e ) (— ) (— )
Servicos de copeiragem para a Secretaria do Tribunal
Regional Eleitoral do Maranhao (quatro postos) e para
o Forum Eleitoral de S3o Luis (um posto) + horas
extras (ano eleitoral) L JRRR R |

b.1) O quadro resumo devera ser idéntico ao modelo apresentado acima,
preenchendo todos os dados nele constantes, inclusive apresentando o
quantitativo de alocados que executardao os servicos e as memodrias de
calculo das horas suplementares;
b.2) Os precos propostos nao poderao ser superiores aos valores estabelecidos no
Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital, sob pena de desclassificagao;

b.3) Os valores das horas extras e vales refeicao e transporte deverao
atender ao disposto no ITEM 20 do Termo de Referéncia — Anexo I deste

Edital.

¢) Prazo de validade, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias a contar da data
de abertura da Sessao Publica;

d) Caracteristicas dos servicos, de acordo com as especificagdes constantes do Termo
de Referéncia — Anexo I deste Edital.

e) Dados da licitante tais como: telefone, e-mail, banco, agéncia, nUmero da conta-
corrente e praca de pagamento (facultada a apresentacao destas informagdes quando

da contratacao);

9.6.1. Juntamente com a PROPOSTA DE PRECOS, a licitante devera enviar:

a) Planilha de custo da mao de obra envolvida na execucdao dos servicos,
conforme modelo do ANEXO I, bem como dos demais custos com uniformes,
materiais, horas extras e vales transporte e refeicdo (em sabados, domingos e
feriados), apresentando ainda, quando cabivel, as respectivas memdrias de

calculo.

a.1) A empresa optante pelo Simples Nacional ndo podera gozar,
nesta licitacao, de nenhum beneficio tributario na condicao de
em prestigio ao principio da
preencher sua Planilha de Custos e Formagao de Precos conforme

optante,

igualdade,

devendo
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o Regime Tributario que ira optar, caso seja contratada (Lucro
Presumido ou Lucro Real).

b) Declaragao de quais os sindicatos envolvidos (patronal e laboral) nas
relagbes trabalhistas advindas do cumprimento das obrigacdes do objeto do
Termo de Referéncia e as respectivas datas-bases e vigéncias, bem como enviar
junto com as propostas, copia do acordo ou convengao coletiva de trabalho da
categoria envolvida na prestacdo do servico, em que se fundamentou para
formar sua planilha de custos.

b.1) A licitante devera utilizar a Convencao ou Acordo Coletivo vigente na
data da publicacdo deste edital, para elaborar sua proposta;

b.2) Nao serao incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as
disposicdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convencoes Coletivas que
tratem de pagamento de participacdao dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da licitante, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam
direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade;

9.6.2. Todos os dados informados pela licitante em suas planilhas deverao refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

9.6.3. O PREGOEIRO analisara a compatibilidade dos pregos unitarios apresentados
na Planilha de Custos e Formagao de Precos com aqueles praticados no mercado em
relagdo aos insumos e também quanto aos salarios das categorias envolvidas na
contratacao;

9.6.4. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificagdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo
indicado pelo PREGOEIRO, desde que nao haja majoracao do preco proposto.

9.6.4.1. Dentre outros, considera-se erro no preenchimento da planilha a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples
Nacional, exceto para atividades de prestacao de servigos previstas nos §§5°-B a
50-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006.

9.7. O PREGOEIRO, no julgamento das propostas, podera realizar diligéncias ou requisitar
informagdes, incluindo esclarecimentos e detalhamentos sobre elas, sem implicar modificagao
de seu teor ou inclusao de documento ou informagao que deveria constar originalmente.

9.7.1 A ndo apresentacdao das informacdes solicitadas implicard no julgamento no
estado em que se encontram as propostas, podendo resultar em sua desclassificagao.

9.8. No julgamento da proposta, o PREGOEIRO podera sanar erros ou falhas que nao
alterem sua substancia, fundamentando e registrando sua decisdo no SISTEMA.

9.9. O PREGOEIRO podera solicitar a licitante o envio de PROPOSTA DE PRECOS
retificada, para correcao de erros formais.

9.10. Caso ndo seja possivel decidir de imediato sobre a aceitabilidade da proposta, o
PREGOEIRO podera suspender o PREGAO e marcar nova data para seu julgamento, ficando
intimadas, no mesmo ato, as licitantes.

13
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9.11. O PREGOEIRO podera encaminhar a PROPOSTA DE PRECOS para analise técnica
de setor competente ou da autoridade superior.

9.12. A classificagao das propostas dar-se-a pelo critério de MENOR PRECO, sendo considerada
vencedora a que ofertar o MENOR LANCE e que atender as condi¢bes do Edital.

9.13. Caso haja agrupamento de itens, o critério do SUBITEM 9.12 devera levar em conta o
somatorio dos itens e a adjudicagao devera ser realizada para todo o grupo.

9.14. Decorrido o prazo de validade da PROPOSTA DE PRECOS sem convocagao para a
contratagao, ficam as licitantes liberadas dos compromissos assumidos, cabendo, no caso,
negociagao com o TRIBUNAL para manter o prego proposto.

9.15. 0 TRIBUNAL podera solicitar a licitante a prorrogacao do prazo de validade da
PROPOSTA DE PRECOS por até 30 (trinta) dias. Neste caso, tanto a solicitagdo quanto a
aceitacao serao formuladas por escrito, sendo facultado a licitante recusar ou aceitar o pedido;
no caso de concordancia, a PROPOSTA DE PRECOS nao podera ser modificada.

9.16. Verificando-se discordancia entre o preco unitario e o total da PROPOSTA DE PRECOS,
prevalecera o primeiro, sendo corrigido o prego total;, ocorrendo divergéncia entre valores
numéricos e os por extenso, prevalecerdo os ultimos. Se a licitante ndo aceitar a correcao de
tais erros, ocorrera sua desclassificacdo, convocando-se a licitante subseqiientemente
classificada, se houver.

9.17. Todos os custos decorrentes da elaboragao e apresentacdao da PROPOSTA DE PRECOS
serao de responsabilidade exclusiva da licitante.

9.18. A apresentagago da PROPOSTA DE PRECOS obriga a licitante vencedora ao
cumprimento de todas as condicOes deste Edital, sujeitando-se as sancdes previstas neste
Edital e na legislacdo aplicada a espécie.

9.19.Considerando tratar-se de contratacao de servicos mediante cessdao de mao de
obra, conforme previsto no art. 31 da Lei n° 8.212, de 24/07/1991 e alteracoes e
nos artigos 112, 115, 117 e 118, da Instrucao Normativa — RFB n° 971, de
13/11/2009 e alteracoes, a licitante Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno
Porte — EPP optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser contratada,
nao podera se beneficiar da condicao de optante e estara sujeito a retencao na fonte
de tributos e contribuigdes sociais, na forma da legislacdo em vigor, em decorréncia
da sua exclusdao obrigatdria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da
contratacao em consequéncia do que dispoem o art. 17, inciso XII, art. 30, inciso II
e art. 31, inciso II, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e
alteracoes.

9.20.A licitante optante pelo Simples Nacional que porventura venha a ser
contratada, no prazo de 90 (noventa) dias contado da data da assinatura do
contrato, devera apresentar cdpia dos oficios, com comprovantes de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestaciao de servicos
mediante cessao de mao de obra (situacao que gera vedagao a opcgao por tal regime
tributario) as respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no
prazo previsto no inciso II do § 1° do artigo 30 da Lei Complementar n°® 123, de 14
de dezembro de 2006 e alteragoes.

8.11.2. Caso o licitante optante pelo Simples Nacional nao efetue a comunicacao no
prazo assinalado acima, o proprio TRE-MA, em obediéncia ao principio da probidade
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administrativa, efetuara a comunicacdao a Secretaria da Receita Federal do Brasil —
RFB, para que esta efetue a exclusdao de oficio, conforme disposto no inciso I do
artigo 29 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracoes.

9.21.A vedacao estabelecida no item anterior e a formulacao da planilha conforme
item 8.3.d.1 deste edital nao se aplicam as atividades de que trata o art. 18, § 5°-C,
da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracoes, conforme
dispoe o art. 18, § 5°-H, da mesma Lei Complementar, desde que nao exercidas
cumulativamente com atividades vedadas.

10. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

10.1.  Apds aceitacdo da proposta, o PREGOEIRO, como condicdo prévia ao exame da
documentacdo de habilitacdo, verificarda o eventual descumprimento das condicdes de
participacdo quanto a existéncia de sancao que impeca a participacdo no certame ou a futura
contratagao, mediante verificagao aos seguintes cadastros:

a) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido
— TCU (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/);

b) Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF.

10.1.1 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também
do sdcio (a) majoritario (a), por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

10.1.2 Constatada a existéncia de sancdo, o PREGOEIRO reputara a licitante
inabilitada, por falta de condicao de participagao.

10.1.3 Caso conste na Consulta de Situagao do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o PREGOEIRO diligenciara para verificar se houve fraude por
parte das empresas apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
devendo convocar previamente a licitante para manifestagao.

10.1.4 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

10.2. Nao incorrendo a licitante em sancdes impeditivas, o PREGOEIRO consultard o
Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF, em relacdo a sua habilitacdo juridica e
a regularidade fiscal e trabalhista, e, se for o caso, em relacao a qualificacdo econdmica
financeira e/ou habilitacdo técnica.

10.3.  E dever da licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do Sistema de
Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da
Sessdo Publica.

10.3.1 Em se tratando de documentos nao contemplados no Sistema de Cadastro
Unificado de Fornecedores — SICAF ou se as informacdoes do SICAF nao estiverem
atualizadas na data de abertura da Sessdo Publica, a licitante deverd encaminhar, em
conjunto com a apresentacio da PROPOSTA DE PRECOS, a respectiva
documentacao atualizada.

10.3.2 O descumprimento acima implicara na inabilitacdo da licitante, exceto se a
consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certidoes feita pelo PREGOEIRO
lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s).

15



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO I!IARANHRO
SECAO DE ANALISE E LICITACOES

10.3.2.1 A indisponibilidade de consulta, ainda que temporaria, por
qualquer motivo, ao sitio eletronico oficial, no momento da verificacdo pelo
PREGOEIRO, também importara em inabilitacao da licitante.

10.3.3 Se os documentos apresentados na forma do SUBITEM 5.2 deste Edital
vencerem apos a data de abertura da Sessao Publica (e se as informagdes no Sistema
de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF continuarem desatualizadas ou tais
documentos nao estejam previstos no SICAF), o PREGOEIRO devera convocar a
licitante para apresentacdo dos DOCUMENTOS DE HABILITACAO atualizados no
prazo do SUBITEM 10.4 deste Edital caso ndo seja possivel ou nao logre éxito em
encontrar a(s) certidao(des) valida(s) na consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores
de certidoes.

10.4. Havendo a necessidade de envio de DOCUMENTOS DE HABILITACAO
complementares, necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o
licitante sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via SISTEMA, no prazo de 04
(quatro) horas, sob pena de inabilitacao.

10.5. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentagdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em
relacao a integridade do documento digital.

10.6. Nao serao aceitos documentos de habilitagao com indicagao de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

10.7.  Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e
se o licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome
da matriz.

10.7.1 Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizacao do recolhimento dessas contribuicoes.

10.8 Ressalvado o disposto nos SUBITENS 5.7 e 10.3, as licitantes deverdao encaminhar, nos
termos do SUBITEM 5.2, a documentacao relacionada a seguir, para fins de habilitagao:

10.8.1 Habilitacao juridica:
a) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da
Condicao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara
condicionada a verificagao da autenticidade no sitio

www.portaldoempreendedor.gov.br;

c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatdrio de seus administradores;

d) inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante
sucursal, filial ou agéncia;

e) No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacao dos
seus administradores;
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f) No caso de cooperativa: ata de fundacao e estatuto social em vigor, com a ata
da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou
inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o
registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971;
g) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais:
decreto de autorizagao;
10.8.1.1 Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidagao respectiva;

10.8.2 Regularidade fiscal e trabalhista:

a) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de
certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social.

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddao negativa ou positiva com efeito de negativa;

e) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

e.l) caso seja considerada isenta dos tributos estaduais relacionados ao
objeto licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante declaracao da
Fazenda Estadual do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da
lei;
f) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

f.1) caso seja considerada isenta dos tributos municipais relacionados ao
objeto licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante declaracao da
Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma
da lei;

10.8.2.1 Caso o licitante detentor do menor prego seja qualificado como Microempresa
ou Empresa de Pequeno Porte devera apresentar toda a documentacao exigida para
efeito de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restricao, nos termos do art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006, sob pena de inabilitacao.

10.8.3 Qualificacao Econémico-Financeira.
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a) Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social,
ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo
financeira mediante obten¢do de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia
Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisdrios, podendo ser atualizados
por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de
apresentagao da proposta;

a.1) Caso a licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em
qualquer dos indices, devera apresentar patrimonio liquido igual ou
superior a 10% (dez por cento) do valor estimado para a contratacao.
b) Certiddo Negativa de Faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial,
expedida pelo Cartdrio Distribuidor da sede da licitante, com emissao de até
60 dias da abertura da Sessao Publica;
b.1) No caso de certidao positiva de recuperagao judicial ou
extrajudicial, a licitante devera apresentar a comprovacao de que o
respectivo plano de recuperacao foi acolhido judicialmente, na forma do
art. 58, da Lei n.°2 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de
inabilitacao.
c) Comprovacao de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de
Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a
contratacdo ou lote pertinente, tendo por base o balango patrimonial e as
demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social;
c.1) Para fins de calculo, a Administragao cadastrara como parametro o
periodo de 12 (doze) meses correlato a contratacdo, considerando o
prazo de apuracgao anual das demonstragdes financeiras.
d) Comprovagao, por meio de declaracao, da relacao de compromissos
assumidos, de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados
com a Administracdao Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data
da sessdo publica de abertura deste Pregdo, nao € superior ao Patrimonio
Liquido da licitante, podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada
neste Edital;
d.1) A declaracdo de que trata a subcondicao acima devera estar
acompanhada da Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE)
relativa ao Ultimo exercicio social.
d.2) Quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por
cento), para mais ou para menos, entre a declaracdao aqui tratada e a
receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE), deverao ser apresentadas, concomitantemente, as devidas
justificativas.
10.8.4 Qualificagdo Técnica

a) Declaragao de que conhece plenamente o objeto desta licitagao,
independente de ter realizado a vistoria.

b)  Atestado(s) de capacidade técnica, fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s)
de direito publico ou privado, comprovando que tenha prestado servicos
compativeis em caracteristicas (gerenciamento de servicos de terceirizagdo),
quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, na forma do subitem 14.9 do
Termo de Referéncia - Anexo I deste Edital.
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c) Os atestados de capacidade técnico-operacional deverao referir-se a
servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou
secundaria, especificadas no contrato social vigente, e com periodo nao
inferior a 3 anos;

d) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato
ou se decorrido, pelo menos um ano do inicio de sua execucdo, exceto se
firmado para ser executado em prazo inferior.

e) Para a comprovacdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o
somatorio de atestados de periodos diferentes, ndao havendo obrigatoriedade
de os trés anos serem ininterruptos.

f) Considerando que o numero de postos de trabalho a ser contratado é
inferior a 40 (quarenta), a licitante devera comprovar que tenha executado
contrato(s) em nimero de postos equivalente ao da contratacao;

g) Sera aceito o somatdrio de atestados que comprovem que a licitante
gerencia ou gerenciou servicos de terceirizacdo compativeis com o objeto
licitado por periodo nao inferior a 3 (trés) anos, nos termos do item 10.7 do
Anexo VII-A da IN n. 5, de 2017 — MPDG;

h) A licitante deve disponibilizar todas as informagdes necessarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre
outros documentos, cdpias dos contratos que deram suporte as contratacdes
informadas, enderegos atuais dessas contratantes, telefones e locais onde
foram prestados esses servigos;

10.9 Desde que atenda a todas as demais exigéncias do Edital e observado o disposto no
SUBITEM 10.8.2.1, constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade
fiscal e/ou trabalhista de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, o certame serd
suspenso e a licitante sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, comprovar a
regularizacao. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério do PREGOEIRO,
quando requerida pela licitante, mediante justificativa apresentada dentro dos primeiros 5
(cinco) dias Uteis.

10.9.1 A abertura da fase recursal em relacdo ao resultado do certame ocorrera apds
esses prazos de regularizagao fiscal e/ou trabalhista.

10.9.2 A nao-regularizacao fiscal e/ou trabalhista no prazo previsto no SUBITEM anterior
acarretara a inabilitacdo da licitante, sem prejuizo das sancOes previstas neste Edital, com
a continuidade do certame, convocando-se a licitante subseqlientemente classificada, se
houver.

10.10 Caso ndo seja possivel decidir de imediato sobre a aceitabilidade dos DOCUMENTOS
DE HABILITACAO, o PREGOEIRO podera suspender o PREGAO e marcar nova data
para seu julgamento, ficando intimadas, no mesmo ato, as licitantes.

10.11 O PREGOEIRO poderd encaminhar os DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO para
analise técnica de setor competente ou da autoridade superior.
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10.12 O PREGOEIRO, constatando que a licitante atende a todas as condigdes de habilitacao
exigidas neste Edital, proclama-la-8 HABILITADA. Aquela que deixar de apresentar a
documentacdo exigida ou apresentar de forma irregular sera proclamada INABILITADA.

10.13 No caso de inabilitagdo, havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual ocorréncia
do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a
disciplina antes estabelecida para aceitagao da proposta subsequente.

11. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1. Declarada a vencedora, o PREGOEIRO abrird prazo de 30 (trinta) a 40 (quarenta)
minutos, em campo proprio do SISTEMA, para manifestacdo de intencdo de recurso da
licitante.

11.1.1. A intencdo de recurso devera indicar qual(quais) decisdao(des) pretende recorrer,
sob pena de inadmissao pelo PREGOEIRO.

11.1.2.0 PREGOEIRO ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara as
condicOes de admissibilidade do recurso.

11.2. A licitante que tiver sua intencdo de recurso admitida pelo PREGOEIRO devera
registrar as razOes recursais, em campo préprio do SISTEMA, no prazo de 3 (trés) dias,
ficando as demais licitantes, desde logo, intimadas a apresentar contrarrazOes, também via
SISTEMA, em igual prazo, que comecara a contar do término do prazo da recorrente, sendo-
lhes assegurada vista imediata dos autos.

11.2.1 Decorridos esses prazos, o PREGOEIRO terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para
proferir sua decisao.

11.2.2 Caso nao reconsidere sua decisdo, 0 PREGOEIRO submetera o recurso, devidamente
informado, a consideragao da autoridade superior do TRIBUNAL, que proferira decisdo
definitiva, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

11.3. O acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.4. A falta de manifestacao imediata e motivada da intencao de interpor recurso, no
momento da Sessao Publica ou a falta de apresentacdo das razdes recursais no prazo do
SUBITEM 11.2 implica em decadéncia desse direito, ficando o PREGOEIRO autorizado a
adjudicar o servico a licitante vencedora.

11.5. Os autos do processo licitatorio permanecerdo com vista franqueada aos interessados na
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, no endereco indicado neste Edital.

12. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

12.1. A Sessao Publica podera ser reaberta nas hipdteses de provimento de recurso que leve a
anulacdo de atos anteriores a realizacao da Sessao Publica precedente ou em que seja anulada
a prépria Sessao Publica, situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele
dependam;

12.2. Todos os licitantes remanescentes deverdao ser convocados para acompanhar a
sessao reaberta.

13. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

13.1. Declarada a vencedora e nao havendo manifestacao de recursos, o PREGOEIRO,
através do SISTEMA, farad a adjudicacdo do objeto desta licitagdo a vencedora e, em seguida,
encaminhara os autos a autoridade superior do TRIBUNAL para fins de homologacao.
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13.1.1.Para os itens em que houver recurso, caberd a autoridade superior os
procedimentos de adjudicacao do objeto.

13.2. A autoridade superior procederda a homologagdo do certame, apds verificar
cumpridos os requisitos deste Edital e da legislacdo aplicavel.

14.DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Ficara impedido de licitar e de contratar com a Unido e sera descredenciado no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, pelo prazo de até cinco anos,
sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominacdes legais,
garantido o direito a ampla defesa, a licitante que, convocada dentro do prazo de validade de
sua proposta:

a) nao assinar o Contrato e/ou a Ata de Registro de Precos;
b) nado entregar a documentagao exigida no edital;

c) apresentar documentagao falsa;

d) causar o atraso na execucao do objeto;

e) nao mantiver a proposta;

f)  falhar na execugao contratual;

g) fraudar a execucao contratual;

h) comportar-se de modo inidéneo;

i)  declarar informag0es falsas; e

j)  cometer fraude fiscal.

14.1.1 As sancoes de que trata o SUBITEM 14.1 também se aplicam, se houver, aos
integrantes do cadastro de reserva, que, convocados, ndao honrarem o compromisso
assumido sem justificativa ou com justificativa recusada pela Administracdo Publica.

14.2. Deverdo ser observadas, ainda, as disposices previstas na CLAUSULA NONA da
Minuta do Contrato — Anexo II deste Edital.
14.3. Os atos administrativos de aplicacdo de sancdes serdo publicados no Diario Oficial da

Unido e registrados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

14.4. A autoridade superior, na aplicacdo das sancbes, levara em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

15. DO PAGAMENTO:

15.1. De acordo com a CLAUSULA TERCEIRA da Minuta do Contrato — Anexo III deste
Edital.

16.DAS OBRIGAGOES DO TRIBUNAL

16.1. O TRIBUNAL obriga-se a cumprir todas as exigéncias editalicias, inclusive as que estao
estabelecidas na CLAUSULA QUARTA da Minuta do Contrato — Anexo III deste Edital.

17. DAS OBRIGACOES DA LICITANTE VENCEDORA

17.1. A licitante vencedora obriga-se a cumprir todas as exigéncias editalicias, inclusive as que
estao estabelecidas na CLAUSULA QUINTA da Minuta do Contrato — Anexo III deste Edital.

18.DO CONTRATO
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18.18 Apds a homologacdo, a contratacao sera formalizada pelo TRIBUNAL por meio de
instrumento contratual nos moldes do Modelo da Minuta de Contrato - Anexo II deste Edital, ou
ainda, quando for o caso, pela emissao da nota de empenho, ordem de servico ou outro
instrumento similar, conforme dispde o art. 62, da Lei n® 8.666/1993.

18.190 adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocagao, para assinar o contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso, sob
pena de decair do direito a contratagao, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital.

18.19.1 O prazo podera ser prorrogado por solicitacdao justificada da licitante
adjudicataria e aceita pela Administracao.

18.20Previamente a contratacdo, a Administracao realizara consulta para verificar eventuais
sancdes impeditivas na forma do SUBITEM 10.1 deste Edital e quanto as condicdes de
habilitagao.

18.21Na hipdtese de irregularidade quanto as condicdes de habilitagcdo, a licitante vencedora
devera regularizar a sua situacdo no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de aplicagdo
das sangoes previstas no Edital e anexos.
18.21.1 O prazo podera ser prorrogado por solicitacao justificada da licitante
adjudicataria e aceita pela Administracao.

18.220 Contrato a ser firmado terd suas clausulas e condicdes reguladas pelas Leis n°
10.520/2002 e n° 8.666/1993 e pelo Decreto n° 10.024/2019.

18.23Apds a assinatura do Contrato o TRIBUNAL, através da Coordenadoria de LicitacOes,
Aquisicbes e Contratos - COLAC, providenciara, até o quinto dia do més subseqliente ao més da
assinatura do Contrato, a resenha do Contrato para publica-la no Diario Oficial da Unido -
D.0.U., até o vigésimo dia desse més.

18.23.1 A publicagao do extrato resumido do Contrato podera ser acompanhada
pelo CONTRATADO no site

18.24 O TRIBUNAL podera rescindir o Contrato desde que ocorra qualquer das hipoteses
previstas no artigo 78, da Lei n°® 8.666/93, com as conseqiiéncias indicadas no seu artigo 80,
sem prejuizo das sancOes previstas naquela Lei e neste Edital, nas condicdes estabelecidas na
Minuta do Contrato — Anexo II deste Edital.

19. DA VISTORIA

19.1. De acordo com o ITEM 19 do Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital.
20. DA GARANTIA CONTRATUAL
20.1. De acordo com a CLAUSULA DECIMA TERCEIRA da Minuta do Contrato — Anexo

IT deste Edital.
21. DA CONTA VINCULADA

21.1. De acordo com a CLAUSULA DECIMA SEGUNDA da Minuta do Contrato — Anexo
IT deste Edital.

22. DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1 O edital deste PREGAO se encontra disponivel nos enderecos eletronicos
Www.comprasgovernamentais.gov.br e www.tre-ma.jus.br.

22.2 Quaisquer informagoes relativas a esta licitagao serdao prestados pelo PREGOEIRO e
membros da equipe de apoio na Secao de Analise e Licitagdes - SELIC, localizada
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no primeiro andar do Anexo ao Prédio Sede do Tribunal Regional Eleitoral do Maranhdo,
situado na Av. Senador Vitorino Freire, s/n, Areinha, Sdo Luis, através dos fones: (98)
2107-8876/8823, ou pelo e-mail licitacao@tre-ma.jus.br, em dias Uteis, de segunda a

quinta, no hordrio das 13 as 19h e na sexta-feira, das 8 as 14h, obedecidos os seguintes
critérios:
a) Em hipdtese alguma serdo aceitos entendimentos verbais entre interessados e o
TRIBUNAL;
b) Os casos omissos serao resolvidos pelo PREGOEIRO, que decidira com base nas
normas conduzidas pela legislagdo em vigor aplicada a espécie.

Da sessdao publica do Pregao divulgar-se-4 Ata no SISTEMA, imediatamente
disponibilizada na /nternet, para acesso livre.

Fazem parte integrante deste Edital o Anexo I — Termo de Referéncia e Anexo II -
Minuta do Contrato.

Sao Luis, 08 de novembro de 2021.

KATIA LIMA SILVA MIRANDA
Chefe da SELIC
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ANEXO I DO EDITAL
TERMO DE REFERENCIA
1. DEFINICAO DO OBJETO

Servicos de copeiragem na Secretaria do Tribunal Regional Eleitoral do Maranhdo e no Férum

Eleitoral de Sdo Luis, conforme especificacdes deste Termo de Referéncia.
2. JUSTIFICATIVA

2.1 A contratacdo objeto deste Termo de Referéncia tem o objetivo de dar continuidade a
prestacao dos servigos atualmente providos pelo Contrato n® 59/2020, constante no processo
SEI 0012271-43.2020.6.27.8000, cuja renovacao nao sera efetivada. Face a imprescindivel
necessidade de este Regional dar continuidade a realizacdo dos servicos descritos acima, bem
como nao dispondo de meios prdprios para executar tais servicos acessorios, é que se impoe a

presente contratagao terceirizada.

2.2 Os servigos prestados de forma continua sao aqueles que, pela sua essencialidade, visam a
atender a necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio
financeiro, assegurando o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgao ou entidade, de
modo que sua interrupcdao possa comprometer a prestagao de um servigo publico. Convém
destacar que os servicos de copeiragem tém a finalidade de suprir demanda dos servidores e
juizes desta Corte de Justica, que tradicionalmente s3o servidos com agua, café, suco ou
assemelhados, quando da realizacdo de reunibes, audiéncias e sessdes da Corte Eleitoral ou de
prover a disponibilizacao de garrafas térmicas nos diversos setores de trabalho, auxiliando o
cumprimento do objetivo organizacional de oferecer a seus recursos humanos e terceirizados

melhores condicdes de trabalho.
3. DEMANDA E ESTIMATIVA DE PRECO

3.1 Segue, abaixo, resumo dos valores obtidos, conforme cotacao de pregos realizada:

VALOR
ITEM DESCRIMINAGAO UNIDADE QUANTITATIVO UNITARIO VALORTOTAL | VALOR TOTAL
MENSAL MENSAL ANUAL
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Servigos de copeiragem para
a Secretaria do Tribunal
Regional Eleitoral do POSTO 05
& - R$3.529,64 | RS 17.648,20 R$ 211.778,40
Maranhdo (quatro postos) e
para o Férum Eleitoral de Sao
Luis (um posto).
UNIDADE ?:;RN:::Q];\)/? VALOR (POR | VALOR TOTAL | VALOR TOTAL
ANO ELEITORAL POSTO) POR POSTO (5 POSTOS)
Horas Extras - sabados e dias
Uteis HORA 128 R$14,54 | R$1.861,12 | RS$9.305,60
Horas Extras - domingos e
feriados HORA 80 R$19,38 | R$1.550,40 | RS 7.752,00
UNIDADE ?:;RN:::Q];\)/? VALOR (POR | VALOR TOTAL | VALOR TOTAL
ANO ELEITORAL POSTO) POR POSTO (5 POSTOS)
Vales Transporte (sdbados, DIA
domingos e feriados). 18 RS 8,36 RS 159,42 RS 797,10
Vales Refeicdo (Sabados, DIA
domingos e feriados). 18 R$ 18,19 R$ 327,43 R$ 1.637,15
Servicos de copeiragem para a Secretaria do Tribunal Regional
Eleitoral do Maranhdo (quatro postos) e para o Forum Eleitoral de RS 231.270,25
Sdo Luis (um posto) + horas extras (ano eleitoral)

3.2. Os precos apresentados pelos licitantes deverao incluir todas as despesas necessarias a
perfeita execugao do objeto.

3.3. O custo estimado total é de R$ 231.270,25 (duzentos e trinta € um mil, duzentos e setenta
reais e vinte e cinco centavos), para o periodo de 12 (doze) meses, considerando o ano
eleitoral.

3.3.1 O custo estimado total para servicos ordinarios, para o periodo de 12 (doze) meses,
é de R$ 211.778,40 (duzentos e onze mil, setecentos e setenta e oito reais e quarenta

centavos).
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3.3.2 O custo estimado para horas extras (em dias Uteis, sabados, domingo e feriados) e
pagamento de vale alimentacdo e transporte excedentes (aos sabados, domingos e
feriados) é de R$ 19.491,85 (dezenove mil, quatrocentos e noventa e um reais e oitenta e

cinco centavos), em ano eleitoral.

3.3.3 O custo estimado de que trata o subitem 3.3.2 é meramente estimativo, cabendo a
CONTRATADA o recebimento dos valores correspondentes aos servicos efetivamente
prestados e previamente autorizados pela CONTRATANTE.

4. NORMAS APLICAVEIS

4.1 Para efeito deste Termo de Referéncia, e ainda em se tratando de prestacdo de servicos
essenciais com dedicacdao exclusiva de mao-de-obra, devem ser consideradas as seguintes

normas:
a. Lei 8.666/1993.
b. Lei 10.520/2002.
C. Lei 9.632/1998.
d. Lei Complementar 123/2006.
e. Resolucdo 23.234 de 25/03/2010 — TSE
f. Resolugao n. 9.477 de 14/08/2019 — TRE-MA
g. INn°01/2018 de 10/04/2018 — TRE-MA
h. IN n® 05/2017 de 26/05/2017 — SEGES

5. FORMAS DE COMUNICACAO E NOMEAGAO DE PREPOSTO(A)

5.1 A CONTRATADA devera designar formalmente preposto(a), com informacdo de RG, CPF,
dados relativos a qualificacdo profissional, nimero telefonico mével e whatsapp, para dirimir
questdes pertinentes a execucdo de servicos, e conta de e-mail para cumprimento de ordens de

servigos e adocao de outras solugoes.

5.1.1 Durante os dias Uteis, as 8h as 12h e 14h as 18h, o(a) preposto(a) devera estar
acessivel para dirimir, por whatsapp, questoes pertinentes a execugdo de servicos, no prazo

maximo de 2h (ndo contabilizado o periodo de 12h01min as 13h59min).

5.1.2 Em situacdes de urgéncia, o(a) preposto(a) também podera ser contatado em

outros horarios e em dias nao Uteis.
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5.2. Quando necessario, sera solicitada a presenca pessoal do(a) preposto(a) na sede do
Tribunal Regional Eleitoral do Maranhdo, com prazo minimo de convocacdo de 02 (dois) dias

Uteis.

5.3. Todas as mensagens via e-mail serdo enviadas para o(a) preposto(a), que se encarregara
de efetuar, se for o caso, o encaminhamento para os setores internos da CONTRATADA.

5.4. As mensagens enviadas por e-mail em dias ndo Uteis ou apds as 18h, em dias Uteis,
somente serao consideradas enviadas as 8h do proximo dia Util, exceto na hipdtese prevista
no subitem 5.1.1.

5.5. As mensagens enviadas por e-mail em dias Uteis antes das 8h, somente serdao
consideradas enviadas neste horario, exceto na hipétese prevista no subitem 5.1.1.

5.6. A CONTRATADA devera acusar o recebimento de todas as mensagens enviadas por e-mail
ao seu endereco eletronico, para fins de contagem dos prazos e outras demandas.

5.6.1. Nao sendo acusado o recebimento, as mensagens serdo consideradas lidas 48
(quarenta e oito) horas ap6s o envio, observadas as disposicdes dos subitens 5.4 e 5.4.
5.7 O(a) preposto(a) devera apresentar-se a respectiva unidade fiscalizadora em até 2 (dois)
dias Uteis apds a assinatura do contrato, para firmar, juntamente com os(as) servidores(as)
designados para esse fim, o Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado ao
assentamento das principais ocorréncias durante a execucao do Contrato, bem como para

tratar dos demais assuntos pertinentes a implantacdo de postos e execucao do contrato
relativos a sua competéncia;

5.8 A empresa orientara o(a) preposto(a) quanto a necessidade de acatar as orientaces da
Administragao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho, bem como quanto a:
a) acompanhar e orientar os servicos desenvolvidos, seguindo as determinagdes do(a)
fiscal do contrato;
b) zelar pelo bom comportamento, fardamento e agilidade no cumprimento dos servicos
estabelecidos aos(as) copeiros(as) alocados(as) pela Contratada;
c) distribuir as tarefas e verificar se os servigos estdao sendo executados com a qualidade
desejada;
d) exercer o controle sistematico sobre as folhas de frequéncia dos(as) empregados(as),
adotando as providéncias junto a Contratada para a substituicdo dos ausentes;
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6. PRESTAGAO DOS SERVICOS

6.1 O inicio da execucao dos servicos pela CONTRATADA dar-se-a no prazo maximo de cinco
dias Uteis, a contar do recebimento da Ordem de Servicos emitida pela CONTRATANTE.

6.2 Os servicos em questdo tém natureza continuada, pois acumulam sua natureza habitual e a
essencialidade para o desempenho das atividades do 6rgdo, implicando em prejuizo sua
descontinuidade. Ademais, a Resolugao n. 9.477/2019 — TRE-MA, em seu artigo 1°, § 19, XI,
considera os servicos de copeiragem como servicos de natureza continua do Tribunal Regional
Eleitoral do Maranhao.

6.3 A unidade de medida adotada é o posto de trabalho, dada a natureza das atividades e as
necessidades deste regional, as quais dificultam ou mesmo impossibilitam a utilizagdo de
métrica diversa. Vale mencionar que essa unidade de medida é o padrao nas contratacdes
publicas para esse tipo de objeto.

6.4 No quadro abaixo sao descritos sucintamente os servigos a serem prestados.

DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE
ESTIMADA
Servicos de copeiragem para a Secretaria do Tribunal POSTO 05

Regional Eleitoral do Maranhao (quatro postos) e para o
Férum Eleitoral de Sao Luis (um posto).

6.5 Os servicos serao prestados tomando como base trés copas situadas em locais distintos, a
saber: copa que serve aos servidores do TRE-MA, a qual esta situada no quinto andar do Prédio
Anexo; a copa que serve a Presidéncia, Diretoria-Geral e Corregedoria da Secretaria do TRE-
MA, situada no Prédio Sede; e a copa existente no Forum Eleitoral de Sdo Luis, atualmente
funcionando em sede proviséria (mas que sera transferida para a sede prdpria ao final da
reforma ora em andamento).

6.5.1 Os Prédios Sede e Anexo do TRE-MA estdo localizados na Avenida Senador Vitorino
Freire, s/n, Bairro Areinha, o Forum Eleitoral de S3o Luis (atualmente funciona em sua sede
provisoria, no Lusitana Mall, retorno da Cohama. O prédio proprio esta em reforma e fica
situado na Avenida Senador Vitorino Freire, s/n, Bairro Madre Deus). Todos os enderecos
ficam na cidade de Sao Luis (MA).

6.5 Os profissionais alocados na prestacao dos servicos devem possuir ensino fundamental
completo, no que se refere ao nivel de escolaridade.

6.7 A prestacdo de servicos especializados e continuados de copeiragem sera desenvolvida
considerando-se a carga hordria estimada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, de
segunda a sexta-feira, ndo admitida a realizacao de horas extras, salvo por expressa e prévia
autorizacdo da CONTRATANTE, respeitada a Legislacao que rege a matéria.

6.7.1 O horario de prestacdo dos servicos que corresponde a necessidade administrativa é
o descrito no quadro abaixo, podendo, entretanto, haver mudanga no inicio e no fim da
jornada, em caso de mudancga de horario de expediente do TRE-MA.
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Copa

Jornada

Carga Horaria

Dias da Semana

07h as 11h e 12h as 17h15

Secretaria e Forum de | (intervalo de 15min de 14h 9H 23 3 53
Sao Luis as 14h15)
07h as 11h e 12h as 16h 8H 63
08h as 12h e 14h as 19h15
Presidéncia (intervalg de 15min de 16h 9H 28 g 5a
as 16h15)
07h as 11h e 13h as 17h 9H 62

6.8 As tarefas seguintes devem ser realizadas em todos os postos:

a) Preparar, lavar e esterilizar garrafas térmicas contendo café, agua morna/quente e cha

aos diversos setores;

b) Limpar copa, primando pela boa higienizagao que a funcao requer;

c) Preparar e servir aos(as) magistrados(as), servidores(as) e visitantes agua, cha, café,
sucos, bem como colocar as bebidas nos devidos recipientes (garrafas térmicas, jarras, etc);
d) Preparar e servir alimentos, sempre que solicitado;

e) Preparar bandejas, pratos e mesas;

f) Recolher xicaras, copos, garrafas térmicas, jarras e demais utensilios, durante o
expediente;

g) Lavar e manter higienizados as pias, utensilios, equipamentos, objetos de uso nas
dependéncias das copas;

h) Limpar armarios, pelo menos uma vez por semana;

i) Informar ao(a) preposto(a) o desaparecimento ou a quebra de qualquer utensilio
pertencente a copa onde trabalha, o qual notificarda a CONTRATANTE;

j) Efetuar limpeza dos equipamentos (cafeteiras, geladeiras, freezers, etc) da copa/cozinha
pelo menos uma vez por semana;

k) Zelar pelo funcionamento dos equipamentos colocados a disposicdo dos funcionarios da
Contratada;

) Realizar coleta seletiva dos residuos, de acordo com orientagdes ambientais do TRE-MA;
m) Comunicar, de imediato, qualquer dificuldade, defeito ou estrago que venha a impedir o
bom andamento das atividades ao preposto, o qual repassara a CONTRATANTE.

6.9 A copa da Presidéncia da suporte aos servidores que trabalham no Prédio Sede, o qual
abriga a Presidéncia, Corregedoria, Ouvidoria, Procuradoria Regional Eleitoral, Diretoria-Geral,
bem como os outros Membros da Corte. Atende cerca de 130 (cento e trinta) servidores e
colaboradores, fora as autoridades. Sera preciso a alocacao de dois(duas) profissionais.

c) Dados relativos a copa do prédio anexo

6.10 A copa da Secretaria (5° Andar) serve aos cerca de 300 servidores(as) e colaboradores(as)
que trabalham no prédio anexo, atendendo cerca de 40 setores. Nao obstante, eventualmente,
haver necessidade de que seja servido pessoalmente algum servidor ou autoridade, os servigos
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realizados nessa copa concentram-se em fazer o café ou cha, acondiciona-los em garrafas
térmicas e distribui-las nos setores. Assim, a realizacdo das atividades pelo profissional da
empresa contratada fica mais restrita ao recinto da prépria copa.

6.11 Apesar da descricdo em locais separados dos servicos de copa da Presidéncia e do Prédio
Anexo, um(a) profissional podera prestar servicos em uma ou outra copa, conforme acordarem
o(a) preposto(a) e o(a) fiscal do contrato, podendo, inclusive, um(a) profissional ajudar o(a)
que trabalha em outra copa do TRE-MA;

6.12 A copa do Férum Eleitoral de S3ao Luis serve em torno de 150 (cento e cinquenta)
servidores e colaboradores, além de alguns juizes. Além dos servicos de preparagao de
café/cha, estdao incluidos os de servir juizes(as) e outras autoridades presentes ao Forum
Eleitoral, de forma que, para essa copa, também sera necessaria a realizacao de atendimentos
simultaneos.

7. MATERIAIS E FARDAMENTO

7.1 A Contratada se responsabilizard pela aquisicdo dos materiais utilizados em todos os
postos de trabalho, na execucdo dos servicos (devendo inclui-los no campo dos insumos da
planilha de formagao de custos dos servigos), conforme descrito em quadro abaixo.

PREVISAO DE MATERIAIS A SEREM UTILIZADOS ANUALMENTE EM CADA COPA

ITEM DESCRICAO UNIDADE | Quantidade

01 Pano de prato/copa, decorado, felpudo, tamanho Unidade 24
40 x 65 cm, 100% algodao, gramatura: de 200 a
250 g/m2, acabamento com

bainha, com etiqueta contendo medidas, matéria-
prima, nome ou CNPJ do fabricante, Teka, Dohler

ou similar

02 Par de luvas térmicas para alta temperatura, 35 Unidade 3
a 45 cm, em grafatex, com manta térmica

03 Pano de chao, em 100% algodao, saco alvejado Unidade 36

isento de fiapos soltos, bordas com acabamento
em overlock, 40 a 45 cm x 60 a 65 cm, conter
informagdes: nome/CNP]J  do  fabricante,
endereco, marca do produto e composicao na
embalagem.

04 Avental de seguranca para alta temperatura, Unidade 3
térmico, em tecido de algodao com tratamento
retardante a chamas, revestido em silicone, 1,20
x 0,70 cm, Rio Valley ou similar

05 Flanela, tecido 100% algodao, cor branca, Unidade 24
dimensdes nao inferiores a 35 x 55 cm, nao deve
soltar fiapos e manchar, acabamento nas bordas
em overloque, etiqueta contendo nome ou CNPJ

do fabricante

06 Leiteira de 1,7 a 2 litros, tipo hotel, em 100% Peca 6
aluminio, com cabo em baquelite, com ou sem
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tampa, diametro 15 a 16 cm

07 Fervedor /canecao de 4 a 5 litros, tipo hotel, em

100% aluminio, com cabo em baquelite

Peca 3

08 Torneira completa para cafeteira de 20 litros

fabricacao Monarcha, material em corpo latao,
tipo alavanca, diametro 1/2", acabamento
superficial cromado

Peca 3

09 Coador de café, em flanela 100% algodao,

20 litros

compativel com cafeteira industrial Monarcha de

Unidade 18

10 Esponja de 1a de aco carbono para limpeza de

loucas, panelas de aluminio, pacote com 8
unidades, peso liquido de 60g

Pacote 24

11 Esponja de lavar louca, multiuso, alta

performance/poder de limpeza, para sujeiras
dificeis/limpeza pesada, longa duragao (pelo
menos trés semanas), tratamento antibactérias,
dimensOes: 99 a 110 x 69 a 75 x 19 a 20 mm

Unidade 54

12 Detergente liquido, para remocao de gorduras de
lougas, talheres e panelas, com tensoativo
biodegradavel, rétulo contendo nome,
composicao e conteudo do produto, data de
fabricacgao, validade, nome ou marca, CNPJ do
fabricante e registro do produto ou notificagao,
embalagem em plastico de 500ml

Frasco 108

7.1.1 Esses materiais devem ser de boa qualidade, conforme especificagdes abaixo,
devendo ser rejeitados, justificadamente, pelo (a) fiscal do Contrato aqueles de qualidade

inferior.

7.2 A Contratada devera providenciar para que os seus profissionais apresentem-se ao Tribunal
trajando uniformes fornecidos as suas expensas, condizentemente com a fungdo que cada um
desempenha (devendo inclui-los no campo dos insumos da planilha de formagdo de custos dos
servigos), conforme descrito em quadro abaixo.

N©° de Pecas a

N©° de Pecas a

serem serem
PROFISSIONAL fornecidas fornecidas TIPO DO UNIFORME
no inicio do semestralmente
contrato (por
(por profissional)
profissional)

2 1 Camisa social manga longa, lisa, cor
branca, confeccionada em algodao
misto

COPEIRO 2 0 Colete social preto e/ou risca de giz,
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em tecido "Oxford"

Calca social, cor preta, com 2 bolsos
traseiros, vista com ziper, em tecido
"Oxford"

Camisa de malha, manga curta, cor
branca, 67% poliéster e 33% algodao

Gravata tipo borboleta, 100%
poliéster, cor preta, comprimento: 13
cm, largura: 7,0 cm

Par de meias sociais, tipo classico,
cano alto, cor preta, para homem,
100% poliamida

Par de sapatos sociais, cor preta, em
couro, com solado antiderrapante

Cracha de identificacdo em Material
PVC, furacao para presilha ou para
cordao para fixacao

Cinto social, masculino, em couro, na
cor preta, com fivela de metal

Camisa de malha, manga curta, cor
branca, 67% poliéster e 33% algodao

Calca social, feminina, cor azul
marinho ou escuro, em tecido
"Oxford"

Blusa social, manga curta, em tecido
de algodao e poliéster, azul claro

Avental, cor branca em tecido
"Oxford", altura: 68 a 88 cm, largura:
48 a 55 cm

COPEIRA 2

Touca de renda com pala para
cozinha

Par de sapatos sociais, feminino, de
couro, cor preta, com solado
antiderrapante

Par de meias tipo soquete, feminino,
em composicao predominante de
algodao

Cracha de identificacdo em Material
PVC, furacao para presilha ou para
cordao para fixacao

8. ELEICOES GERAIS E MUNICIPAIS

8.1 No dia de cada pleito e nos seis dias anteriores, a CONTRATADA devera oferecer

atendimento especial e prioritario para as demandas da CONTRATANTE.
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8.2 Das 7h do dia anterior a cada pleito até as 19h do dia em que ocorrerem Eleigbes Gerais ou
Municipais, o(a) preposto devera estar disponivel para contato imediato e atendimento das
demandas urgentes.

9. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. Executar os servigos na quantidade e qualidade indicadas em sua proposta e de acordo
com as condigOes e especificacdes constantes nos itens 6 e 7, com a alocacao dos empregados
necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e

utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de Referéncia.

9.2. Assumir inteira responsabilidade pela execucao dos servigos contratados, reparando,
corrigindo, removendo ou substituindo, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo(a) fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou

incorrecOes resultantes da execucao;

9.3. Nao se escusar da execucdao do objeto da licitacdo, na sua integra, alegando quaisquer
problemas proprios ou com servicos de terceiros, ressalvado quando a justificativa for aceita
pela CONTRATANTE.

9.4. Reparar e responder pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execucdao dos servicos, ndao excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacao ou 0 acompanhamento pela CONTRATANTE.

9.5 Incluir, nos pregos cotados, todos os impostos e outras obrigagdes necessarias a perfeita
execucao do objeto contratual.

9.6. Manter, durante a vigéncia contratual, todas as condicOes de habilitagdo e qualidades

exigidas no certame.

9.7 Indicar, formalmente, preposto(a) para representd-la durante a execucao contratual,
fornecendo, no prazo maximo de 1 (um) dia Util, a contar do inicio da vigéncia contratual, nome
completo, RG, CPF, dados relativos a qualificacdo profissional, nimero telefénico mével e conta

de e-mail para cumprimento de ordens de servigos e adocao de outras solucoes.
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9.8 Adotar praticas de sustentabilidade na execucdo dos servicos para minimizar os riscos
nocivos a saude, na forma do art. 59 e 6° da IN 01 da SLTI/MPOG, de 19 de janeiro de 2010,

utilizando-se de medidas tais quais:
a) racionalizar o uso de substancias potencialmente toxicas ou poluentes;

b) substituir as substancias toxicas por outras de menor grau de toxicidade, ou de menor

impacto ambiental em relacdo a seus similares;

¢) utilizar produtos, quando possivel, constituidos, no todo ou em parte, por material
reciclado, atdxico, biodegradavel, conforme ABNT NBR — 15448-1 e 15448-2 e nao devem
conter substancias perigosas em concentracdo acima da recomendada na diretiva RoHS
(Restriction of Certain Hazardous Substances), tais como mercurio (Hg), chumbo (Pb),
cromo hexavalente (Cr(VI)), cadmio (Cd), bifenilpolibromados (PBBs), éteres difenil-
polibromados (PBDES).

d) fornecer aos empregados equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios para

a execucdo dos servicos;

e) respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacao Brasileira de Normas

Técnicas sobre residuos solidos;

f) Quanto a inutilizacdo e descarte de materiais, deve retornar com elas ao seu

estabelecimento operacional apds o seu uso, para inutilizacdo e descarte.
g) racionar o consumo de agua e energia elétrica, com utilizacdo eficiente.

h) treinar e capacitar periodicamente seus empregados no atendimento das Normas
Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, bem como prevencdo de incéndio,
praticas de reducdo do consumo de agua, energia e reducdo da geragao de residuos para

implementacao das licdes aprendidas durante a prestacao dos servigos;

9.9 Ndo subcontratar, ceder ou transferir qualquer parte do objeto licitatdrio, salvo se houver

anuéncia prévia e expressa da CONTRATANTE.
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9.10 Levar ao conhecimento dos responsaveis pela fiscalizacdo do contrato qualquer fato
extraordinario ou anormal que ocorrer na execucao do objeto contratado, para adocao das
medidas cabiveis;

9.11 Nao veicular publicidade ou qualquer outra informagao acerca da prestacao de servico a
ser contratado sem prévia autorizacao da CONTRATANTE;

9.12 Assumir todos os encargos trabalhistas e previdenciarios de seus empregados, previstos
em legislacao especifica e vigente, obrigando-se a salda-los em época propria, bem como
responder por possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionadas ao objeto deste Termo
de Referéncia.

9.13 Aceitar o acréscimo ou supressao, no interesse da administracao, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento), nas mesmas bases dos servicos e pregos ajustados, durante a

vigéncia contratual.
9.14 Manter os empregados nos horarios predeterminados pela CONTRANTANTE;

9.15 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com
os artigos 14 e 17 a 27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), ficando a
CONTRANTANTE autorizada a descontar da garantia ou dos pagamentos devidos a
CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.16 Utilizar empregados(s) habilitados(as) e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

9.17 Abster-se de contratar, na execucdo dos servicos, empregados(as) que sejam conjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes
vinculados ao TRE-MA, bem como de familiar de agente publico que exerca cargo em comissao
ou fungao de confianga neste Tribunal;

9.18 Disponibilizar a CONTRATANTE os(as) empregados(as) devidamente uniformizados e
identificados por meio de crachas, com fotografia recente, além de prové-los com os
Equipamentos de Protecgao Individual - EPI, quando for o caso;

9.19 Fornecer os uniformes a serem utilizados pelos(as) empregados(as), conforme disposto

neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos aos mesmos;
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9.20 Apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de prestacao dos servicos (para
empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagao das Leis do Trabalho):
a) Relacdo dos(as) empregados(as), contendo nome completo, cargo ou funcdo, salario,
horario do posto de trabalho, RG e CPF, com indicagdao dos responsaveis técnicos pela
execucao dos servigos, quando for o caso;
b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos(as) empregados(as)
admitidos(as) e dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso,
devidamente assinada pela CONTRATADA;
c) Exames médicos admissionais dos(as) empregados(as) que prestardo os servicos;
d) Declaragao de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitacdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;
9.21 Os documentos acima mencionados deverdao ser apresentados para cada novo(a)
empregado(a) que se vincule a prestacao do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados(as) no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacao pertinente ao(a) empregado(a)
dispensado(a), a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo;
9.22 Entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao do contrato (em se tratando de empresa
cujos(as) empregados(as) vinculados ao servigo sejam regidos pela CLT), no prazo estabelecido
na notificacdo, os seguintes documentos:
a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
c) certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede da Contratada;
d) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
9.22.1 A documentacdo acima sera exigida quando ndo for possivel a verificacao da
regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF,
9.23 Substituir, no prazo de 3 (trés) horas, em caso de eventual auséncia (tais como faltas e
licencas), o(a) empregado(a) posto a servico da CONTRATANTE, devendo identificar
previamente o(a) respectivo(a) substituto(a) ao(a) fiscal do contrato;
9.23.1 No caso de auséncias previamente conhecidas (férias, por exemplo), a substituicao

devera ser realizada de imediato.
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9.24 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a CONTRATANTE;
9.24.1 Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacao de precos as disposicoes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengles Coletivas que tratem de pagamento de
participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria
nao trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.
9.25 Encaminhar ao(a) fiscal do contrato, via e-mail, até o segundo dia util do més
subseqiiente, as folhas de freqiiéncia digitalizadas do més anterior, bem como a relacdo dos
materiais e fardamentos adquiridos, acompanhada das notas fiscais, recibos ou documentos
equivalentes que comprovem a aquisicao no referido més.
9.26 Efetuar o pagamento dos saldrios dos(as) empregados(as) alocados na execucao
contratual mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia
situada na localidade ou regiao metropolitana em que ocorre a prestacao dos servigos, de modo
a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE.
9.26.1 Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a CONTRATADA
devera apresentar justificativa, a fim de que a CONTRATANTE analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizacao do pagamento;
9.27 Autorizar a CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagbes, até o momento da
regularizacao, sem prejuizo das sangdes cabiveis;
9.27.1 Quando nado for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administragao
(ex.: por falta da documentagao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serao depositados junto a
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS

decorrentes;
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9.28 Atender as solicitacgbes da CONTRATANTE quanto a substituicdo dos(as)
empregados(as) alocados(as), no prazo fixado pelo(a) gestor(a) ou fiscal do contrato, nos casos
em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo dos servicos,
conforme descrito neste Termo de Referéncia;
9.29 Instruir os(as) empregados(as) quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao;
9.30 Instruir os(as) empregados(as) a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA
relatar a CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de
funcao;
9.31 Instruir os(as) empregados(as), no inicio da execucao contratual, quanto a obtencao das
informagOes de seus interesses junto aos érgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacOes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:
a) Viabilizar, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da prestacao dos
servicos ou da admissao dos prestadores de servico, o acesso dos(as) empregados(as),
via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita
do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicoes previdenciarias foram
recolhidas;
b) Viabilizar a emissao do "Cartao Cidadao" pela Caixa Econdmica Federal para todos
os(as) empregados(as), no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacao dos servicos ou da admissao do(as) empregado(a);
c) Oferecer todos os meios necessarios aos(as) empregados(as) para a obtencdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletronico, quando disponivel;
9.32 Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacao dos servigos;
9.33  Fornecer, sempre que forem solicitados pela CONTRANTATE, os comprovantes do
cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados
a disposicao da CONTRATANTE;
9.33.1 A auséncia da documentacao pertinente ou da comprovacao do cumprimento das
obrigacOes trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS implicara a retengdo do

pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
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comunicagao, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sancOes
cabiveis;
9.33.2 Ultrapassado o prazo de 10 (dez) dias, contados da comunicagdo mencionada no
subitem anterior, sem a regularizacao da falta, a CONTRATANTE podera efetuar o
pagamento das obrigacdes diretamente aos(as) empregados(as) da CONTRATADA
alocados na execucao dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sancoes
cabiveis;
9.33.3 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes deles decorrentes entre a CONTRATANTE e
os(as) empregados(as) da CONTRATADA;
9.34 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
9.35 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
9.36 Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;
9.37 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessao de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da
Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do
Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdao do art.17,
XII, art.30, §1°, IT e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006;
9.37.1 Para efeito de comprovacao da comunicacdo, a CONTRATADA devera apresentar
cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacao de servicos mediante
cessao de mao de obra, até o Ultimo dia atil do més subsequente ao da ocorréncia da
situacao de vedacao;
9.38 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale-transporte,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio
para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados

nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993;
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9.39 Proceder ao atendimento de servigos extraordinarios, em caso de necessidade e
autorizados pela Administragao, respeitada a legislagao trabalhista;

9.40 Fornecer, quando cabivel, vale-transporte e auxilio-alimentacdo aos empregados
envolvidos nos servigos contratados, na forma prevista em Lei, Acordo ou Convencao Coletiva;
9.41 Instruir os seus empregados quanto a prevencao de incéndios nas areas da
CONTRATANTE;

9.42 Exercer o controle sobre a assiduidade e a pontualidade dos(as) empregados(as);

9.43 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais em qualidade adequada, com a observancia as recomendacOes aceitas pela boa
técnica, normas e legislages;

9.44 Estabelecer critérios rigorosos a fim de recrutar e selecionar os profissionais que serao
alocados para a prestacdo dos servigos, com observancia das Normas de Seguranca e Medicina
do Trabalho, para o desempenho das atividades objeto do contrato, bem como conhecimentos
tedricos e praticos afetos a categoria profissional e aos requisitos basicos estabelecidos neste
termo;

9.45 Providenciar e manter atualizados todos os alvaras e licencas, necessarios a execugao dos
Sservigos;

9.46 Pagar os salarios e encargos sociais até os respectivos vencimentos ante sua condicdo de
Unica empregadora do pessoal designado para execucdo dos servicos contratados, inclusive,
exemplificativamente, indenizacdes decorrentes de acidentes de trabalho, demissdes, vales-
transporte, obrigando-se ao fiel e integral cumprimento das legislacdes trabalhista e
previdenciaria, ndo sendo admissivel atrasar pagamentos sob o argumento de eventual atraso
no pagamento deste contrato, e tampouco invocar a corresponsabilidade do CONTRATANTE
para tentar eximir-se dessas obrigagoes;

9.47 Providenciar, por sua conta, em caso de greve no sistema de transporte coletivo da cidade
de S3do Luis, o transporte dos(as) empregados(as) aos locais de prestacao de servico;

9.48 Apresentar a CONTRATANTE a relacdo dos(as) empregados(as) que irdo gozar férias, no
prazo de até trinta dias Uteis antes da data prevista para o inicio de seu gozo e apresentar o
comprovante do pagamento das férias devidas aos empregados, no prazo de até um dia Util

antes da data prevista para o inicio de seu gozo;

9.49 Apresentar, mensalmente, anexado a nota fiscal/fatura, os documentos listados a seguir,

dos alocados vinculados a prestacdo dos servicos, referente ao més imediatamente anterior
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aquele que esta sendo faturado:

a) Comprovante de depdsito do saldrio dos(a) funcionarios(as) em conta-corrente ou

conta-salario;

b) Repasse do crédito relativo ao vale-transporte e vale-alimentacdo no valor estabelecido
na convengao coletiva de trabalho da categoria;

c) Relagdao GFIP/SEFIP, exclusivamente, dos alocados que laboram no TRE-MA, com o
respectivo protocolo de envio;

d) Cdpia da folha de pagamento analitica e sintética em que conste como tomador o 6rgao
ou entidade contratante;

e) Guia de recolhimento do FGTS e INSS e respectivo comprovante de deposito.

9.50 Apresentar, sempre que solicitado pelo(a) gestor(a) ou fiscal do Contrato, os
seguintes documentos:
a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério do
CONTRATANTE;

b) Copia dos contracheques dos(as) empregados(as) relativos a qualquer més de prestacao

dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

c) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentacdo,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengao ou acordo coletivo de

trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e a qualquer empregado(a);

d) Comprovantes de realizagao de eventuais treinamentos que forem exigidos por lei ou pelo

contrato.

9.51. Apresentar a documentacao abaixo relacionada, quando da extincao ou rescisao do

contrato, apds o Ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo de até 30 (trinta) dias:

a) Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS referentes as rescisdes

contratuais;

c) Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada

empregado(a) dispensado(a).
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9.52 Recolher os crachas dos(as) empregados(as) removidos(as) e/ou demitidos(as) referentes
ao contrato;
9.53 Manter disciplina nos locais de servico, mantendo controle sob a conduta de seus
funcionarios;
9.54 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento

dos(as) empregados(as), acidentados ou com mal subito, por meio de preposto(a);

10. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1. Proporcionar a empresa contratada todas as condicdes necessarias ao pleno cumprimento
das obrigacOes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

10.2. Efetuar o pagamento a contratada o valor resultante da prestacdo dos servicos,
consoante as condigdes estabelecidas no edital do certame.

10.3. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
contratada, proporcionando todas as condicdes para que a mesma possa cumprir suas
obrigacOes dentro dos prazos estabelecidos.

10.4. Comunicar imediatamente a empresa contratada qualquer irregularidade manifestada no
fornecimento do objeto.

10.5. Promover o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, anotando em registro proprio
as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados(as)
eventualmente envolvidos(as), e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis, bem como comunicando a empresa contratada as ocorréncias de

quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte desta.

10.6. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos empresa contratada, de

acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

10.7. Suspender o pagamento da Nota Fiscal sempre que houver obrigacao contratual,
diretamente relacionada a respectiva nota fiscal objeto de pagamento, pendente por parte da

empresa contratada, até a devida regularizagao.
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10.8. Notificar, por escrito, a empresa contratada na ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso de execucao do contrato, fixando prazo para sua correcao, aplicando, se for o caso, as
penalidades previstas no item 13 deste Termo de Referéncia.

10.9 Efetuar as reteng0es tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da Contratada;

10.10 N3o permitir prestacdo de servicos em horas extras, exceto em caso de comprovada
necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do drgao, e desde que
observado o limite da legislacao trabalhista;

10.11 Analisar os termos de rescisdao dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a

extingao ou rescisao do contrato;

10.12 Disponibilizar instalacdes sanitarias, vestiarios e local para refeicdo dos(as)
empregados(as) da Contratada, bem como local para guarda de materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios da Contratada em uso na prestagao dos servicos;

10.13 Aplicar a Contratada as penalidades regulamentares e contratuais.
10.14 Nao praticar atos de ingeréncia na administragao da Contratada, tais como:

a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacao previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepgao e apoio ao
usuario;

b) Direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar na empresa Contratada;

c) Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagao e
em relacdo a fungao especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

d) Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio
orgao ou entidade responsavel pela contratacdao, especialmente para efeito de concessao
de diarias e passagens;

10.15 Fiscalizar mensalmente o cumprimento das obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e
para com o FGTS, especialmente:

a) A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como
de auxilio-transporte, auxilio-alimentacao e auxilio-saude, quando for devido;
b) O recolhimento das contribuicGes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucao dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;
c¢) O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extincdo do contrato;
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11. PAGAMENTO

11.1 Para identificacao dos valores devidos, devem ser adotados os procedimentos a

seguir:
11.1.1 Terminado o més de prestacdo dos servicos, a CONTRATADA apresentara a
CONTRATANTE, até o décimo dia Util subseqliente ao da realizacdo dos servicos, a
respectiva nota fiscal ou fatura. O valor nela apresentado devera estar em conformidade
com a apuracao da qualidade do servico aferida pela metodologia constante no
SUBANEXO II. O relatdrio referente a essa apuracao sera elaborado pelo(a) gestor(a) do
contrato, apos emissao de todos os formuldrios dos fiscais setoriais € uma cdpia sera
enviada a Contratada até o segundo dia Util do més seguinte ao da prestacdo dos
Servigos;
11.1.2 Em até trés dias, a CONTRATADA podera impugnar o referido relatdrio, devendo
indicar cada item de sua discordancia acompanhada de provas, e indicar o valor final
para faturamento que entende adequado. A ndo impugnacgado implica em aceitacdao do
seu conteudo;
11.1.3 Caso haja impugnacdo, a CONTRATANTE avaliard a mesma, e podera promover
diligéncias, devendo apresentar relatério final da avaliacdo da impugnacdo com
indicacao do efetivo valor devido;
11.1.4 Caso a avaliacao da impugnagao nao seja concluida em até trés dias Uteis apds
sua apresentagao, a CONTRATADA podera emitir nota fiscal ou fatura para pagamento
no valor apontado pela CONTRATANTE. Caso o resultado da avaliagao da impugnacao,
posteriormente obtido, contemple ajuste de valor em favor da CONTRATADA, esta
podera emitir Nota Fiscal complementar e apresentar a CONTRATANTE, para pagamento
das diferencas a que faz direito;

11.2 Para emissdao e entrega da nota fiscal ou fatura, devem ser adotados os

procedimentos seguintes:

11.2.1. A CONTRATADA devera apresentar nota fiscal ou fatura contendo os valores acordados

com a CONTRATANTE, conforme subitem anterior. Como condigdo para inicio da contagem de

prazo para pagamento e sua efetivagao, as notas fiscais ou faturas deverao ser acompanhadas

obrigatoriamente de:
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a) Comprovantes da quitagao das obrigacdes e encargos trabalhistas e previdenciarios
do més imediatamente anterior ao vencido (equivalente ao més anterior ao da execucao
dos servicos indicados no documento fiscal), através dos seguintes documentos:
I. Comprovante de pagamento de salario (extratos de depdsito em conta);
II. Comprovante de fornecimento/pagamento de vale-transporte e auxilio-
alimentacao;
II1. Folha de pagamento, especifica para o tomador de servicos TRE-MA;
IV. Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE), especifica para
o tomador de servigos TRE-MA;
V. Relagdo de Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP — Resumo de
Fechamento — Tomador de Servigo/Obra;
VI. Comprovante de Declaracdo das Contribuicdes a Recolher a Previdéncia
Social e a Outras Entidades e Fundos por FPAS — Empresa;
VII. Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante
emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet;
VIII. Relagao dos Trabalhadores Constantes no Arquivo SEFIP, Resumo do
Fechamento — EMPRESA FGTS ;
XIX. Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante
emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet;
X. Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
XI. Certidoes Negativas de Débito de Tributos e Contribuicdes Federais, de
Tributos e Contribuicbes Estaduais, de Tributos e Contribuicdes Municipais, de
Regularidade do FGTS (CRF) e do INSS (CND) e Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas, em caso de impossibilidade de consulta on-line ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF e a outros sitios eletronicos
oficiais;
XII. Relagao de tomador/obra — RET;
12.2.2 Caso tenha ocorrido discussao sobre os valores finais dos servicos e a CONTRATADA
tenha direito a complementacdo, devera apresentar nota fiscal complementar sem a
necessidade dos documentos acima listados, cuja liquidacao e pagamento ocorrerao no

mesmo prazo previsto neste instrumento, desde que mantida a regularidade fiscal.
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12.2.3 Em caso de problemas na documentacao apresentada, sera concedido prazo para
regularizacao das pendéncias. Transcorrido este prazo sem a devida regularizacdo, o
contrato podera ser rescindido unilateralmente pela CONTRATANTE, sem prejuizo da
aplicacao de penalidade prevista em capitulo proprio.

11.3 Para liquidacao e pagamento, devem ser adotados os procedimentos

seguintes:

11.3.1  Os pagamentos devidos a CONTRATADA serdo efetuados através de ordem
bancaria em conta corrente da CONTRATADA, no prazo de até 30 (trinta) dias apos o
recebimento definitivo da obrigacdo, formalizado por meio de atesto da nota fiscal/fatura
pelo fiscal do contrato, desde que tenha sido corretamente emitida e esteja acompanhada
dos documentos exigidos e ndo haja pendéncia na execugao do contrato a ser regularizada
pela CONTRATADA;

11.3.2 Antes de cada pagamento a CONTRATADA, sera realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutencao das condicdes de habilitacao exigidas neste termo de referéncia.

11.3.2.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdao de irregularidade da
CONTRATADA, sera providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo
de 5 (cinco) dias, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
CONTRATANTE.

11.3.2.2 Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente,
a CONTRATANTE devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagao da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios

pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

11.3.2.3 Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo

correspondente, sem prejuizo da aplicagdo de penalidade.

11.3.2.4. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso a CONTRATADA

nao regularize sua situacao junto ao SICAF.
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11.3.2.5. Sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente
no SICAF, salvo por motivo de economicidade, segurangca nacional ou outro de
interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso,
pela maxima autoridade da CONTRATANTE.

11.3.3. Sera considerado como data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento.

11.3.4. A CONTRATANTE ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser
efetuada pela CONTRATADA, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

11.3.5. No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido
de alguma forma para tanto, serao devidos pela CONTRATANTE encargos moratdrios a
taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de

juros simples.

11.3.5.1. O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM = I x N x VP,
onde: EM = Encargos moratdrios devidos; N = Numeros de dias entre a data
prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; I = indice de
compensacao financeira = 0,00016438; e VP = Valor da prestacao em atraso.
11.3.6 Se houver alguma pendéncia impeditiva do pagamento, sera considerada a data da
apresentacao da nota fiscal e inicio da contagem do prazo para pagamento aquela na qual
ocorreu a comprovacao da regularizacao da pendéncia por parte da CONTRATADA;
11.3.7 A CONTRATANTE podera promover deducdes no pagamento devido a
CONTRATANTE em decorréncia de servicos prestados abaixo dos critérios qualitativos
maximos estabelecidos na descricao dos servicos contratados neste Termo de Referéncia.
Eventuais descontos promovidos na forma prevista neste paragrafo ndo serdo
caracterizados como multa, mas aplicacao do principio da proporcionalidade através do IMR
(Indice de Medicdo de Resultado), de modo que outros descumprimentos contratuais
identificados ndao impedem a aplicagao das penalidades previstas em lei e em contrato,

inclusive com rescisao contratual;
12. FISCALIZACAO CONTRATUAL

12.1 O contrato devera ser fielmente executado pela CONTRATADA, de acordo com as
cldusulas contratuais, respondendo a mesma pelas consequéncias de sua inexecucao total ou
parcial;
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12.2 A execucao do contrato sera gerenciada e fiscalizada por representantes da
CONTRATANTE, que poderao exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, esclarecimentos,
demonstragdes e documentos que comprovem a regularidade do contrato;

12.3 A gestao e fiscalizagao serao exercidas no interesse da CONTRATANTE e nao exclui nem
reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades;

12.4 A CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte o servigo prestado,
se em desacordo com o contrato;

12.5 A execucdo dos servicos contratados obedecera as normas de boa técnica e qualidade,
bem como disposicoes técnicas constantes no contrato e neste Termo de Referéncia;

12.6 Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucao dos
servigos contratados, a CONTRATANTE se reserva o direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo dos

servigos, podendo para isso:

a) notificar imediatamente a CONTRATADA acerca de empregado que tiver sem uniforme ou
crachd, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizacdo ou cuja conduta julgar inconveniente;

b) examinar as carteiras profissionais dos(as) empregados(as) da CONTRATADA alocados para
execucao dos servigos contratados;

¢) consultar os extratos das contas do INSS e do FGTS, os contracheques, cdpias de recibos de
depositos bancarios, comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentacdo, entre outros) de qualquer empregado(a) que preste servico a CONTRATADA;

d) verificar as folhas de pagamento analiticas de qualquer més da prestacao dos servigos, em
que conste como tomadora a CONTRATANTE;

e) consultar os termos de rescisao dos contratos de trabalho dos(as) empregados(as)
prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisoes
contratuais, extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado e exames médicos demissionais dos(as) empregados(as)
dispensados(as);

12.7 A CONTRATADA lancara na Nota Fiscal as especificagdes do servico executado de modo

idéntico aquelas constantes da Nota de Empenho;
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12.8 0O(a) Gestor(a) devera verificar a necessidade de se proceder a repactuagao do contrato,
inclusive quanto a necessidade de solicitagdo da CONTRATADA;
12.9 A fiscalizagao setorial dos contratos avaliara constantemente a execucao do objeto e
utilizard o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), para afericdo da qualidade da
prestacdao dos servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:
a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndao executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou
b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada;
12.10 A utilizacdo do IMR nao impede a aplicagao concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacao dos servicos;
12.11 Durante a execucdo do objeto, o(a) fiscal setorial devera monitorar constantemente o
nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a corregao das faltas, falhas e irregularidades constatadas;

12.12 O fiscal setorial devera apresentar ao(a) preposto(a) da CONTRATADA a avaliacao da
execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliacao de desempenho e qualidade da prestacao dos
servigos realizados, conforme metodologia constante no SUBANEXO II;

12.13 A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor
nivel de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal setorial, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador;

12.14 Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do servico
em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas sancdes a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio;

12.15 O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993;

12.16 O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, nao recolhimento das

contribuicdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a nao manutencao das condicoes
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de habilitacdo, ensejara a aplicacdo de sancdes administrativas, previstas no instrumento
convocatério e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato
unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de
1993;

12.17 O contrato sd sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagao, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e
para com o FGTS referentes @ mao de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as
verbas rescisorias;

12.18 A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicOes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior €, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes, gestores(as) e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993;

10.19 A fiscalizagdo do contrato sera feita pelos(as) servidores(as) indicados(as) no quadro
abaixo, podendo a Administracdo substitui-los(as) no momento que julgar conveniente. Cada
fiscal anotara em registro préprio as ocorréncias relacionadas a execucao dos servigos
contratados, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos
observados, controlando, permanentemente, a frequéncia do pessoal contratado. Qualquer
irregularidade deverd, incontinenti, comunicar ao(a) gestor(a) do contrato para que tome as

providéncias cabiveis;

LOCAL DA PRESTAGAO | FISCAL DO CONTRATO GESTOR(A) DO
DO SERVICO CONTRATO
Copa do 59 Andar | Titular: Mateus Marinho Alencar
(Secretaria do Tribunal) (SESEG)
Substituto(a): Alessandro de Melo | Titular: a ser

Coelho (SESEG)

Copa da Presidéncia

Titular:
Gabinete da Presidéncia - GP
Substituto(a):
pelo Gabinete da Presidéncia — GP

a ser indicado(a) pelo

a ser indicado(a)

Forum Eleitoral de Sao

Titular: a ser indicado(a) pela

indicado(a) pela Secao
de Gestdao de Contratos
- SEGEC

Substituto(a): a
indicado(a) pela Secdo

ser
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Luis Diretoria do Férum Eleitoral de Sao | de Gestdo de Contratos
Luis - SEGEC

Substituto(a): a ser indicado(a)
pela Diretoria do Forum Eleitoral
de Sao Luis

12.19 A gestdo dos contratos sera feita pelos(as) servidores(as) indicados acima. As decisoes e
providéncias que ultrapassarem a competéncia do(a) gestor(a) deverao ser solicitadas ao(a)
Secretario(a) de Administracdo e Financas, em tempo habil, para a adogao das medidas

convenientes;

13. SANGCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Com fundamento no art. 7.2 da Lei n.° 10.520/2002, ficara impedido de licitar e
contratar com a Uniao, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo da possibilidade de
rescisdo unilateral da avenca e da multa de até 30% sobre o valor do contrato,
aquele que:

a) Convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndao celebrar o contrato;

b) Deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame;

c) Ensejar o retardamento da execucao do objeto;

d) Nao mantiver a proposta;

e) Falhar ou fraudar na execugao do contrato;

f) Comportar-se de modo inidoneo;

g) Cometer fraude fiscal.
13.2. Para os fins subitem 21.1.6, reputar-se-ao inidoneas condutas tais como as descritas nos
artigos 92, paragrafo Unico, 96 e 97, paragrafo Unico, da Lei n.° 8.666/1993.
13.3. Configurar-se-a o retardamento da execucao sempre que a CONTRATADA:

a) Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucdo do contrato apds 5 (cinco) dias

Uteis da data prevista para inicio da execugao do objeto.

b) Deixar de realizar, sem causa justificada, os servicos contratados por 5 (cinco) dias

seguidos ou por 10 (dez) intercalados.
13.4 No caso de retardamento da execucao, a CONTRATADA sera apenada com multa de até

15% (quinze por cento) sobre o valor mensal do contrato.
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13.5 Configurar-se-a a falha na execugdao sempre que a CONTRATADA se enquadrar nas
situagOes previstas na Tabela 2 (abaixo), devendo-se observar, para aplicagao das multas, os

graus e percentuais estabelecidos na Tabela 1:

TABELA 1

GRAU CORRESPONDENCIA
Percentual do valor mensal

do contrato (%)

1 0,5

1

2

3

| | W N

6

TABELA 2

~ LIMITE
ITEM DESCRICAO DA FALHA GRAU

(por ocorréncia,

dia ou més)

Permitir a presenca de empregado(a) nao
1 uniformizado(a), ou sem identificacdao, por 1

empregado(a) e por ocorréncia 10

Permitir situacao que crie a possibilidade de

2 causar dano fisico, lesao corporal ou 5 1

consequéncias letais, por ocorréncia;
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Deixar de iniciar ou interromper, salvo motivo
de forca maior ou caso fortuito, os servigos 4 dias seguidos ou
contratuais, por dia e por unidade de 9 dias intercalados

atendimento;

Manter funcionario(a) sem qualificacao para
executar os servicos contratados, por 3 5

empregado(a) e por dia;

Recusar-se a executar servico determinado

pela fiscalizacdo, por ocorréncia;

Retirar funcionarios(as) ou encarregados(as)
do servigo durante o expediente, sem a
anuéncia prévia do CONTRATANTE, por

empregado(a) e por dia;

Transferir a outrem o objeto da presente
contratagao, no todo ou em parte, por 5 1

ocorréncia;

Utilizar, na execugao do contrato, pessoal que
seja familiar de agente publico, nos termos 5 1
definidos no edital, por ocorrénciaa.

Deixar de registrar e controlar, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, 1 10

por funcionario(a) e por dia;

Deixar de cumprir determinagao formal ou

instrucao complementar do 6rgao fiscalizador,
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por ocorréncia;

Deixar de substituir empregado(a) que se
" conduza de modo inconveniente ou nao .
atenda as necessidades do servigo, por 10

funcionario(a) e por dia;

Deixar de apresentar documentagao exigida
para pagamento ou de prestar )
12 _ J _ o 3 10 dias uteis
esclarecimentos formais solicitados pela

fiscalizacdo, no prazo estipulado, por dia;

Deixar de efetuar o pagamento de salarios,
vale-transporte, vale-refeicao, seguros,
encargos fiscais e sociais, como recolhimentos
13 das contribuicOes sociais da Previdéncia Social 5 3
ou do FGTS, bem como arcar com quaisquer
despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a
execucao do contrato nas datas avencadas,
por més de ocorréncia;

Deixar de cumprir quaisquer dos itens do
Edital e seus Anexos nao previstos nesta
14 tabela de multas, apds reincidéncia 3 10
formalmente notificada pelo érgao

fiscalizador, por item e por ocorréncia;

13.6 Com excecao da falha descrita no item 3 da Tabela 2 — cujo limite, se ultrapassado,
caracteriza RETARDAMENTO DA EXECUCAO - configurar-se-4 a INEXECUGCAO PARCIAL DO
OBJETO sempre que a CONTRATADA ultrapassar os limites estabelecidos na referida tabela e o

limite maximo previsto no Instrumento de Medicao de Resultados. Pela inexecucao parcial, a
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CONTRATADA estara sujeita a aplicagao de multa de até 8% (oito por cento) do valor total do

contrato, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca, a critério da Administracao.

13.7 Configurar-se-a4 a INEXECUGAO TOTAL DO OBJETO quando a CONTRATADA:
a) Deixar de iniciar, sem causa justificada, os servicos contratados apds 10 (dez) dias
Uteis da data prevista para inicio da execucao contratual;
b) Deixar de realizar, sem causa justificada, os servicos contratados por 10 (dez) dias
seguidos ou por 15 (quinze) dias intercalados.
c) Incidir, de forma reiterada, em INEXECUC()ES PARCIAIS decorrentes de falhas graves
(que correspondem ao grau 5 da Tabela 1).
13.8. Pela inexecucdo total, a CONTRATADA estara sujeita a aplicacdo de multa de até 15%
(quinze por cento) do valor total do contrato, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca, a
critério da Administragao.
13.9. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdao consideradas independentes
entre si e poderao ser aplicadas em conjunto com outras sangoes.
13.10 O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado a CONTRATADA.
13.11. Se o valor a ser pago a CONTRATADA ndo for suficiente para cobrir o valor da multa, a
diferenca sera descontada da garantia contratual.
13.12. Se os créditos relativos a pagamentos e garantia forem insuficientes para pagamento
das multas aplicadas, fica a CONTRATADA obrigada a recolher a diferenca no prazo de 15
(quinze) dias, contados da comunicacao oficial.
13.13. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela CONTRATADA,
este serad cobrado judicialmente.
13.14 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso de impedimento
de licitar, a CONTRATADA devera ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das

demais cominagoes legais.

14 —ADJUDICAGCAO, PROPOSTA DE PRECOS E DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

14.1. A licitacdo do objeto devera ser feita por ITEM, os quais deverdao prever todos os custos

diretos e indiretos pertinentes a execugao dos servicos.

14.2. Sera considerada vencedora a licitante que atender todas as condicdes estabelecidas

neste termo de referéncia, no edital e seus anexos e ofertar o menor prego para os objetos,
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representado pelo VALOR UNITARIO DO ITEM, observando-se os precos maximos

(unitarios, totais e global) da planilha de custos.

14.3. A PROPOSTA DE PRECOS devera conter as seguintes informacdes:

a) Razdo Social da Pessoa Juridica, com endereco e nimero do CNPJ;

b) Precos UNITARIOS, TOTAIS E GLOBAL do ITEM, em reais, em algarismos, e valor
global da proposta, inclusas todas as despesas (remuneracdo e insumos: auxilios

alimentacdo e transporte, treinamento/capacitacdao/reciclagem) com mao de obra, bem

como todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, vedada a

inclusdo a titulo de IRPJ e CSLL, e qualquer outra despesa, que incidir na execucao dos

servigos, bem como, todos os custos com treinamento, desenvolvimento e capacitacao da

mao de obra a ser alocado na prestacao dos servicos contratados devem estar

contemplados no prego final da proposta.

¢) Quadro-resumo idéntico ao modelo abaixo:

VALOR VALOR VALOR
ITEM DESCRIMINACIN\O UNIDADE | QUANTITATIVO UNITARIO TOTAL TOTAL
MENSAL MENSAL ANUAL
Servigos de copeiragem para
a Secretaria do Tribunal
Regional Eleitoral do| POSTO 05 RGP RGP e R$ covejusns
Maranhdo (quatro postos) e ((commoe ) (Eo—— ) (e )
para o Férum Eleitoral de Sdo
Luis (um posto).
QUANTITATIVO | VALOR VALOR VALOR
UNIDADE | (POR POSTO) — (POR TOTAL POR TOTAL
1 ANO ELEITORAL | POSTO) POSTO (5 POSTOS)
Horas Extras (sabados e dias
Gteis) HORA 128 (3 oo RO 2 LS
(Ereeees ) (oo ) (oo )
Horas Extras (domingos e
feriados) HORA 80 RGP RGP e RS covejusns
(Ereeees ) (oo ) (oo )

56




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO I!IARANHRO
SECAO DE ANALISE E LICITACOES

QUANTITATIVO | VALOR VALOR VALOR
UNIDADE | (POR POSTO) — (POR TOTAL POR TOTAL
ANO ELEITORAL | POSTO) POSTO (5 POSTOS)
Vales Transporte (sabados, DIA
domingos e feriados). 18 1 1 J— RS$ cevejunns RS$ cevejunns
(Ereeees ) (oo ) (oo )
Vales Refeicdo (sabados, DIA
domingos e feriados). 18 RGP RGP e R$ covejusns
(Ereeees ) (oo ) (oo )
Servicos de copeiragem para a Secretaria do Tribunal
Regional Eleitoral do Maranhao (quatro postos) e para
o Forum Eleitoral de S3ao Luis (um posto) + horas
extras (ano eleitoral) [ SRR (R |

14.4 Os pregos propostos nao poderao ser superiores aos valores estabelecidos no item 3, sob

pena de desclassificagao.

14.5 A proposta devera conter prazo de validade, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta)

dias a contar da data de abertura da Sessdo Publica, dados da licitante tais como: telefone, e-

mail,

banco, agéncia, nimero da conta-corrente e praca de pagamento (facultada a

apresentacao destas informagdes quando da contratacao).

14.6

Juntamente com a proposta, a licitante devera apresentar:

a) Planilha de custo da mao de obra envolvida na execugao dos servigos, conforme
modelo do SUBANEXO I, bem como dos demais custos com uniformes, materiais, horas
extras e vales transporte e refeicao (em sabados, domingos e feriados), apresentando

ainda, quando cabivel, as respectivas memdrias de calculo.

b) Acordo ou Convencao Coletiva de Trabalho da categoria envolvida na prestacao do
servico, em que se fundamentou para formar sua planilha de custos, além de declaracao
de quais os sindicatos envolvidos (patronal e laboral) nas relagOes trabalhistas advindas
do cumprimento das obrigacOes do objeto deste Termo de Referéncia e as respectivas

datas-bases e vigéncias.

14.6.1 Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposicoes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da licitante, de matéria nao
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trabalhista, ou que estabelegam direitos ndao previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos

relacionados ao exercicio da atividade;

14.7 As propostas poderao ser analisadas pelo setor demandante, que podera solicitar a(o)
pregoeiro(a) fazer diligéncias visando ao esclarecimento sobre as especificagdes dos servigos ou

elucidar outras questdes correlatas.

14.8 As licitantes deverao atender aos requisitos de habitacdo juridica e de regularidade fiscal e
trabalhista que forem previstos do edital do certame.

14.9 Para fins de QUALIFICAGAO TECNICA, as licitantes deverdo apresentar atestado(s) de
capacidade técnica fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando
0 gerenciamento de servigos de terceirizacdo compativeis em caracteristicas, quantidades e

prazos com o objeto presente licitagao.

14.9.1 Os atestados de capacidade técnico-operacional deverao referir-se a servicos
prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou secundaria, especificadas no

contrato social vigente, e com periodo nao inferior a 3 anos;

14.9.2 Somente serao aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser

executado em prazo inferior.

14.9.3 Para a comprovacao da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o
somatdrio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os trés

anos serem ininterruptos.

14.9.4 Considerando que o nimero de postos de trabalho a ser contratado é inferior a 40
(quarenta), a licitante devera comprovar que tenha executado contrato(s) em nimero de

postos equivalente ao da contratagao;

14.9.5 Sera aceito o somatorio de atestados que comprovem que a licitante gerencia ou
gerenciou servicos de terceirizacdo compativeis com o objeto licitado por periodo ndo
inferior a 3 (trés) anos, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN n. 5, de 2017 -
MPDG;
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14.9.6 A licitante deve disponibilizar todas as informagdes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, cdpias
dos contratos que deram suporte as contratacdes informadas, enderecos atuais dessas
contratantes, telefones e locais onde foram prestados esses servigos;

14.10. Independentemente de ter optado por realizar a vistoria, apresentara a licitante
declaracao de que conhece os locais e condicOes para execucao dos servigos objeto desta
licitacdo, ndo podendo alegar desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de
quaisquer detalhes dos locais da prestacao dos servicos, devendo a licitante vencedora assumir

os Onus dos servigos decorrentes.
14.11 Para fins de qualificagcao econémico-financeira, as licitantes deverao apresentar:

a) Balanco patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira mediante
obtencao de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses

da data de apresentacao da proposta;

a.1) Caso a licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices, devera apresentar patrimoénio liquido igual ou superior a 10% (dez por
cento) do valor estimado para a contratacao.

b) Certiddo Negativa de Faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial, expedida pelo
Cartdrio Distribuidor da sede da Licitante, com emissao de até 60 dias da abertura da

licitacdo;

b.1) No caso de certidao positiva de recuperagao judicial ou extrajudicial, o licitante
devera apresentar a comprovagao de que o respectivo plano de recuperacao foi
acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro
de 2005, sob pena de inabilitagao, devendo, ainda, comprovar todos os demais

requisitos de habilitacao.
¢) Comprovacdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo
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Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e
seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratacdo ou lote pertinente, tendo
por base o balango patrimonial e as demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social;

c.1) Para fins de calculo, a Administracao cadastrara como parametro o periodo de
12 (doze) meses correlato a contratagao, considerando o prazo de apuracao anual

das demonstragdes financeiras.

d) Comprovacao, por meio de declaragao, da relacao de compromissos assumidos, de que
1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a Administragao Publica
e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da sessdo publica de abertura do certame,
ndo é superior ao Patrimonio Liquido da licitante, podendo este ser atualizado na forma ja
disciplinada neste Termo de Referéncia;

d.1) A declaragao de que trata a subcondicdo acima devera estar acompanhada da
Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social.

d.2) Quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, entre a declaracao aqui tratada e a receita bruta discriminada
na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverao ser apresentadas,

concomitantemente, as devidas justificativas.

15 — REGIME DE CONTRATAGAO

11.1. A licitacdo devera ser realizada mediante Pregdo Eletronico, na forma eletronica,
conforme Lei n. 10.520/2002 e Decreto Federal n. 10.024/2019.

16 — VIGENCIA CONTRATUAL, REAJUSTE E REPACTUACAO

16.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados do primeiro dia Util

apods a publicacdo.

16.2 O contrato podera ser prorrogado, mediante apostilamento, a cada 12 (doze) meses, até o

limite de 60 (sessenta) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de

forma simulténea e autorizada formalmente a prorrogagao pela autoridade competente:
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a) Relatdrio que discorra sobre a execucao do contrato, com informagdes de que os servicos
tenham sido prestados regularmente;

b) a CONTRATANTE ainda tenha interesse na realizacdao dos servigos;

¢) O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a CONTRATANTE;

d) A CONTRATADA concorde expressamente com a prorrogagao;

e) Comprovacao de que o contratado mantém as condigGes iniciais de habilitagao;

16.3. A CONTRATANTE devera realizar negociacao contratual para a reducao e/ou eliminagao
dos custos fixos ou variaveis nao renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no
primeiro ano da contratacao;

16.4 Serao admitidos a repactuacao e outras formas de reajuste dos precos dos servigos
contratados, conforme previsto no Edital e seus anexos.

|17. RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO

17.1 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdao do contrato;

17.2 O recebimento provisorio sera realizado pelo(a) Fiscal Setorial através do Formulario de
Avaliagao - Setorial;

17.3 Até o quinto dia util subseqliente ao da realizacdo dos servicos, o(a) fiscal setorial devera
apurar o resultado das avaliagbes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os
indicadores previstos no ato convocatorio.

17.4 Ao final de cada periodo mensal, o(a) gestor(a) do contrato devera verificar a efetiva
realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior;

17.5 Sera elaborado relatdrio circunstanciado pelo(a) gestor(a) do Contrato, com registro,
analise e conclusao acerca das ocorréncias na execucao do contrato;

17.6 O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucdo dos servicos, sera

realizado pelo(a) gestor(a) do contrato;
61



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO I!IARANHRO
SECAO DE ANALISE E LICITACOES

17.7 O(a) gestor(a) do contrato analisara os relatdrios da fiscalizacdo e toda documentacdo
apresentada pela CONTRATADA e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagcao e o
pagamento da despesa, indicara as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a mesma, por
escrito, as respectivas corregoes

17.8 O(a) gestor(a) emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servicos prestados, com base nos relatérios e documentacdo apresentados, e comunicara a
CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacdo com base no Instrumento de Medicao de Resultado (IMR);

18. DA PRESTAGAO DE GARANTIA

18.1 A CONTRATADA prestara garantia no valor correspondente a 5 % (cinco por cento) do
valor anual do contrato, na forma prevista em edital e no contrato.

19. DA VISTORIA

19.1 E facultada as proponentes a realizacdo de vistoria dos locais de execucdo dos servicos, a
fim de obtencao de subsidios para a adequada elaboracao de suas propostas comerciais. A
CONTRATANTE nao aceitara quaisquer alegacdes posteriores relativas a desconhecimento das
condigOes dos locais em que serao prestados os servicos como escusa as obrigacdes contratuais
ou a exigéncias contidas neste Edital.

19.2 A vistoria podera ser agendada junto a Secao de Conservacao e Servicos Gerais - SESEG,
através do ramal 2107-8979, das 13:00 as 18:00h, de segunda a sexta feira. No Férum Eleitoral
de Sdo Luis (sede propria e provisoria), nos mesmos dias e horarios, através do ramal 2107-
8826, com a Diretoria do Forum. A vistoria técnica podera ocorrer até 03 (trés) dias Uteis

anteriores a data fixada para a realizagao da licitagdo.

20. DAS HORAS EXTRAS E DO PAGAMENTO DE VALES REFEICAO E TRANSPORTE EM
SABADOS, DOMINGOS E FERIADOS

20.1 De acordo com a necessidade da CONTRATADA, mediante solicitacdo prévia do(a)
gestor(a) do contrato e autorizagao escrita da Administragdao, poderao ser realizadas horas
extras, em anos eleitorais e anos nao eleitorais.

20.1.1 Somente serao consideradas horas extras as que excederem a jornada semanal de
44h, observada a legislacao vigente e deverao ser faturadas em separado. A nota fiscal
sera acompanhada da folha de pagamento, do comprovante de pagamento de
recolhimento do INSS e FGTS, com base nos servicos efetivamente executados e nas horas
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efetivamente trabalhadas, apuradas mediante controle de ponto, com visto do(a) gestor(a)
do Contrato.

20.1.2 O controle do cumprimento dos horarios estabelecidos ficara sob responsabilidade
direta do(a) preposto(a) da CONTRATADA, ficando este sujeito a fiscalizacao da
CONTRATANTE.

20.2 De acordo com a necessidade da CONTRATADA, mediante solicitacdo prévia do(a)
gestor(a) do contrato e autorizagdao escrita da Administragdao, poderao ser fornecidos vales
transporte e alimentacao, em anos eleitorais e anos nao eleitorais, para trabalhos realizados aos
sabados, domingos e feriados.

20.1 Além de ser observada a legislagao vigente, os vales transporte e refeicdo excedentes
deverao ser faturadas em separado, sendo apuradas mediante controle de ponto, com visto
do(a) gestor(a) do Contrato.

|21. DO INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO (IMR)

21.1 O INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR define, em bases compreensiveis,
tangiveis objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da
prestacao do servico e respectivas adequagdes de pagamento;

21.2  Havera o estabelecimento de metas a serem cumpridas, representadas por indicadores
relacionados a imperfeicdes que medirdao a qualidade da prestagao dos servigos, conforme
metodologia descrita no SUBANEXO II;

21.3 O preco a ser fixado neste Termo de Referéncia pela realizacdo dos servicos, considera a
execucao do objeto com a maxima qualidade. A execucao contratual que atinja os objetivos dos
servicos contratados de copeiragem, sem a maxima qualidade, importara em pagamento
proporcional ao realizado, conforme afericdo realizada em consonancia com o item 11;

21.3.1 Tais ajustes visam assegurar a CONTRATANTE e A CONTRATADA o recebimento dos
servicos, mesmo diante de eventuais imperfeicdes em sua execucao;

|22. CONTA-DEPOSITO VINCULADA

22.1 Em razao do disposto na Resolugdao n°® 169/2013 do Conselho Nacional de Justica deverao
ser observadas as seguintes regras para a garantia do cumprimento das obrigacOes trabalhistas
na contratacao, por tratar-se de servigos continuados, com dedicacdao exclusiva da mao de
obra, as provisOes de encargos trabalhistas relativas a férias, 13° saldrio e multa do FGTS por
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dispensa sem justa causa, a serem pagdas pelo TRE-MA a Contratada para prestar servigos de
forma continua, serdo glosadas do valor mensal do contrato e depositadas exclusivamente em
banco publico oficial, conforme regras previstas no Edital e no contrato.

|23. DOTACAO ORCAMENTARIA

23.1 A dotagdo orcamentaria, nos termos do art. 8°, XXII, da Secao IV da Instrugao Normativa
TRE/MA n°© 1/2018, é a seguinte:

- Plano Interno: ADM APOIO — Apoio Administrativo, Técnico e Operacional

- Natureza da Despesa:339037 - Locagao de mao-de-obra

24 — MACRODESAFIO — 2021-2026

24.1. A contratacdo alinha-se aos Macrodesafios do Poder Judiciario para o intersticio 2021-
2026 no que tange ao “APERFEICOAMENTO DA GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA”, com
utilizacdo de mecanismos para alinhar as necessidades orcamentarias de custeio ao
aprimoramento da prestacdo jurisdicional, atendendo aos principios constitucionais da

administragdo publica.

24.2 A contratacao envolve estabelecer uma cultura de adequagao dos gastos ao atendimento
das necessidades prioritarias e essenciais do Tribunal Regional Eleitoral do Maranhdo — TRE-MA,

para se obter os melhores resultados com os recursos aprovados nos orgamentos.

24.3 No ambito interno, a contratacdao alinha-se ao objetivo estratégico “Aprimorar a gestao
orcamentaria e financeira”.
25 —SUBANEXOS

25.1 Fazem parte deste Termo de Referéncia:
a) Subanexo I — MODELOS DAS PLANILHAS DE FORMACAO DE PRECOS
b) Subanexo II - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO — IMR

Sao Luis, 08 de outubro de 2021.

Mateus Marinho Alencar

Secao de Conservacgao e Servicos Gerais

SUBANEXO I
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MODELOS DAS PLANILHAS DE FORMACAO DE PRECOS
Subanexo I-A

Planilha de Formacao de Custos (postos)

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS

Data da Apresentacdo da
Proposta

Muncipio/UF SAO LUIS/MA
Ano da Convencao Coletiva 2021

Tipo de Servico COPEIRAGEM
Classificacdo Brasileira de
Ocupacao -
Salario Normativo da Categoria

- R$ -
Profissional

Categoria profissional
(vinculada a execugdo COPEIRO(A)
contratual)

Registro no Ministério do
Trabalho e Emprego
Data base da categoria
(dia/més/ano)

Modulo 1 - Composicdo da

Remuneragao

1] ComosicRoRt | vaworss

A | Salario-Base R$ -

B | Adicional de Periculosidade R$ -

C | Adicional de Insalubridade R$ -

D |Adicional Noturno R$ -

E ég:jcl:oz?;all de Hora Noturna RS )

F Adif:ional de Hora Extra no RS )

Feriado Trabalhado

G | Outros (especificar) R$ -

Total R$ -

Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submoadulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de
Férias
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2.1 1A3:. Salario, Ferias e Percentual % | VALORR$ OBSERVAGOES
icional de Férias
R$ - | Calculo do %:
.. =((1/12)*100)= 8,33%.
A 139 Salario 8,33% Va(m(lor R)$: 8,)33% x Total
Modulo 1.
R$ - | Calculo do %:
B |Adicional de Férias 2,78% \_Iz(a(li/rllzi)ﬂlif*Zl,(;%)"Z) )2('-7-2:2[
Modulo 1.
SUBTOTAL 11,11% R$ - |R$ -
R$ - | Calculo do %: = Total
C Incidéncia do Submédulo 2.2 420% % submoédulo 2.2 x
sobre 13° e Adicional de férias ! subtotal. Valor R$: % x
Subtotal
TOTAL R$ - |R$ -

Submadulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e outras
contribuigdes.

2.2

GPS, FGTS, Outras
Contribuigoes

Percentual %

VALOR R$

OBSERVAGOES

INSS

20,00%

R$ -

Art. 22, Inciso I, da Lei
8.212, de 24 de julho
de 1991. Valor R$:
Percentual % x Total
Modulo 1

Salario Educagao

2,50%

R$ -

Decreto-Lei 1.422/75; Lei
9.766/98; Decreto
6.003/2006 . Valor R$:
Percentual % x Total
Modulo 1

RAT Ajustado = RAT x FAP

- %

R$ -

Art. 22, II, Lei 8.212/90, c/c
o Art. 10, Lei 10.666/2003;
Art. 202-A do RPS. O RAT
varia entre 1% a 3%. O FAP
varia entre 0,5 e 2. Valor
R$: Percentual % x Total
Mddulo 1.

SESC ou SESI

1,50%

R$ -

Art. 30, Lei 8.036, de 11 de
maio de 1990. Valor R$:
Percentual % x Total
Modulo 1

SENAI-SENAC

1,00%

Decreto-Lei 2.318/86, c/c o
art. 19, Lei 8.154/1990.
Valor R$: Percentual % x
Total Médulo 1

SEBRAE

0,60%

R$ -

Art. 89, Lei 8.029, de 12 de
abril de 1990. Valor R$:
Percentual % x Total
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Mddulo 1

G |INCRA

0,20%

R$ -

Lei 2.613/55, art. 19, 1,
Decreto-Lei 1.146/70. Valor
R$: Percentual % x Total
Modulo 1

H |FGTS

8,00%

R$ -

Art. 79, III, CF/88 e Art. 15,
Lei 8.036/90. Valor R$:
Percentual % x Total
Mddulo 1

Total

- 0/0

R$ -

Submodulo 2.3 - Beneficios
Mensais e Diarios.

Beneficios Mensais e

2.3 Diarios

Percentual %

VALOR R$

OBSERVACOES

A | Transporte

22 dias ida e volta

R$ -

22 (vinte e dois) dias para a
jornada de 44 horas
semanais. Valor R$ =
22*Valor da Passagem*2 (
ida e volta)

A.1 | (-) Participagao do Trabalhador

-6%

R$ -

Valor R$ = 6% x Salario
Base

B | Auxilio-Refeicdo/Alimentagao

22 dias

R$ -

22 (vinte e dois) dias para a
jornada de 44 horas
semanais. Valor R$
19,00*Valor da Refeicao
constante na Convencao
Coletiva

B.1 | (-) Participagao do Trabalhador

-20%

R$ -

Nos casos de programas de
alimentagao do trabalhador
a participagao do
trabalhador no custeio do
auxilio esta limitada a 20%
do custo direto da refeicao
(art. 2° § 1° do Decreto n°
5/1991).

Assisténcia Médica e Familiar

R$ -

Cesta Basica

CCT

R$ -

Consultar a CCT

Seguro de vida, invalidez e
funeral

R$ -

Consultar a CCT

m|m [TO|O

Outros ( especificar)

R$ -

Total

R$ -

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais,
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mensais e diarios

Encargos, Beneficios

2 Anuais, Mensais e Diarios VALOR R$
51 13° (décimo terceiro) Salario, RS )
"~ | Férias e Adicional de Férias.
22 GPS, FGTS e outras RS )
contribuicoes
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios R$ -
Total R$ -

Modulo 3 - Provisdo para
Rescisao

Provisao para Rescisdo

Percentual %

VALOR R$

OBSERVAGOES

Aviso Prévio Indenizado

0,42%

R$ -

Art. 79, XXI, CF/88, 477,
487 e ss CLT e Instrucao
Normativa da RFB N° 1730,
de 15 Agosto de 2017.
Calculo do %: [100% x (1 /
12) x 5,1%] = 0,42%. Valor
R$= 0,42% x Total Modulo
1. 1- percentual de
empregados demitidos que
nao trabalham durante o
aviso prévio indenizado.

Incidéncia do FGTS sobre o
Aviso Prévio Indenizado

0,03%

Aplicar o percentual do
FGTS sobre o Aviso Prévio
Indenizado. Sumula n° 305
do TST e Acdrdao
2.217/2010 Plenario. Valor
R$ = 8% x0,42% x Total
do mddulo 1

Multa do FGTS referente ao
Aviso Prévio Indenizado

0,20%

(Remuneragdo + 13° salario
+ férias + adicional de
férias)x8%*40%*5%=(R+R
/12+R/12+4+R/36)X0,08*0,4*
0,05= 0,002R=0,2%R. Valor
R$ = x0,2% x Total
Modulo 1. 1.

Aviso Prévio Trabalhado

1,94%

Art. 79, inciso XXI, da
Constituicdo Federal e
paragrafo Unico do art. 488
da CLT e Acordao
3.006/2010 - Plenario - TCU.
Calculo do %:
{[(7/30)/12]x100}=1,94%.
Valor R$ = 1,94% x Total
Modulo 1.
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Incidéncia dos encargos do
submadulo 2.2 sobre o Aviso
Prévio Trabalhado

0,73%

R$ -

Calculo do %: Total do
Mddulo 2.2 x linha d. Valor
R$: (%) x Total do mddulo
1.

Multa do FGTS referente ao
Aviso Prévio Trabalhado

3,80%

R$ -

(Remuneracdo + 13° salario
+ férias + adicional de
férias)x8%*40%=(R+R/12+
R/124+R/36)X0,08*0,4=0,03
8R=3,8%R. Valor R$ =
3,8% x Total Mddulo 1. 1

Total

7,13%

R$

R$ -

Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional
Ausente

4

Auséncias Legais

Percentual %

VALOR R$

OBSERVAGOES

Férias + décimo terceiro + 1/3
de férias do substituto

9,32%

R$ -

Art. 79, XVII, CF/88. Refere-
se ao calculo de férias,
décimo terceiro e um tergo
de férias do substituto.
Calculo do %:(
1/12+(1/12)/12+
[((1/12)/12)/3]=(1/12+1/14
4+1/432)=9,26%. Somou-
se a esse percentual 0,06%
(obtendo-se, assim, 9,32%),
a fim de atender aos
valores da conta-vinculada,
conforme previsto na IN
05/2017 , segundo a qual a
soma do percenual de gasto
com o substituto mais o
percentual de um tergo de
férias do titular (2,78%,
conforme submodulo 2.1)
deve somar 12,10%
(9,32%+42,78%=12,10%)

Auséncias Legais

0,28%

Art. 131,1e473,1alXda
CLT e Acordao 1904/2007 -
Plenario - TCU. Segundo o
IBGE ha em média 1 falta
por ano nesta rubrica.
Calculo do %: (1 dia*/30
dias) x (1/12 meses) =
0,28% = 0,28%. Valor R$:
0,28% x Modulo 1.
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0,02%

R$

Art. 79, XIX, CF/88 e 10,
§19, da ADCT e e Acordao
1904/2007 - Plenario - TCU.
Calculo do %: (5/30)/12) x
0,015 x 100 = 0,02%.
Valor R$: 0,02% x Madulo
1. 1- De acordo com o IBGE,
nascem filhos de 1,5% dos
trabalhadores no periodo de
um ano.

Auséncia por Acidente do
Trabalho

0,33%

R$

Art. 19 a 23 da Lei n.°
8.213/91, Lei n° 6.367/76,
art. 473 da CLT e e Acordao
1904/2007 - Plenario - TCU.
Calculo do %: {[(151/
30)/ 12] X (8%2 x 100%)}
= 0,33%. Valor R$: 0,33%
X Modulo 1 + Modulo 1. 1-
nimero de dias em que o
empregado repousa € a
Contratada o remunera. 2-
média de trabalhadores que
sofrem acidente/ano de
acordo estatisticas do IBGE.

Afastamento Maternidade

0,075%

R$

Acérddo 1753/2008 -
Plenario. O 0nus da licenga
maternidade é suportado
pelo INSS. Entretanto,
continuam sendo contados
0s demais encargos, como
férias, adicional de férias,
130 salario, encargos
previdenciarios, FGTS.
Calculo do %:
Afastamento Maternidade
Total = (SMF1 ( =
[(1/12)x0,022x(4/12)x100]
= 0,056%)) + (SMTF3 ( =
{[(1/3)/12] x 0,02 x (4/12)
x100]} = 0,019%)) =
0,075%. Valor R$: 0,075%
X Mddulo 1. 1- Salario
Maternidade sobre férias. 2-
*Estimativa de 2% (dois por
cento) dos empregados
usufruindo de 4 (quatro)
meses de licenga por ano.
3- Salario Maternidade
sobre 1/3 Férias.
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R$ - | Arts. 131, III, 201, I e 476,
CLT e Art. 18,1 e 59 a 63,
Lei 8.213/91. Segundo
dados estatisticos do Custos
de Servicos e Limpeza do
MPDG, baseados em dados
F | Afastamento por doenca 1,39% do IBGE, RAIS/TEM, etc, sao
de cerca de 5 dias anuais o
afastamento por doenca por
profissional. Calculo do %:
{[(5/30)/12]x100} = 1,39%.
Valor R$: 1,39% x Mddulo
1.
R$ -
G | Outros (especificar) -%
SUBTOTAL -% R$ -
Incidéncia do Submodulo 2.2 Calculo do %: = Total
H sobre o Custo de Reposicao do 4,3% R$ - | % submodulo 2.2. Valor
Profissional Ausente R$: % x Subtotal
TOTAL -% R$ -
Mddulo 5 - Insumos Diversos
5 Isumos Diversos VALOR R$ OBSERVACOES
A | Uniformes R$ -
B | Materiais R$ -
C |Equipamentos R$ -
D |EPIs R$ -
E |Outros R$ -
Total R$ -
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 |Custos I“dl'_’:;f:; Tributose | oo centual % | VALORR$ OBSERVACOES
R$ - I
A | Custos Indiretos - % Valor R$: (Modulo 1 +

Médulo 2 + Mddulo 3 +
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Modulo 4 + Mddulo 5)* %
Percentual

Lucro

- 0/0

R$

Base Calculo: [(Total dos
Modulos 1, 2, 3,4e5) +
(Custos indiretos )] x
(Lucro)%

Tributos

Os tributos sdo calculados
mediante incidéncia de um
percentual sobre o
faturamento. A base de
calculo dos tributos € o
Valor Total por Empregado
incluindo os tributos.
Calculo: { [ (Total dos
Mddulos 1, 2, 3, 4 e5) +
(Custos indiretos) + (Lucro)
1/11-
(PIS%+COFINS%+I1SS5%) ]
} X % Tributo. Ou utilizar o
Fator de Correcao para PIS (
0,65% e COFINS (3%) =
0,9135

C1

Tributos Federais ( a
especificar)

Conforme Acdrdao n°
1.442/2010-22 Camara.
1.4.1.6. atente para as
aliquotas dos tributos PIS e
COFINS, notadamente
quanto ao regime de
incidéncia em que se
enquadra cada contratada.

PIS

0,65%

R$

COFINS

3,00%

R$

Cc2

Tributos Estaduais (
especificar)

C3

Tributos Municipais

Artigo 127, item 7, como
art. 146, II, da
Consolidacao das Leis
Tributarias do Municipio de
S&o Luis — CLTM (Decreto
n° 33.144, de 28.12.2007).
Aliquota de 5%.

ISS

5%

R$

Total

R$

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

M3o de obra vinculada a
execucao contratual (valor
por empregado)

VALOR R$

Mddulo 1 - Composigao da

R$
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Remuneracao

Maddulo 2 - Encargos e R$ -
Beneficios Anuais, Mensais e
Diarios

Mddulo 3 - Provisao para R$ -
Rescisao

Modulo 4 - Custo de Reposicao |R$ -
do Profissional Ausente

Mddulo 5 - Insumos Diversos | R$ -

Subtotal (A + B +C+ D+E)  |R$ -

Mddulo 6 — Custos Indiretos, R$ -
Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado R$ -
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Subanexo I-B

Planilha de Formacao de Custos para definicdo da hora extra

Data da Apresentacao da
Proposta

Muncipio/UF SAO LUIS/MA
Ano da Convencao Coletiva 2021

Tipo de Servico COPEIRAGEM
Classificacdo Brasileira de
Ocupacao -
Salario Normativo da Categoria

- R$ -
Profissional

Categoria profissional
(vinculada a execucdo COPEIRO(A)
contratual)

Registro no Ministério do
Trabalho e Emprego
Data base da categoria
(dia/més/ano)

Moddulo 1 - Composicao da

Remuneragao
1] omposcRonk | vaows
A | Salario-Base R$ -
B |Adicional de Periculosidade R$ -
C | Adicional de Insalubridade R$ -
D |Adicional Noturno R$ -
E éceig::lc;?;; de Hora Noturna RS )
F Adi_cional de Hora Extra no RS )
Feriado Trabalhado
Outros (especificar) R$ -
Total R$ -

Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
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Férias
2.1 1A3:. Salario, Ferias e Percentual % VALOR R$ OBSERVACOES
icional de Férias
R$ - | Calculo do %:
.. =((1/12)*100)= 8,33%.
A 1139 Salario 8,33% V&(J(Ior R)$: 8,)33% x Total
Mddulo 1.
R$ - | Calculo do %:
B |Adicional de Férias 2,78% \_Ig(lf)/rllzl):{;?*zl,(;%)";o )2('-7|—§z2|'
Modulo 1.
SUBTOTAL 11,11% R$ - |R$ -
R$ - | Calculo do %: = Total
C Incidéncia do Submodulo 2.2 420% % submédulo 2.2 x
sobre 139 e Adicional de férias ! subtotal. Valor R$: % x
Subtotal
TOTAL R$ - |R$ -

Submaoadulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e outras
contribuigdes.

2.2

GPS, FGTS, Outras
Contribuicoes

Percentual %

VALOR R$

OBSERVAGOES

INSS

20,00%

R$ -

Art. 22, Inciso I, da Lei
8.212, de 24 de julho
de 1991. Valor R$:
Percentual % x Total
Modulo 1

Salario Educagao

2,50%

Decreto-Lei 1.422/75; Lei
9.766/98; Decreto
6.003/2006 . Valor R$:
Percentual % x Total
Modulo 1

RAT Ajustado = RAT x FAP

- 0/0

Art. 22, 11, Lei 8.212/90, c¢/c
o Art. 10, Lei 10.666/2003;
Art. 202-A do RPS. O RAT
varia entre 1% a 3%. O FAP
varia entre 0,5 e 2. Valor
R$: Percentual % x Total
Modulo 1.

SESC ou SESI

1,50%

Art. 30, Lei 8.036, de 11 de
maio de 1990. Valor R$:
Percentual % x Total
Modulo 1

SENAI-SENAC

1,00%

R$ -

Decreto-Lei 2.318/86, c/c o
art. 19, Lei 8.154/1990.
Valor R$: Percentual % x
Total Mddulo 1
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Art. 89, Lei 8.029, de 12 de
o _ | abril de 1990. Valor R$:
F | SEBRAE 0,60% R$ Percentual % x Total
Modulo 1
Lei 2.613/55, art. 19, 1,
Decreto-Lei 1.146/70. Valor
[0) -
G | INCRA 0,20% R$ R$: Percentual % x Total
Modulo 1
Art. 79, III, CF/88 e Art. 15,
Lei 8.036/90. Valor R$:
o) -
H | FGTS 8,00% R$ Percentual % x Total
Mddulo 1
Total - % R$ R$ -
Submodulo 2.3 - Beneficios
Mensais e Diarios.
2.3 e il Percentual % VALOR R$ OBSERVACOES

Diarios

A | Transporte

A.1 | (-) Participacao do Trabalhador

B | Auxilio-Refeicao/Alimentagao

B.1 | (-) Participagao do Trabalhador

Assisténcia Médica e Familiar

Cesta Basica

Seguro de vida, invalidez e
funeral

m|m [TOT|O

Outros ( especificar)

Total

Quadro-Resumo do Méodulo 2 - Encargos e Beneficios anuais,

mensais e diarios
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Encargos, Beneficios

2 Anuais, Mensais e Diarios VALOR R$
51 13° (décimo terceiro) Salario, RS )
"~ | Férias e Adicional de Férias.
22 GPS, FGTS e outras RS )
contribuicoes
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios R$ -
Total R$ -
Madulo 3 - Provisdo para
Rescisao
3 Provisao para Rescisao Percentual % VALOR R$ OBSERVAGOES
R$ - | Art. 79, XX1, CF/88, 477,
487 e ss CLT e Instrucao
Normativa da RFB N° 1730,
de 15 Agosto de 2017.
Calculo do %: [100% x (1 /
A | Aviso Prévio Indenizado 0,42% 12) x 5,1%] = 0,42%. Valor
R$= 0,42% x Total Mddulo
1. 1- percentual de
empregados demitidos que
nao trabalham durante o
aviso prévio indenizado.
R$ - | Aplicar o percentual do
FGTS sobre o Aviso Prévio
A Indenizado. Sumula n° 305
o [dercpderoTeseo | o doTST e A
2.217/2010 Plenario. Valor
R$ = 8% x0,42% x Total
do mddulo 1
R$ - | (Remuneracgdo + 130 salario
+ férias + adicional de
férias)x8%*40%*5%=(R+R
C m'stg gfe\fgﬁégg‘f;:gze a0 0,20% /12+R/12+R/36)X0,08*0,4*
0,05= 0,002R=0,2%R. Valor
R$ = x0,2% x Total
Modulo 1. 1.
R$ - | Art. 79, inciso XXI, da
Constituicdo Federal e
paragrafo Unico do art. 488
da CLT e Acordao
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 3.006/2010 - Plenario - TCU.
Calculo do %:
{[(7/30)/12]x100}=1,94%.
Valor R$ = 1,94% x Total
Mddulo 1.
Incidéncia dos encargos do R$ - | Célculo do %: Total do
F | submddulo 2.2 sobre o Aviso 0,73% Mddulo 2.2 x linha d. Valor

Prévio Trabalhado

R$: (%) x Total do mddulo
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1.
R$ - | (Remuneragdo + 13° salario
+ férias + adicional de
G Multa do FGTS referente ao 3.80% férias)x8%*40%=(R+R/12+
Aviso Prévio Trabalhado A R/12+R/36)X0,08*0,4=0,03
8R=3,8%R. Valor R$ =
3,8% x Total Moédulo 1. 1
Total 7,13% R$ - |R$ -
Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional
Ausente
4 Auséncias Legais Percentual % VALOR R$ OBSERVACOES

Férias + décimo terceiro + 1/3

A de férias do substituto | | e
B |Auséncias Legais = | @ smmmeemmeeee-
C |Licenca Paternidade | = —--me-meeeeeee
D Auséncia por Acidentedo |
Trabalo | 0/ 0
E | Afastamento Maternidade
F |Afastamento por doenca | = =--m--me--eee-
G |Outros (especificar) |  =mmeemeeeeee-
SUBTOTAL | mmmmmms
Incidéncia do Submddulo 2.2
H sobre o Custo de Reposicdo do |  --------------

Profissional Ausente

TOTAL

Moédulo 5 - Insumos Diversos

78




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO I!IARANHAO
SECAO DE ANALISE E LICITACOES

Isumos Diversos

VALOR R$

OBSERVACOES

Uniformes

Materiais

Equipamentos

EPIs

Outros

Total

Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e
Lucros

Percentual %

VALOR R$

OBSERVAGOES

Custos Indiretos

- 0/0

R$ -

Valor R$: (Modulo 1 +
Mddulo 2 + Mddulo 3 +
Modulo 4 + Mddulo 5)* %
Percentual

Lucro

- O/O

Base Calculo: [(Total dos
Mddulos 1, 2, 3,4e5) +
(Custos indiretos )] x
(Lucro)%

Tributos

Os tributos sdo calculados
mediante incidéncia de um
percentual sobre o
faturamento. A base de
calculo dos tributos é o
Valor Total por Empregado
incluindo os tributos.
Calculo: { [ (Total dos
Modulos 1, 2, 3, 4 e5) +
(Custos indiretos) + (Lucro)
1/[1-
(PIS%+COFINS%+ISS%) ]
} X % Tributo. Ou utilizar o
Fator de Corregao para PIS (
0,65% e COFINS (3%) =
0,9135
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Tributos Federais ( a

Conforme Acdrdao n©
1.442/2010-22 Camara.
1.4.1.6. atente para as
aliquotas dos tributos PIS e

C1 especificar) COFINS, notadamente
quanto ao regime de
incidéncia em que se
enquadra cada contratada.

PIS 0,65% R$
COFINS 3,00% R$
) Tributos Estaduais (
especificar)
Artigo 127, item 7, como
art. 146, II, da
Consolidacao das Leis

C3 | Tributos Municipais Tributarias do Municipio de
S&o Luis — CLTM (Decreto
no 33.144, de 28.12.2007).
Aliquota de 5%.

ISS 5% R$
Total R$

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a
execucgao contratual (valor
por empregado)

VALOR R$

A Mddulo 1 - Composigao da R$ -
Remuneracao
Maddulo 2 - Encargos e R$ -
B | Beneficios Anuais, Mensais e
Diarios
C Maodulo 3 - Provisdo para R$ -
Rescisao
D Modulo 4 - Custo de Reposicao |R$ -
do Profissional Ausente
E | Mddulo 5 - Insumos Diversos | R$ -
ubtotal (A + B +C+ D+E) R$ -
E Mddulo 6 — Custos Indiretos, R$ -
Tributos e Lucro
Valor Total por Empregado R$ -
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CALCULO DA HORA EXTRA

Valor da Hora Normal ( Valor Total por
empregado/220)

R$ -

Valor da hora 50% ( valor do posto/220)

R$ -

Valor da hora 100% ( valor do posto/220)

R$ -

Total de Servigo Extraordinario por Posto
(Sabados e Dias uteis)

R$ -

Total de Servigo Extraordinario por Posto
(Domingos e Feriados)

R$ -

DADOS DA HORA EXTRA POR POSTO

Quantidade
aproximada de
horas (Ano
Eleitoral)

Sabados e Dias Uteis

128

Domingos e Feriados

80

Subanexo I-C

Planilha de Formacao de Custos para vale alimentacao (sabados, domingos e feriados)

Tipo Quantidade VALOR OBSERVACOES

18 (dezoito) dias - sdbados,

Alimentacdo domingos e feriados no periodo

(sabados, . i de agosto a outubro de Ano

A domingos e 18 dias R Eleitoral. Valor RS 19,00*Valor

feriados) da Refeigdo constante na
Convencdo Coletiva

(-) Participagdo do 500 )

Al Trabalhador 20% R$
Total R$ -
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Custos Indiretos,
Tributos e Lucro

Custos Indiretos,
Tributos e Lucros

Percentual
%

VALOR R$

OBSERVACOES

Custos Indiretos

- 0/0

R$ -

Valor RS$: (Médulo 1 + Mddulo 2
+ Mddulo 3 + Mddulo 4 +
Médulo 5)* % Percentual

Lucro

- 0/0

R$ -

Base Célculo: [(Total dos
Modulos 1, 2, 3, 4 e 5) + (Custos
indiretos )] x (Lucro)%

Tributos

Os tributos sdo calculados
mediante incidéncia de um
percentual sobre o faturamento.
A base de célculo dos tributos é
o Valor Total por Empregado
incluindo os tributos. Calculo: { [
(Total dos Mddulos 1, 2, 3, 4 e5)
+ (Custos indiretos) + (Lucro) 1/ [
1 - (PIS%+COFINS%+ISS%) ] } x %
Tributo. Ou utilizar o Fator de
Corregdo para PIS (0,65% e
COFINS (3%) =0,9135

C1

Tributos Federais (
a especificar)

Conforme Acérdao n?
1.442/2010-22 Camara. 1.4.1.6.
atente para as aliquotas dos
tributos PIS e COFINS,
notadamente quanto ao regime
de incidéncia em que se
enquadra cada contratada.

PIS

0,65%

COFINS

3,00%

R$ -

Cc2

Tributos Estaduais
(_especificar)

C3

Tributos Municipais

Artigo 127, item 7, como art.

146, 1l, da Consolidacgado das Leis
Tributarias do Municipio de Sao
Luis — CLTM (Decreto n2 33.144,
de 28.12.2007). Aliquota de 5%.

ISS

5%

R$ -

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR
EMPREGADO
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Mao de obra
vinculada a
execucao
contratual (valor
por empregado)

VALOR R$

Alimentacao
(sabados,
domingos e
feriados)

A

R$ -

Subtotal (A + B +C+
D+E)

Custos Indiretos,
Tributos e Lucro

Valor Total por
Empregado

R$ -

Valor Unitario por
Empregado

R$ =

Subanexo I-D

Planilha de Formacao de Custos para vale transporte (sabados, domingos e feriados)

Tipo Quantidade VALOR R$ OBSERVAGOES
18 (dezoito) dias - sabados,
Transporte domingos e feriados no
(sébados, o periodo de agosto a outubro
A domingos e 18 dias ida e volta R$ de Ano Eleitoral. Valor da
feriados) Passagem : R$ 3,70 *2 (ida e
volta)
. Desconto ja realizado na
(-) Participaggodo | | - ~
Al Trabalhador planilha de formacao de
custos
Total R$
Custos Indiretos, Tributos
e Lucro
Custos Indiretos, o ~
Tributos e Lucros Percentual % VALOR R$ OBSERVACOES
A Custos Indiretos - % R$ Valor R$: (Mddulo 1 +

Médulo 2 + Mddulo 3 +
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Mddulo 4 + Modulo 5)* %
Percentual

Lucro

- 0/0

R$

Base Calculo: [(Total dos
Mddulos 1, 2, 3,4e5) +
(Custos indiretos )] x
(Lucro)%

Tributos

Os tributos sdo calculados
mediante incidéncia de um
percentual sobre o
faturamento. A base de
calculo dos tributos é o Valor
Total por Empregado
incluindo os tributos. Calculo:
{ [ (Total dos Mddulos 1, 2, 3,
4 eb) + (Custos indiretos) +
(Lucro)]/[1-
(PIS%+COFINS%+ISS%) ] }
X % Tributo. Ou utilizar o
Fator de Correcdo para PIS (
0,65% e COFINS (3%) =
0,9135

C1

Tributos Federais (
a especificar)

Conforme Acorddo n©
1.442/2010-23 Camara.
1.4.1.6. atente para as
aliquotas dos tributos PIS e
COFINS, notadamente quanto
ao regime de incidéncia em
gue se enquadra cada
contratada.

PIS

0,65%

R$

COFINS

3,00%

R$

C2

Tributos Estaduais
( especificar)

C3

Tributos Municipais

Artigo 127, item 7, como art.
146, II, da Consolidacao das
Leis Tributarias do Municipio
de Sao Luis — CLTM (Decreto
n° 33.144, de 28.12.2007).
Aliquota de 5%.

ISS

5%

R$

Total

R$

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR
EMPREGADO

Mao de obra
vinculada a
execucao

VALOR R$
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contratual (valor
por empregado)

Transporte
A gsab_ados, RS )
omingos e
feriados)
Subtotal (A + B +C+ D+E) R$ -
Custos Indiretos,
B Tributos e Lucro R$
Valor Total por Empregado R$ -
Valor Unitario por RS )

Empregado

Detalhamento de Custos para fardamento

Subanexo I-E

CARGO: COPEIRO(A)

A

C

D

Item

Descricao

por

Quantidade

empregado

Preco Unitario

R$

Preco Total
R$ (C=AxB)

Vida atil
(meses)

Custo Mensal
(E=C/D)

Camisa social
manga longa,
cor branca,
confeccionada
em algodao
misto

3

12

Colete social
preto em tecido
"Oxford"

R$ -

R$ -

12

R$ -

Calga, cor
preta, em
tecido "Oxford"

R$ -

R$ -

12

R$ -

Camisa de
malha, cor
branca, 67%
poliéster e 33%
algodao

12

Gravata tipo
borboleta, em
cetim, cor preta

12

Par de meias,

cor preta para
homem, 100%
poliamida

R$ -

R$ -

12
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Par de sapatos
masculinos, cor
preta, em
couro, com
solado
antiderrapante

R$

12

R$

Cinto em
couro, na cor
preta

R$

12

R$

Camisa de
malha, cor
branca, 67%
poliéster e 33%
algodao

16

R$

12

R$

10

Calca social,
feminina, cor
azul marinho
Ou escuro, em
tecido "Oxford"

12

R$

12

R$

11

Blusa em tecido
de algodao e
poliéster, azul
claro

16

R$

12

R$

12

Avental, cor
branca em
tecido "Oxford"

R$

12

R$

13

Touca de renda
para cozinha

12
R$

12

R$

14

Par de sapatos
femininos, cor
preta, com
solado
antiderrapante

R$

12

R$

15

Par de meias
tipo soquete,
cor branca

R$

12

R$

16

Cracha de
Identificagdo
em Material
PVC com
presilha ou
cordao para
fixacao.

R$

12

R$

TOTAL
MENSAL

R$

Anexo I-F

Detalhamento de Custos para materiais
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CARGO: COPEIRO(A)

A B C D E
Quantidade
por Preco Unitario | Preco Total RS Vida util Custo Mensal
Item Descri¢do empregado RS (C=AxB) (meses) (E=C/D)

Pano de prato/copa 24

1 |felpudo R$ - |R$ 12| R$ -
Par de luvas térmicas 3
Alta Temperatura

2 | Grafatex 35 cm R$ - |R$ 12| R$ -
Pano de chdao 100% de 36
algodao saco alvejado
40a45cmx60a65cm

3 R$ - |R$ 12| R$ -
Avental, em tecido 3

4 |antichama R$ - |R$ 12| R$ -
Flanela, tecido 100% 24
algodao, cor branca,
dimensdes ndo
inferiores a 35cm x 55

5 |ecm R$ - |R$ 12| R$ -
Leiteira de 1,7 a 2 litros, 6
em 100% aluminio, com
cabo em baquelite, com
ou sem tampa,

6 |didmetro15a16cm R$ - |R$ 12| R$ -
Fervedor de 4 a 5 litros, 3
em 100% aluminio, com
cabo em baquelite

7 R$ - |R$ 12| R$ -
Torneira para cafeteira 3
Monarcha 20 litros

8 R$ - |R$ 12| R$ -
Coador de café, em 18
flanela 100% algodao,
compativel com

9 | cafeteira de 20 litros R$ - |R$ 12| R$ -
Esponja de La de Aco, 24
60g, pacote com 8

10 |unidades R$ - |R$ 12| R$ -
Esponja multiuso para 54

11 |cozinha R$ - |R$ 12| R$ -
Detergente Liquido 108
(lava lougas) 500ml

12 R$ - |R$ 12| R$ -

TOTAL
MENSAL RS -
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SUBANEXO II

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR

A B C

Falhas nos Servicos Quantidade de| Peso 1 a3 |Total de Pontos

ocorréncias / (A x B)

més

Falta de materiais ou de fornecimento de

uniformes que cheguem a prejudicar a 3

realizagao adequada dos servigos

Nao substituir o(a) empregado(a) posto(a) a

servico da CONTRATANTE, em caso de

eventual auséncia, no prazo de trés horas. 3

Falha na distribuicdo de garrafas térmicas aos

diversos setores ou no recolhimento das 1

mesmas.

Falha no servico de fornecimento de agua,

cha, café,etc as autoridades e aos presentes

as sessOes plen arias. 2

Falha na limpeza de armarios, piso, pia,

utensilios e equipamentos da copa. 1

Garrafas térmicas, xicaras, etc nao limpas ou

nao esterilizadas. 2

NOTA DA AVALIACAO DO(A) FISCAL SETORIAL

Cada falha identificada pela fiscalizacdo sera enquadrada em uma das 3 categorias seguintes,

com a pontuagao equivalente:

Falha de Falha de Falha de Natureza
TIPO Natureza Natureza LEVE
GRAVE MEDIA
3 2 1
PESO

- Para fins de efeitos remuneratdrios a apuracao dar-se-a da seguinte forma:

Faixa 01 — Nota de 0 até 2 pontos: 0% de glosa sobre o valor da fatura;

Faixa 02 —Nota de 3 a 6: 5% de glosa sobre o valor da fatura;

Faixa 03 —Nota de acima de 7: 10% de glosa sobre o valor da fatura.
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ANEXO II DO EDITAL
MINUTA DO CONTRATO

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAO, ATRAVES DO TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DO MARANHAO, E A
EMPRESA.....cooiiiiiii , CONFORME PREGAQO
ELETRONICO N© XX/2021 (PROCESSO SEI N.°
0008700-30.2021.6.27.8000), TENDO POR
OBJETO A PRESTAGAO DE SERVICOS DE
COPEIRAGEM NA SECRETARIA DO TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DO IV!ARANHRO E NO
FORUM ELEITORAL DE SAO LUIS.

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO MARANHAO,
nesta ato denominado CONTRATANTE, inscrito no CNPJ N° 05.962.421/0001-17, com sede na
Av. Senador Vitorino Freire, s/n, em Sao Luis-MA, neste ato representado por seu Presidente,
DES. , portador do R.G. n° -SSP/ e do CPF no°,
, €, de outro lado, a empresa , inscrita no CNPJ-MF, sob o
no , estabelecida (inserir endereco completo), neste ato denominada
CONTRATADA, representada por (inserir o cargo), senhor(a) (qualificacao do signatario
do contrato), portador da Cédula de Identidade n® e CPF(MF) no de acordo com
a representacdo legal que lhe é outorgada por __ (inserir qual dos instrumentos:
procuracao/contrato social/estatuto social) resolvem celebrar o presente Contrato, em
conformidade com a Lei n°® 10.520/2002, Lei n.° 8.666/93, Lei Complementar n°
123/2006, Decreto n° 10.024/2019, Decreto n° 7.892/2013, mediante as seguintes
clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O presente Contrato tem por objeto a prestacdao de servicos de copeiragem na
Secretaria do Tribunal Regional Eleitoral do Maranhao e no Forum Eleitoral de Sao
Luis., obedecidas as condi¢des do instrumento convocatorio e respectivos anexos.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRECO

2.1. O presente contrato tem o valor total de R$ ..ccveureasnanses (por extenso).

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

3.1 Identificacao dos Valores Devidos
3.1.1 O objeto sera considerado aceito apds a verificacdo, pela Fiscalizagdo do Contrato, do

cumprimento de todas as obrigacdes e especificagdes constantes do Contrato, do Edital e dos
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demais documentos integrantes do procedimento licitatério e ainda em conformidade com a
legislacdo de regéncia;

3.1.2 A execucao completa do Contrato s6 acontecera quando a CONTRATADA, além do
servico prestado corretamente, comprovar o pagamento de todas as obrigagOes trabalhistas
referente a mao de obra utilizada;

3.2 Emissao e entrega da nota fiscal ou fatura

3.2.1 A CONTRATADA devera apresentar nota fiscal ou fatura contendo os valores acordados
com a CONTRATANTE, conforme SUBITEM anterior. Como condicdo para inicio da contagem
de prazo para pagamento e sua efetivacdo, as notas fiscais ou faturas deverao ser
acompanhadas obrigatoriamente de:

a) Comprovantes da quitacdo das obrigacdes e encargos trabalhistas e previdenciarios do més
imediatamente anterior ao vencido (equivalente ao més anterior ao da execucao dos servicos
indicados no documento fiscal), através dos seguintes documentos:

I. Comprovante de pagamento de salario (extratos de depdsito em conta);

I1. Comprovante de fornecimento/pagamento de vale-transporte e auxilio-alimentacao;

II1. Folha de pagamento, especifica para o tomador de servicos TRE-MA;

IV. Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE), especifica para o tomador de
servigos TRE-MA;

V. Relagdo de Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP — Resumo de Fechamento —
Tomador de Servico/Obra;

VI. Comprovante de Declaracao das Contribuicdes a Recolher a Previdéncia Social e a Outras
Entidades e Fundos por FPAS — Empresa;

VII. Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento for
efetuado pela Internet;

VIII. Relacao dos Trabalhadores Constantes no Arquivo SEFIP, Resumo do Fechamento —
EMPRESA FGTS ;

XIX. Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacdo mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento for
efetuado pela Internet;

X. Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
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XI.  Certidoes Negativas de Débito de Tributos e Contribuicbes Federais, de Tributos e
Contribuicdes Estaduais, de Tributos e Contribuicdes Municipais, de Regularidade do FGTS
(CRF) e do INSS (CND) e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, em caso de
impossibilidade de consulta on-line ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF e a outros sitios eletronicos oficiais;

XII. Relacdao de tomador/obra — RET;

b) Caso tenha ocorrido discussao sobre os valores finais dos servicos e a CONTRATADA tenha
direito a complementagao, devera apresentar nota fiscal complementar sem a necessidade dos
documentos acima listados, cuja liquidacdo e pagamento ocorrerdo no mesmo prazo previsto
no item seguinte, desde que mantida a regularidade fiscal. Em caso de problemas na
documentacao apresentada, sera concedido pela CONTRATANTE prazo para regularizacdo das
pendéncias;

3.3 Liquidacao e pagamento

3.3.1. Os pagamentos devidos a CONTRATADA serdo efetuados através de ordem bancéria
em conta corrente da contratada, promovidos no prazo de até 30 (trinta) dias da apresentacao
da nota fiscal ou fatura devidamente atestada pelo fiscal/gestor do contrato, desde que tenha
sido emitida e acompanhada dos documentos previstos no item anterior e ndo haja pendéncia
na execucao do contrato a ser regularizada pela CONTRATADA;

3.3.2. Se houver alguma pendéncia impeditiva do pagamento, sera considerada a data da
apresentacao da nota fiscal e inicio da contagem do prazo para pagamento aquela na qual
ocorreu a comprovacao da regularizacao da pendéncia por parte da CONTRATADA,;

3.3.3 A CONTRATANTE podera promover deducdes no pagamento devido a CONTRATADA
em decorréncia de servicos prestados abaixo dos critérios qualitativos maximos estabelecidos
na descricdo dos servicos contratados no Termo de Referéncia. Eventuais descontos
promovidos na forma prevista neste paragrafo ndo serao caracterizados como multa, mas
aplicacdo do principio da proporcionalidade através do IMR (Indice de Medicdo de Resultado),
de modo que outros descumprimentos contratuais identificados ndao impedem a aplicagao das
penalidades previstas em lei e em contrato, inclusive com rescisao contratual;

3.3.4 Em caso de irregularidade na documentacao, a CONTRATANTE concedera prazo para
regularizacdao. Apos o transcurso deste, sem que a CONTRATADA tenha regularizado sua
documentagdo, o contrato podera ser rescindido pela CONTRATANTE com aplicagdo de

possiveis penalidades.
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3.3.5 Se houver aplicacdo de multa, observados os procedimentos previstos no Termo de
Referéncia - Anexo I do Edital, sera procedida a cobranca judicial cabivel.

3.3.6 Na hipdtese de atraso no pagamento da Nota Fiscal devidamente atestada, ndo sendo por
culpa da CONTRATADA, o valor devido devera ser acrescido de atualizagao financeira e sua
apuracao se fara desde a data do vencimento até a data do efetivo pagamento.

3.3.7 O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancdria ao Banco do Brasil S/A e
creditado na agéncia bancaria indicada na proposta da CONTRATADA, o qual ocorrera até 30
(trinta) dias ap6s recebimento definitivo do objeto, conforme art. 40, X1V, a, da Lei 8.666/93.
3.3.8 Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as
relativas ao FGTS, o pagamento dos valores em débito podera ser realizado em juizo, sem
prejuizo das sancOes cabiveis.

3.3.9 Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes
a contratacao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, sera concedido
prazo para que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o
prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacao da regularizacdo da situacao, nao
acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE. Apds o transcurso deste, em
permanecendo a desidia da CONTRATADA na regularizacao de seus documentos ou de
sua situacdo, o contrato podera ser rescindido pela CONTRATANTE, sem prejuizo da
aplicacao de penalidade prevista em capitulo proprio.

3.3.10 A CONTRATANTE n3o se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser
efetuada pela CONTRATADA, que porventura nao tenha sido acordada no contrato.

3.3.11 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratorios
devidos pela CONTRATANTE, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo

pagamento da nota fiscal/fatura sera calculado por meio da aplicagao da seguinte formula:

EM =1x N x VP, onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

I = Indice de compensacgo financeira = 0,00016438, assim apurado:

[= i [ = 6/100

365 365 I = 0,00016438
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Onde i = taxa percentual anual no valor de 6%.

3.3.12 A critério da Administracdo, motivadamente, podera ser suspenso pagamento a
CONTRATADA enquanto houver pendéncia de liquidacdo da obrigacdo financeira em virtude
de penalidade ou inadimpléncia contratual.

3.3.13 Para as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte optantes do Simples Nacional que
tenham que ser excluidos obrigatoriamente desse sistema a contar do més seguinte ao da
contratacao, o pagamento pelos servigos efetivamente prestados, no més inicial da contratacdo,
sera efetivado considerando o beneficio tributario do Simples Nacional, devendo ser a Planilha
de Custos adaptada para tal.

3.4 Deverao ser observadas as demais disposicoes do ITEM 11 do Termo de
Referéncia - Anexo I do Edital.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

4.1. O CONTRATANTE obriga-se a cumprir as condicOes estabelecidas no Edital,
especialmente as previstas no ITEM 10 do Termo de Referéncia - Anexo I deste Edital.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. A CONTRATADA obriga-se a cumprir as condicOes estabelecidas no Edital, especialmente
as previstas no ITEM 9 do Termo de Referéncia - Anexo I deste Edital.

CLAUSULA SEXTA — VIGENCIA

6.1. A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar do primeiro dia Util apds a data
de sua publicacao.
6.2 O contrato podera ser prorrogado, a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60 (sessenta)

meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma simultdnea e
autorizada formalmente a prorrogacao pela autoridade competente:

a) Relatdrio que discorra sobre a execucao do contrato, com informagdes de que os servicos
tenham sido prestados regularmente;

b) Administracao ainda tenha interesse na realizacao dos servigos;

c) O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administracgao;

d) A Contratada concorde expressamente com a prorrogagao;

e) Comprovagao de que o contratado mantém as condicdes iniciais de habilitagao;

6.3. A execugdo dar-se-a na forma e prazos estabelecidos no Termo de Referéncia — Anexo I do
Edital.

6.4 A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
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6.5 Toda prorrogacdo de contratos sera precedida da realizacdo de pesquisas de precos de
mercado ou de precos contratados por outros érgaos e entidades da Administracdo Publica,
visando a assegurar a manutencao da contratacdo mais vantajosa para a Contratante, em
relacdo a realizacao de uma nova licitagdo.

6.6. A prorrogacao de Contrato devera ser promovida mediante Termo Aditivo ao Contrato
celebrado entre as partes.

6.7 A Administracao devera realizar negociacdo contratual para a reducao e/ou eliminacao dos
custos fixos ou varidveis ndo renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no primeiro
ano da contratagao;

6.8 A Administragdao ndo podera prorrogar o contrato quando a CONTRATADA tiver sido
penalizada nas sanc¢bes de declaracao de inidoneidade, suspensao temporaria ou impedimento
de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacao;

CLAUSULA SETIMA - ALTERACAO

7.1. Este instrumento poderda ser alterado na ocorréncia de quaisquer dos fatos constantes no
artigo 65 da Lei n © 8.666/93.

7.2. As alteragdes contratuais devem ser promovidas mediante celebracao de termo aditivo,
que devera ser submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do érgdao ou entidade
contratante.

7.3. Nas alteragdes contratuais unilaterais, devem ser observados os limites legais para os

acréscimos e supressdes, e nas alteracdes consensuais, os limites para os acréscimos,

utilizando-se, em qualquer caso, o valor inicial atualizado do contrato.
CLAUSULA OITAVA - DOTACAO OR(;AMENTARIA
8.1. As despesas com a execucao do presente Contrato correrdo a conta do Orcamento Geral

da Unido, aprovado para o exercicio financeiro de XXXX, cuja classificacdo funcional
programatica e categoria econémica é a seguinte:

PARAGRAFO UNICO — DO EMPENHO

Para cobertura das despesas relativas ao presente Contrato, foi emitida a Nota de Empenho n°.
XXXXNExxxxxx, a conta da dotacdo especificada neste Contrato.

CLAUSULA NONA - PENALIDADES

9.1. S3o aplicaveis as sangdes previstas no ITEM 13 do Termo de Referéncia — Anexo I do
Edital.
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9.2. Sdo aplicaveis ainda as penalidades da Lei 10.520/2002.
PARAGRAFO UNICO - DESCONTO DO VALOR DA MULTA

Se o valor das multas ndo for pago ou depositado na Conta Unica do Tesouro Nacional, sera
automaticamente descontado de qualquer fatura ou crédito a que a CONTRATADA vier a fazer
Jus.

CLAUSULA DECIMA — RECURSOS

10.1. Cabera recurso nos casos previstos na Lei de Licitagdes, devendo o mesmo ser
protocolado e dirigido ao Presidente do TRE/MA, por intermédio da autoridade que praticou o
ato recorrido.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA REPACTUAGAO E DO REAJUSTE DE PRECOS DOS

CONTRATOS

11.1. A repactuacdo de precos, como espécie de reajuste contratual, devera ser utilizada nas
contratagdes de servigos continuados com dedicacao exclusiva de mao de obra, desde que seja
observado o interregno minimo de um ano das datas dos orgamentos aos quais a proposta se
referir, conforme estabelece o art. 5° do Decreto n° 2.271, de 1997.

11.1.1. A repactuacao para fazer face a elevacdo dos custos da contratacdo, respeitada a
anualidade disposta no caput, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, é direito da
CONTRATADA, e ndo podera alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos contratos,
conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
sendo assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as condicdes efetivas da
proposta.

11.1.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em
respeito ao principio da anualidade do reajuste dos pregos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagao de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos
decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.

11.1.3. Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base
diferenciadas, a repactuacao devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios

ou convengoes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.
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11.1.4. A repactuacdo para reajuste do contrato em razdao de novo acordo, dissidio ou
convengao coletiva deve repassar integralmente o aumento de custos da mdo de obra
decorrente desses instrumentos.

11.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado a partir:

I - da data limite para apresentacdo das propostas constante do instrumento convocatdério, em
relagao aos custos com a execugao do servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos
materiais e equipamentos necessarios a execucao do servico; ou

II - da data do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a
época da apresentacao da proposta, quando a variacao dos custos for decorrente da mao-de-
obra e estiver vinculada as datas-base destes instrumentos.

III- do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacdo
legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacao de pregos
que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

11.3. Nas repactuacoes subseqiientes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do
fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuacao.

11.4. As repactuagdes serao precedidas de solicitacao da CONTRATADA, acompanhada de
demonstracao analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de
custos e formacao de pregos ou do novo acordo convencao ou dissidio coletivo que fundamenta
a repactuacao, conforme for a variacao de custos objeto da repactuacao.

11.5. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

11.6. Quando da solicitacdo da repactuacao para fazer jus a variacdo de custos decorrente do
mercado, esta somente sera concedida mediante a comprovacao pelo contratado do aumento
dos custos, considerando-se:

I - os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracgao;

IT - as particularidades do contrato em vigéncia;

IT - a nova planilha com variacao dos custos apresentada;

IV — indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas
ou outros equivalentes; e

V - a disponibilidade orgamentaria do 6rgao ou entidade contratante.

11.7. A decisdo sobre o pedido de repactuacdao deve ser feita no prazo maximo de sessenta

dias, contados a partir da solicitacao e da entrega dos comprovantes de variacao dos custos.
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11.8. As repactuagdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de
apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogacao contratual, em que deverao ser
formalizadas por aditamento.

11.9. O prazo referido no item 11.7 ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir 0s
atos ou apresentar a documentacao solicitada pela contratante para a comprovacgao da variagao
dos custos;

11.10. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada
pela CONTRATANTE.

11.11 O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacao encerra-se na data da prorrogacgao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengao coletiva que fixar os novos
custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do
encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao;

11.12 A CONTRATANTE ndo se vincula as disposicoes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencgoes Coletivas que tratem do pagamento de participagao dos trabalhadores nos lucros
ou resultados da CONTRATADA, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos nao
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade;
11.13. Quando a repactuacao referir-se aos custos da mao-de-obra, a CONTRATADA efetuara
a comprovagao da variacao dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagao
de Pregos, acompanhada da apresentacao do novo acordo, dissidio ou convencao coletiva da
categoria profissional abrangida pelo contrato;

11.14 Quando o reajuste referir-se aos demais custos (insumos, materiais, etc), a
CONTRATADA demonstrara a variacao por meio de Planilha de Custos e Formagao de Pregos
e comprovara o aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos, considerando
especialmente a variacdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE,
acumulado em 12 (doze) meses, desde que devidamente individualizada na Planilha de Custos
e Formacao de Precos, sem prejuizo das verificagOes arroladas nas alineas de “a” a “e”.

a) 0s pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;

b) as particularidades do contrato em vigéncia;

c) a nova planilha com variacao dos custos apresentados;

d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou

outros equivalentes;
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e) a CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdao de custos alegada pela
Contratada;
f) Férmula de calculo:

Pr=P+ (PxV)

Onde:

Pr = prego reajustado, ou preco novo;

P = precgo atual (antes do reajuste);

V = variacdo percentual obtida na forma do item 11.14 desta clausula, de modo que (P x V)
significa o acréscimo ou decréscimo de prego decorrente do reajuste.

11.15. As repactuagoes a que a CONTRATADA fizer jus e ndao forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusao com a assinatura da prorrogacao contratual ou
com o encerramento do contrato.

11.15.1. Nessas condicles, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacao
sO podera ser pleiteada apods o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

a) Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relacdo aos custos
decorrentes de mao-de-obra;

b) Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacao
legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacao de pregos
que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

c) Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdao da proposta, em relacao aos
custos sujeitos a variacao de precos do mercado.

11.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

I - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

II - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das préximas repactuagoes futuras; ou

IIT - em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao
envolver revisao do custo de mao-de-obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo,
convencao ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensacao do pagamento devido, assim como para a contagem

da anualidade em repactuagdes futuras;
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11.17. Os efeitos financeiros da repactuacao deverdao ocorrer exclusivamente para os itens que
a motivaram, e apenas em relagao a diferenca porventura existente.

11.18. A Administragao devera assegurar-se de que os precos contratados sao compativeis com
aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratacdo mais
vantajosa;

11.19. A alegacdo de esquecimento quanto ao direito de propor o reajuste ndo sera aceita
como justificativa para pedido de efeito retroativo a data a que de acordo com a legislacdo faria
jus, se nao a requerer dentro do primeiro més de aniversario do contrato, responsabilizando-se
a Contratada pela prépria inércia.

11.20. A CONTRATADA devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada,
de modo que se mantenha a proporcdao de 5% (cinco por cento) em relacao ao valor
contratado, como condigao para a repactuagao;

11.21. As repactuacgdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencao do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n°
8.666/93;

11.22. A CONTRATADA para a execucdo de remanescente de servico tem direito a
repactuacao nas mesmas condicdes e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente
contratada, devendo os seus precos serem corrigidos antes do inicio da contratacdo, conforme
determina o inciso XI do art. 24 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA CONTA VINCULADA
12.1 Em razao do disposto na Resolugao n°169/2013 do Conselho Nacional de Justica, deverao
ser observadas as seguintes regras para a garantia do cumprimento das obrigacdes trabalhistas
na contratacao, por se tratar de servigos con com dedicacdao exclusiva da mao-de-obra: serdao
glosadas do valor mensal do contrato e depositadas exclusivamente em banco publico oficial as
provisOes de encargos trabalhistas relativas a férias, 13° salario e multa do FGTS por dispensa
sem justa causa, a serem pagas pelo CONTRATANTE a CONTRATADA;
12.2. Os depdsitos de que trata o subitem anterior devem ser efetivados em conta corrente
vinculada — bloqueada para movimentacao — aberta em nome da CONTRATADA, unicamente
para essa finalidade e com movimentacdao somente por ordem expressa da CONTRATANTE;
12.3. A solicitagdo de abertura e a autorizagao para movimentar a conta corrente vinculada —
bloqueada para movimentacao — serdao providenciadas pela Secretaria de Administracdo e
Finangas do TRE-MA;
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12.4. O montante dos depdsitos da conta vinculada sera igual ao somatério dos valores das
provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragao, cuja movimentacao
dependera de autorizagdo do 6rgdao ou entidade promotora da licitacdo e sera feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagoes:

a) 130 salario;

b) férias e 1/3 (um tergo) constitucional de férias;

c) multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa;

d) encargo sobre férias e sobre 13° salario;

12.5. Os valores aprovisionados para o atendimento do subitem anterior serdo obtidos pela
aplicacdo de percentuais e valores constantes da proposta da CONTRATADA, adotando-se
para tal a tabela de Percentuais para Contingenciamento de Encargos Trabalhistas conforme
definido no edital da licitacdo, baseada na Portaria 646/2016 — TRE-MA.

Item Percentuais %
139 (décimo terceiro) salario 8,33%
Férias e 1/3 constitucional 12,10%
Multa sobre o FGTS e contribuicdo social sobre o 5%

aviso prédio indenizado e trabalhado
Subtotal 25,43%
Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre férias, 1/3 (um 7,39 % 7,6% | 7,82%

terco) constitucional de férias e 13° (décimo

terceiro) salario*

TOTAL 32,82% 33,03% | 33,25
%

*Considerando as aliquotas de contribuicdo de 1% (um por cento), 2% (dois por
cento) ou 3% (trés por cento) referentes ao grau de risco de acidente do trabalho,
previstas no inciso II do art. 22 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

12.6 A assinatura do contrato devera ser precedida dos seguintes atos:
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a) solicitacdo pela CONTRANTE, mediante oficio, de abertura de conta corrente vinculada,
bloqueada para movimentagao, no nome da empresa;

b) assinatura, pela CONTRATADA, no ato da regularizacdao da conta corrente vinculada -
bloqueada para movimentacao, de termo especifico da instituicao financeira oficial que permita
ao CONTRATANTE ter acesso aos saldos e extratos, e que vincule a movimentagao dos
valores depositados a sua autorizacdo;

12.7. Os saldos da conta vinculada - bloqueada para movimentacdo - serdao remunerados pelo
indice da poupanca ou outro definido no acordo de cooperacao, sempre escolhido o de maior
rentabilidade;

12.8. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas, depositados na conta
corrente vinculada — bloqueada para movimentagao, deixarao de compor o valor do pagamento
mensal a licitante vencedora;

12.9. A CONTRATADA podera solicitar autorizacdo do CONTRATANTE para:

a) resgatar da conta-corrente vinculada - bloqueada para movimentacdao, os valores
despendidos com o pagamento de verbas trabalhistas e previdenciarias que estejam
contempladas nas rubricas indicadas do item 12.4, desde que comprovado tratar-se dos
empregados alocados pela empresa contratada para prestacao dos servigos contratados;

b) movimentar os recursos da conta-corrente vinculada - bloqueada para movimentacao,
diretamente para a conta-corrente dos empregados alocados na execucao do contrato, desde
que para o pagamento de verbas trabalhistas que estejam contempladas nas rubricas indicadas
no item 12.4;

12.10 Para a liberagdo dos recursos da conta corrente vinculada - bloqueada para
movimentacdo, conforme alinea “a” do item 12.9, a empresa devera apresentar a fiscalizacao
do contrato, os documentos comprobatdrios da ocorréncia de indenizagbes trabalhistas;

12.11 De posse dos documentos apresentados pela CONTRATADA, o fiscal do contrato devera
solicitar ao setor competente a andlise da regularidade dos documentos apresentados pela
licitante vencedora;

12.12 A CONTRATANTE, por meio dos setores competentes, expedira, apds a confirmagao
da ocorréncia da indenizacdo trabalhista e a conferéncia dos calculos pela unidade de auditoria,
a autorizacao que sera encaminhada a instituicdo financeira oficial no prazo maximo de cinco

dias Uteis, a contar da data da apresentagao dos documentos comprobatorios pela empresa;
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12.13 A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 3 (trés)
dias Uteis, o comprovante de quitacdo das indenizacOes trabalhistas, contados da data do
pagamento ou da homologacao;

12.14 O pagamento dos salarios dos empregados pela CONTRATADA devera ocorrer via
depdsito bancario na conta salario do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da CONTRATANTE, mediante apresentacdao mensal dos comprovantes
de depdsito dos salarios;

12.15 O saldo remanescente dos recursos depositados na Conta Depodsito Vinculada —
bloqueada para movimentacdo -, sera liberado a CONTRATADA no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, apds a comprovagao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e

previdenciarios relativos ao servigo contratado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PRESTAGCAO DE GARANTIA

13.1. A CONTRATADA prestara garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor total do contrato, com validade durante a execucao do contrato e 3 (trés) meses apds o
término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao, nos termos previstos
no artigo 56 da Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e em seus incisos e paragrafos.

13.2. A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do 6rgao contratante, contados da assinatura do
contrato, comprovante de prestacao de garantia, podendo optar por caucdao em dinheiro ou
titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria.

13.3. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

b) prejuizos causados a Administracdo, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugao do
contrato;

¢) multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragao a contratada; e

d) obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, nao adimplidas pela
contratada, quando couber.

13.4. A modalidade de seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no subitem 13.3;

13.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa EconOmica Federal em conta

especifica com corregao monetaria, em favor do contratante.
102



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO I!IARANHRO
SECAO DE ANALISE E LICITACOES

13.6. No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados

quando da contratacgao.

13.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 10

(dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

13.8. A CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a

matéria.

13.9. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso,
observando o maximo de 2% (dois por cento);

13.10. o atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza o TRE-MA a promover a rescisao do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispoem
os incisos I e II do art. 78 da Lei n°® 8.666/93.

13.11. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado
pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a contratada;

13.12. A garantia sera considerada extinta:

13.12.1 Com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracao da
Administragdao, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as
clausulas do contrato;

13.12.2. No prazo de 03 (trés) meses, apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos

termos da comunicagdo;

13.13. Apds a execucao do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisorias
decorrentes da contratacao, ou a realocagao dos empregados da CONTRATADA em outra
atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a interrupcao dos respectivos contratos de
trabalho.
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13.13.1 Caso a CONTRATADA ndo logre efetuar uma das comprovacdes acima indicadas até o
fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a CONTRATANTE podera
utilizar o valor da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de
servicos para realizar o pagamento direto das verbas rescisdrias aos trabalhadores alocados na
execucao contratual, conforme obrigacao assumida pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — RESCISAO

14.1. O presente Contrato podera ser rescindido de acordo com o que estabelecem os artigos
77 a 80, da Lei n° 8.666/93, mediante notificacdo através de oficio entregue diretamente ou
por via postal, com prova de recebimento, sem prejuizo do disposto na clausula nona.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DISPOSICOES GERAIS

15.1. Aplica-se a este Contrato o disposto no artigo 58, da Lei n°® 8.666/93.

15.2. As partes contratantes ratificam todas as condigdes preestabelecidas no instrumento
convocatdrio e na proposta da licitante, independentemente de transcrigdo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. Fica eleito o Foro da Secdo Judiciaria da Justica Federal da Capital do Estado do
Maranhao, para dirimir as questdes derivadas deste Contrato.

E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente
Contrato lavrado em quatro cdpias de igual teor e forma, assinado pelas partes e testemunhas
abaixo.

S3o Luis - MA, .... de ....... de 2021.

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO MARANHAO

Presidente
CONTRATADA
Representante
TESTEMUNHAS:
1. NOME: ... e 2.NOME: ...t e
CIC: i CIC: e
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